Camara Municipal de Vila Nova da Barquinha

Procedimento Concursal Comum para a constituicao de relagoes
juridicas de emprego publico em regime de contrato de trabalho em

fungdes publicas por tempo indeterminado
Técnico Superior — Assistente Social

ACTAN.25

Aos 25 dias do més de outubro de 2018, pelas 14horas e 00m, na Cdmara Municipal de
Vila Nova da Barquinha, reuniu o Jari do procedimento concursal comum para
constituigdo de relagdes juridicas de emprego publico em regime de contrato de trabalho
em fungdes publicas por tempo indeterminado — Aberto por Aviso n® 14776/2017,
publicado no Didrio da Republica, 2° Série, n° 235, de 07 de dezembro de 2017, e
Declaragéo de Retificagdo n® 16/2018 publicada no Didrio da Republica 2° série de 03 de
Janeiro de 2018, estando presentes a Presidente do Juri, Maria de Lurdes da Silva Aleixo,
e Vogais Efetivos, Carla Cristina Montalvo Pequito Cardoso e¢ Maria de Lurdes Gil
Jesuvino, para procederem & valoragio do Método de Selegio Avaliagio Psicoldgica dos
candidatos admitidos, que teve lugar nos dias 09 e 10 de outubro de 2018 na sala de
Reunides da Camara Municipal de Vila Nova da Barquinha

A avaliagdo psicologica dos candidatos foi levada a efeito, pela Técnica do Municipio
com habilitagdo académica e formacgdo adequada para o efeito - Dr.”. Teresa Maria
Andrade Pisco, uma vez que consultada a Diregdo-Geral da Qualificagdo dos
Trabalhadores em Fungdes Publica -INA, a mesma Entidade referiu s6 ser possivel o
agendamento a partir de janeiro de 2019.

Em conformidade e de acordo com a alinea b), do n°® 2, do artigo 10° da Portaria n°® 83-
A/2009, de 22 de janeiro, e atendendo a natureza urgente do procedimento, foi designada
a Técnica do Municipio acima identificada, para nos termos da referida Portaria, proceder
a Avaliagdo Psicologica dos candidatos. O referido método de selegdo visa avaliar,
através de técnicas de natureza psicologica, aptiddes, caracteristicas de personalidade e

competéncias comportamentais dos candidatos e estabelecer um prognostico de
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adaptagdo as exigéncias do posto de trabalho a ocupar, tendo como referéncia o perfil de

competéncias previamente definido.

Foram admitidos ao Método de Selegdo Avaliagdo Psicologica no dmbito do presente

procedimento, os seguintes candidatos:

CANDIDATOS ADMITIDOS DATA HORARIO
Ana Rita da Silva Vieira 09-out 9h30
Anabela Maria Lopes Pereira 09-out 9h50
Andreia Patricia C. F. Queiroz 09-out 10h10
Catarina Maria Marques Alves 09-out 10h30
Débora Alexandra F. Martins 09-out 10h50
Joana Luisa G. M. Ribeiro 09-out 11h10
Mariana Filipa Rodrigues Martins 09-out 11h30
Ricardo Jodo Seragoila Roméo 10-out 9h30
Tania Raquel Clemente Roque 10-out 9h50
Teresa Isabel Barrambana Ramos 10-out 10h10
Vania Catarina Alegre Calhoa 10-out 10h30

Regularmente notificados, nos termos e para os efeitos do disposto no artigo 32° da
Portaria n° 83-A/2009, de 22 de janeiro, da data designada para aplicagdo do referido

método de selegdo, compareceram os seguintes candidatos:

CANDIDATOS ADMITIDOS DATA HORARIO
Ana Rita da Silva Vieira 09-out 9h30
Andreia Patricia C. F. Queiroz 09-out 10h10
Catarina Maria Marques Alves 09-out 10h30
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Débora Alexandra F. Martins 09-out 10h50
Joana Luisa G. M. Ribeiro 09-out 11h10
Mariana Filipa Rodrigues Martins 09-out 11h30
Ricardo Jodo Seragoila Roméo 10-out 9h30

Tania Raquel Clemente Roque 10-out 9h50

Teresa Isabel Barrambana Ramos 10-out 10h10
Vania Catarina Alegre Calhoa 10-out 10h30

Nio compareceu a seguinte candidata:

CANDIDATOS ADMITIDOS DATA HORARIO

Anabela Maria Lopes Pereira 09-out 9h50

Assim, e nestes termos, o Juri deliberou, por unanimidade, excluir a candidata que néo
compareceu na data e hora designada para aplicagdo do método de selegdo Avaliagdo
Psicoldgica, nos termos do Ponto 14.4 do Aviso de Abertura do Procedimento.

De acordo com o resultado do relatorio da Avaliagéo Psicoldgica efetuada, e que se anexa

a presente Ata, foi atribuida a seguinte classificagéo, ordenada alfabeticamente:

Candidato admitido Avaliagdo
Ana Rita da Silva Vieira 18,6
Andreia Patricia C. F. Queiroz 14,6
Catarina Maria Marques Alves 14,6
Débora Alexandra F. Martins 18,6
Joana Luisa G. M. Ribeiro 17,3
Mariana Filipa Rodrigues Martins 17,3
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Ricardo Jodo Seragoila Roméo 17,3
Tania Raquel Clemente Roque 16
Teresa Isabel Barrambana Ramos 17,3
Vania Catarina Alegre Calhoa 16

Assim, o juari “deliberou por unanimidade, nos termos da alinea a), do n° 3, do artigo
30, da Portaria n° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria
n° 145-A/2011, de 6 de abril, notificar os candidatos, da classificacio obtida no

presente método de selecio”.

Nada mais havendo a tratar, o Presidente do Juri deu por encerrada a reunido, da

qual se lavrou a presente ata, que vai ser assinada por todos os membros do Jari.
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