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ACTAN.2§

Aos 25 dias do més de fevereiro de 2019, pelas 14horas e 00m, na Camara Municipal de
Vila Nova da Barquinha, reuniu o Jiri do procedimento concursal comum para
constituigdo de relagdes juridicas de emprego publico em regime de contrato de trabalho
em fungdes publicas por tempo indeterminado — Aberto por Aviso n° 3221/2018,
publicado no Diario da Republica, 2° Série, n° 49, de 09 de margo de 2018, estando
presentes a Presidente do Juri, Marina Hondrio, e os vogais efetivos, Jodo Lopes e Maria
Lurdes Aleixo, para procederem a valoragdo do Método de Selegdo — Avaliagéo
Psicologica dos candidatos admitidos, que teve lugar no dia 11 de fevereiro de 2019.

A avaliagdo psicologica dos candidatos foi levada a efeito, pela Técnica do Municipio
com habilitagdo académica e formagdo adequada para o efeito - Dr.. Teresa Maria
Andrade Pisco, uma vez que consultada a Diregdo-Geral da Qualificagiio dos
Trabalhadores em Fungdes Publica —-INA, até ao momento, ndo foi obtida qualquer
resposta.

Em conformidade e de acordo com a alinea b), do n° 2, do artigo 10° da Portaria n® 83-
A/2009, de 22 de janeiro, e atendendo a natureza urgente do procedimento, foi designada
a Técnica do Municipio acima identificada, para nos termos da referida Portaria, proceder
a Avaliagdo Psicologica dos candidatos. O referido método de sele¢do visa avaliar,
através de técnicas de natureza psicologica, aptiddes, caracteristicas de personalidade e
competéncias comportamentais dos candidatos e estabelecer um progndstico de
adaptag@o as exigéncias do posto de trabalho a ocupar, tendo como referéncia o perfil de
competéncias previamente definido.

Foram admitidos ao Método de Sele¢fio Avaliagio Psicologica no ambito do presente

procedimento, os seguintes candidatos:
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CANDIDATOS ADMITIDOS

Ana Isabel Ribeiro Alves

Jo#do Carlos Pando Fonseca

Regularmente notificados, nos termos e para os efeitos do disposto no artigo 32° da
Portaria n° 83-A/2009, de 22 de janeiro, da data designada para aplicagdo do referido

método de sele¢do, ndo compareceu o candidato

CANDIDATOS ADMITIDOS HORARIO

Jodo Carlos Pando Fonseca 10H15

Assim, e nestes termos, o Jari deliberou, por unanimidade, excluir o candidato que néo
compareceu na data e hora designada para aplicagdo do método de selegdo Avaliagdo
Psicoldgica, nos termos do Ponto 14.4 do Aviso de Abertura do Procedimento.

De acordo com o resultado do relatorio da Avaliagéo Psicologica efetuada, e que se anexa

a presente Ata, foi atribuida a seguinte classificagéo,

CANDIDATOS ADMITIDOS NOTA
ATRIBUIDA

Ana Isabel Ribeiro Alves 17,3
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Assim, o juri “deliberou por unanimidade, nos termos da alinea a), do n° 3, do artigo
30, da Portaria n° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria
n’ 145-A/2011, de 6 de abril, notificar os candidatos, da classificagdo obtida no

presente método de selegio”.

Nada mais havendo a tratar, o Presidente do Juri deu por encerrada a reuniio, da

qual se lavrou a presente ata, que vai ser assinada por todos os membros do Juri.

Finalmente o Juri “deliberou, por unanimidade, dar devida publicidade a presente
ata, mediante a sua afixaciio no atrio do Edificio dos Pagos do Concelho, e publicagiio
no site da Autarquia (www.cm-vnbarquinha.pt), no separador Documentos

Online/Concursos de Pessoal, para efeitos de consulta por qualquer interessado”.

O Presidente do Juri
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Marina Honério

Os Vogais Efetivos:
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JodofLopes
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Maria Lurdes Aleixo
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LISTA ORDENADA DE CLASSIFICAGAO DO METODO DE SELECAO
AVALICAO PSICOLOGICA

CANDIDATOS ADMITIDOS NOTA
ATRIBUIDA
Ana Isabel Ribeiro Alves 17,3

O Presidente do Juri
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Marina Hondrio



