Camara Municipal de Vila Nova da Barquinha

Procedimento Concursal Comum para a constituicdao de relagdo juridica
de emprego publico em regime de contrato de trabalho em fungées
publicas por tempo indeterminado
Técnico Superior — Engenheiro Civil
ACTAN.25

Aos 13 dias do més de margo de 2019, pelas 14horas e 00m, na Camara Municipal de
Vila Nova da Barquinha, reuniu o Jari do procedimento concursal comum para
constituicdo de relagdes juridicas de emprego publico em regime de contrato de trabalho
em fungdes publicas por tempo indeterminado — Aberto por Aviso n°® 3221/2018,
publicado no Diario da Republica, 2° Série, n® 49, de 09 de margo de 2018, Ref* B estando
presentes a Presidente do Juri, Maria de Fatima Vilela Rodrigues Silva Capela em
substitui¢do de Rui Constantino Martins, Vogal Efetivo, César Oliveira e vogal suplente
Claudio Lopes, para procederem a valoragdo do Método de Sele¢do — Entrevista
Profissional de Sele¢do dos candidatos admitidos, que teve lugar no dia 07 de fevereiro
de 2019.

Ainda no ambito deste procedimento concursal foi realizada competente prova de
Entrevista de Avaliagdo de Competéncias

Foram admitidos ao Método de Selegdo Entrevista Profissional de Sele¢do no d&mbito do

presente procedimento, os seguintes candidatos:

CANDIDATOS ADMITIDOS HORARIO

ANTONIO MANUEL HENRIQUES ANTUNES 9h30

EDUARDA M?. HENRIQUES DUARTE NUNES 9h50

ISABEL SANCHES DELGADO 10h10
JOAO MIGUEL BAPTISTA CARRACO 10h30
LUIS HENRIQUES DA COSTA FERREIRA 10h50
PEDRO FARIA ALMEIDA 11h10
PEDRO MANUEL FERREIRA SANTANA 11h30
PEDRO MIGUEL OLIVEIRA SILVA 11h50
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PEDRO MIGUEL SOARES VAZ FREIRE 12h10
RICARDO MANUEL RAMALHETE HONORIO 14h10
SERGIO NUNO BOTAS COSTA 14h30

Foi admitido ao método de Entrevista de Avaliagdo de Competéncias

CANDIDATO ADMITIDO

HORARIO

JORGE AUGUSTO RODRIGUES DOS REIS ALFAIATE

14h50

Regularmente notificados, nos termos e para os efeitos do disposto no artigo 32° da

Portaria n® 83-A/2009, de 22 de janeiro, da data designada para aplicagéo do referido

método de sele¢do, compareceram os seguintes candidatos admitidos.

Entrevista Profissional de Selecdo —

CANDIDATOS ADMITIDOS

ANTONIO MANUEL HENRIQUES ANTUNES

EDUARDA M* HENRIQUES DUARTE NUNES

[SABEL SANCHES DELGADO

JOAO MIGUEL BAPTISTA CARRACO

LUIS HENRIQUES DA COSTA FERREIRA

PEDRO MANUEL FERREIRA SANTANA

PEDRO MIGUEL OLIVEIRA SILVA

PEDRO MIGUEL SOARES VAZ FREIRE

RICARDO MANUEL RAMALHETE HONORIO

SERGIO NUNO BOTAS COSTA

Entrevista de Avaliagdo de Competéncias -

CANDIDATO ADMITIDO

JORGE AUGUSTO RODRIGUES DOS REIS ALFAIATE
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A prova foi realizada na sala de reunides no edificio da Cadmara Municipal de Vila Nova
da Barquinha.

Nos termos do disposto no Ponto 14.1 do Aviso de Abertura do Procedimento, a
Entrevista Profissional de Sele¢do, de realizacdo individual, teve a duragdo de 20 minutos
cada, e visou avaliar, de forma objetiva e sistematica, a experiéncia profissional e aspetos
comportamentais evidenciados durante a interacéio estabelecida entre o entrevistador e o
candidato, nomeadamente, os relacionados com a capacidade de comunicagio e de
relacionamento, sendo avaliados segundo os niveis classificativos de Elevado, Bom,
Suficiente, Reduzido e Insuficiente, aos quais correspondem, respetivamente, as

classificacdes de 20, 16, 12, 8 e 4 valores.

Na Entrevista Profissional de Sele¢io foram avaliados os seguintes fatores:
e Interesse e Motivagdo Profissional;
o (Capacidade de Expressio e Comunicagio;
e Sentido de Organizagdo e Capacidade de Inovagéo;
e (Capacidade de Relacionamento;

e Conhecimento dos Problemas e das Tarefas Inerentes as Fungdes a Exercer.

A Classificagdo atribuida aos candidatos, resulta da média aritmética da pontuagdo obtida
pelos mesmos em cada um dos fatores avaliados na entrevista profissional de selegéo,
pontuagdes essas atribuidas pelo jiri do presente procedimento no momento da aplicagdo
do método de selecio, e constantes na ficha de avaliagdo dos candidatos, que faz parte

integrante desta ata.

Candidato admitido Avaliacdo

ANTONIO MANUEL HENRIQUES ANTUNES 13,867

EDUARDA M2, HENRIQUES DUARTE NUNES 13,867
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ISABEL SANCHES DELGADO 17,867
JOAO MIGUEL BAPTISTA CARRACO 14,133
LUIS HENRIQUES DA COSTA FERREIRA 13,600
PEDRO MANUEL FERREIRA SANTANA 13,600
PEDRO MIGUEL OLIVEIRA SILVA 13,867
PEDRO MIGUEL SOARES VAZ FREIRE 14,400
RICARDO MANUEL RAMALHETE HONORIO 14,400
SERGIO NUNO BOTAS COSTA 14,133

Na Entrevista de Avaliacio de Competéncias foram avaliados os seguintes fatores:
e Interesse e Motivagdo Profissionais;
e (Capacidade de Comunicagdo
e Capacidade de Relacionamento
e Relevancia da Experiéncia anterior

e Atualizacdo e Valorizagdo Profissional

Entrevista de Avaliagdo de Competéncias —

Candidato Admitido Avaliagdo

Jorge Augusto dos Reis Alfaiate 13,06

O juri “deliberou por unanimidade, nos termos do artigo 32°, da Portaria n° 83-
A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria n° 145-A/2011, de 6
de abril, notificar os candidatos admitidos, da classificacio obtida no presente
método de selecio, bem como, encetar as diligéncias necessarias ao agendamento do
Método de Seleciio Avalia¢io Psicologica, método de selecio esse que, em
conformidade com o disposto no n° 2 do artigo 10° da Portaria n° 83-A/2009, de 22

de janeiro, sera levada a efeito por entidade especializada piblica, no caso a Dire¢io-
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Geral da Qualificacio dos Trabalhadores em Fun¢des Publicas (INA), cuja data de

realizaciio sera oportunamente notificada aos candidatos”.

Finalmente o Juri “deliberou, por unanimidade, dar devida publicidade & presente
ata, mediante a sua afixaciio no Atrio do Edificio dos Pacos do Concelho, e publicag¢io
no site da Autarquia (www.cm-vnbarquinha.pt), no separador Documentos

Online/Concursos de Pessoal, para efeitos de consulta por qualquer interessado”.

A Presidente do Jiri em substitui¢io

: )
i
Maria de Fatima Capela

O Vogal Efetivo
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César Oliveira

O Vogal Suplente
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Claudio Lopes







