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.IIAPA DO CO!lTROLO ORÇAIIENTAL DA RBmTA 

(l; ANO 2014 

ENTIDADE CMVNB . MUNICÍPIO DE VIlA NOVA DA BARQUINHA PÁG. 1 

ClASSIFICAÇÃO ECONÓMICA REEMBOLSOS /RESTITUIÇÕES \ GRAU 
PREVISÕES RECEITAS POR RECEITAS LIQOIDAÇÕES RECEITAS 

\ 
RECEITA~~ RECEITAS POR me. 

CORRIGIDAS COBRAR NO LIQUIDADAS ANUlADAS COBRADAS r=-COBRAR NO FINAM 

CÓDIGO DESCRIÇÃO INICIO DO BRUTAS EMITIDOS PAGOS 1 A FINAL DO ANO DAS 
ANO REC. 

(li (2) 13) (4) (5) 16) 17) (8) f91/ 10 = 7-9 ) 111=4+5-6-7) ll2)a 

00 SALDO 

RECEITAS COWN'l'BS 6.489.800,00 40.256,56 6 o 234.557 1 98 37.261,36 6.171.536,12 2. 834,66 2.834,66 6.168. 701,46 66.017,06 95.1 

01 IMPOSTOS DIRECTOS 713.000,00 821 .380,21 821.380,21 2.m,66 2. 834,66 818.545,55 114.8 

0102 Olri'ROS 713.000,00 821 .380,21 821.380,21 l .8H,66 2.83*,66 818.545,55 114.8 
010202 IMPOSTO MUNICIPAL SOBRI! 430.000,00 SU.616,89 541.616,89 1.554,11 1.554,11 540.062,78 125 .6 

!MOVEIS 
010203 IMPOSTO ÚNICO CIRCU!AÇÂO 150.000,00 159.051,44 159.051,44 211,08 211108 158.840,36 105.9 

010204 IMPOSTO MUNICIPAL SOBRE AS 100.000, 00 107.349,32 107.349,32 1.069,47 1.069,47 106.279 ,85 106.3 

TRANSACCOES ONEROSAS DE 
!MOVEIS 

010205 DERRAMA 30.000,00 13.362,56 13.362,56 13.362,56 44.5 

010207 IMPOSTOS ABOLIDOS 3.000,00 
01020701 CONTRIBUIÇAO AUTARQUICA 1.000,00 
01020702 IMPOSTO MUNICIPAL DE SISA 1. 000,00 
01020703 IMPOSTO MUNICIPAL SOBRE 1.000, 00 

VEÍCULOS 
04 TAXAS, MULTAS E OUTRAS 718.000,00 16.912,84 540.537,77 409,91 534.387,86 534.387,86 22.m,u 74.4 

PENALIDADES 
0401 TAXAS 696,000100 16.906,15 534.344,21 409 r 11 528.195,10 528.195,10 22.646,15 75.9 
040123 TAXAS ESPECÍFICAS DAS 696.000,00 16.906,15 53UH,J1 409,11 528.195,10 528.195,10 22.646,15 75.9 

AUTARQUIAS LOCAIS 
04012301 MERCADOS E FEIRAS 10.000,00 6.199 ,50 6.199,50 6.199,50 62.0 

04012302 LOTEAMENTO E OBRAS 20.000,00 47,47 9.188, 74 200128 8.988,46 8.988,46 47,47 44.9 

04012303 OCUPAÇAO DA VIA PUBLICA 2.000,00 3.737,37 22,80 3.712,97 3. 712,97 1, 60 185 .6 

04012305 CAÇA, USO E PORTE DE ARMA 1.000,00 63,07 63,07 63,07 6. 3 

04012306 SANEAMENTO 3.404,07 3.404,07 

04012399 Outros 663.000,00 13.454,61 515.155,53 186 ,03 509 .231,10 509.231,10 19.193,01 76.8 

0401239901 TDFTH - TAXA DE DEPOSITO llA 1. 000,00 56,49 56,49 56,49 5.6 

FICHA TECNICA DE IIABITACAO 
0401239903 LIXO - RES IDUOS SOLIDOS 230.000,00 8.279,99 203.718,17 7, 79 201.252,75 201.252175 10.737,62 87.5 

URBANOS 
Q401239904 PUBLICIDADE 5.000,00 787134 8,80 778,54 778,54 15.6 

0401239905 Tarifa fixa Construção 170.000,00 3.874,48 142.845,82 6, 92 141.448,14 141.448,14 5.265,24 83.2 

Manutenção Reforço 
Sist . Públ . Abastecimento 
Água 

0401239906 Tarifa de Saneamento 120.000,00 57.124, 79 1,54 56 .273,80 56.273,80 849,45 46.9 

0401239907 Tarifa fixa Construção 132.000,00 1.300,14 108.244,31 6, 04 107.213,93 107.213 ,93 2.324,48 81.2 

Manutenção Reforço 
Sist. Públ. Saneamento 

0401239999 OUTROS 5.000,00 2.378,61 154,94 2.207,45 2.207 145 16, 22 44.1 

0402 MULTAS E OUTRAS PENALIDADES : 22.000,00 6,69 6.193,56 0,80 U92,76 6.192,76 6,69 28.1 

040201 JUROS DE MORA 10.000,00 176, 46 0,80 175,66 175166 1.8 

040204 COIMAS E PENALIDADES POR 5.000,00 1.974,5? 1.9?4,57 1.974,57 39.5 

CONTRA ORDENAÇÕES 
040299 MULTAS E PEANLIDADES 7.000,00 6,69 4.042,53 4.0~2,53 4.042,53 6,69 57. B 

DIVERSAS 
04029901 TAXAS DE RELAXE E OUTRAS 7 .000, DO 6, 69 4.042153 4. 042, 53 4. 042153 6,69 5? .8 

05 RENDIMENTOS DE PROPRIEDADE 16.600,00 16 .577,62 16 .577,62 16.577,62 I 99.9 

0502 JUROS - SOCIEDADES 1.600,00 5.276 ' 50 5.m,so 5.276,50 329.8 

FINANCEIRAS 
050201 BANCOS E OUTRAS INSTITUIÇÕES 1.600,00 5.276,50 5.276,50 5.276,50 329.8 

FINANCEIRAS 
05020101 CAIXAGEST 1.0001 00 193117 193,17 193117 19 .3 

05020i02 BPI TESOURARIA 2001 00 

al 112 = !O /3 * 100) (N v ç ' . 



MAPA DO COMTlOLO ORÇAIII!II'rAL DA BBCIITA 

~1J ANO 2014 

ENTIDADE CMVNB MUNICÍPIO DE VILA NOVA DA BARQUINHA PÁG. 2 

CLASSIFICAÇÃO ECONÓMICA REEMBOLSOS/RESTITUIÇÕES ' }t. v GRAU 

PREVISÕES RECEITAS POR RECEITAS LIQUIDAÇÕES RECEITAS RECE:{TA RECEITAS POR EXEC. 

CORRIGIDAS COBRAR 1!0 LIQUIDADAS ANULADAS COBRADAS COB~ COBRAR NO FiliA!i 

CÓDIGO DESCRIÇÃO INICIO DO BRUTAS EMITIDOS PAGOS LIQUIDA FINAL DO ANO DAS 

ANO 
( ~ = 7-9 

REC. 

(1) 121 (31 141 ISI 161 171 (8) (9) I 111=4+5-6-71 (12)a 

05020103 MILLENNIUM BCP 200100 5.083133 5. 083133 5.083133 2541. 

l/ 7,,2,, 7 

05020104 BANCO BSPIRITO SANTO 200100 
0510 RENDAS 15.000100 11.301,12 11.301,12 75.3 

051001 TERRENOS 15.000100 11.301112 11.301112 11.301112 75.3 

06 TRANSFERÊNCIAS CORRENTES 4.005.000100 19.412,96 3.879.124,96 30.800,61 3.845.094175 3.845 .094175 22.642156 96. o 
0601 SOCIBDADES E 200,00 

QUASE·SOCIEDADES NÃO 
FINANCEIRAS 

060102 PRIVADAS 2001 00 
0602 SOCIEDADES FINANCEIRAS 30.000100 17.228,75 17.228175 17 .228175 57.4 

060202 COMPANHIAS DE SEGUROS 30.000100 17.228175 17.228175 17 .228175 57.4 

0603 AIXUNISTRAÇÃO CENTRAL 3.97UOO,OO 19 .412196 3.861.896121 30 .800,61 3.827.866,00 3.827.866,00 22 .642156 96.3 

060301 ESTADO 3.9U.800,00 19.412196 3.861.896121 30.800,61 3.827.866100 3.827.866100 22.642156 96.9 

06030101 FUNDO EQIJILIBRIO FINANCEIRO 2. 421.336,00 2.421.336100 2.421.336,00 2.421.336100 100 .o 
06030102 FUNDO SOCIAL MUNICIPAL 104.345100 104.345100 104.345,00 104.345. 00 100. o 

06030103 PARTICIPAÇAO FIXA NO I.R.S. 178 .892100 178.892100 178.892,00 178.892, 00 100. o 
06030199 OUTROS 1.m.221,oo 19.412196 1.157.323121 30 .800161 1.123.293100 1.123.293100 22 .642156 90.3 

0603019901 ACOROOS DE COOPERAÇAO 100.000100 65.717.27 65.117,27 65.717,27 65.7 

ESCOLAR 
0603019902 TRANSPORTES ESCOLARES 6.000, 00 15.4511 00 15.451,00 15.451, 00 257.5 

0603019903 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 46.227100 239,44 12.565150 1.015134 11.729160 11.729150 25.4 

060301990301 CPCJ 20.000,00 10.244123 10.244123 10.244123 51.2 

060301990302 OUtras 26 .227100 16.993,44 2.321127 1.075,34 1.485137 1.485, 37 16.754,00 S. 7 

0603019904 Direcção-Geral das Florestas 42 ,000100 200 .327,56 21.000,00 179.327,56 179.327156 427 .0 

0603019905 Contrato Execução Delegação 1.000. 000' 00 808.091174 804.622,70 804 .622 ,70 3.469104 80.5 

Competências Educação -
Ministério Educação 

0603019906 Protocolo com o Exercit o - 50.000100 2.419,52 55.170114 8.725127 46.444,87 46 .44(, 87 2.419,52 92 .9 

Recolha dos RSO 
060306 ESTADO- PARTICIPAÇÃO 26.000100 

COMUNITÁRIA EM PRWECTOS 
CD-FINANCIADOS 

06030601 POPH 25.000100 
06030602 Outros 1.000, 00 
07 VENDA DE BENS R SERVIÇOS 971.200100 20 .495,91 867.648176 2.861150 8n.m,36 841.951136 37.331181 87.3 

ICORRKNTES 
0701 VENDA DE BENS 380.200100 20. 464,19 30U79150 5149 304.620151 304.620,51 25 . 717,U 80.1 

070101 MATERIAL DE ESCRITÓRIO 200' 00 
070108 MERCADORIAS 380.000,00 20.464119 309.879150 51,9 30U20151 30U20,51 25.117169 80.2 

07010801 Água 380.000100 20.464,19 309.879150 5,49 JOU20,51 30U2015l 25.717,69 80.2 

0701080101 ÁGUA 380 , DOO 100 20.464119 309.879,50 5,49 304.620,51 304 .620151 25.717,69 80.2 

0702 SERVIÇOS 326.000100 31,72 241.080127 2.711171 226 .786,16 226.786,16 11.614112 69.6 

070203 VISTORIAS E ENSAIOS 1.000100 429,48 146,64 282.84 282.84 28.3 

070207 ALIMENTAÇÃO E ALOJAMENTO 40.000100 50.150156 1.960164 39.865,17 39.865117 8.324175 99.7 

07020701 Alimentação 30.000,00 47.320,15 1.960164 37.034176 37.034,76 8.324175 123.4 

07020702 Prolongamento de Horári o 10.000.00 2.830141 2.830,41 2.830141 28.3 

~70208 SERVIÇOS SOCIAIS 1 200.000,00 176.854194 88192 176.766102 176.766,02 88 .4 

RECREATIVOS, COLTURAIS E 
DESPORTO 

07020804 SERVIÇOS DESPORTIVOS 200.000,00 176.854,94 88,92 176.766102 176.766,02 88.4 

070209 SERVIÇOS ESPECÍFICOS DAS 85.000100 31,72 13.645 ,29 515151 9.872113 9.872113 3.289137 11.6 

AUTARQUIAS 
07020904 TRABALHOS POR CONTA DE 15.000100 7.135,18 423,38 6.632,05 6.632105 79,75 44.2 

PARTICULARES 
0702090401 CONSTROÇAO/ ALTERAÇAO RAMAL 10.000100 4.805,36 4.805,36 4.805 ,36 48.1 

AGUA 

ai 112 = 10 /3 • 1001 ~ {)· 1 v 
~ .. 



WA DO C<lli'I'ROLO OiÇAMBRTAL DA iBCBITA 

Vl tfJ ANO 2014 

KliTIDADE OONB . MUIIICÍPIO DE VIlA NOVA DA BARQUINHA PÁG. 3 

CLASSIFICAÇÃO ECONÓMICA REEMBOLSOS/RESTITUIÇÕES \ 1-v GRAU 

PREVISÕES RECEITAS POR RECEITAS LIQUIDAÇÕES RECEITAS RECE T~ RECEITAS POR EXEC. 
CORRIGIDAS COBRAR NO LIQUIDADAS ANULADAS COBRADAS COBRÀDI COBRAR NO FINAN 

CÓDIGO DESCRIÇÃO INICIO DO BRUTAS EMITIDOS PAGOS LIQUIDA FINAL DO ANO DAS 
ANO REC. 

{11 121 (3) 14) (51 16) (7) (8) (9) I 10 = 7-9 ) (11=4+5-6-7) (12 )a 

0702090402 CONSTRUÇAO/ ALTERAÇAO RAMAL 2.0001 00 1.169192 1.169192 r;·" 58.5 

ESGOTOS 
0702090403 LIMPEZA DE FOSSA 2.000100 856179 120127 656177 r 77 79175 32.8 

0702090404 OUTROS SERVIÇOS 1.000100 303111 3031 11 

ô 07020905 CEMITERIOS 20,000100 6.158189 601 41 2.888186 2 ·~~ 186 3. 209162 14.4 
07020999 OUTROS 50.000100 31172 351122 31 172 351122 3 122 o. 7 

0703 RENDAS 265.000,00 316 .688,99 1U,30 316.SU,6J m.m,&J 119.5 

070301 JIABITAÇÕES 15. 000,00 13.473,69 144130 13.329,39 13.329139 88 .9 

070302 EDIFÍCIOS 10.000100 2.963138 2.963138 2.963138 29 .6 

070399 OUTRAS ao.ooo,oo 300.251192 300.251,92 300.251,92 125.1 

1 07039901 CONCESSÕES EXPLORAÇÔES 240 ,000100 300.251192 300.251192 300.251,92 125.1 

I 08 
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 66.000,00 188185 109.288,66 3.189,34 106 .lU, 32 106.144,32 U3185 160.8 

0801 OUTRAS 66.000,00 188185 109.288,66 3.189,34 106.144,32 106.144,32 143185 160.8 

080199 OOTRAS 6UOO,OO 188185 109.288,66 3.189,34 106.144,32 106.144,32 143185 160.8 

08019903 IVA REEMBOLSADO 1.000100 143 ,85 143,85 

08019999 OOTRAS RECEITAS CORRENTES 65.000,00 45100 109 .288,66 3 . 189,3~ 106.144,32 106.m,J2 163.3 

0801999901 ESTAGIOS 5. 000100 23.373111 23.373, 11 23.373111 467 .5 

0801999902 POC'S 50.000,00 72 .805,22 2.690,34 70 .114188 70.114,88 140.2 

0801999903 DIVERSOS 10.000100 45 ,00 13.110,33 499100 12 .656133 12.656,33 126.6 

RBCEIUS DB CAPITAL 3.666.1U,36 1.29Ul9,52 17,50 1.294.902,02 1.294.902, 02 35.3 

09 VENDAS DE BENS DE 1. 766.812,00 71.017,50 17,50 71.000,00 71.000,00 4 .o 
INVESTIMENTO 

0901 TERRENOS 1.757.488,00 71.017,50 17,50 71.000,00 71.000,00 4. o 
090106 Airo:STRAÇÃO PÚBLICA- l.757.m,oo 11.017,50 17,50 71.000100 71.000,00 4.D 

ADMNIS'I'RAÇÃO LOCAL 
09010601 Terrenos - Zona Industrial 1.177.488100 
09010602 Terrenos - Loteamento da 2oo.oool ao 71.017150 17150 71.000100 71.000,00 35.5 

Escola 
09010603 Lotes - Urbanização da 50.000100 

Piscina Moita do Norte 
09010605 Terrenos - Outros 330.000,00 
0902 HABITAÇÔES 9.324,00 
090206 Habitação 9.324100 
10 TRANSFERÊNCIAS DE CAPITAL 1.899.327,36 1.223.902102 1.223.902,02 1.223.902,02 64.4 

'1003 ADMINIS'!'RAÇÃO CENTRAL 1.899.327,36 1.223.902,02 1.223.902,02 1.223 .902,02 64.4 

100301 ESTADO 125.037,00 551. SOB, 66 551.508,66 551.508,66 76.1 

10030101 Fundo EQUILIBRIO FINANCEIRO 269.037100 269.037100 269.037100 269.037100 100. o 
10030199 456, 0001 00 282 .471 ,66 282.471166 282. 471,66 

I 
61.9 Outros-Contratos Programa e 

Acordos de Col aboração 
100307 ESTADO- PARTICIPAÇÃO 1.174.290136 672 o 393136 672.393,36 672.393,36 57.3 

COMUNITÁRIA EM PROJECTOS 
CO-FINANCIAOOS 

12 PASSIVOS FINANCEIROS 5,00 
1206 EMPRÉSTIMOS A MÉDIO E LONGO 5,00 

PRAZOS 
120602 SOCIEDADES 5100 

FINANCEIRAS- Produto de 
Ellpréstimos 

oorus u:nns 886.290,6{ 886.285,64 886.285,64 886.285,64 100. o 

15 REPOSIÇÕES MÃO ABATIDAS NOS 5,00 
PAGAMENTOS 

1501 REPOSIÇÕES NÃO ABATIDAS NOS 5,00 
PAGAMENTOS 

1501Dl REPOSIÇÕES NÃO ABATIDAS NOS 5100 
PAGAMENTOS 

a) 112 = 10 /3 * 100) &v ~~ 
( ~ 
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IIAPA DO COilTlOLO OJ.ÇAMEIITAL DA R!CEirA 

ANO 2014 
ENTIDADE CMVNB MUNICÍPIO DE VILA NOVA DA BARQUINHA PÁG. 4 

CLASSIFICAÇÃO ECONÓMICA REEMBOLSOS/RESTIWIÇÕES GRAU 
PREVISÕES RECEITAS POR RECEITAS LIQUIDAÇÕES RECEITAS RECEITA RECEITAS POR EXEC. 
CORRIGIDAS COBRAR NO LIQUIDADAS ANULADAS COBRADAS COBRADA COBRAR NO FINAN 

CÓDIGO DESCRIÇÃO INICIO DO BRUTAS EMITIDOS PAGOS LIQUIDA FINAL DO ANO DAS 
ANO REC. 

11) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10=7-9 ) (11=4+5-6-7) (12)a 

16 SALDO DA GERÊNCIA ANTERIOR 886.285,64 886.285,64 886.2a5,64 886.285,64 100. o 
11601 SALDO ORÇAMENTAL 886.285,64 886.285,64 886.285,64 886.285,64 100. o 
i 160101 NA POSSE DO SERVIÇO 886.285,64 886.285,64 886.285' 64 886.285,64 100. o 

TOTAL 11.042.235,00 57.010,56 8.415. 763,14 3 7. 278,86 8.352. 723,78 2. 834,66 2.834,66 B .349.889,12 82.771,06 75.6 

a) (12 = 10 /3 • 1001 

ORGÃO EXECUTIVO ORGÃO DELIBERATIVO 

Em de _____ de 



01 
om 

12 
0201 

CÓDIOO 
(1) 

03 
1301 
031103 

03010302 
10 
1001 
100603 

Ol 
0101 
010101 

111104 

01010401 

01010!02 

01010103 

01010101 

010107 
01010! 
011111 
01011101 
011113 
OlOlllOO 
Cl0114 

01011400 
010115 

0102 
OH202 
010204 
010lll 
01021300 
Olll 
010301 
&lGJOJ 
010305 
Gl030502 
0103050201 
0103050202 
HOJ08 

02 
0281 

a) \11 ' 1 i l - 100) 

nP! DO ~'TW CtÇDlAL DA ll3SHSA POi CW~ âcA 

H!JNICÍPIO DE VILA HOVA DA BAR()UmrA 

CLASSIFICAÇÀ{J 

DESCRIÇÀ{J 
(2) 

ADIINISTIAÇÃO IIORICIPAL 
OPBIACÔIS Plm'CBIW 
m I OU'ZiOS DG1lS 
.mDS DA DÍVIDA PÓBLICA 
9Xml»rs l'IB.IICBIW- BQtXiS 1 ooms 
!XSTII'OIÇÕBS PL'WriDAS 
ll!PRESTIMOS DB MEDIO E WNOO PRAZOS 

P.ISSl'IOS lmNCBnoS 
DPIÊSt'M A IIÉDIO I U1JJ PWOS 
SOCii'llADES FOON<ERAS- SAm E OOOO.S 
!BSTmJI~BS FmNCBIRAS 
ÓiGÀOS DA AOTAIQIJIA 

mcomo MIJiiiCIPAL 
DISP!W COM O HSSOAL 
IDDXWÇÕ!S CElW I P!WB.\'TBS 
TI\'ULARFS DI Oi!GÃOO DI! SQ88miA E I!D!BiOS DE 
ÓRGÃOO AU'!ÁRI,mOOS 
I'BSSOAL DOS QUADROS- RMIME DO mATO llllllVlDIJAL 

DO TiWL!IO 

PESSOAL IXlS ~ADROS- Rlii:!MB 00 OONTRA'!O IHDIVIOOAL 
00 TRABA1ID -~ DI FIJNÇÕBS 
~ OOS QOADROS- R&'JIXE 00 COORA'l'O I!DIVIOOAL 
00 TR.\HMJ!O - !f,TJ!RAÇÕES OBRIGATÓRIAS DI! 
POSICIC!IAIIENTO REMIJNERA'!ÓRIO 

PESSOAL DOS OOADROS- REGIME 00 CO!I'l'RATO IHDIVIOOAL 
00 TRABALlllJ - A1TKRAÇÕBS FArnLTAf!YAS DE 
POSIC!ONAJII'E[O RFXURERATÓRIO 
P~ OOS lmDROS - RBCRI1?1.1mrnl PESSOAL IIOVOS 
POSTOS DE TRABA1IHl 
PESSOAL DI RD.liME DE TAREFA OU AVENÇA 

PESSOAL EM QUAWJER OUTRA SI'!UAÇÃO 
UPU&mt,AÇÃO 
Keabros do Orgãos Autárquicos 
SOJSÍDIO DI UFBI~ 
SOBSÍDIO DE REFEIÇÃO 

SUBSÍDIOS DI !'ÓW B NA7AL 
SUBSÍDIOS DE FÉR:US E NATAL 

~ES P02 OOEIIÇA E MATERNIDADE / 
PATBRMIU 
ABIIlS vWÁms ou mm.us 
HORAS BITRMRDINÁRIAS 
IJDDAS DE CUSTO 
OODDS SOPLBMBMtOS B PRÉIIOS 
OUTROS SUPLFJlBN'!OS B PRÉMIOS 

SI~ mAL 
KNCAROOS C!JI A SAÚDB 

SUBSÍDIO FAMILIAR A CRIANÇAS E Jom!S 
COill'iDIJIÇÕBS PW A SlmNÇA SOCIAL 
smom'Çl SOCIAL DO PISSIJAL BN RCTFP 
CAIXA GRm lMl APOSEifl'A~BS 
S!Dm;A SOCIAL - RlllOO GW.L 
OOJ'RASPBHSÕBS 
S!l;IJRQS 

JQ[ISiç.iD DI IBIIS B SIRVIÇOS 
JQJISiç.iD DI UIIS 

DOTAÇÕES Ol!PRCMISSOS ASSUMIDOS 

OORRIGIDAS EXERCÍCIO EIBRCÍCIOO 

511.000,00 
511.000,00 
81.000,00 
81.000,00 
11.001,01 

81.000,00 
430.000,00 
430.000,00 
430.000,00 

l.ll8.160,00 
2.275.360,00 
m.m,oo 
27!.515,00 
100.000,00 

81.215,00 

81.200,00 

s,oo 

5,00 

5,00 

27.000,00 
l.OOO,M 

2!.100,00 
2!.100,00 
10.201,00 
10.200,00 
32.000,00 
32.000,00 
1.000,00 

5.001,00 
500,00 

2.000,00 
2.500,00 
2.500,00 

320.405,00 
210.000,01 

5,00 
51.400,00 
51.100,00 
18.600,00 
JUOO,OO 
11.000,00 
12.000,00 

451.210,00 
13.500,00 

(4) 

508.180,73 
508.180,73 
IO.Il9,80 
eo.m,SG 
80.431,81 

80.439,80 
127.740,!3 
121.7!1,93 
427.740,93 

1.ó!l.l57,4i 
1.6!1.453,62 

518.418,11 
212.317,37 
91.286,28 

78.081,10 

18.084,10 

25.184,14 
64,27 

22.407,05 
22.401,05 
1.582,70 
8.582,70 

30.108,23 
30.108,23 

1.156,87 

421,15 
732,72 
7ll, 12 

l81.9",S'1 
18U50,2l 

53.196,75 
53.4!1,75 
18.l91,04 
35.105,11 
8.920,89 

35.516,10 
417.136,21 

1.015,88 

í1J'lUROS 

!SI 

TOTAL DBSPBSA PAGA 

(6) 

508.110,7l 
508.180,73 
80.439,80 
88.13!,80 
u.m,ao 

80.13!,80 
m.7U,J3 
421.710,!3 
m.m,93 

l.i91.351,U 
1.611.453,62 

518.!11,11 
262.317,37 

97 .216,28 

78.084,10 

lU!,10 

25.784,74 
64,21 

22.107,05 
22.401,05 
8.582,70 
8.582,10 

30.108,23 
30.108,23 

1.156,17 

424,15 
732,12 
132,12 

28UH,51 
116.950,23 

53.196,75 
53.4!6,75 
18.3!1,04 
35.105,11 
8.920,89 

35.576,10 
411.636,24 

7.015,88 

171 

518.180,73 
508.180,73 
80.43!,80 
80.43!,10 
80.131,80 

80.439,80 
421.71D,t3 
421.710,93 
421.740,!3 

1.65l. ll3,71 
1.623.911,06 

516.416,05 
liUI.il 
91.286,2i 

1U84,10 

23.851,98 
64,27 

22.401,05 
22.407,05 
1.581,10 
8.5!2, 10 

30.108,23 
30.108,23 

1.15f,l1 

424,15 
132,12 
132,12 

l8UI4,57 
116.950,23 

53.496,75 
53.411,15 
1s.m,o. 
35.105,11 
8.920,89 

35.516,10 
11U10,31 

3.816,56 

I ! 
DI~ 

1-----.--+--1-.---____.:'d I GRAU DB 

DOTAÇÃO \.._.) lXI'IPROOSSOS BmÇÀO 
liÃO SALDO POR PAGAR OR(:A.~EN'IAL 

tniPRO!IiFIDA DA DiSP~ 
I 8 , l - 4 ) ( 9 ' l - 1 I 110 , 4 - 7 ) 1111 ai 

2.811,27 
l.llJ,27 

560,20 
510,20 
510,20 

560,20 
2.2St,07 
2.25!,07 
2.259, 07 

m.m,s1 
613.116,38 
53.501,19 
14.197,63 
2.113,12 

3.130,10 

3.!15,90 

5,00 

5,00 

5,00 

1.215,26 
m,73 

1.6!2,!5 
1.692,95 
1.617,30 
1.611, lO 
1.8!1,71 
1.1!1,11 
1.000,00 

3.843,13 
500,00 

1.515,85 
1.7t7,28 
1.761,28 

35.461,13 
23.049,71 

5,00 
3.9Dl,25 
lJOl,25 

208.'6 
3.65t,29 
2.079,11 
6.423,30 

33.573,76 
UBI,ll 

2.811,27 
2.819,27 

510,20 
511,20 
m,1o 

560,20 
l.2S9,07 
2.251,07 
2.259, 07 

657.121,22 
651.375,94 
55.1ll,!5 
11.130,3! 
2.7ll,12 

3.115,90 

5,00 

5,00 

3.148,02 
935,13 

1.612,15 
1.692,95 
l.íl1,l0 
1.611,30 
1.1!1,71 
1.831,77 
1.000,00 

3.813,13 
500,00 

1.515,85 
1.161,28 
1.167,28 

35.111,43 
23.049,77 

5,00 
U3,25 
3.!03,25 

208,% 
3.694,29 
2.019,11 
6.42l,30 

3!.819,66 
1.683,44 

37.Sll,SB 
37.16!,56 
1.!32, 16 
1.!ll, 71 

1.932,76 

19.45 
!!.15 
9!.31 
9!.31 
11.31 

99.31 
11.17 
!1.47 
99.{7 

11.56 
71.31 
10.11 
94.17 
97.29 

li.! I 

96.16 

88.34 
UJ 

!2.98 
92.58 
lU I 
81.14 
lW 
94.0! 

23.11 

21.21 
l!.ll 
29.31 
li.ll 
1!.02 

!3.20 
!3.20 
91.81 
90.!1 
11.10 

84.11 I 
6.325,!0 11.15 

l.UI,U •.• ~~~ 

]/fi 
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7 
\~ v J DIFBiBIIÇAS 

/ (mSIFICAÇÃO OO!'A~HS coomssoo ASSOOOC6 !JAU DB 

rn:AÇÃO ( roJ ~ SOS -roRRIGIDAS BXBRCÍCIO EXERCÍCIOS TOTAL DBSPBSA PAGA RAO SALOO PO PA ~ ORÇ)JIEN'!AL 

CÓDIGO DESCRIÇÃO FIJ'fllroS COOROMmDA 'J DA DESPBSA 

111 121 I li 141 15! Iii (71 I 8 = l · 4 I I ! = 3 ·11 I lO =l. 11 !111 ai 

021102 camvstmrs a ummrcmas 6.100,11 l.!i!,Sl UH,Sl 2.005,52 1.000,47 3.911,18 2.9!1,11 33.0 

02010201 Gasolina 500,00 500,00 500,00 

02010202 Gasóleo 5.000,00 U 9M3 4.999,53 2.005,52 0,41 2.991,4! 2.994,01 40.!1 

02010299 outros 500,00 500, 00 500,00 

020108 MAfBRUL DE ESCRITÓRIO 1.500,00 824,14 824,64 m ,B !15,16 180,61 205, ll 41.19 

020112 MATBmLilli 'lmSIUTE· PE\AS 1.500,00 86,65 85,65 86,65 l.!ll,15 1.413,15 5.1! 

020114 OO'l'RO MATERIAL 1.000,00 221,86 221,36 221,86 118,14 718,14 22.19 

020111 LIVROS B IXX.'OOII'l'AÇÃO TÉCNICA 1.000,00 l41,40 347,40 341,40 652,60 652,60 34.74 

020119 ARTIGOS HONORÍFICOS B DE DtrúRAÇÃO 1.000,00 207,96 207,96 201,96 192,04 192,04 2UO 

020121 OOT'ROS BENS 1.500,00 327,84 321,84 321,81 1.172,16 1.112,15 21.!6 

0212 IQJISiçiD DI SEIYIÇOS (37,110,01 410.620,36 110.120,36 407.19!,18 27.039,54 30.216,22 3.126,51 93.10 

020201 I!KCAm DE IISTAIA~ES JJS.SOO,OO Jll.903,45 BUOJ,45 JJ] , 901,15 1.596,55 1.596,55 99.52 

020202 LIKPBZA B HIGIERE 5,00 5,00 5,00 

020203 CONSERVAÇÃO DB 8!IIS 1.500,00 l.l40,16 l.l40,16 891,)6 15l,81 6C2,61 142,80 59.!2 

020204 LOCAÇÃO DB EDIFÍCIOS 7.205,00 1.200,00 7.200,00 1.200,00 5,00 5,00 99.!3 

0l02C9 COOJIII CAÇÕBS 11.000,00 11.000,00 11 .000,00 9.911,36 1.082,61 l.a82,64 9CJ6 

020210 'IDJISFOR'IES 2.000,00 1.931,10 1.931,10 1.931,10 62,30 62,30 96.8! 

020211 RmSilffAÇiJJ ~ SiVI~ 5.000,00 4.1&3,09 UGJ,09 1.m,s1 296,91 1.106,41 809,56 n.n 
020212 smos 1.000,00 261,65 264,65 2!1,65 115,35 135,15 2U1 

020211 PDBLICIDADE 3.000,00 627, 30 627, 30 621,30 2.372,70 2. J12,70 lU! 

OlOlli VIGILÂNCIA B SEGURI.NÇA 7.500,00 5.3!1,97 5.381,97 Ul!,O~ 2.118 ,03 2. 785,94 6!7 ,91 62.85 

020219 ASSISI'Í!lCIA TDICA 5.000,00 1.666,89 1.666,89 1.543,22 J.lll,ll 3.456,18 123,61 30.86 

020222 SBm~ llli SAÚDB !.1100,00 2.200,® 2.200,00 2.200,00 1.800,00 1.8®,00 55.00 

020224 BiCAiOOS DE roBRANÇA DB iFX:BITAS 25.000,00 21.631,62 23.6ll,6l 23 .6ll,6l l.l6i,38 1.36i,38 91.53 

0&0225 OO'i'ROS SHRVIÇIIS 30.000,00 16.163,53 !U 63,5l 16.161,51 13.216,47 13.236,41 55 .8! 

01 mNSPEÔIICLIS COIUHTBS 214.120,00 lll.197,62 m.l97,62 151.308,26 51.122,38 62.111,74 7.819,36 70.67 

0405 ADM!IISm.ç.iD LOW !1.120,00 90.151,52 9o.m,sl 90.451,41 668,18 668,53 M5 99.21 

llOSU Cl)!,"!Mm 91.120,00 90.(51,52 90.151,52 90.4Sl,47 668,11 168,53 0,05 99.27 

04050102 FRGESIAS 53.120,00 53.120,00 5J.120,00 51.120,00 110.00 

omm1 ASSOCM!S DJ DICIPIOS 31.100,00 37.331,52 37.331,52 37.331,17 668,48 661,53 0,05 98.21 

0405010301 COIDNIDADB lJfBRMUNICIPAL 00 HBDIO TEJO 38.000,00 31 .ll1,52 37.ll1,52 31 .33l,l1 668,48 668,53 0,05 98.24 

0107 IIISTI'!IJIÇÕBS SIK FilS LVCWIVOS 123.000,00 61.146,10 61.116,10 60.856,19 51.253,i0 62.143,21 7.119,31 ll.ll 

040701 INSTI!lJIÇÕBS SEM FIRS LUCRATIVOS 121.000,00 68.116,10 68.746,10 60 .856,19 54.253, 90 62.143,21 1.889,31 19.48 

~ wms DESPESAS oomms l6.m,oo 28.113,31 21.813,31 25.159,31 7 .281,6! 10.!3S,69 3.351,00 11.53 

0601 OOTAÇÃO PRE'IISIOOAL 95,00 9S,OO 95,00 

om DII'EISAS 36.000,01 21.813,31 21.813,31 25.151,31 7.186,69 li.SII,I! 3.354,00 70.72 

060201 !MFOSl'OS B TWS 5.000,00 2.94!,21 2.944,21 2.344,21 2.055,19 2.055, 79 58.!8 

060203 ooms 31.000,00 25.161,10 25.169,10 22.515,10 5.130,90 8.184,90 3.351,00 72.6] 

06020302 IVA Pago 1.000,00 3.811,47 1.811,17 3.811,47 l.188,53 l.l8S,53 54.15 

06020399 Diversas 24.000,00 22.057,61 22.057,61 18.103,63 1.912,37 5.296,31 1.351, 00 n.n 
07 IQJISIÇ)l) DI BZNS DI OliTAL jOl,Sli,OO 79.131,10 11.m,n U.913,83 221.71MO 23UGi,ll 11.825,57 21.53 

0711 IMS!'ImtOS 3tl.Sl0,08 79.731,10 11.739,10 64.913,83 221.710,60 2l6.UI,17 14.825,)1 21.53 

mm BDilÍCIOO 11U05,00 21.Sl!,l8 28.51i,l8 16.143,11 115.485,62 127.261,19 11.715,51 11.63 

07010301 INSTALAÇÕES DB SHRV!QJS 144.005,00 28.519,38 28.519,38 16.143,81 115.!85 ,62 127 .261,1! !1.175,57 11.63 

010101 lm!PAI!EN'ro DE INFORMÁTICA 10.000,00 10.000, 00 10.000,00 

010!10 WJIPA!IJmO Bisiro 31.505,00 3.568,59 3.568,59 518,59 33J36,41 36.986,11 1.050,00 u 
070ll5 OOTiOS IRVFSrOOmS 110.010,00 17.651,43 11.651,43 11.651,0 62.]58,57 62.358,57 43.12 

01 !'WSPEÔICUS DI CAI'l'!.ll. 671.115,00 127.U8,21 !27.U8,24 424.506,27 242.116,76 245.918,73 3.141,91 il.ll 

0801 SOC!IDADIS I QV,ISI-SOC!BD.I.Di8 liÃO F!KANCE!W 96.000,00 26.691,58 21.691,58 23.519,61 i9.301,12 72.150,39 3.141,97 21.53 

080101 PÔBLICAS 66.000,00 10.3)6,03 10.336,03 7.191,06 55.663,97 58.105,91 3.1!1,97 10.90 

08010102 Outras 66.000,00 10.ll6,03 10.136,03 1.194, 06 55.6il,97 .IUOSS! 1.111,91 1UO 

080102 PRIVADAS 30.000,00 16.355,55 16.155,55 16.355,55 11.&44,45 ll.64!,!5 SUl 

0815 ADIIOOsruçÃO lOCAL EI.S05,ot IUOO, IO 6UIO,IO 61.501,ot 5,00 5,01 99.91 

080501 CMINEII1R 61.505,00 61.5DU 64.500,00 óUOO,OO 5,00 5,00 99.9~ 

0101 INS!'I'Ili'IÇÕES SD PIRS WOMII'OS 509.990,00 336.456,66 3li.l56,66 )]6,156,66 173.533,31 113.533,3! !5.!7 

080101 INSTI!lJI~ES SEM FIIIS WCRATIVOS · 509.990,00 336.156,66 336 .156,66 336 .456,66 113.513,34 l13.5ll,34 65 .97 

cm ASSIIIJIA miiCIPA!. 35.10U 29.903,81 29.903,81 29.119,12 5.01,11 5.750,28 54,12 &3.85 

ai 111 ' 1 /3 • 1001 v V(;) 
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CWSIFIC'AÇÃO • coorousros MSlll!~ 1 
\DI~~ t; 

GRAU DE 
rmll'k J ~ MPROOSSOS -CORRIGIDAS EXERCÍCIO EXERCÍCIOS TOI'AL DBSFBSA PAGA HÃO SALOO ~l()R PAGAR ORÇAM!Il'AL 

CÓDIGO DESCRIÇÃO FUTVROS CfMPROO!'IDA DA DESPW 

(1) 121 (3) (4) ISI 161 111 18 d- 4 I I ! = 3 - 1 l (1~ d -1) 111) a) 

01 DISPJSAS cal O PESSOAL 11.011,10 7.555,18 7.555,18 7.555,48 2.411,52 2.141,52 75.55 

0102 as VWÁms oo mJI'ro.IIS 10.010,~ 7.555,18 7.555,11 7.555,18 Ull,52 2.111,52 75.55 

m2o4 AJUDAS 00 aJSTO 1.000,00 686,16 686,16 686,16 Jll,84 Jll,SI 68.62 

010lll GmOS SDPimlll'OS I PÚKIOO !.DOMO (.16!,32 6.869,32 6.119,32 2.130,68 2.130,68 76.33 

01021300 OOI'ROS SUPLOOIII'OS B PRÉMIOS !.000,00 U6!,32 6.869,32 U6!,12 2.1J0,68 2.130,68 1U1 

12 AQUISIÇÃO D3 BIIIS I SBl~ 25.501,01 ll.lll,li 2l.i18,l6 ll.l94,24 3.25l,il 3.3~,1i 54,12 87.0! 

0201 .IQOISI~ DI BIBS 501,00 111,86 Ul,8i 356,74 8!,U 143,2i 51,12 71.35 

020121 OUTROS BENS 500,00 UD,86 410,86 m,11 89,11 W,26 54,12 11.35 

0202 10JISIÇÃO DB snvrços 25.100,00 2!.937,50 21.137,50 2l.!ll,50 3.162,50 3.162,50 87.10 

020211 REPRESENTAÇÃO OOS SERVIÇOO 1.000,00 1.000,00 1.000,00 

020211 l'JIILICIDADE 1.000,00 1.000,00 1.000,00 

020220 OIII'ROS ii~ BSP!mLIWKlS ll.lOO, OO 21.!31,50 n.m,so 21.917,50 1.162,50 1.162,50 ~-'1 

Ol SUID\DB OlGÂIICA DI SBl'II~ PmiLB.IDOS 721.!31,00 615.925,60 115.!25,60 m.m,n 79.001,10 103.111,23 2U06,13 15.11 

n DBSPBSAS aJ4 O PBSSOAL U5.865,00 472.715,11 172.785,11 m.m,11 ll.Dn,l! 23.071,1! 15.35 

0101 IDRAÇÕJS CDTAS I PBDMDTBS 388.510,00 l77.86!,66 377.81!,66 377.169,66 10.110,31 10.610,34 97.26 

010104 PISSOAL DOS QOA!JIDS- DJIICB 00 CWJmJ IllDII'IDIJAL 309.010,00 301.282,11 301.282,81 301.282,81 7.727,19 7.727,19 97.50 

DO DWJJ!O 
01010!01 PESSOAL OOS QJ.!JlOO- RSnMB 00 roii'R!'l'O I!DIYIOOAL 109.000,00 301.282,81 301.282,81 301.282,81 1.711,19 7.111,19 fi.SO 

00 I'RW100 - PESSOO. EM FUif,'ÕBS 

01010402 PESSOAL OOS QOADROO- RB:liMB 00 COiflRATO I.IIDIVIDOAL 5,00 5,00 5,00 

I DO TRABALHO - ALMAÇÕES OBRIGATÓRIAS DE 
POSICIIJII»!FJJTT RlllmRA'l'ÓRIO 

01010!0] FF.lSOA!r OOS QOADiOS- REGIME 00 com!'!O IIIDIVIDUAL 5,00 5,00 5,00 

00 ruBlliiO - ALmAÇÕBS FAaJLTATIDS DE 
I POSICIONWlO Rl!lfilN!lRATÓRIO 

O!Olll SllBSÍDIO DIIEI'l!IÇÃO 21.500,10 25.6!2,59 25.6!2,59 25.6!2,59 l.BD7,11 1.8DT,Il 93.13 

010lllOC SUBSÍDIO DE REFEIÇÃO 21.500,00 25.692,59 25.692,59 25.692,59 1.801,41 1.801,41 93.41 

010111 SllUÍDIOS DB I'ÍRIAS I mAir s1.m,oo 50.191,26 5D.i94,26 51.891,26 605,74 605,7! 91.12 

OIOIHOO -ÍDIOO DB FFms E HArAL 51.500,00 50.191,26 50.894,26 5D.8!!,l6 605, 1! 605,1! 91.82 

010115 RB!DAÇÕBS POR OOENÇA g I!AmR!IJIJ)8 I 500.00 500,00 500,00 

PA'l'ERNIDADB 

0102 ABtllOS VAJ.IÁVBIS OU mmAIS 8.855,00 5.76!,29 5.7!1,29 5.769,29 3.015,11 3.015,71 !5.15 

010202 HORAS EX'I'iAORDIIIÁRIAS 2.000,00 508,07 508,01 508,07 1.491,!3 1.!!1,93 25.40 

010204 AJmAS DB CUSTO 4.750,00 3.110,05 3.410,05 3.U0,05 1.339,95 1.33!,95 11.19 

I 
01920) Wll PAR! FllilAS 2.100,00 1.851,17 1.!51,11 1.851,17 2!8,83 2!8,83 BUS 

010201 aJJ.\BIJRA\ÁO TDIC'A g ESP!r!ALIWlA 5,00 5,00 5,00 

0103 SII!MÇA SCCIAL 98.500,00 1!.116,16 89.116,16 81.111,16 9.353,8! 9.353,81 IO.SO 

010301 ENC'AROOS C<JK A SAÚDE 11.500,00 3.609,39 3.609,39 3.609,39 1.890,61 1.890,61 31.39 

010303 SUBSÍDIO FAMILIAR A CRIAIIÇAS B JOVENS l.JOO,OO 1.213,92 1.213,92 1.213,92 26,08 26,08 91.99 

010305 CMIDOIÇÕ!S P.AiA A SIGUU»;A !OCD!r 11.701,00 84.lil,85 81.2Sl,IS 84.212,85 137,15 437,15 !!.IS 

I 01031~2 smAIÇA mAL DO PISm lllt'fPP 81.701,01 81.262,85 81.262,8j 81.262,85 !37,15 137,15 !!.!8 

0103050201 C'AIXA GERAL DE APOSI!Nl'AÇÕ~ 61.200,00 !1.088,84 61.088,84 67.088,81 111,16 lll,16 9!.13 

0103050202 Slm.AHÇA SOCIAL • R!l;IME GERAL 11.500,00 17.1H,01 17.174,01 11.114,01 325,99 125,99 98.11 

010308 DOiRAS FEIISÕES 1.000,00 1.000,00 1.000,00 

I 11 AQOISIÇÃO DI Bm1'S E SBII'lÇOS !ii.555,00 115.559,63 U5.559,6l 132.152,01 ll.995,l7 55.602,!9 12.107,62 71.51 

I 
0201 AQUISIÇÃO DI D 32.505,00 1!.200,47 19.200,17 11.ln,ll 13.301,53 15.177,29 1.112," 53.31 

020104 LIMPEZA 8 RIGmll! 12 .500,00 U63,51 U3,51 1.563,40 3.53&,49 !.936,60 1.!00,11 60.51 

I 010108 MATBRIAL DE BSCRI1'ÓRIO 13.500,00 7.07!,33 Hl9,JJ U66,6! U20,61 6.833,32 112,65 !!.JS 

I 020111 OUTRO MATERIAL 1.500,00 663,13 663,13 663,73 836,21 836,27 !US 

i 02011B LIVR<lS E !OOJMENTAÇÀO MirA 4.000,00 2.487,75 2.181,15 2.427,15 1.512,25 1.512,25 60,00 60.69 

I 020121 OO'i'ROS ams 1.005,00 6,15 6,15 6,15 998,85 998,85 0.61 

I 
12t2 ~D!SBl'IIÇOS 156.15MO lll.l59,16 126.35!,1i 115.121,30 29.6!0,81 11.125,71 11.131,86 71.0! 

010201 ENCAROOS DE IllSTAI!ÇÕBS 20.000,00 11 .419,82 17.419,82 16.614,57 2.580,18 3.325,43 1!5,25 8l.J1 

! 020203 CONSERVAÇÃO DE BENS HOO,OO 1.358,71 1.358,18 192,98 641,22 1.207, 02 565,80 JUS 

I 
020201 LOCAÇÃO DE EDIFÍCIOS 20.000,00 13.160,00 13.160,00 n-816,22 6.840,00 1.183,18 343,78 6(.08 

020209 COJriiJIIICAI)'iES 14.000,00 44.000,00 !4.000,00 40.324,14 3.615,26 3.615,26 91.65 
i 
! 

020210 TRAJSPORI'&!l 50,00 50,00 50,00 

a: (ll = 1 I J • 100) 



CÓDIGO 
(I) 

020215 
020211 
020219 
020220 
020224 
G20225 
16 
1!02 
060201 
01 
0701 
070106 
010101 
mm 

01 
01 
0101 
010114 

01010401 

01010102 

01010403 

11Clot 
0!010600 
010107 
omu 
01011102 
OIOW 
OIOillOD 
111111 
01011400 
010115 

om 
010202 
0102~ 

1103 
010101 
010303 
010305 
01030502 
0103050201 
0103050202 
010308 
02 
12tl 
021102 
02010201 
02010202 
02010299 
omo5 
020101 

al {11 • 1 I 3 • 1001 

Wl 00 mrrROW ORÇ.I.V!IL DA D!SPBIA POI CL.\SSmQÇi')àiCA 

JmCÍPIO !!: mA !mA DA B.WJim 

C!i.SSIFICAÇÁO 001'AÇÕES tt+IPROMISSOS ASSUMIDOS 

CORRIGIDJ.S EXERCÍCIO BIBRCÍCIOS TOTAL DESPESA PAGA 

DESCRIÇÃO PUI'UiOO 

{2) (li (4) {5) {6) {7) 

FORI!A\'ÀO 4.000,00 510,00 580,00 560,00 
PIJBLIC!Jl.IJlE 1.500,00 6!9,06 649,06 649,06 
ASSISTÊI!CIA TÉcr!ICA 43.500,00 33.183,49 ll.l83,49 29.114,12 
Oll'I'ROS TRABALHOS BSPECIALIZAOOS 3.000,00 111,50 117,50 211,10 

ENCARGOS DE COBRAIIÇA DE RECBITAS 15.000,00 13.013,66 ll.OJJ,66 u.m," 
OOl'ROS SBiVI ÇOS 3.000,00 2.211,85 2.216,85 740,85 
ooms DBSPBW CliiDI'IS 500,00 
Dmws 501,01 
OOOSl'OS E TAXAS 500,00 
)QOISIÇÃO DI BIRS DI CAPITIL 40.010,00 27.510,15 21.580,16 15.481,55 
IN'IESTIDH'l'OS 1o.m,oo 27.510,16 27.580,86 15.181,55 
MATI!i!AL DE TRANSPORT!i'S 5,00 
ll}JIPI>MEN'l'O DE INIORJ4ÁTICA 40.000,00 21.580,86 27.580,86 15.481,65 
FBRRAI!Eifl'OS E !J'l'BNSÍLIOS 5,00 
Dmsio l.llllCIP.IL DB SJIVIVJS rÉOOCOO 2.109.385,01 U71.192,17 1.!18,192,11 1.7!i.498,91 
D!SPES.\S cal O PBSSOAL f/1.111,11 159.413,32 m.m,ll m.403,l2 
~ CIW31 PBDADmS 530.610,10 521.214,18 521.211,11 521.211,11 
PISSOIL 001 QIDIOS· D3 DO lmWO mmm 316.)10,00 372JI3,51 312.!43,51 372.913,51 
DO~ 

PESSOAL DOS QUADROS· REGIIIE 00 aJmATO INDIVIDUAL 376 .500,00 372.943,51 m.94l,51 312.943,54 

00 TRABALHO • PRSSOAL EM Fllll~l'.S 
PESSOO OOS CUADROS· REGIMI! 00 ffilii'RATO INDI'IIli1JAL 5,00 
00 TRABALIIO · AL'J'&I!AÇÕSS OBRIGATÓRIAS DE 
POSJCJOOAMOO'O mooRA\'ÓRIO 
PESS()A], OOS ~!DROO- Rm!Ml! 00 comATO IKDIYIOOAL 5,00 
00 1'WAU!O • ALTBRAÇÕI1S FAOJLTATIVAS DE 
POSICIO.~IIHENTO iFJ«JmATÓRIO 
nssOAL amm.Do A a 22.800,00 21.590,51 21.m,u 21.590,65 
PESSOAL COORATIJXJ A TERMO 22.800,00 21.590,66 21.590,66 21.590,66 
PESSOAL EM REGIME DE TAREFA 00 AYmÇA B.OOO,OO 12.585,40 12.585,40 12.585,40 
umsooAÇiiJ 1.600,00 3.897,!5 3.897,!5 3.897,15 
Pessoal dos I)Jadros 4.600,00 ].891,65 3.891,65 3.197,65 
SIJBSÍDIO DI UPB~ U.710,10 39.177,25 39.177,25 3!.171,25 
SUBSÍDIO !!: mEIÇÀ{) 41.100,00 39.171,25 35.117,25 39.117,25 
SllBSÍDIOS DI lÉWS IIAtiL 71.500,00 71.0'19,61 71.071,18 71.17!,61 
SUBSÍDIOS DE FÉRIAS E NATAL 71.500,00 71.019,68 71.01!,~8 71.079,68 
REMIJIIERAÇÕES POR OOE!IÇA E MATERNIDADE / 500,00 
PATERHIDADB 
A!OIIlS VABIÁ'IIIS 00 II'BIIl'IIAIS 22.500,00 16.253,79 15.253,1! 16.253,71 
HORAS RmAORDINÁRIAS 18.000,00 IU60,11 14.960,11 JU60,11 
Ari1JW !!: C!lS1'0 4.500,00 1.291,62 1.29l,i2 1.293,62 
smM'ÇA~ 126.100,00 121.875,35 U1.175,35 121.1'15,35 
~ ln!ASAÓDB 1.500,00 UU,Ol 4.616,03 1.616,03 
SUBSÍDIO FOOLIAR A CR!Al!ÇAS R JO'IENS 2.200,00 1.369,43 1. 8~9,43 1.869,43 
IXmimÇÕ!S PARA A SlllruHÇA SOCIAL llS.OOO,OO 114.48!,15 111.489,15 114.489,45 
SI~ SOCIAL DO PISOOIL I!IIICI'rR 115.000,00 114.489,15 111.489,15 11U81,15 
CAIXA GERAL DB APOSIIIIl'AÇÕBli 90.500,00 89.829,11 89.829,17 89.829,17 
S!.mANÇA SOCIAL • R!I;IME GERAL 25.500,00 24.660,28 24 .660,28 24.660,28 
OO'l'RAS PENSÕBS 1.000,00 900,1! 900,14 900,1! 

APiç.iD DI m'S B S!iVIÇOS !50.700,10 85!.691,48 859.891,41 716.915,55 
N[Mçili DI BB!iS 461.300,00 m.55MI 433.559,~ l!l.60l,l5 
coousrims 1 LDBlffiCAITIS 68.500,00 65.521,38 5U21,l8 57,941,01 

Gdsolina 3.500,00 3.497,24 3.497,21 2,141,24 

Gasóleo 61.000,00 60.879,91 60.819,91 53.808,91 
OUtros 4.000,00 2.141,23 2.147,23 1.390,93 
ALIMHNTAÇÁO· RBFBIÇÕF.S CONFBCCIOODAS 10.000,00 1.000,35 1.000,35 1.000,35 
VES'l'UÁRIO B ARTIGOS FF.SSOAIS 5.500,00 3.16i,68 3.168,68 3.582,10 

DOrAÇÁO 
HÃO 

o:ml'IBTIDA 
I a, l · 4 I 

l.m,oo 
850,94 

10JI6,51 
2.282,50 
1.926,34 

183,15 
501,01 
510,11 
500,00 

12.12!,14 
12.121,14 

5,00 
12.419,14 

5,00 
1ll.l!2,2l 
21.406,11 
!.335,82 
3.511,41 

3.556,46 

5,00 

5,00 

1.20!,34 
1.209,34 

414,60 
702,35 
702,35 

2.522,75 
2.522,15 

4l0,32 
120,32 
500,00 

6.215,21 
l. 039,83 
].206,38 
4.111,65 
2.883,97 

Jl0,51 
1.511,55 
1.510,55 

570,83 
839,72 
!!,56 

!0.608,52 
32.740,96 
U15,í2 

2,76 
12Q,09 

U52,11 
8.999,65 
1.111,32 

i., i n 

0t ,., 
~ .. 

Ár ymÇAS '-.-~, p/ 
GRAU DE "Ç; 

!~ ~ISSOO E!BC!JÇÁO 

SALOO IJ11! PAGAR ORÇAI!El"''AL 
DA DESP~ 

(!:] ·71 ( Ud ·1) (11) a) 

3.440,00 20,00 1!.00 
850,94 11.21 

ll '125,28 3.408,11 i8.45 
2.182,50 500,00 7.25 
1.926,34 81.16 
2.259,15 1.416,00 24.70 

seo,oo 
500,00 
500,00 

21.528,35 12.099,21 31.19 
21.528,35 12.099,21 lU! 

5,00 
24.518,35 12.099,21 18.70 

5,00 
912.116,09 111.03,81 16.31 
2U0€,68 fi.OO 
!.335,82 11.21 
3.551,11 19.05 

3.556,46 9U 

5,00 

5,00 

1.209,34 91.70 
1.209,34 94.10 

414,60 96.81 
702,35 8t73 
702,35 84.73 

2.522,15 !3.95 
2.522,75 9J.!!i 

4lo,l2 9!.11 
420,32 99.11 
500,00 

1.2!6,21 72.21 
3.039,83 Sl.ll 
3.206,3! 28.15 
UlU5 9U! 
2.883,97 '1.55 

330,57 14.97 
1.511,55 18.70 
1.510,55 18.70 

510,83 99.26 
839,12 96.71 
95,56 90.04 

lll.754,15 92.!45,93 BUl 
12.{96,!5 3!.755,9! BUI 
10.552,12 8.511,30 81.5! . 

752,16 150,00 18.49 
1.191,09 7.011,00 88.21 
2.609,07 756,30 31.11 
8.999,65 10.00 
1.!17,30 185,98 65.11 
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CLASSIPICJ.ÇÃO OOTAÇÕKS ro!PRiMISSOO wooro; 
DIPERBN~ 

wn 
OOTAÇÃO OJMPRO.!QSSOO EX~ 

alRRIGIDAS BIERCÍCIO EXERCÍCIOS TOTAL DESPESA PAGA liÃO SALDO MR PAGAR ORÇAMlJl'AL 

CÓDIOO DESCRIÇÃO FUTUROS COO ROO!' IDA DA DESPESA 

111 12) lll (41 ISI [61 [1) l i .J · 4 I [ s =l 0 11 \10 d · 11 [11) i) 

020108 11.\flmL DE KSCRlTtiiO U 50,00 1.751,8& 1.751,8& 1.751,86 2.198,14 2.15&, 1! J8.5Q 

020lll 11.\TRRIAL DB TRAIISPOR'l'E· PBÇAS 21.000,00 13.859,65 13.859,65 l3.0l7,77 7.140,35 1.!52,23 821,88 !2.08 

020114 OO'l'RO MATERIAL 11.01)0,~ 8.264,03 8.264,1)3 1.160,94 2.7JS,91 3.239,06 503,09 70.55 

120116 KBRCADORIAS PARA I'3IIDA m.ooo,oo l32.!ll,05 l32.ill,05 303.002,59 366,95 29.997,41 21.m,u 9D.!l 

02011611 Água m.ooo,oo Jll.633,1l5 m.m,os 303.001,59 366,95 2U91,41 2!.630,46 90.99 

020111 FBRROOrlr;AS E !m!SÍ110S 9.000,00 tm,s2 4.155,52 4.15!,21 U04,U 4.1!1,16 31,21 16.20 

020118 LIVROO E JroOOmAÇÃO TÉ!!ICA 1.000,00 15,00 15,00 15,00 m,oo m,oo 1.50 

020121 OIJTROS BENS 2.751l,ll0 1.546,52 1.546,52 1.546,52 1.203,48 1.203,48 SUl 

1202 J.QOISiç.iD DB SIVIÇOS m.IOO,OO 426.332,14 426.332,14 313.14U 58.017,56 111.257,50 53.189,91 77.03 

OlOln ENCARGOS DE INSTALAÇÕES 49.500.00 32.601,85 32.601,85 32.601,85 16.898,15 16.898,15 65.86 

020203 OJ,'!SERVAÇÀO DE BBNS 22.750,00 ll .413,12 ll.41J,22 11.691,01 9.276,78 11.052,93 1.11!,15 51.12 

020204 IroÇÃO DE EDIFÍCIOS 13.000,00 12.4!0,00 12.480,00 12.180,00 m,oo 520,00 96.00 

020206 IroÇÀO DE !f.f!IW.L D8 ruNSlWB 26 .600,00 26.5ll,20 26.5ll,20 24.545, 20 86,80 2.054,80 1.968,00 92.28 

020208 Iro.ÇÃO DE OIJ!BOS BENS 1.000,00 1.000,00 1.000,00 

mm COlroHICAÇÕ&'i 1.000,00 912,20 !12,20 845,55 81,80 154,45 66,65 84.55 

020210 'I'RAIISPORTES 600,00 m ,21 m ,21 360,21 235,1! 23!,19 60.03 

020212 SlmOS 10.500,00 8.156,09 8.!56,09 8.!56,09 2.043,91 2.043,91 10.53 

020215 FORMAÇÃO 6.000,00 1.850,80 1.850,80 1.850,80 !.149,20 4.149,20 30.S5 

020211 PUBLICIDADE 6.500,00 4.261,11 4.268, 11 4.102,49 2.231,!2 2.l!1,51 165,69 63.!2 

020219 ASSISl'PJICIA TÉCNICA 20.000,00 4.509, 9) 4.509,93 2.166,39 15.490,07 11.2Jl,61 1.143,54 ll.83 

020220 OO'l'RQS 'l'RABA!BOS ESPECIALIZAOOS 5.000,00 129,15 12!,15 12!,15 U10,85 U70,85 l.SB 

020225 OO!ROS SKRYI~ l21 .950,00 m.111,61 m.m,H 213 .301,10 1.112,39 48.6!2,30 17.469,91 84.89 

1'1 AQOlSiç.iD DI BB!iS DI CAPITAL 1.018.815,~ 458.8!7,!7 451.897,!7 37U5MI 619.171,03 711.721,96 88.741,93 ltl1 

1711 IMS!lMIBtOO 838.871,00 234.558,8! 23US8,89 15t.I08,33 104.311,11 111.!61,11 7U60,56 11.06 

070101 TERROOS 4.115,00 4.110,00 4.110,00 4.110,00 5,00 5,00 99.88 

070103 BD!PÍCIOS 10.005,00 10.005,00 10.005,00 

0701Cl01 !JISTALAÇÕES DE SERVI~ 1UOO, OO 10 .000,00 10.000,00 

07010301 OO!'ROO 5,00 5,00 5,00 

010104 aJISft~S lll\'BISAS 508.510,10 113.121,21 113.121,26 85.m,u 395.081,71 423.411,58 28.322,84 11.73 

01010!01 Viadutos, Arruanentos B Obm CCc!pletentares 78 .000,00 20.154,1? 20.154,11 18.352,33 57.845,8) 59.641,61 1.801,81 2.! .53 

01010(02 Esgotos 48.000,00 1.645,15 U45,15 U!5,15 46.354,25 !6.l51,25 3.43 

01010403 Il\11\inação Pública 4.500,00 3.113,87 3.11l,87 l.lll,81 1.386,13 U86,13 69.20 

01010404 Pirques E Jardins 190.000, 00 21.515,00 21.525,00 168 .415,00 190.000,00 21 .525,00 

01010405 Instahções Desportivas e iecreitivas 90.000, 00 1.659,44 7.659,44 U61,ll 82.3!0,56 85.138,67 2.798,11 5.!0 

07010!D6 Capta~, Trataento e Distribuição De Áyua 10.000, 00 6.658,10 6.658,10 6.658,10 3.JU,90 3 .341,~ 66.58 

07010108 SiMlização E Trânsito 25.000,00 ll .l98,19 ll.198,19 11.043,47 11.101,81 UJ 56,53 2.154,72 14.11 

OlCIO!ll Cemitérios 3.000,00 !.113, 18 1.173,18 1.130,61 1.126,22 1.869,39 43,17 3U9 

010104ll OUTROS 60.010,00 38.292,96 38.292,96 38.292,96 21.117,04 11.111,01 63.81 

070106 MATERIAL DE TRANSl'l:lRTES 78.100,00 51.186,13 57.285,13 51.281,21 ll.Ul,21 21.412,19 5.999,52 65.11 

01D110 BOOIPAI!EtilO BÁSIOJ m .5oo,oo 2!.178,10 21.118,10 19.412,10 118.321,90 120.087,30 l.JíS,!O ll.92 

mm OIJ!I!OS ImSTJmiTOS 98 .0U,OO 38.572, 80 38.572, 10 59.461,20 98.040,1ln 3!.572,!0 

0103 BDS DIIXIÍIIIO P6JLICO 210.005,00 221.321,01 221.321,01 211.211,71 15.175,!2 2!.763,21 14.117,37 87.60 

070303 OllTRAS CORS'i'RU\ÕES R OO'RA·&'iTRIJ'roW 5,00 5,00 5,00 

010305 BENS DB PATRIII5N!O HISTÓRIOO, ARTÍSTIOO E CIJL11JRAL 2!0.000,00 224.329,08 224.329,08 210.241,11 15.610,92 29.758,29 14.081,37 81.60 

o os Dmsio mcm.L DI DISIHVOL~'tO 9XIAL 4.785.960,00 4.028.67!,51 I.Oll.íl!,51 3.358.205,46 757.280,49 1.127.754,54 !70.411, 05 IU1 

01 DBSPBSAS (.'(1( O PJSso.\L 1.318.311,00 1.211.531,48 1.211.5lM8 l.l78.5li,U 3!.715,52 l!.n5,52 !6.!8 

0101 UM!JIEilÇlÍ!S CDl1.S I PBWIIIII!IS 1.031.811,01 1.85!.1!1,11 1.m.m,11 1.15!.191,11 25.i11,8i 2S.i18,8ó !UI 

010104 PISSOAL OOS QUADIOS· UQ!D DO tmm'O llil)mllOAL 717.010,01 705.520,26 705.620,26 705.620,26 ll.ll!," 11.38J,71 18.41 

DO TIABAL!O 
01010!01 PESSOAL DOS QUADROOO RroiME 00 COII'l'RATO INDIVIDUAL 111.000,00 105.620,26 705.620,26 105.620,26 11.319,14 11.319,74 98.41 

DO TRABAUIO o PESSOAL EM IW(XiES 
01 01 0401 PFSSOAL!n'i QUADROS· RB3IME DO OJm!TO IBDIYIImL 5,00 5,00 5,00 

DO MALlll o ALTERAÇÕKS OBRIGATÔRIM DE 
POSICIONAMEIITO REMUNBRATÓRIO 

01010103 PESSOAL DOS Q!!ADROS · BJ:JOO DO CC!f!RATO lliDIVIDUAL 5,00 5,00 5,0~ 

DO TIWIALIIO o ALTERAÇÕBS FACIJLTATIVAS DE 
IOS ICIOOAHEN'!O mlllNERA'!ÓRIO 

L 

~ ai 111 , 1 I J • 1001 v?) 
~ 
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CL/,SSIFICAÇÃO DOTAÇÕES ro4PR!»!ISSOS ASSUMIDOS 
D!FilRENÇAS l 

GRAU DE 
~PROMISSOS !X)'J'AÇÃO Rm\io 

<XlRIIGIDAS KIKRCÍCIO KIKI!CÍCIOS TOTAL DESPESA PAGA liÃO SALDO POR PAGAR ORÇI..'«''IAL 

CÓDIOO DMIÇÃO IVl'UROS C002Qt!ETIDA !II.DBSPESA 

(1) (2) (3) (!) m (6) (1) ( 8 =3. 4 ) (9 =3. 1) ( 10: 4 . 1 l (li) a) 

010115 P!SSOAL lmlATADO A lllllll 500,00 SGI,OO 500,00 

01011Hi00 PESSOAL rom!TADO A TERMO 500,00 500,00 500,00 

010107 PESSOAL »! RD;IHB DB TAREFA 00 AVENÇA 9.900,00 7.413,50 1.413,50 1.413,50 2.486,50 2.486,50 7!.88 

010109 PESSOAL EM QIJWJUER otrrRA SITUAÇÃO 115.400,00 112.535,69 112.535,69 112.535,69 2.864,ll 2.864,31 91.52 

011111 DFRBSPJmÇÃO l.ICO,OC 2.lll,58 2.m,ss 2.l21,58 178,12 m,12 82.!1 

010lll02 Pessoal dos Quadros 2.800,00 2.321,5.! 2.321,58 2.321,58 478,42 418,42 82.91 

OlOW SUBSÍDro DIIII'JIÇÀO 117.210,00 llUlB,ll 111.458,11 111.151,11 2.141,8! 2.7U,8l 97.1t 

010lll00 SUBSÍDIO 1M! iBPBIÇÃO ll1 .200,011 111.m,11 11US8,11 114.458,11 2.1!1,89 2.7!1,89 97.16 

110114 SO!SÍDIOS D! rims I JArAL 111.500,00 lll.l42,01 lli.SU,IO ll6.8U,OO 2.158,00 2.158,00 17.78 

01011400 SUBSÍDIOS OE FÉRIAS E RATAL 119.500,00 m.84l,OO 116.842,00 116.842,00 2.658,00 2.658,00 !1.78 

010111 RIOOJRERAÇÕES POR OOBIIÇA E MATERNIDADE I 2.500,00 2.500,00 2.500,00 

PATERIIIDADE 
0102 AIIOII:I'! VARIÁ'IEIS 00 BV!ImJAIS 18.800,00 12.524,72 12.5ll,72 12.521,72 '-275,28 U75,28 !1.62 

010202 HORAS I!XTRAORDIIIÁRW 10.000,00 6.365,46 6.365,46 6.365,!6 3.634,54 3.634,54 63.65 

0102~ ~ DB OlS'!O 2.000,00 1.801,23 1.801,23 1.807,21 192,71 192,17 90.36 

010205 Alml PARA Flli!AS 1.100,00 885, 95 885,95 885,95 21!,05 214,05 10.54 

010211 SUBSÍDIO OE 'lUiliO 5.700,00 3.466,01 1.m,oa 3.466,08 2.2ll,92 2.233,92 60.11 

1103 ~mv. 21UOO,OO ~1.811,62 20Ul8,i2 105.118,62 7.881,38 7.881,11 !1.33 

010301 EIICJ.ROOS C()! A SAÓDB 1UO,OO 4.544,51 4.544,51 4.544,51 5.155,19 5.m,49 45.45 

010303 SUBSÍDIO FAMILIAR A CRI~ÇAS E JOVENS 1.800, 00 1.189,56 1.189,56 1.189,56 10,44 10,44 99.42 

mm CiDIBIJI\ÕIS PARA A &IGmiiÇA SOCIAL 211.!00,00 2oo.m,s5 200.481,55 200.181,55 1.115,15 1.115,15 U.lO 
01030502 SGDWÇA SOCIAL DO PISSOAL D ICTPP 211.100,00 201.111,55 200 .481,55 200..81,55 1.115,15 1.115,45 I !.lO 

0103050201 CAIXA GEiAL DB APOS-r.l 108.600,00 107.880,53 107.880,51 107.880,53 719,47 719,47 99.14 

010305n202 SllmA/íÇA SOCIAL · REGDIE !DA1 93.300,011 92.604,02 92.604,02 !2.604,02 695,!8 695,98 99.25 

010308 oorw PIESÕES 1.000,00 1.000,00 1.000,00 

12 .IQDISIÇÀO 1'.1 BDS B S!lVI\l)S 1,112.135 100 !52.5U,il 962.541,13 816.841,15 180.2U,37 325.!87,15 li5.U3,78 71.11 

0201 AQUISIÇÃO DE Bm.'S m.m,u 236.714,83 236.114,13 180.2lt,27 52.!01,17 10!.l85,13 55.115,56 62.23 

020102 cammívus B l.llBIIPICAmS 111.900,00 162.712,53 162.172,53 118.746,41 24.127,47 68.153,59 44.026,12 63.53 

02010201 Gasolina 4.500,00 3.604,81 3.601,81 3.004,81 895,19 1.495,19 600,00 66.11 

02010202 Gasóleo 25.000,00 21.999,55 24.999,55 23.584,78 0,45 1.415,22 1.414,17 9U4 

02010299 OUtros 151.400,00 ll!.l68,17 BU68,17 92.156,82 23.231,83 65.243,18 42.011,35 58.55 

020105 ALD!HNI'AÇÂO- REFEIÇÕES <XlNFBCCIO!lADAS 26.7SO,OO 25.825,62 25.829,62 22.263,62 920,38 !.486,38 3.566,00 8l.2J 

020106 ALIIffi'ITA~ GÉm'OS PARA crill'IX.'CIOOR 2.000,00 753,20 m,1o 153,20 1.2!6,80 1.246,80 37.í6 

020107 'IFSTUÁRIO E ARTIOOS P~ 5,00 5,00 5,00 

020108 MATI1RIM. DE mrráuo 8.500,00 4.398,50 !.398,50 4.130,90 1.101,SO 4.369,10 267,60 48.60 

020109 PROOIJl'OS QUÍMIOOS B Fwt\CÊOTICOS 10.200, 00 1.79!,32 7.JS9,ll 6.922,94 2.400,68 U11,06 176,38 61.87 

020112 MATERIAL DE fRJJISPORTB· PEÇAS 5.500,00 U53,29 1.953,29 1.101,)0 3.546, 71 4.398,10 851,99 20.02 

020114 OD'I'li.O MATERIAL 4.905,00 l.l58,87 3.358, 87 2.956,13 1.546,ll 1.948,87 402,14 60.21 

020115 PRÍMIOS, CONDECORAÇÕF.'l E OFl!RTAS 4.500,00 1.011,21 1.011,21 902,21 3.482,19 3.597,19 115,00 20.05 

020111 FERRAI'Jilll'Ml E tr!EIISÍLIOS 5.650,00 1.814,88 1.814,88 1.756,98 3.835,12 1.893,02 51,90 31.10 

020119 ARTIGOS I!ONOiÍFIOOS E DE DEroRAÇÀO 500,00 123, 00 m,oo 123,10 311,00 J17,00 2!.60 

020120 ~.A!ERIAL OE BOOCAÇÀ{l, CULTURA E iBCRHIO 3.200,00 1.516,12 1.616,12 1.501,65 1.523,88 1.698,35 114,47 46.93 

020121 ~BOIS 31.005,00 25.218,29 25.218,29 19.010,93 5.186,11 11.934,07 6.117,36 61.51 

0212 AQDISIÇÂO DI SBlVI\l)S 85l.221,00 725.825,80 725.826,10 m.ilB,58 127.ltl,ll 2li.Ul,l2 89.208,22 TU! 
020201 R!ICJ.ROOS DB IIISTA!AÇÕBS 167.000,00 166.1!2,03 166.142,03 159.181,12 857,97 7.818,28 U60,Jl 95.32 

020201 CONSERVAÇÃO DE BENS 7.000,00 5.099,88 5.099,88 1.668,18 1.900,12 2.JJ1,82 lll,10 66.69 

020208 WCAÇÂO DB OUTROS BENS 15.000,00 14.496,56 14.496,56 14.496,56 503,44 503,44 96.54 

010209 CCt!UIIICAÇÕES 5,00 5,00 5,00 

020210 I'RIJISOOR'l'ES 49.600,011 15.670,39 45.670,39 37.S7!,18 3.!2J,61 11.120,22 1.190,61 76.37 

020211 REMERl'AÇÀO OOS SERVIÇOO !.500,00 2.4JJ,71 2.433,71 1.881,7) 2.066,29 2.612,27 545,98 41.95 

020212 smoo 3.000,00 682,42 682,42 682,42 2.311,58 2.311,58 22.75 

020215 PORJIAÇÃO 1.000, 00 1.000,00 1.0011,00 

020216 SEMINÁRIOS, EX.POSIÇÕBS E SIIIILAR&'l 5,00 5,00 5,00 

020217 PUBLICIDAOB 10.000,00 36.150,50 36.750,50 36.227,15 3.219,50 3.172,25 522,15 90.51 

020218 VIGILÂNCIA E SBOORANÇA 2.000,00 1.413,54 1.473,54 1.318,40 526,46 671,60 145,11 66.42 

020219 ASSISTKNCIA TÉOOCA 5.000,00 3.118,88 3.118,88 2.064,01 1.881,12 2.935,93 1.054,81 41.28 

020220 OIJI'ROS TRABAIBlS BSPECt:ALUAOOS 546.010,00 437.792,25 431.192,25 361.533,89 108.217 ,75 118.416,11 10.258,36 67.31 

a! (11 = 1 I 3 + 100) 



MAPA DO llmOOO OiÇ»>IR'lAL DA DESPESA POl CWSIFICAÇÁO OiGÂH!CA 

EN'I'!DliDE MONICÍFIO DE VILA NOVA DA BARímJBA 

\/~J PAG. 1 

n{fiÇAs ~ v 
CIJJiSIFICAÇÀO OO'l'AÇÕES u o:+IPROOSSOS ASSUMIOOS 

"" ~ROOSSOS 
GRAU DE 

DOTAÇÃO RX!'DJÇÃO 
CORRIGIDAS EXERCÍCIO EXERCÍCIOS TOTAL DESPESA PAGA HÃO SALOO POR PAGAR DRÇAIIEI'l'AL 

CÓDIGO DESCRIÇÃO FUTUROS COORCioiE'!IDA DA DESPESA 

\11 (21 (3) (4) (51 (6) 171 I e =3- 4 I ( 9 =3- 7 ) 110 • 4 · 1 I (11) a) 

020225 OUTROS SERVIÇOS 13.100,00 12.166,64 12.166,64 10.668,08 9Jl,36 2.431,92 1.498,56 81.44 
04 TIWI'IRÊNCW COIRENTBS lll.llO,OO 164.148,51 161.148,51 152.533,11 48.971,1! 60.586,56 11.615,10 11.51 
0401 IlfS'III'OI~S SB!! PIIIS ~OCRATIVOS lll.llO,OO 1!4.1!8,51 161.118,51 152.533,11 18.911,46 60.586,56 11.615,10 11.57 
040101 INSTITUIÇÕES S»> FINS LUCRATIVOS 213.120,00 164.148,54 161.148,54 152.533,44 48.911,46 60.586,56 11.615,10 11.57 
os SOBSÍD~ S!.OOU 51.116,19 54.911,19 53. 7!6,99 4.083,21 5.233,01 1.10,80 91.13 
0503 ADI!IIfiS'l'RAÇÃO CIR'liAL 36.000,00 35.991,10 35.917,80 34.818,00 2,20 1.152,00 1.149,80 !UO 

I o som SERVI~ E FIJHliOS ADTÓNOMOS - POLÍ'riCAS AC!IVAS DE JUOO,OO 35.991,80 35.997,80 34.848 ,00 2,20 1.152, 00 1.1!9,80 96.80 
EMPREGO E FORMAÇÃO PROFISSIONAL- ACÇÕES DE 
FORMAÇÃO PROFISSI(!IAL 

om INSUt'IJIÇÕBS SBK FlliS LUCRAt'I'IOS 23.000,00 13.918,19 18.911,99 11.911,99 4.081,01 1.081,01 82.26 
050703 INSTITUIÇÕES SEM FINS LUCRATIVOS· roLÍTICAS 23.000,00 18.918,99 18.918,99 18.918,99 4. 081,01 U81,01 82.26 

AC!IVAS DE »!PREGO E FORMAÇÃO PROFISSIOIIAL· ACÇÕF.I 
DE FORMAÇÃO PROFISSIOIIAL 

07 .IQIJISIÇÃO DI BENS DI CJ!ImL 1.8Tl.685,00 1.173.531,01 1.173.538,01 !6l.52l ,70 m.a6,93 m.m,3o 512.015,37 SUl 
m1 IMSTIII!IilOS 1.816.680,00 1.!72.lll,53 l.!Tl.2U,53 !60.226, 16 lll.ll8,47 8stm,!4 512.015,37 52.86 
070101 TERR!liOS 5,00 5,00 5,00 
070102 IIABITAÇÕBS 10,00 10,00 10.00 
01010201 

J Con~t:U~ão 5,00 5, 00 5,00 
01010202 AqulSlçao 5,00 5,00 5,00 
010103 BDI1ÍCIOS 1.382.000,00 1.251.231,87 1.2!1.231,87 188.201,10 120.718,13 513.792,60 473.824,17 57.01 
mum INSTALAÇÕES D&S!l:JR'l!VAS E RECREATIVAS 5.000,00 5.000,00 5.000,00 
07010305 ESCOIJ.S !.375.000,00 1.261.231,81 1.261.231,81 188.207,10 lll.168,1l 586.792,60 413.024,47 51.32 
07010J07 OOTROS 2.000,00 2.000,00 2.000,00 
0701CI CONS!i.DÇÚ!S DlVIRSAS 40.000,00 22.1!0,36 22.19C ,36 22.190,36 17.80t,64 17.809,64 55.48 
01010(01 Viadutos, ArruaJlentos E Obras Compl€11entares 35.000,00 21.126,09 21.126, 09 21.126,09 13 .873,91 13.873,91 60.36 
01U0408 Sinalização B Trânsito 5.000,00 l.064,n 1.064,21 1.064 ,21 3.935,13 3.935,13 21.29 
010101 BQUIP.IIIEN'l'O DE IHFORI!ÁTICA 128.000,00 68.252,10 68.252 ,70 68.252,10 59.747,30 59.741,30 5l.l2 
010110 EQUIP.IMEN'I'O BÁSICO 243.000,00 112.344,73 !12 .344 , 73 13.528,83 ll0.655,21 169.411,17 38.815,90 30.26 
070lll FERRAMEIITOS E U'!EIISÍLIOS 10.000,00 5.183,71 5.183,11 5.008,71 4.816,23 4.991,23 115,00 50.09 
070115 OD'l'ROS OOESTIMEIIJOS !3.665,00 3.038,10 3.038,10 3.038 ,10 10.626,90 10.626,90 22.23 
om UIIS DI DIJIÍlaO PÓBLICO 56.005,00 1.216,54 1.296,51 1.296,54 54.708,16 51.708,16 2.32 
070302 EDIFÍCIOS 15.005,00 993,96 993,96 993,96 14 .011,04 14.011,04 6. 62 
070303 OOTRAS COIISTRUÇÕES E IIIFRA-ESTRUTORAS 41.000,00 302,58 302,58 302,58 40.691,42 40.697,42 0. 74 
08 TRMISPIÔIIC!AS DB CJIIIm m.OlO,OO 15.000,00 15.000,00 15.000,00 8S. 010,00 85.010,00 52.77 
0807 IliS!'ImiÇÕBS SIM FlllS UJCIATI\'OS 18C.010,00 95.000,00 95.000,00 15.000,00 8S.010,00 85.010,00 S2.77 
080101 IIISTITUIÇÕES SEM FINS LUCRATIVOS- 180.010,00 95.000,00 95.000,00 95.000,00 85.010,00 85.010,00 52.71 

'[(f!AL 11.042.235,00 8.852.336,07 8.852.336,07 7.931.931,65 2.189.898,93 3.104.291,35 914.398,42 71.89 

a) (ll , 1 I J • 1001 

ORGÃO EXECli!IVO IJRGÀO DELIBERATIVO 



ElfTIOADE MUNICÍPIO DE VIlA NOVA DA BARQUINHA 

CWSIFI~ OOTAÇÕBS amoossos ASSOOOOS 

CORRIGIDAS EXERCÍCIO EXERCÍCIOS 

ECONDMICA DF.ICRiçi.o FlmiR05 

III (21 131 I! I (5) 

DBSPISAS COHEHUS 6.168.!40,00 5.862.110,!0 

11 DISPISAS 011 O RSSOAL 3.105.905,10 2.!11.197,20 

0101 Ullll!llJÇÕ1S ams 1 PIIIJIIms tm.m,to 2.120.152,35 
010101 TI'l'UI.IRF.I DE ORGÃOS DE SOBERANIA E DROS DE ÓRGÃOO 100.000,00 57.286,28 

AUTÁRQUICOS 
010101 PISSOAL DOS QtiDIOO· ~~~~ 00 amATO DlliVlDIJAL DO 1.183.715,00 1.457.Jl0,7l 

TL\L\!a) 

01010401 PESSOAL DOS WADROS · REGIME DO roh"i'RA'l'O miVIOOM. DO 1.183.700,00 U57J30,1l 
TRI.BI.LBO · PESSOAL Sj FUliÇÕES 

01010401 PESSOAL OOS WADROS· RB3IME 00 COORATO INDIVlDUAL 00 20,00 
ruBALOO · A1TERAÇÓBS IJBiiGAQ DE POOICIONN!Br!O 
ROO!IERATÓRIO 

010!0403 PESSOAL OOS WAQROS· RBGDIE DO CON'J'RA'l'O INDIVIIJU]J, DO 20,00 
1'RARill!O • ALTERAÇÕ&!i FACULTATIVAS DE POSICIORAMOOO 
iOOIIER!TÓRIO 

01010404 Pf.SSOAL OOS (IJ!IiOS · WDTAm'OO PBSSOI.L !lOVOO ros10S DE 5,00 

TRABALHO 

o1m1 PB!SOAL com.woo A '1100 2l .l00,00 21.590,11 

010!0600 PESSOAL COITRATAOO A TERMO 23.300,00 21.5j0,66 

010101 PBSSOI.L Sj illi!ME DE T~.RI!PA 00 AVEia) 49.900,00 45.183,61 

010109 PF.ISOAL a! WAIJJUER OOTRA SITUAÇÃO 116.100,00 !12.599,96 

010lll RBPUSDrAÇÃO 31.500,00 28.626,21 
0101!101 Membros do Orgãos Autárquicos 24.!00,00 22.m,o5 
0101ll02 PessoalOOs(luadros 7.400,00 6.219,23 

Oltlll !OBSÍDIO DI UlBIÇ.ÍO Ul.óiO,IO 187.!10,15 
O!OlllOO SUBSÍDIO DE REFEIÇÃO 196.600,00 !87.910,65 

I 010111 SU!SÍDIOS DI miAS B !IATAL 274.500,00 258.921,17 
01011100 SUBSÍDIOS DE FBms E NATAL 274.500,00 268.924,11 

010115 iEM!ImAÇÕBS Ri OOIJÇA E MAmlllAIIE I PATm!IWJB 4.500,00 
0102 OOlOS VAIIÁ'IIIS 00 19m."l'UAAS 65.155,00 1!.260,15 
010202 HORAS KXTRAORDINÁiiAS 30.500,00 21.8ll,70 
01020! A.JUDM DE CUSTO !4.250,00 1.621,21 
01C205 A!l(l) PW. FAlBlS 3.200,00 2.737,12 

0!0207 COWOP.AÇÀ(I TÉt!ICA E K'lPRCIALIZADA 5,00 

010211 SUBSÍDIO DE 'rJRNO 5.100,00 3.466,08 

0102!3 OOTIOS SllPLDl'OS I PIÍKIOS 11.500,00 7.602,01 
OU21JDO OOTRCcl SUPLOOJI'OO B IÚ!IOS 11.500,00 1.602,a. 
0103 szmr;A sccm 750.305,01 702.781,70 

0!030! &l/CARGOS COM A SAÚDE 239.000,00 199.720,16 

010303 SUBSÍDIO FMIILIAR A CRIANÇAS E JOVEIIS 5.305, 00 4.932,91 
111m oomDOI9)s PUA A sm1.\'ÇA SOCIAL 410 . 0~,14 152.733,6t 

I 810l05t2 smw;l ~ DO PBmL D iC'lrP IIUOI,Ot m.m,u 
0103050201 CAIXA GERAL DE APOSE!I'J'AÇÕBS 284.900,00 283.189,~ 

I 
169.544,02 I 0!03050202 SEGURANÇA SOCIAL · REGIME GERAL 175.100,00 

010308 OOTW PENSÕES H.OOO,OO !.S21,Jl 

010309 s~ 12.000,00 35.51S,10 

02 ~SIÇÍA) DI BIIS ! SEIVI~ 2.158.!00,0G 2.407.!17,31 . 

0201 J,OOUIÇÃD DI BIRS 802.420,00 5!6JO!,OI 
020102 a»~STÍI'BIS I WBIIPICAN'l'!S líl.IOD,OO 23U96,U I 020102G1 Gasolina a.sou 7.102,05 

. 02010202 Gasóleo 9!.000,00 90.87&,9! 

omom Outros 161.900,00 136.315,40 
020W4 LIMPEZA E !IIGIEHE !2.500,00 8.963,51 

mm AIJKmAÇÃO· REFEIÇÕES CO!IPECCIOIIADAS 36.750,00 26.829,91 

a) 111 ' 1 I 3 ' 100) 

oorAçio 
TOTAL DESPESA PAGA RÃO 

COMPROOIIDA 
(6) m 18,) .! l 

5.112.190,!0 5.S78.622,2l 606.149,40 

l.MI.f91,21 2.HI. 7!1,41 131.207,80 
2.m.m,15 2.218.71.M' 5t.m,n 

97.286,21 97.286,28 2.1ll,12 

1.457.!30,71 1.151.130,71 25.111,2! 

1.151.930,11 1.!51.930,71 25.169,29 

20,00 

20,00 

5,00 

21.!10,66 21.m,11 1.701,!4 
21.590,66 21.590,66 1.109,34 
45.783,64 43.&50,88 4.116,36 

112.599,% 112.599,96 3.800,04 
28.125,28 21.621,28 2.87l,72 
22.401,05 22.401,05 1.692,95 
6.219,23 !.219,23 1.180,11 

181 J11,15 117.!11,15 8.689,35 
!87.910,65 187.910,55 8.689,35 
218.92!,17 m.121,11 5.575,83 
268.924,11 268 .92!,11 5.575,83 

1.500,00 
13.261,15 13.261,15 21.191,85 
21.833,10 21.833,70 8.565,30 
1.621,21 1.621,21 6.628,79 
2.131,12 2.131,12 !62,88 

5,00 
3.466, 08 3.466 ,08 2.2JJ,92 
7.602,04 7.102,04 3.817,!6 
1.602,04 7.602,04 3.897,96 

702.784,70 712.781,11 57.520,30 
19!.720,16 199.720,16 39.219,84 

U32,91 4. 932,91 312,09 
m.m,n m .m ,1o 1.211,10 
152.7Jl,i0 152.7ll,i0 7.216,40 
283.189,51 283.189,58 1.110,!2 
169.544 ,02 169.544,02 5.555,98 

9.821,33 9.821,33 4.118,61 
35.576,10 35.516,10 6.m,1o 

2.101.!77,34 2.15UU,!J l5U22,16 
691.901,08 595.533,33 105.518,92 
131.296,41 17U!!,Ol 21.103,51 

7.102,05 5.152,05 1.397,95 
90.818,99 79.199,2! 121,01 

136 .ll5,40 93.547,15 25.584,60 
8.953,51 1.563,40 3.535,49 

26.329,91 23.263,97 9.920,03 

DIFEiHIIÇAS 

sWJJJ 
(9:3·71 

110.017,77 

111.140,5! 
11.725,41 
2.1ll,12 

25.11!,29 

25.16!,29 

20,00 

20,00 

5,00 

1.701,34 
!.709,34 
6.049,12 
3.800,04 
2.173,12 
1.6n,95 
1.1&0,11 
1.119,35 
8.689,35 
5.575,13 
5.515,83 
4.500,00 

2U!4,85 
8.666,30 
6.628,19 

462,88 
5,00 

2.233,92 
3.1!7,!6 
3.891,96 

51.520,30 
39.279,84 

312,09 
7.2€1,40 
1.211,11 
1.110,42 
5.555,98 
!.178,67 
&.123,30 

608.550,01 
206.886,61 
82.700,99 
2.117,95 

!U00,19 
58.352,25 
4.936,60 

13.416,03 

~ v 
i 

I 

/ 
'l!OOSSOS 

POR PAGAi 
I 10 = 4 · 1 I 

283 .568,37 

1.932,71 
1.!32,71 

U32,16 

257.621,35 
101.367,75 
55.5!7,13 
1.350,00 

11.419,18 
42.757, 65 
1.400, 1! 
3.566,00 

, . 

ANO 2014 
PAG 

~ 1 
r~:u~ 

Blll'!JÇAO 
ORCAI!Et/!!1 
DA DESPESA 

1111 a) 

85.24 

95.46 
91.29 
97.21 

91.26 

9U 

92.66 
92.66 
87.88 
95.71 
90.88 
92.9! 
SU! 
95.58 
95 .58 
91 .97 
91.97 

65.40 
71.59 
53.48 
85.53 

60.81 
61.!0 
66.10 
92.!3 
83 .56 
92 .99 
98.42 
91.!2 
99.40 
96 .83 
70.15 
8!.TI 
77.94 
74.22 
6U 
61.67 
81.25 
51.18 
60 .51 
63.30 

./ 

.. 



l!lf!ID/JJE MUJICÍPIO DE VI!ll NOVA DA BAR~INI!A 

1 PAG.l j 

~ -/.:J <mSIFI~ oor!ÇÕES amoossoo JSSOO!n!i 

~ 1/f:"""'"" .. CORRIGIDAS EXERCÍCIO BXERCÍCIOO TOTAL DESPBSA PAGA NAO S ORCAIIllmL 

ECONét!ICA DESCRI~O FIJTUROS (J)IPRctlli'l'IDA POR PAGAR DA DESPESA 

(1) 121 (3) !41 (5) (6) (7) I 8 = 3 • 4 1 ( = 3 · 7 ) ( 10 = 4 · 7 ) 1111 ai 

020106 AJ.IJIIMAÇÂO· cm Pill o:ml'CIO.W 2.000,00 751,20 751,20 753,20 1.2!6,80 1.246,80 31.66 

020107 vrmÁR!O B AiTIOOS PPSSOAIS 5.505,00 3.768,68 3.761.'8 3.582,70 1.736,32 1.!22,30 185,!! 65.CS 

020108 JIJ.TERIAL DB ESCR!l':ÍRIO 28.050,00 14.054,33 1U5!,ll 13 .168,17 13.995,61 14.881,23 995,56 46.95 

020109 PRODUTOS QIJÍMICOS E FARIIACÊ!ITICOS 10.200,00 1.199,32 7.199,32 6.922,9! 2.400,68 3.211,06 876,38 61.B1 

020112 MATBRIAL DE TRAIISPORTE· P~ 28.000,00 15.899,59 15.899,59 14.225,72 12.10G,41 13.714,28 1.673,81 5D.i1 

010114 OOltO MATBRlAL 18.405,00 12.503,49 12.508,19 11.602,66 5.8%,51 6.802,34 905,83 61.04 

020115 PROOOS I rotiDIIJlR!ÇÕBS 8 OFERTAS 4.500,00 1.017,21 1.011,21 902,21 3.!82,19 1.597,79 115,00 20.05 

02Uli mcADORW PAlA VIRDA 333.000,00 332.133,05 331.533,05 303.002,51 311,15 a.m,u 21.630,41 90,!9 

020!1601 Água JJ3 .000,00 332.m,os 332.633,05 303.002,59 166,95 29.991,41 29.630,46 90.99 

020111 FEWMENTAS E OTBHSÍLIOS 14.650,00 6.010,40 6.010,40 5.915,22 8.639,60 8.m, 1a 95,18 40.38 

020118 LIVROS E IXXllMOOAÇÀO TBaiiCA 6.000,00 1.850,15 2.850,15 2.1!0,15 3.1!9,85 3.209,85 60,00 !UO 

020119 ARTI!nl JmÍFI!m E DB DEroRAÇÂO 1.500,~ J30,% l30,96 330,% 1.169,04 1.169,04 22.0! 

020120 MATBiiAL DE m!CAÇÀO, !llLWRA B iECiEIO 3.200,00 1.676,12 1.m,12 1.501,65 1.523,88 1.698,35 174,47 46.!3 

020121 OO'!tOS BBHS 36.160,00 27.509,66 27.509,66 ll.JOI,l! 9.250,14 15.(51,82 6.201,48 51.91 

0202 AQUISIÇÃO D! SERVIÇOS 1.9!6.480,00 !.71U76,26 1.711.071,26 l.SSUU,U m.m,14 401.663,34 156.2!9,60 19.41 

020201 ENCARGOS DE INSTALAÇÕES 512.000,00 550.067,15 550,061,15 542.361,59 21.932,85 29.638,41 1.105,56 94.82 

020202 LII!PEZA E HIGIENE 5,00 5,00 5 ,~ 

020203 !llRSBii'AÇÃO DE ~ 33.250,00 21.212,0! 21.272,04 18.055,59 11.911,% 15.19!,!1 3.216,45 suo 

020204 IroÇÃO DE EIJIFÍCIOS 40.205,00 32.3!0,00 32.840,00 32.496,22 1.m,oo 1.708,78 343,18 8D.83 

020206 WCAÇÃO DE MATERIAL DE TRANSPORTE 26.600,00 26.513,10 26.513,20 24.545,20 86,90 2.054,80 1.968,00 92.28 

020208 ux:AÇÃO DE OO'l'ROS BENS li.OOO,OO 14.496,56 14.!9!,S6 14.4!6,56 1.503,44 1.503,44 9UO 
020209 COI!IJNICAÇÕES 56.005,00 55.912,20 55.912,20 51.087,65 92,80 Ul1,35 4.824,55 9U2 

02021G tRAIISPORTES 52.250,00 41.968,30 47.968,30 !0.111 ,69 U81,10 12.012,31 7.150,61 16.90 

020111 RBmsEmÇi.o In!i smtYI~,m 10.500,00 7.136,10 7.13&,80 5.711,26 l.363,20 !.713,74 1.355,5! 55.06 

020212 smos 14.500,00 9.403,16 9.40l,16 !.403,16 5.096,84 5.096,94 6U5 

020215 FORMAÇÃO 11.000,00 2.430,80 2.!30,80 2.110,80 8.569,20 8.589,20 20,00 21.92 

020216 SEII!NÁRIOS, EXPOSIÇÕES E SIMILARES 5,00 5,00 5,00 

020217 PUBLICIDADE 52.000,00 !2.295,04 42.195,04 41.606,60 9.104,96 10.l!l,40 683,!4 80.01 

02021! VIGIWc!A E SrooRANÇA 9.500,00 6.855,51 6.855,51 6.0!2,46 2.6!1,49 3.451,54 Bll,OS 6UO 

020119 ASSISTÊ!CIA T'ÉOOCA 13.500,00 42.419,19 t2.419,19 36 .148,10 11.020,81 31.J51,60 6.330,19 !9.18 

02022~ OO'!tOS TRABALOOS ESPECIALI!.\005 571.110,00 m.516,40 46D.576,40 389.313,04 116.533,60 181.291,96 70.158,JS 67.55 

010222 SERVIÇJS DB SAÓDE 4.000,00 2.200, DO 2.200,00 2.200,00 1.800,00 1.800,00 55.00 

020224 BHCARGOS DR COBRANÇA DE RECEITAS 40.000,00 36.105,28 36.705,28 36.705,28 3.294,72 3.294,12 91.15 

020225 OUTROS SERYIÇ('1! ]68.050,00 351.924,63 351.!24,63 301.!80,U 16 .125,11 6U69,84 50.444,11 81.91 

03 JiliOS B COROS BEim 8l.GOIJ ,OO 80.1J!,I$ 80-439,81 8U39,80 561,21 560,20 99.31 

0311 olOii)S DA DÍmA PÚBLICA 81.000,00 80.439,88 81.431,81 81.439,8G 561,20 560,20 99.31 

03010! SOCI!DADBS PimCEIW· ~I OOTBAS II!STl'llliÇÕ!S 8UOO,OO 80.439,80 so.m,eo 80.431,80 560,20 560,20 99.31 

Pl!llll!JAS 
03010302 OORESfD!OO DE I!EDIO B WNOO PRAOOS 81.000,00 80.439,80 80.439,80 80.439,80 560,20 550,20 99.31 

04 n.wrüew cousms 427.240,00 323.346,11 323.346,11 303.141,70 103.113,81 123.398,30 u.~.u 11.12 

om ~LOCAL 91.120,00 90.151,52 H.!Sl,Sl !G.!Sl,4l UI,!! "8,53 1,05 99.21 

018501 COIIm!m 91.120,00 !O.!Sl,52 !l.m,Sl ID.!Sl,ll m,u 668,53 1,05 99.27 

04050102 FR!llUES IAS 53.110,00 53.120,00 53.120,00 53.120,00 100.00 

omom ASSOCIACOIS D! llllliiCIPIOS 3UO,OO 31.331,52 37.l31,52 37.lll,l7 668,48 611,53 0,05 98.24 

0405010301 ffi'«<RRDADR IN'l'ERIIONICIPAL 00 HÉIJIO TEJO 38.000,00 31.331,52 31.331,52 31.331,17 668,!8 668,53 0,05 98.24 

0407 lliSTI!'UI~ S!K liBS WCWII'OS 336.120,00 232.894,6! 23U91," ll3.3!0,23 103.225,16 122.12!,17 1!.504,41 6l.!9 

04 0701 IRSTiroiÇÕBS SPll FilS Jro!ATI\'00 336.120,00 2Jl.39!,64 232.194,64 213.390,23 103.225,36 122.129,71 19.501,41 &3 .49 

05 SUBSÍDIOS 51.000,00 54.916,7! 51.916,71 53.716,9t 4.083,21 5.233,01 !.11!,80 91.13 

OSDl ADliiiiS- CEiillAL 36.000,00 35.9!7,80 35.!!7,80 3UII,OO 2,20 1.15MO l.lU,BG 96.80 

050304 SERVIÇOS E I'IJNilOS AliTÓNOOS · POLÍTICAS At'l'IVAS DE EMPREGO 16.000,00 35.991,80 35.991,80 3!.848,00 2,20 l.l52,00 1.1!9,80 96.80 

B FORMA~ PROFISSIONAL· ACÇÕES DB PORJIJ.~ PROfiSSIONAL 
0501 OOUTVIÇÓBS SD l1IS Llliml\'05 23.000,00 18.!18,!9 18.918,19 18.!11,!1 !.081,01 Ul1,01 82.26 

050103 IIIST!roiÇÕBS SEM FIRS I.OC'Wli'OS· POLÍTICAS ACTIVAS DE 23.000,00 18.918,9! 18.918,99 11 .918,99 U31,01 4.081,01 82.26 

EMPRml E POEMA~ PROPISSJ(lQL· ACQ}ES DE FORJIJ.ÇÀO 
PROFISSIO!IAL 

06 OO'l'W DISPBW COUBmS 36.515,00 28.1ll,ll 28.813,31 25.159,31 7.781,69 11.135,69 3.354,00 69.51 

0601 OOTA~ PREVISI\!~AL !5,00 95,00 95,00 

a) (11 = 1 / 3 * 100) tf v ~~ , 
.· 
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CLASSIFICAÇÃO OO!A~ES COI!PROI!ISSOS ASSUMIOOS 
.,...,.. _.4 ~ 

GRAU 

OOTAÇÃO ~!»!~OS EIHrnÇÁO 

OORRIGIDAS EXERCÍCIO IOO!RCÍCIOS 'IOTAL DESPESA PAGA NÃO ORCAI!EII'J'AL 

ECOHÓNICA DESCRIÇÃO PlmJROS C!»>PRt»>IITIDA WR PAGAR DA DESPESA 

I 
(1) (2) (3) (4) (5) 161 (7) I 8 d · 4 I I 9 = 3 - 1 I I 10 = 4 - 1 I (11) a) 

I o1o2 DIV!RSAS 36.500,00 21.813,31 28.113,31 25.459,31 1.686,0 1!.040,59 3.m,oo 69.15 

1 060201 OOOSTOS E TAXAS 5.500,00 2.944,21 2.944,21 2.944,21 2.555,19 2.555,79 53.53 

i 010203 OU'lW 31.000,00 25.819,10 25.169,10 22.515,10 5.130, !0 a.m,!o 3.m,oo 72.63 

i 06020302 IVA Pago 1.000,00 3.811,47 3.811,47 3.8!1,47 3.188,53 3.188,53 54.45 

; 06020399 Diversas 24.000,00 22.051,63 22.057,63 18.103,63 1.942,31 5.296,31 l.l5U 77.93 

D!SPBSAS D! CAPITAL U73.5!5,00 2.910.115,11 2.!!0.!!5,(7 2.35!J15,12 1.583.U!,53 2.21U7!,58 130.830,05 5!.59 

07 }®ISiç.iD DB BIIS DB CAPI!AL 3.193.090,00 2.03!.756,30 2.03!.756,30 1.412.061,22 1.253.333, 70 l.m.m,78 621.611,08 42.88 

0701 IHI'IsmBNTOS 2.99'1.080,00 1.811.130,18 l.81Ul0,68 1.200.52!,9'1 1.182.90,32 1.796.550,03 UU00,71 10.06 

OJU01 TERREIIOS 4.120,00 4.110,00 4.110,00 4.110,00 10,00 10,00 9!.16 

070102 IIABirAÇÕBS 10,00 10,00 10,00 

07010201 Construção 5,00 5,00 5,00 

07010202 Aquisição 5,00 5,00 5,00 

070103 !DIFÍCIOS 1.536.010,00 1.289.751,25 1.219.751,25 8~1.951,21 246.258,75 731.058,79 484.811,11 52.41 

01010301 IHSTAIJ,~f.ll DE SERVIÇOS 154' 005,00 28.519,3! 28.519,38 16.743,81 125.4!5,62 137.251,19 11.775 ,51 10.87 

01010302 IHSI'ALA~f.ll DESFORTIVAS E RmATIVAS 5.000,00 5.000,00 5.030, 00 

01010305 ESCO~ l.l15. 000,00 1.261.231,87 1.261.231,87 7!8.207, 10 ll3.768,13 586.792,60 413.024,!1 51.32 

0Jfr10301 OO'rROS 2.005,00 2.005,00 2.005,00 
! 070101 ro!ISI'IO'ÇÔIS DIVERSAS 518.510,00 13S.!ll,!2 135.111,62 107.288,78 112.8!8,38 Ul.22l,22 28.322,81 19 .56 

omom Viadutos, Arruamentos E Obras Complementares llJ.OOC,OO 41.280,2~ 41.280,26 39.478,42 71 .119,71 13.521,58 1.901 ,84 JUI 
01010402 Esgotos 48.000,00 1.645,75 1.645,15 1.615,15 46.354,25 46.354,25 3.43 

07010403 Il1111inaçào Pública 4.500,00 3.113,87 3.113,81 3.113,81 1.386,13 1.386,1l 69.20 

Oln0404 Parques E Jardins 190.000,00 21.525,00 21.525,00 168.475, 00 190.000,00 21.525 ,00 

omom Instalações Desportivas e Recreativas 90.000,00 1.659,14 1.659,44 4.861,33 82.3(0 ,56 85.138,61 2.19!,11 5.40 

0,010406 Captação, Tratamento e Distribuição De Água 10.000,00 6.658,10 6.658,10 6.658,10 3.341,90 3.341, 90 66.58 

01110408 Sinalização E Trânsito 30.000,00 14.262,46 14.262,46 12.101,14 15.137 ,51 17.892,26 2.15!, 72 40.36 

070104!1 Cemitérios 3.000,00 1.173, 78 1.113,18 1.130,61 1.m ,22 1.869,39 13 ,11 31.69 

01010413 ODTROS 60.010,00 38.292,96 38.292,96 38.292,96 21.117' 01 21.111' 04 63.81 

OJD106 MATERIAL DE TRANSPORTES 78.705,00 57.2!6,13 51.286,13 51.281,21 21.418,27 21 ,417,19 5.999 ,52 65.16 

070101 g;)U!PM!E!'i'O DE INFORMÁTICA 118.000,00 95.8l3,56 95.833,56 83.134,35 82.166 ,41 91.265,65 12.099,21 47.n4 

070110 i:JUIPAMBIITO BÁSIOO 420.005,00 137.091,42 131.091,42 93.460,12 282.91l, 58 326 .544 ,88 43.631,30 22.25 

070lll l'I:RRAIIOO'OS E UTKNSÍLIOS 10.005,00 5.183,11 5.183,11 5.008,11 4.821,23 4.996,23 175 ,00 50.06 

010115 ODiROS IMSTIMENTOS 221.115,00 89.262,33 89.262,33 50.689,53 132.452,61 111.025,47 38 .572, 80 22 .86 

0703 IBIIS DB DC«ÍHHI PÚBLICO 2!6.010,00 225.U5,62 225.62!,62 211.53E,25 70 .314,38 8U 71,75 11.087,37 7!.46 

OJG302 EDIFÍCIOS 15.005,00 993,96 993,96 993,% H.Oll ,04 14 .011, 04 6.62 

010303 OU'l'RAS CONSTRUÇÕES E IIIFRA· ESTRUTURAS 41.005,00 302,58 302,58 302,58 40. 102 ,42 40.102,42 0.11 

070305 EKNS DE PATRIIIÓ!!IO IDSI'ÓRICO, ARTÍSTICO E (JJLTIJRAL 240.000,00 224.329,08 224.329,08 210.241,11 15.610,92 29 .758,29 14.087,31 81.60 

08 'l'WlSlBÔICnS DB CAPITAL m.so5,oo 522.648,24 522.648,21 519.506 ,27 321.856,76 330.!!8,7l 3.111, 9'1 6!.08 

08U SOCI!DADIS I QWB-!OCI!DADIS W PIIQ.\'C!IW !1.000,00 26.691,58 26.6!l,58 23.549, 51 61.308,12 72.450,39 3.111,17 24.53 

~80101 PÚBLICAS 66.000,00 1~.ll6,03 10.336,03 7.191 ,06 55.663,97 58.805,94 3.111,!7 10 .30 

08010102 Outras 66.000,00 10.336,03 1Ul6,03 1.194, 06 55.663 ,91 58.805,94 3.141 ,91 l U 

080102 PRIVADAS 30.000,00 16.355,55 16.355,55 16.355,55 13 .644 ,45 13.641 ,45 54.52 

0805 ADXINIS'!IAÇÀO !.OC.\L 61.505,00 61.500,00 61.100,00 64.SOC ,OO 5,00 5,10 99.99 

080501 CONTII!EIITE 64.505,00 64.500,00 64.500,00 64.500,00 5, 00 5, 00 99.99 

om INSrit'IJIÇÔIS SEM riNS LOCIAUVOS 690.000,00 m.m,11 m.m,ii m.m,&& 25E.513,ll 258.513,34 62.53 

080101 INSTITUIÇÕES S~ FIHS LUCRATIVOS- 690.000,00 431.456,66 431.456 ,66 431.456,66 258 .543 ,34 258.543,34 62.53 

11 PASSIV'JS r!UE1ROS 130.000,00 m.m,!l 127.7U,!l 427.710,93 2.25!,07 2.25!, 07 99.41 

1106 EI!PÚ.!rlliOS A IIÍiliO B LOOO PIWS 130.000,00 127.740,93 121.710,13 427.110,93 2.259,07 2.251, 17 99.41 

100603 SOCIEDADES FINANCEIRAS· BANCOS E OUTRAS INSTI'l1JI~f.ll 430 .000,00 421 .7!0,91 427.740, 93 421. 740,93 2.2S9, 07 2.259 ,01 99.47 

FINANCEIRAS 

I 
TO'!AL 11 .042 .215,00 8.852.lló,01 8.852. ll6,07 7. 931 .937,65 2.189.898 ,93 ].104.291,35 914 .398,42 11.89 

a) (11 = 7 i 3 * 100) 
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ENTIDADE 
RESWO DA WCUÇÃO DAS GLIRDES OP~ES 00 PWO Alil CONTABILÍSTICO 2014 

lliHICÍP!O DE VILA IIOVA DA B.\l!CUDfBA Período: 2014/01/01 a 2014/12/ll 

L/J;á~a: 1{, 

ti < lj EXEC . E ~C. 
MON'l'AN'I'E PREVISTO EXECIJTAOO I P!liAII FllliJI 

OBJE('[IVO 
lJ 

CEIRA C EIRA 
PROGRAMA DESCRIÇÃO AIIOS AIIUli1 GWBAL 

Alil ANOS SEGUIH'l'ES TOTAL AIITERIORES AliO TOTAL t (ai l (b) 

01 Educação 1. 732.105100 1.027.000100 2.759.105,00 m.m,23 927.677, 23 53.56 33.62 
0101 Educação Pré· Escolar 1' Ciclo 117.000100 177.000,00 63. 259,35 63 .259, 35 35. 74 35.14 
U02 Ensino BásiCQ 2' e 3 • Ciclos 1.523.000,00 610.000,00 2.193.000, 00 864.411,88 864.4111 88 56.16 39.12 
0104 Estudos e Projectos 32.105,00 351.000100 389.105100 
02 CUltura Desporoo e !eapos Livtes 56o.m~oo 130.001,00 690.610100 276.967, 65 276.967165 U.40 40 .10 
om Cultura 515.500,00 lJO.OOO,OO 615.500100 261.556, lO 261.556,30 50.14 40.52 
om Juventude e Tempos Livres 15.110,00 15.110 ,00 15. 411, 35 15.411,35 ]4.16 34.16 
03 Acção Social 107.461,00 107.160100 89.925,46 89.925,16 83.68 13.68 
0301 Cooparticipação no âmbito das Parcerias de Acção Social 7.450,00 1.mloo 2.m ,16 2.675116 35.91 35.91 
Olnl Actividades de Apoio à 3' Idade 5.000,00 5. 000,00 
0304 OUTROS APOIOS SOCIAIS 95.010,00 95 .010,00 87.250,00 87.250 ,00 91.83 91.83 
04 Saúde 4.000100 4.000, 00 
0401 Edificios uooloo 2.000, 00 
0402 Sensibilização uo,oo 2. 000,00 
05 Reabilitação e PlenemeDto Urblllistico 70.660100 70.660100 2U61,6! 2Ul,64 35.l3 35.ll 
0501 Habitação 15.020100 15. 020100 9931 96 993, 96 6.62 6.62 
om Planeamento Urbanístico 8.005,00 8.005,00 
0503 Iluminação pública 4.500,00 4. 500100 3.113 187 3.1ll, 87 69.20 69.20 
0504 Urbanização U25100 4.125100 4.110 ,00 4.110,00 99.64 99.64 
~505 Edificios coamararios 39.010,00 39.010,00 16.743,81 16.143,81 42.!2 42 .92 
06 Sillewnto m.m,oa 1.080.000,00 l.Sit 715100 lll ,14]148 lll.li314B 72. 03 20.67 
0601 Rede de esgotos 245.260100 !.080.000100 1.325.2601 00 161.869129 161.869129 66.00 12.21 
0602 Residuos Sólidos 189.455100 189.455100 151. 274119 151.214119 19.85 79.85 
07 Segur~a e Orda Pública 7tl!5100 1tm,oo 70.341155 10.l48,55 9U2 94.82 
0101 Protecção civil e luta contra incêndios 14.195,00 14.195,00 70 .3481 55 10 .348,55 94 .82 94.82 
08 AGUA 619.090100 680.000100 1.299.090,00 254.111,99 254.1ll,99 n.os 19.56 
0801 Abastecimento de Agua 20.010,00 20.010,00 8.322,78 8.322,18 41.59 41.59 
0803 Turismo 554.065,00 680.000 ,00 1.234.0651 00 245 '789, 21 215 .189121 14.36 19.92 
0801 Indústria 45.015,00 45.015 ,00 
09 Tr~Z~Sportes e Caaunicações 181.705100 m.mloo 360.005,00 80 .683,01 8o.&8l,Ol lt!O 22.41 
0901 Rede Viária e Sinalização 103.005,00 103.005 ,00 29. 395,80 2!.395 ,80 28.54 28 .54 
0902 Transportes Rodoviários 78.700,00 11B.300,00 257.000100 51.287121 51.287121 65.17 19.96 
10 Prote~çãc do leio Blliente e c011servação da 111tureza 287.500, 00 287.500100 U 6113l 4.161, 33 1.6! 1.69 
10Dl Parques e jardins 287.500,00 287.500,00 4. 861, 33 4.86l, ll 1.69 1.59 
11 rnformáti~a 4UOO,OO 40. 100100 15.Ul,65 15.481, 65 38.70 38.70 
1101 Informatização dos Serviços 40.000,00 40.000,00 15.481,65 15. 481,65 38. 70 38. 70 
14 Transferências ~crrentes 675.500100 675.500,00 418.013,23 418.013, 23 61.88 !1.88 
1401 Instituições 626.000,00 626. 000,00 385.938,23 m .938, 23 61.65 61.65 
1402 Associações 49 .500,00 49. 500,00 32.015,00 32.075100 6UO 6UO 
15 Aqijisição serviços 404.500100 404.500,00 l45.5381 55 l45,538155 85.42 85.42 
1501 Âqua 354.900,00 354.900, 00 307.658 ,77 307.6581 71 86.69 86.69 
1504 Transportes 49.600,00 49 .600,00 37.879, 78 37.!19,18 76.37 76.37 
16 Transferências de capital 212.620,00 212.620,00 m.uc ,99 136.140,99 64.03 64.03 
1601 Delegação competências 117.620,00 111' 620,00 117. 620, 00 117.620,00 100. 00 100.00 
1602 Instituições 21.0001 00 24.000100 ll.J26, 93 11.326193 17.20 47.20 
1603 Associações 66.000, 00 66.000,00 1.194, 06 1.194,06 10,90 lU 
1605 sociedades Públicas 5.000,00 5.000, 00 
17 Actividades CUlturais 102.515,00 102.515,00 84.997,67 84.997,67 82.91 82.91 
1701 Ciclos culturais 56.505,00 56.505, 00 43.881, 79 43.881,79 71.66 77.66 
1702 Outras Actividades 46.010,00 46.0101 00 41.115188 41.115,88 89 .36 89 .36 
1! Operações da dívida autárqui~a 511,000100 511.000100 508.180173 508 .180, 73 !9J5 99.45 
1901 Empréstimos a médio e longo prazos 511.000100 511.000100 508.180113 508.180, 73 99 .45 99.45 
20 Aqijisiçac de Bens 781.500,00 780.500100 636 .568,00 636.5681 00 81.56 81.56 
2001 Energia Electrica 302. 500, 00 302.500 ,00 302 .092,13 302.092113 99.87 99.87 
2002 PISCINAS llUIIICIPAIS 178.000, 00 478.000100 l34.4751 21 llU 75,27 69.97 69.97 

A TRANSPORTAR ... 6.198.675,00 3.095.300,00 9.893.975, 00 4.187.601 ,16 4.187 .601,16 



ENTIDADE 

P.BSOIO DA BXBCt!ÇÃO DAS GJ..IDS OPCÇÕBS 00 PWO moo;~~ 
KIJIIICÍPIO DE VILA HOVA DA BARQUIIBA Período: 20a/01/0l a 20lt/12/31 

~~i:l 
- (v me. EXEC. 

IKIN'IANTE PRBVIS'!O MOIITANTE EXECUTADO FINAII PlliAII 
OBJECTIVO CEIRA CEIRA 
PROGRAMA DESCRIÇÃO AIIJS AIIUA1 GUJBAL 

AID ANOS SEGUIIITES 'l<JTAL ANTERIORJ!S 00 'lOTA L t (ai t (b) 

A 1'RANSFQRTAR .•. 6. 798.675,00 3.095.300,00 9.893.975,00 4.1S7.601, 16 4.1!7.601,16 

22 Aceao Social Escolar 172.260,00 172.260,00 118.382,03 118.312,03 68,72 68,72 
2201 1' Ciclo 131.000,00 lll.OOO,OO 88.112,56 88' 112,56 67.26 61.26 
2202 Jardins de Infancia 41.260,00 41.260,00 30.259,47 30.269,47 7l.l6 7l.l6 
24 Smta Cau da Kisericcrdia 23.000,00 23.000,00 18.!11,99 18.918,99 82.26 82.26 
25 Cemitérios 3.000,00 3.000,00 1.130, 61 1.130,61 37.69 37.69 
26 Prevenção Foges Florestais 15,00 15,00 

'!OTAL GERAL ..... 6.996.950,00 3' 095.300,00 10.092.250,00 4.326.032,79 4.326.032 1 79 61.83 42.86 

Anotações 
a) Execução Financeira Anual = (Executado no Ano t 1001 Previsto no Ano 

bl Execução Financeira Global = (Total Executado * 100 I (Realizado em Anos Anteriores + Total Previsto) 



ENTIDADE th RI~IIHO DA mçÃO DO PLAIO PLORwmL DE IMS!IImOS ANO CllNTABILÍSTICO ~014 

I IURICÍPIO DE VILA ~'O'Il DA WQUim Período: 2014/01/01 a 2111/12/ll 

Página ; 1 j 'I 
ví m:c. ~ 

l«lNTANl'E PREVISTO KOlf"ME FJJt)JfJOOJ FII1AN mAN 
OBJIC1IVO CEIRA CEIRA 
PROORAMA DESCRIÇÃO ANOS (/ f AllllAL GUlBAL 

ANO ANOS sromms 'OO'!AL Al7!BRIORES A!.'O TOTAL I l [a) \ [b) 

01 Educação 1.m.m,oo 1.027.000,00 2.751.105,00 927.677,23 927.677,23 53.51 JW 
0101 Educação Pré· Escolar 1' Ciclo m.m,oo 177.000,00 6l.259, JS 63.259,35 35.74 35.74 
0102 Ensino Básico 2' e 3' Ciclos 1.52HOO,OO 610.000,00 2.193.000,00 864.417,88 864.417,88 56.76 39.42 
0104 Estudos e Projectos 32.105,00 357.000,00 389.105,00 
02 Mtura Despor~ e Tapos Livm 550.500,00 130.000,00 680.500,00 266.m,65 266.867,65 4U8 39.22 
om Cultura 515.500,00 130.000,00 645.500,00 261.556,30 261.556,30 50,71 10.52 
OlCl Juventude e Te11pos Livres 35.010,00 35.000,00 5.Jll, J5 5.Jll,35 15.18 15.18 
01 Saade 2.000,00 2.100,00 
om Edificios 2.000,00 2.000,00 
05 Reabilitação e Plane~~e~~to Urbalisllio 70.660,00 70.611,10 24.111,64 24.961,64 35.33 lSJl 
0501 Habitação 15.020,00 15.020,00 993,96 993, 96 6.62 6.62 
0502 Planea~~ento Urbanistico 8.005,00 8.005,00 
0503 Ilu~inação pública 4.500, 00 u oo,oo 3.1ll, 81 J.lll,S1 69.20 69.20 
0501 Urbanização 4.125, 00 U25,00 !.110,00 4.110,00 99.64 99.61 
0505 Edifícios caurarios 39.010,00 ]9.010,00 16.743,81 16.743,81 42.92 42.92 
06 Sawa111to 58.015,00 1.080.000,00 1.13U15,00 9.202,43 !.m,n 15.86 U1 
0601 Rede de esgotos 48.010,00 1.080.000,00 1.128 .010, 00 1.645, 75 1.645, 75 J.IJ 0.15 
0602 Residuos Sólidos 10.005,00 10.005,00 7.556,68 1.556,68 75.5] 75.53 
01 Segurança e Ordem Públi~ 5,00 5,00 
0101 Protecção civil e luta contra incêndios 5,00 5,00 
08 AGUA 317.5~0,00 680.000,00 1.017.590,00 81.202,17 81.202,61 22.01 7.75 
om Abastecimento de AljUa 20.010,00 20.010,00 8.322,78 8.322,18 H.S9 11.59 
0803 TuriSIO 302.565,00 680.000,00 982.565,00 72.!79,89 72.879,89 24.09 7.12 
0807 Indústria 15.015,00 15.015,00 
09 frwportes e CO:Imicaçõe1 181.705,11 178.301,00 360.005,00 80.613,01 BO.Ul,01 41.10 22.11 
0901 Rede Viária e Sinalização 10l.005,00 103.005,00 29.395,80 29.395,80 28.51 28.54 
0902 fraasportes Rodoviários 78 .700,00 178.300,00 257.000,00 51.287,21 51.287,21 65.11 19.96 
10 Ptotecçio do aeio lllbicte e couemção da uturua 281.500,00 287.500,00 Ui1,33 1.111,33 1.69 1.69 
1001 Parques e jardins 287.500,00 281.500,00 4.861, 33 4.861,33 1.69 1.69 
11 IDforútica 4UJO,OO 10.000,00 15.481,65 15.411,65 38.71 31.70 
1101 Infomatizaçào doe Serviços 40.000,00 40.000, 00 15.481, 65 15.481,65 38.70 JS. 10 
25 Ce.útêriae 3.000,00 3.100,10 1.130,61 1.130,61 37.69 37.69 
21 PrevtDÇão reg<~~ Flore1tais 10,00 10,00 

TOTAL GBRAL ..... 3.293 '090, 00 3.095.300,00 6.388.HO,OO 1.!12.068,22 1.412.068,22 42.88 22.10 

Anotações 
al Execução Financeira Anual = [Executado no Ano • 100) Previsto no Ano 

bl Execução Financeira Gldlal • !Total &xe~tado * 100) [iealizado et Anos Anteriores + Total Previsto) 



ENTIDADE h RmO DA WCUÇÃO 110 Pr.Ail D! AC'li'IIDADBS IIJBICIPlJr ANO CO!l'rABILÍSTICO 2014 
IIOiiiCÍPIO DI VILA IFJVA D.\ B.llQUI!IBl Período: 2014/01/01 a 2014/12/ll 

Página : 1 1 ~ ~ ......... 
V/ I EXEC. i c 

MONmTE PREVISTO MO!l'ri\NT#AOO FINAl! Fn~ 
OBJECTIW """' I 

CEIRA CE IRA 
PROGRAMA DESCRIÇÃO ANOS ANOAL GLOBAL 

AID All:JS SEGU!ll'rES '!QTAL ANTERIORES ANO '[()TAL l lal t lb) 

02 Cultura Desporto e Ta;~os Livres 10.110,00 10.119,00 10.100,00 10.100,00 99.90 99.90 

0202 Juventude e Tempos Livres 10.110,00 10.110,00 10.100,00 10.100,00 99.90 99.90 

03 Acção Sc<::ial 107.461,00 107.461, 00 89.925,16 89.925,U 83.68 83.68 

0301 Cooparticipação no âmbito das Parcerias de Acção Social 1.450,00 7.450,00 2.675,46 2.675,46 35.91 35.91 
0303 Actividades de Apoio à 3 • Idade 5.000,00 5.000,00 
0304 OUTROS APOIOS SOCIAIS 95.010,00 95.010,00 87.250,00 87.250, 00 91.83 91.83 
01 Saúde 2.000,00 2.000,00 
0402 sensibilização 2.000,00 2.000,00 
06 Sanewnto 375.700,00 376.700,00 303 .94!,05 303.941,05 80.59 80.S! 
0601 Rede de esgotos 191.250,00 197.250,00 16 Ul3,54 160.223 ,54 81.23 81.23 
0602 Residuos Sólidos 179.450,00 179.450,00 143.717,51 143.717 ,51 8U9 80.09 
07 SliUaDÇI e Ordem Pública 74.190,00 74.190,00 70.JU,55 70.!48,55 !U2 9U2 
0101 Protecção civil e luta contra incêndios 74.190,00 74.190,00 70.348,55 7U48 ,55 94.82 91. 82 

08 AGUA 251.500,00 251.500,00 172.909,32 172.909,32 68.75 58.75 

0803 Turismo 251.500,00 2s1.m,oo 11U9,32 172.909 ,32 68.75 68.15 

u Transferências correntes 675.500,00 675.500,00 U8.013,2l m.m,2l 61.88 61.88 
1401 Instituições 6/6.000,00 626.000,00 385.938,23 385.938,23 61.65 61.65 
1402 Associações 4UOO,OO 49.500,00 32 .075,00 32.075,00 64.80 64.80 

15 Aquisi~ão 1erviços 404.500,00 106.500,00 345.538,55 3'5.538,55 85.42 85J2 

1m Água 354.900,00 1!4 .900,00 307.658, 77 301 .618,77 8U9 86.69 

1504 Transportes 49.600,00 49.600,00 37' 819,78 37.819,78 76.37 76.37 
I 16 Transferincias de capital 212.520,00 212.620,00 136.110,99 136.110, 99 64.03 6U3 

11601 Delegação competências 117' 620,00 117.620,00 111.620,00 117.620,00 m.oo 10UO 

11602 Instituições 24.000,00 24.000,00 11.326,93 11.326, 93 47. 20 47.20 

i 1603 Associações 66.000,00 66.000,00 1.194,06 7.194,06 1D.90 10.90 
1605 sociedades Públicas 5.000,00 5. 000,00 

j17 Actividades Culturais 102.515,00 102.515,00 14.997,67 84.!97,57 82.91 82.!1 
1701 Ciclos culturais 56.505,00 56.505,00 43.881,79 43.881, 79 77.66 77 .66 

1702 Outras Actividades 46.010,00 l6. 010,00 41.115,88 41.115, 88 89.36 89.36 

19 Operações da dívida autárquica 511.000,00 511.000,00 508.180,73 508.180,7l 9U5 9!.45 
1901 Empréstimos a 1édio e longo prazos 511.000,00 511.000,00 508.180,73 508.180,13 99.45 99.15 
20 Aquisiçao de Bens 780.500,00 710.500,00 636.518,00 535.568,00 81.56 81.56 
2001 Energia Electrica 302.500,00 302.500,00 302 .092, 13 302. 092,73 99.87 99.87 
2002 PISCINAS I!DNICIPAIS 418.000,00 478 .000,00 lJU75,27 334.475,27 69.97 69.97 

22 Accao Sc<::ial Bscolar 172.250,00 172.260,00 118,l82,03 118.382,03 68. 72 68.72 
22n 1' Ciclo lll.OOO,OO 131.000, 00 88.112,56 88.112,56 67.26 67.26 
2202 Jardins de Infancia 41.260,00 41.260,00 30.269,47 30. 269,47 73.36 13.36 

24 Santi Cisa da Hisericordia 23.000,00 2l.OCC,OO 18.911,99 18.918,99 82 .26 82.26 

26 PrmDÇão Pogoa Plorestaia 5,00 5,CO 

'!QTAL GRRAL ..... 3. 703.860,00 3. 703. 860, 00 2.913 .964,57 2.913.964,57 78.67 78.67 

Anotações 
ai Execução Financeira Anual = !Executado no Ano • 100) Previsto no Ano 

bl Execução Financeira Global - !Total Elecutado • 100) (Realizado em Anos Anteriores + Total Previsto) 



'I'RANSP!RÊNCIAS COiiBNT.BS 
Período : 2014/01/01 - 2014/12/31 DBSPBSAS Ano 2014 

Pagina . 1 

Disposições Legais Entidade Beneficiária Classif. Transferências Observações y 
Economica Efectuadas 

ACIAAR - ASSOCIAÇÃO CENTRO DE INTERPRETAÇÃO DE ARQUEOLOGIA 040701 14.750,00 

~v~ 
l 

DO ALTO RIBATEJO 
ADIRN - ASSOCIACAO DESENVOLVIMENTO INTEGRADO RIBATEJO 040701 26.791,85 
NORTE 1.280,~ AGENCIA REGIONAL DE ENERGIA E AMBIKNTE DO MRDIO TEJO E 040701 
PINHAL INTERIOR SUL 
AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE VILA NOVA DA BARQIJINHA 040701 89.016,44 
ASSOCIACAO NACIONAL MUNICIPIOS PORTUGUESES 040701 4.218,00 
ASSOCIACAO PAIS E ENCARREGADOS EDUCACA ESCOLA D.MARIA II 040701 1.600, 00 
ASSOCIACAO PAIS/ENC.EDOCACAO JARDIM INF. E 10.CICLO-PRAIA 040701 2.556,80 
RIBATEJO 
ASSOCIAÇÃO 'VIVER ENTRE AMIGOS' 040701 3.000,00 
ASSOCIAÇÃO DE PAIS E ENCARREGADOS DE EDtJCAÇÃO DO CENTRO 040701 11.266,00 
ESCOLAR 
ASSOCIAÇÃO DO CENTRO INTEGRADO DE EDUCAÇÃO E CIENCIAS 040701 4.500,00 
BOMBEIROS VOLUNTARIOS DE V.N.BARQIJINHA 040701 9.256,00 
CIMT - COMUNIDADE INTEIOOJNICIPAL DO MEDIO TEJO 0405010301 37.331,47 
CLOBE NAOTICO BARQOINHENSE 040701 1.550,00 
CLUBE ONIAO DE RECREIOS 040701 5.250,00 
CONSELHO PORTUGUÊS PARA A PAZ COOPERAÇÃO 040701 1.250, 00 
GRUPO CORAL DE TANCOS 040701 1.925, 00 
GRUPO FOLCLORICO OS PESCADORES DE TANCOS 040701 3 .000, 00 
INSTITUTO POLITEC!iiCO DE TOMAR 040701 5.077,24 
JUNTA DE FREGUESIA DE TANCOS 04050102 3,120100 
JUNTA DE FREGUESIA PRAIA DO RIBATEJO 04050102 8.000,00 
JUNTA DE FREGUESIA VILA NOVA DA BARQUINHA 04050102 10.800,00 
JUNTA FREGUESIA DE ATALAIA 04050102 31.200,00 
LOJA SOCIAL DE VILA NOVA DA BARQUINHA 040701 3.500,00 
MARIA DE LURDES lXlS SANTOS MARQUES LOPES 040701 445,50 
MARIA TERESA PEREIRA FERREIRA 040101 45,80 
MUNICIPIO DE TORRES !IOVAS 040701 17.189,70 
SANTA CASA DA MISERICORDIA DE VILA NOVA DA lW<QIJINHA 040701 3.000,00 
SARA MATIAS COELHO 040701 21,90 
TAGtiS-ASSOCIACAO DESENVOLVIMENTO INTEGRADO RIBATEJO 040701 300,00 
INTERIOR 
UNIAO DESPORTIVA ATALAIENSE 040701 2.600,00 

Total .................... 303.841,70 



Período : 2014/01/01 • 2014/12/31 

Di sposições Legais 

TUNSFâcW CAPITAL 
Dl!SP!BAS 

Entidade Beneficiária 

ASSOCIAÇÃO DR PARALISIA CEREBRAL DE VIlJ. NOVA DA BARQUINHA 
BOMBEIROS VOLONTARIOS DE V.N.BARQUINHA 
CENTRO DE NBGOCIOS DE VILA NOVA DA BARQIJINI!A, EM, S .A • 
CIMT • COMUNIDADE INTERMliNICIPAL DO MEDIO TEJO 
CLUBE UNIAO DE RECREIOS 
JUNTA DE FREGUESIA DE TANCOS 
JONTA DE FREGUESIA PRAIA DO RIBATEJO 
ÁGUAS DO CENTRO, S .A 

Total ............ .. ... ... 

Classif. Transferências 
Econ011ica Efectuadas 

080701 75.000,00 
080701 53.985,00 
080102 16.355,55 
08010102 7.194, 06 
080701 20.000,00 
080501 60.000,00 
080501 4.500,00 
080701 282.471,66 

519.506,27 

Ano 
Pagina 

Observações 

I 

2014 

/ 

{/ 

\ 



TWSFIRÊNCIAS CAPUAL 
Período : 2014/01/01 2014/12/31 RBCBITA Ano 2014 

Pagina 1 

Disposições Legais Entidade Financiadora Classific. Transferências Transferências Observações ~ ~ Económica orçadas obtidas 

CCDR CENTRO - MAIS CENTRO - PROORAMA OPERACIONAL 100307 1.174.290,36 630.901,68 
REGIONAL DO CENTRO 
CIMT - COMUNIDADE INTERMONICIPAL DO MEDIO TEJO 100307 1.174.290,36 4.500,48 

~ CONSTRUCOES J.J.R. & FILHOS,S .A. 100307 1.174.290,36 779127 
OOAL-DIRECCAO GKRAL DAS AUTARQUIAS LOCAIS 10030101 269.037,00 269,037100 
INSTI'M'O DE FINANCIAMENTO DA AGRICULTURA E 100307 1.174.290,36 36.211,93 ./17 PESCAS 
ÁGIJAS DO CENTRO I s . A 10030199 456.000,00 282.471,66 (J 

Total ····· ···· ····· ······ 5.422.198,441 1.223.902,02 



Período • 2014/01/01 2014/12/31 

Disposições Legais KDtidade Financiadora 

AGRUPAMENTO DR ESCOLAS DE VILA NOVA DA BARQUINHA 
ALEXANDRA SOFIA NORBERTO BERNARDINO 
ANTÓNIO MANIJEL MARINHO VICISNTE 
AtiGllSTO MIGllEL DE OLIVEIRA RA!!ALIIO 
BEATRIZ CARMO LOPES 
BIANCA FILIPA MARQUES RODRIGUES 
BRUNO MIGUEL FERREIRA DIAS 
CARLA FILIPA PEREIRA ROSADO 
CATARINA ALEXANDRA SILVA GALHARDAS 
CRISTIANA LOBO MILAGAIA 
CÂMARA MllNICIPAL DO KNTRONCAMEIITO 
DAVID ALEXANDRE HENRIQUES BENTO 
DAVID XAVIER GRÁCIO GARCIA 
OOAL·DIRECCAO GERAL DAS AUTARQUIAS LOCAIS 
DGAL·DIRRCCAO GERAL DAS AllTARQlliAS LOCAIS 
DGAL-DIRECCAO GERAL DAS AUTARQUIAS LOCAIS 
DGAL-OIRECCAO GERAL DAS AUTARQUIAS LOCAIS 
DIOGO ALEXANDRE DAS NEVES BATISTA 
DREL·DIRKCÇÃO REGIONAL DA EDUCAÇÃO OE LISBOA 
ELMER ANTÓNIO LIMA TONECAS 
ELSA ISABEL BATISTA DIAS 
EXÉRCITO PORTlJGIJÊS 
FIDELIDADE-COMPANHIA DE SEGUROS, SA 
GABRIEL ALEXANDRE GRAÇA MARTINHO 
HUGO ALEXANDRE MARQUES COELHO 
IGFEJ - INISTITtlTO DE GESTAO FINANCEIRA _ 
EQUIPAMENTOS da Justica 
INSTI'J'U'rO DA CONSERVACAO DA NATUREZA 
INSTIT!JI'O DA SEGURANCA SOCIAL, LP. · SERVIÇOS 
CENTRAIS 
JOAO DANIEL DIAS MARQUES 
JOÃO DOS SOO'OS PEREIRA PKNAS 
JOÃO GRÁCIO RAMOS 
João Carlos Gimenes Mesquita 
JÉSSICA CRISTINA PIRES MOURA 
MIGOEL ANDRE BARREHTO GARCIA 
MINISTERIO DA ADMINISTRAÇÃO INTERNA • DIRECÇÃO 
DA ADMINISTRAÇÃO INTERNA 
MINISTÉRIO DA KOOCAÇÃO·GABINETE DE GESTÃO 
FINANCEIRA 
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO-GABINETE DE GESTÃO 
FINANCEIRA 
ORLANDO MANUEL DE SOUSA PEREIRA VITÓRIA 
REINADO ALEXANDRE FERNANDES BATISTA 
RODRIGO MIGUEL FURTADO ABREU GODINHO 
Rt11'E ALEXANDRA BATISTA CARLOS 
SANDRA RAQUEL DA SILVA RUSSO 
SANTA CASA DA MISERICORDIA DE VILA NOVA DA 
BARQUINHA 
TIAGO VIEGAS BRANCO 
fRANCISCO JOSÉ PARRACHO DIAS LOURENÇO 

Total .... ... ............. 

Classific. Transfer~cias 
Económica orçadas 

0603019905 1, 000,000100 
0603019902 6.000100 
0603019902 6. 000100 
0603019902 6.000100 
0603019902 6. 000 ,00 
0603019902 6.000100 
0603019902 6. 000,00 
0603019902 6.000100 
0603019902 6.000,00 
0603019902 6.000,00 
0603019904 42.000,00 
0603019902 6.000,00 
0603019902 6.000,00 
06030101 2.421.336100 
06030102 104.345,00 
06030103 178.892,00 
0603019902 6.000,00 
0603019902 6. 000,00 
0603019901 100,000 r 00 
0603019902 6.000,00 
0603019902 6.000,00 
0603019906 50. DOO, 00 
060202 30.000, 00 
0603019902 6.000,00 
0603019902 6.000,00 
060301990302 26.227,00 

0603019904 42, 000 r 00 
060301990301 20,000 r 00 

0603019902 6.000,00 
0603019902 6.000,00 
0603019902 6.000,00 
0603019902 6.000,00 
0603019902 6.000,00 
0603019902 6.000,00 
060301990302 26.227,00 

0603019904 42.000,00 

0603019905 1.000, 000 r 00 

0603019902 6.000,00 
0603019902 6.000,00 
0603019902 6' 000,00 
0603019902 6.000,00 
0603019902 6.000,00 
0603019902 6.000,00 

0603019902 6.000,00 
0603019902 6.000,00 

Transferências 
obt idas 

42 .062166 
7100 
71 00 
7,00 
7100 
7, 00 
7,00 
7100 
7, 00 
7, 00 

23.115166 
7, 00 
7, 00 

2.421.336,00 
104.345,00 
178 .892,00 
15.213,00 

7,00 
65.717,27 

7, 00 
7, 00 

46,444 r 87 
17.228,75 

7, 00 
7100 

1.000,00 

16.820,72 
10.244123 

7 r 00 
7,00 
7, 00 
7, 00 
7' 00 
7 r 00 

485, 37 

139.391,18 

762.560,04 

21 ,00 
7, 00 
7 r 00 
7 r 00 
7, 00 

21,00 

7, 00 
7, 00 

3. 845.094,75 

Ano 
Pagina 

Observações 

l 
I 

ú 

2014 

~ 
~ 



SliSID!OS COICEDIOOS 
Período : 2014/01/01 · 2014/12/31 Ano 2014 

Pagina : 1 

Disposições Legais Finalidade Entidade Beneficiária Classif. Subsídios Observações 
Econooica Pagos 

ACIMR · ASSOCIAÇÃO CE!frRO DE IliTERPR&'UÇÃO DE 040701 1U50,00 '\ AROOROI..rt;IA DO AL'ID RIBATEJO 
ADIRN · ASSOCTACAO DESEBVOLVIMEliTO IIITEGRAOO RIBATEJO 040701 26.791,85 I 
NORTE 
AGENCIA REGIONAL DE ENERGIA E AMBIENTE DO MEDIO TEJO E 040701 1.280,00 
Pilli!AL I!ITERIOR SUL 
NlR.UPAMFR!'O DE &SCOW DB VIlA !IOVA DA ~ 040701 89.016,44 
ASSOCIACAO NACIOIIAL MMCIPIOS POR'rulUHSES 040701 4.218,00 
ASSOCIACAO PAIS E ENCARREGADOS EDOCACA ESCOLA D. MARIA 040701 1.600,00 

ú II 
ASSOCIACAO PAIS/K!IC.EDIJCACAO JARDIM INF. E 040701 2.556,80 
10.CICU}-PRAIA RIBATEJO 
ASSOCIAÇÃO 'VIVER ü'TRB AKIGOS' 040701 3.000,00 
ASSOCIAÇÃO DE PAIS E ENCARRmADOS DE EOOCAÇÃO DO 040701 u.m,oo 
CENTRO BSCOMR 
ASSOCIAÇÃO DE PARAIJSIA CEREBRAL DE VIU KOVA DA 080701 75.000,00 
BARQUIHHA 
ASSOCIAç.ilJ DO CEimO IllmlRAOO DB mAÇÃO E CIBF.CIAS 040701 4.5ll0,00 
Ba!BI!IROS VOI.rllli'lARIOS DE V.H.BARQIJUHA 040701 9.256,00 
BOMBEIROS VOL!MARIOS DE V.N.BARQIJIIlHA 080701 53.9!5,00 
CLUBE NAITriCO BARQOINHK!ISB 040701 1.550,00 
CLUBE !JNIAO DB RECREIOS 040701 5.250,00 
CLUBE UNIAO DE RECREIOS 080701 20.000,00 
COilSBU!O PORmJÊS PARA A PAZ COOPERAÇÃO 040701 1.25ll,OO 
GRUPO CORAL DE TANCOS 040701 1.925,00 
GR!JPO FOLCLOR!CO OS PESCADORES DE TANCOS 040701 3.000,00 
INSTITUTO P011TEC!HCO DE TC+IAR ~40701 5.077,24 
LruA SOCIAL DE VILA IIOVA DA BARQOINHA 040701 3 .Sll~.oo 
MAiiA DE IWIES DOS SOOOS MARQUES LOPES 040701 m,so 
MARIA mESA PEREIRA FERREiiA 040701 45,80 
KlltiiCIPIO DE 'IDRiES 1005 040701 17.189,70 
SAKTA CASA DA MISBRICORDIA DE VILA NOVA DA BARQOIIli!A 040701 J .000,00 
SARA MATIAS COELHO 040701 21,90 
T}@S·ASSOCIACAO DESOO'OLVIMENTO .INI'EGRAOO RIBATEJO 040701 300,00 
Ili"''ERIOR 
tJIAO DBSPOmVA ATALAIENSE 040701 2.600,00 
ÁG1UIS DO CENTRO I s. A 080701 282.471,66 

Total ..... .. .... .. ....... 644.846,89 
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ENTIDADE IIODIFICAÇÓES AO ORÇmli'ro DA RBCBITA {/ Pagina: 1 

TOTAL DE ALTERAÇÕES : 
CAMARA MUNICIPAL DE VILA NOVA DA BARQOIN TOTAL DE REVISÕES : 1 DO ANO COIITABILISTICO DE: 2014 ATÉ Á DATA : 2014112131 /V 12 -I DOTAÇÕES DA RECEITA z ~~r~ CLASSIFICAÇÃO ECONÓMICA 

MODIFICAÇÕES ORÇAMENTAIS PRM~ PRMSÕES OBSERVAÇÕES 
INICIAIS INSCRIÇÕES I DIMINUIÇÕES I CORRIGIDAS 

CÓDIGO DESCRIÇÃO REFORÇOS ANULAÇÕES 

01 IIIPOSTOS DIRECTOS 113. 000,00 113 .000,00 

0102 oonos 713.000,00 713. 000 ,00 

010202 IMPOSTO MUNICIPAL SOBRE !MOVEIS 430.000,00 430.000,00 

010203 IMPOSTO ÓNICO CIRCULAÇÃO 150.000,00 150.000,00 

010204 IMPOSTO MONICIPAL SOBRE AS TRANSACCOES ONEROSAS DE IMOVEIS 100.000,00 100.000,00 

010205 DERRAMA 30.000,00 30 .000,00 

010207 IIIPOSTOS ABOLIDOS 3.000,00 3.000,00 

01020701 CONTRIBUIÇAO AUTARQUICA 1.000,00 1.000,00 

01nü702 IMPOSTO MUNICIPAL DE SISA 1.000100 1.000,00 

I o1o2o1o3 IMPOSTO MONI CIPAL SOBRE VEÍCULOS 1. 000,00 1.000100 

04 TAXAS, MULTAS E 0UTW PENALIDADES 718.000,00 718.000,00 

0401 TAXAS 696.000,00 696.0001 00 

M0123 TAXAS ESP!Ól'ICAS DAS Al!TARQUIAS LOCAIS 696.000, 00 696.000100 

04012301 MERCADOS E FEIRAS 10.000 ,00 10.000, 00 

04012302 LOTEAMENTO E OBRAS 20.000100 20.000,00 

04012303 OCUPAÇAO DA VIA PUBLICA 2. 000,00 2.000100 

04012305 CAÇA, USO E PORTE DE ARMA 1.000,00 1.000100 

04012399 outros 663.000,00 663 • 000100 

0401239901 'IDP'I'H - TAXA DE DEPOSITO DA FICHA TECNICA DE HABITACAO 1. 000100 1.000,00 

0401239903 LIXO - RESIDOOS SOLIDOS URBANOS 230.000,00 230.000' 00 
0401239904 PUBLICIDADE 5.000100 5.000,00 

0401239905 Tarifa fixa Construção Manutenção Reforço Sist. Públ. 170.000,00 170.000,00 
Abastecimento Água 

0401239906 Tarifa de Saneamento 120,000100 120.000,00 

0401239901 Tarifa fixa Construção Manutenção Reforço Sist.Públ. 132.000100 132.000,00 

Saneamento 
0401239999 OUTROS 5.000,00 5.000,00 

cm MULTAS E OUTRAS Fl!HALIDADES: 22.000,00 22.000, DO 

040201 JUROS DE MORA 10.000,00 10.0001 00 

~40204 COIMAS E PENALIDADES POR CON'J'RA ORDENAÇÕES 5.000,00 5.000,00 

040299 KOLTAS E PEANLIDADES DIVERSAS 7.000100 7, 000100 

04029901 TAXAS DE RELAXE E OOTRAS 7. 000 ,00 7.000100 

os RENDIMENTOS DE PiOPliBDADB 16.600,00 16.600, 00 

0502 JUROS • SOCIEDADES ri!iANCEIW 1.600, 00 1.600,00 

050201 !ANCOS B OUTRAS IJISTI'l'UIÇÕES FIIWICBIW 1.600100 1.600, 00 

05020101 CAIXAG&ST 1. 000100 1.000,00 

05020102 BPITESOURARIA 200,00 200100 

05020H3 MILLENNIUM BCP 200100 200100 
05020104 BANCO ESPIRITO SANTO 200' 00 200' 00 
0510 RI!NDAS 15.000,00 15.000,00 

051001 TERRENOS 15.000,00 15.000, 00 

06 'I'RANSJKRÊIOAS COWHTI!S 4. 005.000, DO 4, 005.000100 

0601 SOCIBDADES E QUASB-SOCIBDADES HÃO 7IliOOICBllAS 200,00 200100 

C60102 PRIVADAS 200,00 200100 
0602 SOCIEDADES FINANCEIRAS 30.000,00 30 ,0001 00 

060202 COMPANHIAS DE SEGUROS 30.000,00 30 .000,00 

0603 ADliinSTRAÇÃO CENTRAL 3.974.800,00 3.974 .soo, 00 

060301 ESTADO 3.948 .800100 3, 948,800100 

06030101 FUNDO EQUILIBRIO FINANCEIRO 2.421.336,00 2.421.336,00 

06030102 FUNDO SOCIAL MONICIPAL 104.345, DO 104.345,00 
06030103 PARTICIPAÇAO FIXA NO I.R. S . 178.892,00 178.892,00 

06030199 Oll'rROS 1.244.227,00 1. 244 .227, 00 

0603019901 ACOROOS DE COOPERAÇAO ESCOlAR 100.000,00 100.000,00 

0603019902 TRANSPORTES ESCOlARES 6.000,00 6.000,00 

0603019903 OU'tW UCBITAS COiiENTBS 46.227,00 46.227,00 

060301990301 CPCJ 20.000,00 20 • 000100 

060301990302 Outras 26.227,00 26.227,00 

0603019904 Direcção·Geral das Florestas 42.000,00 42 .000100 



ENTIDADE 
TOTAL DE ALTERAÇÕES : 

CAMARA MUNICIPAL DE VILA NOVA DA BARQUIN TOTAL DE REVISÕES : 1 

CÓDIGO 

0603019905 

CLASSIFICAÇÃO ECONÓMICA 

DESCRIÇÃO 

Contrato Execução Delegação Competências Educação • 
Ministério Educação 

IUliPICAÇÕBS AO OiÇAIIBII!O DA UCIUA ( /\ Pagina: 2 

DO ANO CONTABILISTICO DE: 2 014 ATÉ Á DATA : 2014/12/31 ~ \ .A 

~----~-----M __ A~_-~_n_A_~ __ I~--~-----7V~~~7 
MODIFICAÇÕES ORÇAMENTAIS /) 

PREVISÕES 
INICIAIS 

1.000, 000100 

~~- OB~ES 
INSCRIÇÕ~ / DIMINUIÇÕES / CORRIGIDAS~~ r'/ 
REFOR~S ANULAÇÕES V 

1.000.000100 ( 

06030í9906 Protocolo coa o Exercito -Recolha dos RSU 50.000,00 50 .000,00 
060306 ESTADO· PARTICIPAÇÃO COMtliiiTÁiiA 1!11 PROJJ!CTOS CO-PINAIICIADOS 26.000 I DO 26.000 I DO 

06030601 POPH 25.000 100 25.000 100 
06030602 Outros 1. 000,00 1.000 ,DO 
07 VENDA DB BENS B SBIVIÇOS COWR!!S 971.200100 971.200100 

I 
0701 VENDA DB BEIIS 380.200 I DO 380.200 I 00 
070101 MATERIAL DE ESCRITÓRIO 200 100 200100 
070108 mCADORIAS 380. ooo, o o 380 .o o o I o o 
07010801 Água 380. O DOI DO 380. DOO I DO 
0701080101 ÁGUA 380.000100 380.000100 
0702 SERVIÇOS 326.000,00 326.000,00 
070203 VISTORIAS E ENSAIOS 1.000, 00 1.000100 
070207 ALI11E1iTAÇÃO B ALOJAIIEII'l'O 40.000~00 40 .000100 
07020101 Alimentação 30.000 I DO 30.000 I o o 
01020702 Prolongamento de Horário 10.000100 10.000100 
070208 SBiVIÇOS SOCWS1 RBCRBATIVOS, COLTURAIS E DESPORTO 200.000,00 200.000,00 
07020804 SERVIÇOS DESPORTIVOS 200 .DOO I 00 200. 0001 DO 
070209 SERVIÇOS BSPBCÍFICOS DAS AIJT~ 85.000100 85.000,00 
07020904 TRABALIIOS POR COllTA DE PARTICULARES 15.000100 15.000100 

I 0702090401 CONSTRUÇAO/ ALTERAÇAO RAMAL AGUA 10.000100 10.000100 
I 0702090402 CONSTRUÇAO/ ALTERAÇAO RAMAL ESGOTOS 2. 000,00 2. 0001 DO 

I 
0702090403 LIMPEZA DE FOSSA 2.000,00 2.000100 
0702090404 OUTROS SERVIÇOS 1.000100 1. 0001 00 

I 
07020905 CEMITERIOS 20' 000 I 00 20 'oco I 00 
D7020999 OUTROS 50.000 I 00 50.000 I 00 

I 0703 I i!NllAS 265.000100 265.000100 
I 070301 HABITAÇÕES 15 .0001 00 15 .000,00 
! 070302 EDIFÍCIOS 10.000,00 10 'coo I 00 l 070399 OUTRAS 240.000100 240.000,00 
I 07039901 CONCESSÕES EXPLORAÇÕES 240.000,00 240.000100 
I 08 OO!W U:!I'fAS C<U!IITBS 66.0001 00 66.000100 
! 0801 OUTRAS 66 ' 0001 DO 66 '000 I 00 
! 080199 OtlTRAS 66 .000,00 66 .000100 
j 08013903 IVA REEMBOLSADO 1.000 I 00 1. 000, DO 
· 08019999 otJruS U:EI!AS CWBIITBS 65.000100 65.000,00 I 0801999901 ESTAGIOS 5. O DOI DO 5. 000 I 00 
; 0801399902 POC'S 50.000100 50. 000100 
I 0801999903 DIVERSOS 10.000100 10.000100 
I 09 VEIIDAS DB BEIIS DE INVBSTIMBRTO 1.766.812100 1.166.812100 
., 0901 'l'ERIEIIOS 1.757.488100 1.757.488100 

090106 ADMISTRAÇÃO PÚBLICA- ADMNISraAÇÃO LOCAL 1.757. 488 I 00 1.757. 488 I 00 
I 09010601 Terrenos- Zona Industrial 1.177.488100 1.177.488100 
~9010602 Terrenos - Loteamento da Escola 200.000, 00 200.000, 00 
09010603 Lotes - Urbanização da Piscina Moita do Norte 50.000100 50.000 100 
09010605 Terrenos · Outros 330.000100 330.000,00 
0902 HABITAÇÕES 9.324 100 9.324100 
090206 Habi tação 9.324100 9.324,00 
10 'l'WSFERÊIICW Dl! CAPI!AL 2.785.612,00 886.284164 1.899.327136 
1003 I ADliOOSTRAÇÀO ClllTRAL 2.785 .612100 886.284164 1.899.327136 
100301 ESTADO 725.037 100 725 .037, 00 
10030101 Fundo EQUILIBRIO FINANCEIRO 269 . 037 1 o o 269.0371 o o 
10030199 Outros-Contratos Programa e Acordos de Colaboração 456 .000100 456.000 I 00 
100307 ~TADO· PARTICIPAÇÃO COMUNITÁRIA EM PROJEcrüS CO-FINA!ICIADOS 2. 060 .575,00 886 .284,64 1.114.2901 36 

l 12 PASSIVOS 7IliANCEil!OS 5 I 00 5, 00 

!
1206 EIIPl!ÍSTIIIOS UFDIO E LONGO PRAZOS 5 I 00 5 I 00 
1206Q2 SOCIEDADES FINANCEIRAS-Produto de Empréstimos 5100 S100 

1
15 REPOSIÇÕES HÃO ABmDAS NOS PAGAKEIITOS 51 00 51 00 

L_ ____ J_ ____________________________ +-------+--------+------~--~----+-------J 

J/f ~ 



ENTIDADE D>IFICAÇÕES AO OlÇAIIIII'l'O DA UCII'l'A 

2014/12/ll ~ 
Pagina: 3 

TOTAL DE ALTERAÇÕES : 
CAMARA MUNICIPAL DE VILA NOVA DA BARQUIN TOTAL DE REVISÕES : 1 DO ANO CONTABILISTICO DE: 2014 ATÉ Á DATA : 

IXYrAÇÕES DA RECEITA \ 
CLASSIFICAÇÃO ECONÓMICA 

MODIFICAÇÕES ORÇAMENTAIS 
PREVISÕES PREVISÕES OBSERVAÇÕES 
INICIAIS INSCRIÇÕES I DIMINUIÇÕES I CORRIGIDAS 

CÓDIGO DESCRIÇÃO REFORÇOS ANULAÇÕES 

1501 REPOSIÇÕES liÃO ABATIDAS !lOS PAGAIIINTOS 5,00 5, 00 
150101 REPOSIÇÕES NÃO ABATIDAS NOS PAGAMENTOS 5, 00 5, 00 
16 SAUlO DA GIÔIICIA A!l'I'IRIOR 1,00 886.284,64 886.285,64 
1601 SALDO ORÇAIII!MTAL 1,00 886.284' 64 886 • 2851 64 
160101 NA POSSE DO SERVIÇO 1, 00 88 6.284, 64 886.285 ' 64 

TOTAL 11.042.235' 00 886.284,64 B86.m,64 11.042.235,00 

ORGÃO EXECUTIVO ORGÃO DELIBERATIVO 

Em 



ENTIDADE MODIFICAÇÕES AO ORÇAIIENTO DA DESPESA .~P.,W., I TOTAL DE ALTERAÇÕES : 10 
CAMARA MUNICIPAL DE VILA NOVA DA BARQUIN TOTAL DE REVISÕES : DO ANO CONTABILISTICO DE 2014 ATÉ À DA'l'A : 20H/12/31 

I DESPESA ~ 
I IDENTIFICAÇÃO DAS RUBRICAS 

MODIFICAÇÕES ORÇAMENTAIS 
~" 

o 
DOTAÇÕES DOTA~ES B 

CLASSIFICAÇÃO INSCRIÇÕES / DIMINUIÇÕES / COR~~S s 
ORGÂNICA ECONÓMICA DESCRIÇÃO INICIAIS REFORÇOS ANULAÇÕES ./ / 

01 ADIIDIISTRAÇÃO IIUHICIPAL úv 0101 OPDACÕ!S 7111AIIcmAS 
G101 G3 JlliOS I OtlTROS BNCARGOS 
0101 0301 JUROS DA DÍVIDA PÚBLICA 
0101 030103 SOCII!DADBS l!NAIICIWS- BAIICOS B OIJTW IIISTITUIÇÕBS PlliANCBIW 
0101 03010302 EMPRESTIMOS DE MEDIO E LONGO PRAZOS 90.000,00 9.000100 81.000100 

0101 10 PASSIVOS PINAI!CBIROS 
0101 1006 I!IIPRÍSTIIIOS A IlÍDIO B L<IIGO PRAZOS 
0101 100603 SOCIEDADES FINANCEIRAS- BANCOS E 0!11'RAS INSTITUIÇÕES FINANCEIRAS 430.000100 430.000,00 

02 ÓRGÃOS DA All'I'ARQUIA 
0201 I!IBCU'liVO JIIJNICIPAL 
0201 01 DBSPBSAS COK O PESSOAL 
0201 0101 mlliiERAÇÕES CERTAS E PERIIAIIER'tES 
0201 010101 TITULARES DE ORGÃOS DE SOBERANIA E MEMBROS DE ÓRGÃOS AtrrÁRQUICOS 110,000100 10.000100 100.000100 

0201 010104 PESSOAL DOS Q11ADROS- RBGDIB DO CONTRATO IliDIVml!AL DO TRWLIIO 
0201 01010401 PESSOAL DOS QUADROS- REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL DO TRABALHO • 81.200,00 81.200100 

PESSOAL EM FUNÇÕES 
0201 01010402 PESSOAL DOS QUADROS- REGIME DO CONTRATO lliDIVID!IAL DO TRABALHO 5100 5100 

ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DE POSICIONAMENTO REM!JNERATÓRIO 
0201 01010403 PESSOAL DOS QUADROS- REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL DO 1'RABALHO - 5100 5100 

ALTERAÇÕES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO 
0201 01010404 PESSOAL DOS QUADROS - RECRUTAMENTO PESSOAL NOVOS POSTOS DE 5, 00 5100 

TRABALHO 
0201 ' 010107 PESSOAL RM REGIME DE TAREFA OU AVENÇA 21.000,00 27 o 000100 

02Gl 010109 PESSOAL EM QUALQUER OlmA SITUAÇÃO 1.000,00 1.000100 

0201 010111 RBPRBSE!ft!ÇÃO 
0201 01011101 Membros do Orgãos Autárquicos 24.100100 24.100,00 

0201 I 010113 StmSÍDIO DB RBPEIÇÃO 
0201 01011300 SUBSÍDIO DE REFEIÇÃO 10.200,00 10.200100 

0201 010114 SIJ!SÍDIOS DE 7ÉRIAS E NATAL 
0201 01011400 SUBSÍDIOS DE FÉRIAS E NATAL 32.000100 32.000,00 

0201 010115 REMONERAÇÕES POR DOENÇA E MATERNIDADE PATRRNIDADE 1.000, 00 1.000100 

0201 0102 ABONOS VARIÁVEIS OU IVBNTUAIS 
0201 010202 HORAS EXTRAORDINÁRIAS 500100 5001 00 

0201 010204 AJUDAS DE CUSTO 4.000100 2 .000, 00 2.000100 

0201 010213 OU'I'IOS SUPLm!MOS E PRÉMIOS 
0201 01021300 OlmOS SUPLEMENTOS E PRÉMIOS 10' 000,00 7.500100 2.500100 

0201 0103 SEGURAIIÇA SOCIAL 
0201 010301 ENCARGOS COM A SAÚDE 210.000100 210.000100 

0201 010303 SUBSÍDIO FAMILIAR A CRIANÇAS E JOVENS 5100 5, 00 

0201 010305 COIITRIBUIÇÕES PARA A SEGUJAIIÇA SOCIAL 
0201 01030502 SBG!JlAIIÇA SOCIAL DO PESSOAL Bll RCTP'P 
0201 0103050201 CAIXA GERAL DE APOSENTAÇÕES 17.000100 1.600,00 18.600100 

0201 0103050202 SEGURANÇA SOCIAL · REGIME GERAL 38.800100 38.800100 

0201 010308 OOTRAS PENSÕES 7.000100 4.000,00 11.000100 

0201 010309 SEGUROS 42.000100 42.000100 

0201 02 AQUISIÇÃO DB BENS B SERVIÇOS 
0201 0201 AQUISIÇÃO DE BENS 
om 020102 COMBUSTÍVBIS E Lll!IRIFIC.WES 
0201 02010201 Gasolina soo 100 5001 00 

0201 02010202 Gasóleo 5.000100 5.000100 

0201 02010299 outros 5001 00 500,00 

0201 020108 MATERIAL DE ESCRITÓRIO 1.500100 1.500100 

0201 020112 MATERIAL DE TRANSPORTE· PEÇAS 1.500100 1.500100 

0201 020114 OlJTRO MATERIAL 1.000100 1.000100 

0201 020118 LIVROS E DOCUMENTAÇÃO TÉCNICA 1.000100 1.0001 00 

02 01 020119 ARTIGOS HONORÍFICOS E DE DECORAÇÃO 1.000100 1.000100 

0201 020121 OUTROS BENS 1.500100 1.500100 

0201 0202 AQUISIÇÃO DI SERVIÇOS J 
lf.l 
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0201 020201 ENCARGOS DE INSTALAÇÕES 350 .000,00 2.500,00 17.000,00 335.500,00 

0201 020202 LIMPEZA B HIGIENE 5, 00 5,00 

0201 020203 CONSERVAÇÃO DE BENS 1.500, 00 1.500, 00 

0201 020204 LOCAÇÃO DE EDIFÍCIOS 7.205,00 7. 205' 00 

0201 020209 COMUNICAÇÕES 11.000, 00 11.000,00 

0201 020210 TRANSPORTES 2. 000,00 2.000,00 

0201 020211 REPRESKNTAÇÃO DOS SERVIÇOS 5. 000,00 5.000, 00 

0201 020212 SEGUROS 1.000, 00 1.000, 00 

0201 020217 PUBLICIDADE 3.000, 00 3.000,00 

0201 020218 VIGILÂNCIA E SEGURANÇA 7.500,00 7.500, 00 

0201 020219 ASSISTÊNCIA TÉCNICA 5.000,00 5.000100 

0201 020222 SERVIÇOS DE SAÓDE 4. 000,00 4.000, 00 

0201 020224 ENCARGOS DE COBRANÇA DE RECEITAS 25.000,00 25 . 000,00 

0201 020225 OUTROS SERVIÇOS 13.000,00 17.000,00 30.000, 00 

0201 04 'I'RANS7KRilrciAS CORRENTES 
0201 0405 ADMINISTRAÇÃO LOCAL 
0201 040501 CONTDl!li'fB 
0201 04050102 FREGUESIAS 53.120,00 53 .120' 00 

0201 0(050103 ASSOCIACOBS DB II1DIICIPIOS 
0201 0405010301 COMUNIDADE INTERMUNICIPAL DO MÉDIO TEJO ]7 .000,00 1.000, 00 38.000,00 

0201 0407 IIISTITtiiÇÕBS SEM FINS LUCRATIVOS 
0201 040701 INSTITUIÇÕES SEM FINS LUCRATIVOS 123.000,00 123. 000 ,00 

0201 06 OUTRAS DBSPISAS CORRENTES 
0201 0601 DOTAÇÃO PREVISIONAL 119.SS5,00 179.460,00 95,00 

0201 0602 DIVDSAS 
0201 

I 
060201 IMPOSTOS B TAXAS 5.000 ,00 5.000,00 

0201 060203 OUTRAS 
0201 06020302 IVA Pago 30 .000 ,00 23.000, 00 7.000 ,00 

0201 06020399 Díversas 10.0001 00 14.000,00 24. 000' 00 

I 0201 07 AQUISIÇÃO DE BENS DE CAPITAL 
0201 0701 Il!VBSTIIIBH'l'OS 
0201 070103 EDIFÍCIOS 
0201 07010301 INSTALAÇÕES DE SERVIÇOS 115.005,00 29.000, 00 144.005,00 

n o1 070107 EQUIPAIIKtffll DE INFORMÁTICA 10.000,00 10.000,00 

0201 070110 EQUIPAMENTO BÁSICO 97.50S,OO 60.000,00 37.505,00 

0201 070115 OUTROS INVESTIMENTOS 110. 010100 110.010100 

0201 08 TRAIISPI!RÊNCIAS DB CAPITAL 
0201 0801 SOCIEDADES I QIIASB· SOCIEDADES NÃO FINANCEIRAS 

I 0201 080101 PÚBLICAS 
0201 08010102 Outras 66. 000,00 66.000,00 

0201 080102 PRIVADAS 30. 000, 00 30 .000, 00 I 
0201 0805 ADliiNISTRAÇÃO LOCAL 
0201 080501 CONTINEN'l'E 64 .SOS, 00 64.505,00 

0201 0807 INSTifUIÇÕBS SEM 1DJS LIJCRA'fiVOS 
0201 080701 INSTITUIÇÕES SEM FIIIS LUCRATIVOS· S09 . 990,00 509 o 990100 

0202 ASSI!MIILBIA MONICIPAL 
0202 01 DBSPBSAS COM O PBSSOAL 
0202 0102 ABONOS VARIÁVEIS OU BVBNT11AIS 
0202 010204 AJUDAS DE CUSTO 1.000, 00 1.000,00 

0202 010213 Otl'I'ROS SUPLBIIDTOS B PÚMIOS 
0202 01021300 MROS SUPLBMENTOS E PRÉMIOS 9.000,00 9.000,00 

0202 02 ~ISIÇÃO DB BENS B Sl!lVIÇOS 
. 0202 0201 AQUISIÇÃO DI BENS 

0202 020121 OUTROS BENS soo , 00 500,00 

0202 0202 AQUISIÇÃO DB SERVIÇOS 
0202 020211 REPRESENTAÇÃO DOS SERVIÇOS uoo,oo 1.000,00 

0202 020217 PUBLICIDADE 1.000' 00 1.000100 

0202 020220 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 18.500,00 4.600, 00 23 .100,00 

03 SUBUIIIDADB OIGÂNICA DI SERVIÇOS PARTILIIADOS ) 

(!, v 0 I .-
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\ DESPESA 

./1/ 
IDENTIFICAÇÃO DAS RUBRICAS 

MODIFICAÇÕES ORÇAMENTAIYJ 
, 

o 
DOTAÇÕES DOT~~ ES B 

CLASSIFICAÇÃO INS CRIÇÕES / DIMIND!~W; ~~IDAS s 
ORGÂNICA ECONÓMICA DESCRIÇÃO INICIAIS REFORÇOS ANULAÇOES 

03 01 Dl!SPESAS COII O PESSOAL o 03 0101 UllllllBRAÇÕBS Cl!RTAS B PKRKAmTBS 
03 010104 PBSSOAL DOS QUADROS- R!GIIIE DO CONTRATO INDIVIDUAL DO TRABALIIO 
03 01010401 PESSOAL DOS QUADROS- REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL DO TRABALHO - 309.000,00 309.000,00 

PESSOAL EM FUNÇÕES 
03 01010402 PESSOAL DOS QUADROS- REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL DO TRABALHO 5, 00 5, 00 

ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DE POSICIONAMENTO RBMUNBRATÓRIO 
03 01010403 PESSOAL DOS QUADROS- REGI ME DO CONTRATO INDIVIDUAL DO 'l'RABALHO - 5,00 5, 00 

ALTERAÇÕES FACULTATIVAS DI! POSICIONAMENTO REMUiiBRATÓRIO 
03 010113 SUBSÍDIO DE RBPBIÇÃO 
03 01011300 SUBSÍDIO DE REFEIÇÃO 30 .500 ,00 3.000,00 27.500,00 

03 010114 SUBSÍDIOS DE FÉRIAS B NATAL 
03 01011400 SUBSÍDIOS DE FÉRIAS E NATAL 51.500,00 51.500, o o 

03 010115 REMUNERAÇÕES POR DOENÇA E MATERNIDADE PATERNIDADE 2.500,00 2.000,00 500,00 

03 0102 ABONOS VlliÁVBIS OU MN'rliAIS 
03 010202 HORAS EXTRAORDINÁRIAS 2.000,00 2. 000 ,00 

03 010204 AJUDAS DE CUSTO 4.750,00 4. 750,00 

03 010205 ABONO PARA FALHAS 2. 100 ,00 2.100,00 

03 010207 COLABORAÇÃO TÉCNICA E ESPECIALIZADA 5, 00 5,00 

03 0103 SBGUWÇA SOCIAL 
03 010301 ENCARGOS COM A SAÚDE 11.500,00 11 .500,00 

03 010303 SUBSÍDIO FAMILIAR A CRIANÇAS E JOVENS 1.300,00 1.300,00 

03 010305 CONTRIBUIÇÕBS PW A SIGtiRA!IÇA SOCIAL 
03 01030502 SBGtlWÇA SOCIAL DO PESSOAL BM RCTlP 
03 0103050201 CAIXA GERAL DE APOSOOAÇÕES 58.700,00 8.500 ,00 67. 200 ,00 

03 0103050202 SEGURANÇA SOCIAL - REGIME GERAL 16.500,00 1.000,00 17 .500,00 

1 03 010308 OUTRAS PENSÕES 1.000, 00 1.000, 00 

03 02 AQUISIÇÃO DE BI!NS E SE!VIÇOS 
03 0201 AQUISIÇÃO DE BENS 
03 020104 LIMPEZA E HIGIENE 12.500,00 12,500100 

03 020108 MATERIAL DE ESCRITÓRIO 16.000,00 2.500,00 13.500,00 

03 020114 OUTRO MATERIAL 1.500100 1.500, 00 

I 03 
020118 LIVROS E DOCUMOOAÇÃO TÉCNICA 4.000,00 4.000, 00 

03 020121 OUTROS BENS 1.005, 00 1. 005,00 

I" 0202 AQUISIÇÃO DB SERVIÇOS 
03 020201 ENCARGOS DE INSTALAÇÕES 20 .000,00 20.000' 00 

03 020203 CONS ERW.ÇÃO DE BENS 2.000,00 2.000,00 

I 03 020204 LOCAÇÃO DE EDIFÍCIOS 20.000, 00 20 .000,00 

03 020209 COMUNICAÇÕES 31.000,00 13 .000,00 44.000' 00 

03 020210 TRANSPORTES 50,00 50,00 

03 020215 FORMAÇÃO 4. 000,00 4.000,00 

03 020217 PUBLICIDADE 1.500, 00 1.500, 00 

03 020219 ASSISTÊNCIA TÉCNICA 51.000,00 7.500,00 43 .500,00 

03 020220 OOTROS TRABALHOS ESPECIALIZAOOS 3.000 ,00 3.000, 00 

03 020224 ENCARGOS DE COBRANÇA DE RECEITAS 15.000' 00 15.000' 00 

03 020225 OUTROS SERVIÇOS 3.000, 00 3.000,00 

03 06 OUTRAS DESPESAS CORRI!NT!S 

I 03 0602 DIVEIISAS 
03 060201 IMPOSTOS E TAXAS 500100 500' 00 

03 07 AQUISIÇÃO DE BENS DB CAPI~AL 
03 0101 IMSrilii!NTOS 
03 070106 MATERIAL DE TRANSPORTES 5,00 5,00 

03 070107 EQUIPAMENTO DE INFORMÁTICA 40.000,00 40. 000,00 

03 070111 FKRRAMENTOS E !ITENSÍLIOS 5, 00 5, 00 

04 DffiSÃO IIDIIICIPAL DE SBRVIÇOS TÉCNICOS 
04 01 DESPESAS COll O PESSOAL 
04 0101 UMtiNBRAÇÕBS Cl!RTAS B PI!RIWII!NTBS 
04 010104 PESSOAL DOS QUADROS- Rl!GIIIE DO CONTRATO INDffiDUAL DO TRABALIIO 

~ v 
; 
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DESPESA .. /1 IDENTIFICAÇÃO DAS RUBRICAS "' 
MODIFICAÇÕES ORÇA.~AIS V/ d o 

DOTAÇÕES 1F'· B 
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04 01010401 PESSOAL DOS QUADROS- REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL DO TRABALHO - 388.500,00 12.000,00 lU 376.500,00 
PESSOAL EM FUNÇÕES 

04 01010402 PESSOAL DOS QUADROS- REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL DO TRABALHO - 5100 51 00 
ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO 

04 01010403 PESSOAL OOS QUADROS- REGIME DO CONTRATO INDIVIUUAL DO 'l'RABALHD s, 00 s, 00 
ALTERAÇÕES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO 

04 010106 PESSOAL CON'I'RATADO A TERIIO 
04 01010600 PESSOAL CONTRATADO A TERMO 37.800,00 1S. OOO, OO 22.800,00 
04 010107 PESSOAL EM REGIME DE TAREFA OU AVENÇA 13.000100 13.000100 

o' 010111 R!PRI!SI!NTAÇÃO 
04 01011102 Pessoal dos Quadros 2.300,00 2.300,00 4.600,00 
04 010113 SUBSÍDIO Dl! RI!!'BIÇÃO 
04 01011300 SUBSÍDIO DE REFEIÇÃO 49.700100 8. 000100 41.700,00 
04 010114 SUBSÍDIOS DB 1ÉRIAS B NArAL 
04 01011400 SUBSÍDIOS DE FÉRIAS E NATAL 71.500,00 71.500100 
04 010115 REMUNERAÇÕES POR OOENÇA E MATERNIDADE 1 PATERNIDADE 3.500,00 3.000,00 500100 
o~ 0102 ABONOS VARIÁVEIS OU BVI!NTliAIS 
04 010202 HORAS EXTRAORDINÁRIAS 24.000100 6.000,00 18, 000100 
04 010204 AJUDAS DE CUSTO 4.500,00 4.500,00 

. 04 0103 SEGDRANÇA SOCIAL 

I 04 
i 010301 ENCARGOS COM A SAÚDE 12.SOOIOO 5.000100 7.500100 

04 010303 SUBSÍDIO FAMILIAR A CRIANÇAS E JOVENS 2.200,00 2.200100 

I :: 
010305 CO!l'I'RIBlliÇÔES PARA A SBG!IWÇA SOCIAL 
01030502 SBGtJRANÇA SOCIAL DO PESSOAL EM RCTFP 

04 0103050201 CAIXA GERAL DE APOSENTAÇÕES 83.SOO, 00 7.000,00 90. soo' 00 

I o4 0103050202 SEGURANÇA SOCIAL - REGIME GERAL 2S.SOOI 00 2S.SOO,OO 
. 04 010308 OUTRAS PENSÕES 1.000' 00 1.000,00 
I o4 02 AQUISIÇÃO DE BEIIS E SERVIÇOS 

I 04 0201 AQDISIÇÃO DB BEJ.fS 
04 020102 COMBUSTÍVEIS E LUBRIFICAH'l'l!S 
04 02010201 Gasolina 3.500100 3.5001 00 I 

04 02010202 Gasóleo 61.000,00 61. 000' 00 
04 02010299 Outros 4. 000,00 4 • 000100 
~4 020105 ALIMENTAÇÃO- REFEIÇÕES CONFECCIONADAS 10.000,00 10.000' 00 
04 020107 VESTUÁRIO E ARTIGOS PESSOAIS 8.500,00 3.000,00 5.500,00 
04 020108 MATERIAL DE ESCRITÓRIO 4.5SO,OO 4.550100 
04 020112 MATERIAL DE TRANSPORTE- PEÇAS 26.000,00 s.ooo,oo 21.000,00 
04 020114 OUTRO MATERIAL 14.000100 3.000100 11.000100 
04 020116 MERCADORIAS PARA VB!IDA 
04 02011601 Água 300.000100 33.000100 333,0001 00 
04 020117 FERRAMENTAS E UTENSÍLIOS 14.000,00 5.000, 00 9.000100 
04 020118 LIVROS E DOCUMENTAÇÃO TÉCNICA 1.000,00 1.000,00 
04 020121 OUTROS BENS 2.750100 2.75 0, 00 
04 0202 AQUISIÇÃO DE SI!RVIÇOS 
04 020201 ENCARGOS DE INSTALAÇÕES 49. soo' 00 49.500,00 
04 020203 CONSERVAÇÃO DE BENS 22.750,00 22 . 750100 
04 020204 LOCAÇÃO DE EDIFÍCIOS 13.000,00 13. 000 , 00 
04 020206 LOCAÇÃO DE MATERIAL DE TRANSPORTE 24.000100 2.600100 26 ,600100 
ü4 020208 LOCAÇÃO DE OUTROS BENS 1.000' 00 1. 000, 00 
04 020209 COMUNICAÇÕES 1.0001 00 1. 000100 
04 020210 TRANSPORTES 600100 600100 
04 020212 SEGUROS 10 .500,00 10 .500,00 
04 020215 FORMAÇÃO 6.000100 6.0 00 , 00 
04 020217 PUBLICIDADE 6.500100 6.500100 
04 020219 ASSISTÊNCIA TÉCNICA 20.000,00 20 .000,00 
04 020220 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 5.000100 s.oooloo 
04 020225 OUTROS SERVIÇOS 312 .950100 9.000,00 321.950' 00 
04 07 AQUISIÇÃO DI! BEIIS DE CAPITAL 
04 0701 INVBSTIKBNTOS I 

fÁ v .. 

' 
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MODIFICAÇÕES ORÇAMENTAIS/v-~ 
CLASSIFICAÇÃO 

ORGÂNICA ECONÓMICA 

04 
04 
04 
04 
04 
04 
04 
04 
04 
04 
04 
04 
04 
04 
04 
04 
04 
04 

I 04 

I ~: 
05 
05 
05 
os 

os 
os 
os 
os 
os 
os 
05 
os 
os 
os 
os 
os 
os 
os 
os 
os 
os 
os 
os 
05 
os 
os 
05 
os 
os 
os 
os 
os 
05 

070101 
070103 
07010301 
07010307 
070104 
07010401 
07010402 
01010403 
07010404 
07010405 
07010406 
07010408 
07010411 
07010413 
070106 
070110 
07011S 
0703 
070303 
070305 

01 
0101 
010104 
01010401 

01010402 

01010403 

010106 
01010600 
010107 
010109 
OlOlll 
01011102 
010113 
01011300 
010114 
01011400 
01011S 
0102 
010202 
010204 
010205 
010211 
0103 
010301 
010303 
010305 
01030502 
0103050201 
0103050202 
010308 
02 
0201 
020102 
02010201 
020102Q2 

TERRENOS 
EDIFÍCIOS 

DESCRIÇÃO 

INSTALAÇÕES DE SERVIÇOS 
OUTROS 
CONSTRUÇÕES DIVERSAS 
Viadutos, Arruamentos E Obras Complementares 
Esgotos 
Iluminação Pública 
Parques E Jardins 
Instalações Desportivas e Recreativas 
Captação, Tratamento e Distribuição De Água 
sinalização E Trânsito 
Cemitérios 
OUTROS 
MATERIAL DE TRANSPORTES 
EQUIPAMENTO BÁSICO 
OUTROS INVESTIMENTOS 
Bl!lii'S DE DOMÍNIO PÚBLICO 
OUTRAS CONSTRUÇÕES E INFRA-ESTRUTURAS 
BENS DE PATRIMÓNIO HISTÓRICO, ARTÍSTICO E CULTURAL 
DIVISÃO MUNICIPAL DE DESEII'IOLVIJmiTO SOCIAL 
DESPESAS COM O PESSOAL 
RI!MIJ1lERAÇÔES CERTAS B PER!WlBNTBS 
PBSSOAL DOS QUADROS· REGIMI! DO COll'l'RA'I'O INDIVIDUA!t DO TBABALIIO 
PESSOAL DOS QUADROS- REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL DO TRABALHO -
PESSOAL EM FUNÇÕES 
PESSOAL DOS QUADROS· REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL DO TRABALHO -
ALTERAÇÕES OBRIGATÓRIAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO 
PESSOAL DOS QUADROS- REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL DO TRABALHO 
ALTERAÇÕES FACULTATIVAS DE POSICIONAMENTO REMUNERATÓRIO 
PISSOAL CO!fTRATADO A TERMO 
PESSOAL CONTRATADO A TERMO 
PESSOAL EM REGIME DE TAREFA OU AVENÇA 
PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAÇÃO 
REPRESEIITAÇÃO 
Pessoal dos Quadros 
SUBSÍDIO DE m"EIÇÃO 
SUBSÍDIO DE REFEIÇÃO 
SUBSÍDIOS DE lBaW I! NATAL 
SUBSÍDIOS DE FÉRIAS E NATAL 
REMUNERAÇÕES POR DOENÇA E MATERNIDADE PATERNIDADE 
ABOliOS VARIÁVEIS 00 MNT!IAIS 
HORAS EXTRAORDINÁRIAS 
AJUDAS DE CUSTO 
ABONO PARA FALHAS 
SUBSÍDIO DE TURNO 
SEGIJWÇA SOCIAL 
ENCARGOS COM A SAÚDE 
SUBSÍDIO FAMILIAR A CRIANÇAS E JOVENS 
CO!m.IBDIÇÕES PARA A SEGTJRANÇA SOCIAL 
SI!GURANÇA SOCIAL DO PESSOAL Ell RCTFP 
CAIXA GERAL DE APOSENTAÇÕES 
SEGURANÇA SOCIAL - REGIME GERAL 
OUTRAS PENSÕES 
AQUISIÇÃO DE Bl!lii'S E SERVIÇOS 
AQUISIÇÃO DI Bl!lii'S 
CODO'STÍVBIS E LUBRIFICANTI!S 
Gasolina 
Gasóleo 

DOTAÇÕES 

INICIAIS 

5, 00 

25.000,00 
5, 00 

233.000,00 
218.000,00 

4.SOO,OO 
190.000 , 00 

90.000 ,00 
10.000 , 00 
25,000 1 00 
3.000, 00 

60.010,00 
100.700,00 
138.500,00 

98.040' 00 

5, 00 
230.000,00 

717.000,00 

5,00 

s, 00 

50 0,00 
7.600,00 

100.000,00 

2.300,00 

100.400,00 

119,5001 00 
2, SOO 100 

10.000,00 
2.000,00 
1.100100 
5.700,00 

10. 000,00 
1.600,00 

99.500,00 
84.500,00 
1.000,00 

4.500, 00 
2S. 000 '00 

DOTA ES 

INSCRIÇÕES I DIMINU~ES I IA? so_· GIDAS 
REFORÇOS ANULA~"'~~?/ . 

4.110, 00 

8.000,00 
1.000,00 

2.300 , 00 
1S.400, 00 

500,00 

16.800,00 

200,00 

9.100,00 
8.800,00 

15.000,00 

155. 000,00 
1?0.000,00 

30 . 000,00 

.a A 

4 .115, 00 

10.000,00 
s, 00 

78.000,00 
48.000,00 
4.SOO,OD 

190 .000,00 
90. 000 ' 00 
10.000,00 
2S , 0001 00 
3.000, 00 

60.010,00 
78.700,00 

139.500,00 
98.040,00 

5, 00 
240.000,00 

717.000,00 

5, 00 

5, 00 

500,00 
9.900, 00 

115.400,00 

2.800,00 

117.200,00 

119.SOO,OO 
2.500,00 

10.000,00 
2.000,00 
1.100,00 
S.700,00 

10.000,00 
1.800,00 

108.600,00 
93.300,00 
1.000,00 

4.SOO,OO 
25.000,00 

o 
B 
s 
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ORGÂNICA ECONÓMICA DESCRIÇÃO INICIAIS REFORÇOS ANULAÇOES 

os 02010299 OUtros 93 ,400100 64.000100 0 157.400100 

os 02010S ALIMENTAÇÃO- REFEIÇÕES CONFECCIONADAS 26 .750100 26.750,00 

os 020106 ALIMENTAÇÃO- GÉNEROS PARA CONFECCIONAR 2.000100 2.000100 

05 020107 VESTUÁRIO E ARTIGOS PESSOAIS 51 00 5, DO 

os 020108 MATERIAL DE ESCRITÓRIO 8.50 0100 8, 500 100 

05 020109 PROD!ITOS QUÍMICOS E FARMACÊUTICOS 10.200100 10,200100 

05 020112 MATERIAL DE TRANSPORTE- PEÇAS 5.500 ,00 5.500,00 

os 020114 OUTRO MATERIAL 11.005 ,00 6.100 ,00 4.905100 

05 020115 PRÉMIOS, CONDECORAÇÕES E OFERTAS 4.500,00 4.500, 00 

05 020117 FERRAMRN'l'AS E UTENSÍLIOS 5.650,00 5.650,00 

os 020119 ARTIGOS HONORÍFICOS E DE DECORAÇÃO 500' 00 500,00 

05 020120 MATERIAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA E RECREIO 3.200,00 3.200,00 

os 020121 Ot1TROS BENS 28.0051 00 3.000100 31.005,00 

os 0202 AQUISIÇÃO Dl! SEI!VIÇOS 
os 020201 ENCARGOS DE INSTALAÇÕES 142, DOO 1 DO 2S.OOO,OO 167.000100 

os 020203 CONSERVAÇÃO DE BENS 7. 000,00 7.000100 

05 020208 LOCAÇÃO DE OUTROS BENS 12.000100 3.000,00 15.000,00 

05 020209 COMUNICAÇÕES 5, 00 5, 00 

os 020210 TRANSPORTES 32.000100 17 .600,00 49. 600100 

cs 020211 REPRESENTAÇÃO DOS SERVIÇOS 4.500100 4.500,00 

05 020212 SEGUROS 6.000100 3.000100 3.000,00 

05 020215 FORMAÇÃO 1.000,00 1.000,00 

os 020216 SEMINÁRIOS, EXPOSIÇÕES E SIMILARES 5, 00 5, 00 

05 020217 PUBLICIDADE 25.000 ,00 15.000100 40.000,00 

os 020218 VIGILÂNCIA E SEGURANÇA 2.000 100 2. 000,00 

05 020219 ASSISTÊNCIA TÉCNICA 5.000100 5.000,00 

os 020220 otrrROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 555.0101 00 6.000100 15.000,00 546.010, 00 

05 020225 OUTROS SERVIÇOS 13.0001 00 100' 00 13.100100 

os 04 !UNSFEIÊNCIAS CORm"l'BS 

os 0407 IJSTI!UIÇÕBS SBII F:W LUCRATIVOS 
os 040701 INSTI'l'UIÇÕES SEM FINS LUCRATIVOS 198 .120100 1S.OOOIOO 213.120,00 

os 05 SliBSÍDIOS 
os 0503 lDIIDliSfRAÇÃO Cl!N'lRAL 
05 050304 SERVIÇOS E FUNDOS AOTÓNOMOS - POLÍTICAS ACTIVAS DE EMPREGO E 36,000100 36.000100 

FORMAÇÃO PROFISSIONAL- ACÇÕES DE FORMAÇÃO PROFISSIONAL 
os 0507 IIISTITUIÇÕI!S Sl!ll FIJIS LUCWIVOS 
os OS0703 INSTITUIÇÕES SEM FINS LOCRATIVOS- POLÍTICAS ACTIVAS DE EMPREGO E 15. 0001 00 8.000100 23.000100 

FORMAÇÃO PROFISSIONAL- ACÇÕES DE FORMAÇÃO PROFISSIONAL 
05 07 AQUISIÇÃO DE Bl!NS DE CAPITAL 
05 0701 INVBSTDIBIITOS 
os 070101 TERRENOS 5, 00 5, 00 

05 07010l HABITAÇÕES 
os 07010201 construção 5100 5, 00 

05 07010202 Aquisição 51 00 SI 00 

1 os 070103 EDIFÍCIOS 

1 o5 07010302 INSTALAÇÕES DESPORTIVAS E RECREATIVAS 5.000,00 5.000,00 

I 05 
07010305 ESCOLAS 900,000100 475.000100 1.375 .000,00 

05 07010307 OUTROS 2.000,00 2.000,00 

os 070104 C<mll'DÇÕJS DIVDSAS 
os 07010401 Viadutos, Arruamentos E Obras Complementares 35.000,00 35.000,00 

05 07010408 Sinalização E Trânsito 5.000,00 5. 000,00 

05 070107 EQUIPAMENTO DE INFORMÁTICA 128.000,00 128. 000100 

os 070110 EQUIPAMENTO BÁSICO 243.000,00 243 .000100 

os 070lll FERRAMENTOS E UTENSÍLIOS 10.000100 10 .000100 

05 070115 OUTROS INVESTIMENTOS 10. 615,00 3. 050100 13 .665,00 

05 0703 BENS DB DOMÍNIO PÚBLICO 
05 070302 EDIFÍCIOS 15.005100 15.005100 

05 070303 OOTRAS CONSTRUÇÕES E INFRA-ESTRUTURAS 110.000100 69.000100 41.0001 00 

05 08 TWSPI!RÊIICIAS DB CAPI~AL I 
~u~ v 

'I 
~ 



ENTIDADE IIODIPICAÇÕES AO ORÇAmlTO DA DBSP!SA Pagina: 1 
TOTAL DE ALTERAÇÕES : 10 

CAMARA MUNICIPAL DE VILA NOVA DA BARQUIN TOTAL DE REVISÕES : DO ANO CONTABILISTICO DE 2014 ATÉ À DATA : 2014112131 

DESPESA 
IDENTIFICAÇÃO DAS RUBRICAS 

MODIFICAÇÕES ORÇAMENTAIS o 
DOTAÇÕES DOTAÇÕES B 

CLASSIFICAÇÃO INSCRIÇÕES I DIMINUIÇÕES I CORRIGIDAS s 
ORGÂNICA ECONÓMICA DESCRIÇÃO INICIAIS REFORÇOS ANULAÇÕES 

05 0807 INSTI'l'UIÇÔES SEM FINS LUCRATIVOS 
os 080701 INSTITUIÇÕES SEM FINS LUCRATIVOS- 190.010,00 10.000,00 180.010,00 

TOTAL ... 11.042. 235, o o 861.060,00 861.060,00 11.042 , 235 1 00 

ORGÃO EXECUTIVO ORGÃO DELIBERATIVO 
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REStJXO DOS FLUXOS DB CAIXA 

ENTIDADE CMVNB MUNICÍPIO DE VILA NOVA DA BARQUINHA ANO 2014 

Recebimentos 

Saldo da gerência anterior ..... 

Execução orçamental ...... . 
Operações de tesouraria .. . 

Receitas orçamentais ........ .. . 

Correntes . ....... . . . . . ... . 
capital ....... . ...... .. .. . 
OUtras ....... .... . . . .... . 

Operações de tesouraria ... . , .. . 

Total ... ...... .... . 

886.284,64 
65.356,37 

6.171.536,12 
1.294. 902,02 

Pagamentos 

Despesas orçamentais 

Correntes . .. . ..... ..... . . 
Capital ...... . ....... . 

7.466.438,14 Operações de tesouraria ..... 

Saldo para a gerência seguinte ... 

Execução orçamental ....... .. . 
590.700,82 Operações de tesouraria ..... . 

Total ........ . ... . ... . 

5.578.622,23 
2. 359' 315,42 

414.785,13 
74.944,65 

-----
ORGÃO DELIBERATIVO 

Em 

PAG. 1 

7.11 .m.r.s 

581.112, 54 



FLUXO S DE CAIXA 

ENTIDADE CMVNB 
PERÍODO JANEIRO A DEZEMBRO 

MUNICÍPIO DE VILA NOVA DA BARQUINHA 
- 2014/12/31 

R B C B B I M B N T O S 

SALDO DA GERDciA ANT!RIOR 

BXBCI1ÇÃO ORÇAM!H'l'AL ....... .................. . .... ... .............. .. .. .. .. . 
OPERAÇÕES DB TESOURARIA ••••••••• •••• , •• , ••••••••••••••• •••••• , • , , , , , ••••••• 

RBCI!ITAS ORÇAMENTAIS 

01 
0102 
010202 
010203 
010204 
010205 
04 
0401 
040123 
04012301 
04012302 
04012303 
04012305 
04012399 
0401239901 
0401239903 
04 01239904 
0401239905 
0401239906 
0401239907 
0401239999 
0402 
040201 
040204 
040299 
04029901 
os 
0502 
050201 
05020101 
05020103 
0510 
051001 
06 
0602 
060202 
0603 
060301 
06030101 
06030102 

IMPOSTOS DIRI!CTOS 
OUTROS 
IMPOSTO MUNICIPAL SOBRE !MOVEIS 
IMPOSTO ÚNICO CIRC!JLAÇÂO 
IMPOSTO MUNICIPAL SOBRE AS TRANSACCORS ONEROSAS DE IMOVEIS 
DERRAMA 
TAXAS I MULTAS I OO'l'RAS PI!NALIDADI!S 
TAXAS 
TAXAS ESPECÍFICAS DAS AUTARQUIAS LOCAIS 
MERCADOS E FEIRAS 
LOTEAMENTO E OBRAS 
OCUPAÇAO DA VIA PUBLICA 
CAÇA, USO E PORTE DE ARMA 
Outros 
'I'DFTH - TAXA DR DEPOSITO DA FICHA TECNICA DI! HABITACAO 
LIXO - RESIDUOS SOLIOOS URBANOS 
PUBLICIDADE 
Tarifa fixa Construção Manutenção Reforço Sist.Públ. Abastec 
Tarifa de Saneamento 
Tarifa fixa Construção Manutenção Reforço Sist .Públ. Saneame 
OUTROS 
MULTAS E OUTRAS PI!NALIDAD!S: 
JUROS DE MORA 
COIMAS E PENALIDADES POR CONTRA ORDENAÇÕES 
MULTAS ! P!ANLIDADI!S DIVERSAS 
TAXAS DE RELAXE E OUTRAS 
RENDIMENTOS DB PROPRIEDADE 
JUROS - SOCIEDADES FIIW!CEIRAS 
IWICOS E OUTRAS IliSTITUIÇÕI!S FilWICEIRAS 
CAIXAGEST 
MILLENNIUM BCP 
RENDAS 
TERRENOS 
T!WfSFERÊNCIAS CORREHTBS 
SOCIEDADES FINANCEIRAS 
COMPANHIAS DE SEGUROS 
AIMNISTRAÇÃO CBmAL 
BSfADO 
FUNDO EQUILIBRIO FINANCEIRO 
FUNDO SOCIAL MUNICIPAL 

06030103 PARTICIPAÇAO FIXA NO I.R.S. 
06030199 OUTROS 
0603019901 ACORDOS DE COOPERAÇAO ESCOLAR 
0603019902 TRANSPORTES ESCOLARES 
O 6 O 3 O 199 O 3 OUTRAS RECEITAS CORR!ll'l'BS 
060301990301 CPCJ 
060301990302 Outras 
0603019904 
0603019905 
0603019906 
07 
0701 
070108 
07010801 

Direcção-Geral das Florestas 
Contrato Execução Delegação Competências Educação - Ministér 
Protocolo com o Exercito - Recolha dos RSU 
VI!NDA DI! BENS I! S!RVIÇOS CORRENTES 
VI!NDA DE BI!HS 
MBRCADORIAS 
Água 

ANO 2014 

\ _,~ Pág. 1 

V 1/in / 

886.284,64 
65.356,37 

821.380,21 
821.380,21 
541.616,89 
159.051,44 
107.349,32 
13.362,56 

534.387,86 
528.195,10 
528.195,10 

6.199,50 
8.988 ,46 
3.712,97 

63,07 
509.231,10 

56,49 
201.252,75 

778,54 
141.448,14 
56.273,80 

107.213,93 
2.207,45 
6.192, 76 

175,66 
1.974,57 
4. 042,53 
4.042,53 

16.577,62 
5.276,50 
5.276,50 

193,17 
5.083,33 

11.301,12 
11.301,12 

3.845.094,75 
17.228,75 
17.228,75 

3.827.866,00 
3.827.866,00 
2 .421. 336, 00 

104.345,00 
178.892,00 

1.123. 293,00 
65.717,27 
15.451,00 
11.729,60 
10.244,23 
1.485,37 

179.327,56 
804.622,70 
46.444,87 

847 .m, 36 
304.620,51 
304.620,51 
304.620,51 

'V 951.641,01 

7.466.438,14 



I 

ENTIDADE CMVNB 

0701080101 
0702 
070203 
070207 
07020701 
07020702 
070208 
07020804 
070209 
0702 0904 
0702090401 
0702090402 
0702090403 
07020905 
07020999 
0703 
070301 
070302 
070399 
07039901 
08 
0801 
080199 
08019999 
0801999901 
0801999902 
0801999903 
09 
0901 
090106 
09010602 
10 
1003 
100301 
10030101 
10030199 

FLUX OS DE CA IX A 

MUNICIPIO DE VILA NOVA DA BARQUINHA 

R E C E B I M E N T O S 

ÁGUA 
SERVIÇOS 
VISTORIAS E ENSAIOS 
ALIMEN'l'!ÇÃO E ALOJAMDI'l'O 
Alimentação 
Prolongamento de Horário 
SERVIÇOS SOCIAIS, RBCRBATIVOS, CULTURAIS E DESPORTO 
SERVIÇOS DESPORTIVOS 
SERVIÇOS ESPECÍFICOS DAS AUTARQUIAS 
TRABALHOS POR CONTA DE PARTICULARES 
CONSTRUÇAO/ ALTI!RAÇAO RAMAL AGUA 
CONSTRUÇAO/ ALTI!RAÇAO RAMAL ESGOTOS 
LIMPEZA DE FOSSA 
CEMITERIOS 
OUTROS 
R !!liDAS 
HABITAÇÕES 
EDIFÍCIOS 
OUTRAS 
CONCESSÕES EXPLORAÇÔES 
00'1'RAS RBCI!ITAS CORRBN'l'BS 
Oll'l'RAS 
OU'l'W 
OUTRAS RECBI'l'AS CORRJ!HTBS 
ESTAGIOS 
POC' S 
DIVERSOS 
VENDAS DE BENS DE INVBSTIMBN'l'O 
TBRRBHOS 
ADMISTRAÇÃO PÚBLICA- ADMHISTRAÇÃO LOCAL 
Terrenos - Loteamento da Escola 
TRANSFERÊ!iCIAS DB CAPITAL 
ADMINISTRAÇÃO CBI'lTRAL 
ESTADO 
Fundo EQUILIBRIO FINANCEIRO 
Outros-Contratos Programa e Acordos de Colaboração 

ANO 2014 ~ 
1 A Pag. 2 
\i/1 ,,,... 

Úll 304.~20,51 (J 
226.786,16 

282,84 
39.865,17 
37.034,76 
2.830,41 

176.766,02 
176.766,02 

9.872,13 
6.632,05 
4.805,36 
1.169,92 

656,77 
2.888,86 

351,22 
316.544,69 
13.329,39 
2.963,38 

300.251,92 
300.251,92 
106. Ht ,32 
106.1U,32 
106.144,32 
106.1U,32 

23.373,11 
70.114,88 
12.656,33 
71. 000,00 
71.000,00 
11.000,00 
71.000,00 

100307 ESTADO- PARTICIPAÇÃO COMUNITÁRIA KM PROJECTOS CO-FINANCIADO 

1.223.902,02 
1.223.902,02 

551.508,66 
269.037,00 
282.471,66 
672.393,36 

'l'O'l'AL DAS RECEITA CORRmES ....... ............ .. ..... ...... ....... . ... . . 
TOTAL DAS RECEITA DB CAPITAL •... •.• •.•••••••••• . .•..• .. .•.•.• ••••••••••• 
TOTAL DE OUTRAS RECEITAS ••• ••• ••.•.•• ••• ..• ••• •••• ••• •• •• . .... .. .. ... •• 

OPERAÇÕES DE rBSOORARIA. . ...•. . . . .•.•• •.•... . . . ............. .... . ••. ••• ••••••• 

TO'l'AL ....... . .. . . .. .... .. ....... .. .. ...... .. ........ .. 

P AGA MEN TOS 

DESPESAS ORÇAMENTAIS 

01 ADMINISTRAÇÃO MUNICIPAL 
0101 OPERACÕES FINANCEIRAS 
0101 03 JUROS E OUTROS ENCARGOS 
0101 0301 JUROS DA DÍVIDA PÚBLICA 
0101 030103 SOCIEDADES PIWCBWS- BARCOS I! OUTRAS INS'l'I'l'IJIÇ 
0101 03010302 EMPRESTIMOS DB MEDIO E LONGO PRAZOS 
0101 10 PASSIVOS PINAHCBIROS 
0101 1006 EMPRÉSTIMOS A MÉDIO E LONGO PRAZOS 
0101 100603 SOCIEDADES FINANCEIRAS- BANCOS E OUTRAS INSTITUIÇ 
02 ÓRGÃOS DA AUTARQUIA 
0201 EXECUTIVO MUNICIPAL 
0201 01 DESPESAS COM O PESSOAL 

508.180,73 
508.180,73 

1.653 .833,78 
1.623.984,06 

6.171.536,12 
1.294. 902 ( 02 

80.439,80 
80.439 ,80 
8U!9,80 
'-. ~~ , $0 I 

m.no,n 
m .H0,93 
u ,, -~· 

590.700,82 

9.008.779,97 



F L O X O S D E C 1 I X 1 ~o"" ENTIDADE CMVNB MUNICÍPIO DE VILA NOVA DA BARQUINHA ) ág. 3 .... 
PAGAMENTOS Yl 1 0/ 

0201 0101 REMODRAÇÕIS CERTAS E PERMmNTI!S t/ v 260.384,61 0 0201 010101 TITULARES DE ORGÃOS DE SOBERANIA E MEMBROS DE ÓRGÃ 97.286,28 
0201 010104 P!SSOAL DOS QUADROS- RI!GIMI! DO CONTRATO INDIVIDUAL 78 .084,10 
0201 01010401 PESSOAL DOS QUADROS- REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL 78.084,10 
0201 010107 PESSOAL BM REGIME DE TAREFA OU AVENÇA 23.851198 
0201 010109 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAÇÃO 64127 
0201 010lll RBPRBSBHTAÇÃO 22.407,05 
0201 01011101 Membros do Orgãos Autárquicos 22.407,05 
0201 010ll3 SUBSÍDIO DE REFEIÇÃO 8.582,70 
0201 01011300 SUBSÍDIO DE REFEIÇÃO 8. 582 , 70 
0201 010114 SUBSÍDIOS DI! FÉRIAS B HATAL 30.108,23 
0201 01011400 SUBSÍDIOS DE FÉRIAS B NATAL 30.108123 
0201 0102 ABOJOS VARIÁVEIS OU EV!NTOAIS 1.156, 87 
0201 010204 AJUDAS DE CUSTO 4241 15 
0201 010213 OUTROS SUPL!MENTOS E PRÉMIOS 732,72 
0201 01021300 OUTROS SUPLEMENTOS E PRÉMIOS 732,72 
0201 0103 SEGtiWIÇA SOCIAL 284.944,57 
0201 010301 ENCARGOS COM A SAÚDE 186.950123 
0201 010305 CONTRIBUIÇÕES PARA A SI!GURANÇA SOCIAL 53.496,75 
0201 01030502 SEGURANÇA SOCIAL DO PESSOAL EM RCTFP 53.496,75 
0201 0103050201 CAIXA GERAL DE APOSENTAÇÕES 18.391104 
0201 0103050202 SEGURANÇA SOCIAL - REGIME GERAL 35.105,71 
0201 010308 Ol!l'RAS PENSÕES 8.920,89 
0201 010309 SEGUROS 35.576,70 
0201 02 AQUISIÇÃO DE BBNS B SERVIÇOS 411 .310,34 
0201 0201 AQUISIÇÃO DE BENS 3.816,56 
0201 020102 COMBUSTÍVEIS E LUBRIFICANTES 2. 005,52 
0201 02010202 Gasóleo 2.005 ,52 
0201 020108 MATERIAL DE ESCRITÓRIO 619,33 
0201 020112 MATERIAL DE TRANSPORTE- PEÇAS 86,65 
0201 020114 OUTRO MATERIAL 221,86 
0201 020118 LIVROS E DOCUMENTAÇÃO TÉCNICA 34i ,40 
0201 020119 ARTIGOS HONORÍFICOS E DE DECORAÇÃO 207,96 
0201 020121 Ol!l'ROS BENS 327,84 
0201 0202 AQUISIÇÃO DI! SERVIÇOS 407 .493178 
0201 020201 ENCARGOS DE INSTALAÇÕES 333 .9031 45 
0201 020203 CONSERVAÇÃO DE BENS 897136 
0201 020204 LOCAÇÃO DE EDIFÍCIOS 7. 200 ,0 0 
0201 020209 COMUNICAÇÕES 9. 917,36 
0201 020210 TRANSPORTES 1.937170 
0201 020211 REPRESENTAÇÃO DOS SERVIÇOS 3.893,53 
0201 020212 SEGUROS 264,65 
0201 020217 PUBLICIDADE 627130 
0201 020218 VIGILÂNCIA E SEGURANÇA 4. 714,06 
0201 020219 ASSISTÊNCIA TÉCNICA 1. 543,22 
0201 020222 SERVIÇOS DE SAÚDE 2.200,00 
02 01 020224 ENCARGOS DE COBRANÇA DE RECEITAS 23.631162 
0201 020225 OUTROS SERVIÇOS 16 .763,53 
0201 04 TRANSFERÊNCIAS CORRI!NTBS 151.308,26 
0201 0405 ADMINISTRAÇÃO LOCAL 90.451,., 
0201 040501 CONTINB!i'l'B 90.451,47 
0201 04050102 FRBGUBSIAS 53 .120100 
0201 04050103 ASSOCIACOBS DE MDRICIPIOS 37 .331,t7 
0201 0405010301 COMUNIDADE INTERMUNICIPAL DO MÉDIO TEJO 37.331, 47 
0201 om INSTITUIÇÕES SBM FINS LUCRATIVOS 60.856,79 
0201 040701 INSTITUIÇÕES SEM FINS LUCRATIVOS 60.856,79 
0201 06 OUTRAS DESPI!SAS CORml'I'BS 25.459,31 
0201 0602 DIVERSAS 25.459,31 
0201 060201 IMPOSTOS E TAXAS 2.944,21 
0201 060203 OUTRAS 22 .515,10 
0201 06020302 IVA Pago 3.811, 47 
0201 06020399 Diversas 18.703,63 
0201 07 AQUISIÇÃO DE BENS DB CAPITAL 6'-913,83 



F L U X O S D B C A I X A ~ "" ENTIDADE CMVNB MUNICIPIO DE VILA NOVA DA BARQUINHA 'tA/'1 p • 4 

PAGAMENTOS 7) ( 1 ~ 
0201 0701 ImSTIMEIITOS ( C7 64.913,83 c 02 01 070103 EDIFÍCIOS 16 .743,81 
0201 07010301 INSTALAÇÕES DE SERVIÇOS 16.743,81 
0201 070110 EQUIPAMENTO BÁSICO 518,59 
0201 070115 OUTROS INVESTIMENTOS 47.651,43 
0201 08 TRANSFERÊNCIAS DE CAPITAL m.506,27 
0201 0801 SOCIBDADES B QUASE-SOCIEDADES HÃO FINANCEIRAS 23.SU,61 
0201 080101 PÚBLICAS 7.194,06 
0201 08010102 Outras 7.194,06 
0201 080102 PRIVADAS 16.355,55 
0201 0805 Am!INISTRAÇÃO LOCAL 6UOO,OO 
0201 080501 CONTINENTE 64.500,00 
0201 0807 INSTITUIÇÕES SBX PIHS LUCRATIVOS 336.t56,66 
0201 080701 INSTITUIÇÕES SEM FINS LUCRATIVOS· 336.456,66 
0202 ASSEMBLEIA MUNICIPAL 29.849,72 
02 02 01 DESPESAS COM O PESSOAL 7.555,48 
0202 0102 ABOHOS VARIÁVEIS OU BVIlfl'UAIS 7.555,48 
0202 010204 AJUDAS DE CUSTO 686,16 
0202 010213 OUTROS SUPLBMENTOS E PÚMIOS 6.869,32 
0202 01021300 OUTROS SUPLEMENTOS E PRÉMIOS 6.869,32 
02 02 02 AQUISIÇÃO DE BENS E SERVIÇOS 22.294,24 
0202 0201 AQUISIÇÃO DE BENS 356,74 
0202 020121 OUTROS BENS 356,7( 
0202 0202 AQUISIÇÃO DE SERVIÇOS 21.937,50 
0202 020220 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 21.937' 50 
03 SUBUNIDADE ORGÂNICA DE SERVIÇOS PARTILHADOS 621.218,77 
03 01 DESPESAS COM O PESSOAL 472.785,11 
03 0101 .REMIINERAÇÔES CERTAS E PBRIWimi!S 377.869,66 
03 010104 PESSOAL DOS QUADROS- RBGDIE DO CO!ITI!A'l'O INDIVIDUAL 301.282,81 
03 01010401 PESSOAL DOS QUADROS- REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL 301.282, 81 
03 010113 SUBSÍDIO DE REFEIÇÃO 25. 692,59 

I 
03 01011300 SUBSÍDIO DB REFEIÇÃO 25.692,59 
03 010114 SUBSÍDIOS DE FÉRIAS E NATAL 50.894,26 
03 01011400 SUBSÍDIOS DE FÉRIAS E NATAL 50.894,26 
03 0102 ABOlroS VARIÁVEIS 00 EVBrmlAIS 5. 769,29 
03 010202 HORAS EXTRAORDINÁRIAS 508,07 
03 010204 AJUDAS DE CUSTO 3. 410,05 
03 010205 ABONO PARA FALI!AS 1.851,17 
03 0103 SEGORANÇA SOCIAL 89.146,16 
03 010301 ENCARGOS COM A SAÚDE 3.609,39 
03 010303 SUBSÍDIO FAMILIAR A CRIANÇAS B JOVENS 1. 273,92 
03 010305 CON'l'RIBOIÇÕES PARA A SEGURANÇA SOCIAL 84.262,85 
03 01030502 SEGORANÇA SOCIAL DO PESSOAL EM RCTPP 84.262,85 
03 0103050201 CAIXA GERAL DE APOSENTAÇÕES 67.088,84 
03 0103050202 SEGORANÇA SOCIAL - REGIME GERAL 17.174,01 
03 02 AQOISIÇÃO DE BENS E SERVIÇOS 132.952,01 
03 0201 AQUISIÇÃO DE BENS 17.327,71 
03 020104 LIMPEZA E HIGIENE 7.563,40 
03 020108 MATERIAL DE ESCRITÓRIO 6.666,68 
03 020114 OUTRO MATERIAL 663,73 
03 020118 LIVROS E DOCUMENTAÇÃO TÉCNICA 2.427 ,75 
03 020121 OUTROS BENS 6,15 
03 0202 AQUISIÇÃO DE SERVIÇOS 115 .624,30 
03 020201 ENCARGOS DE INSTALAÇÕES 16.674,57 
03 020203 CONSERVAÇÃO DE BENS 792,98 
03 020204 LOCAÇÃO DE EDIFÍCIOS 12.816,22 
03 020209 COMUNICAÇÕES 40 .324 ,74 
03 020215 FORMAÇÃO 560,00 
03 020217 PUBLICIDADE 649,06 
03 020219 ASSISTÊNCIA TÉCNICA 29.774,72 
03 020220 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 217,50 
03 020224 ENCARGOS DE COBRANÇA DE RECEITAS 13.073,66 
03 020225 OUTROS SERVIÇOS 740,85 

~ v , 
~ 
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ENTIDADE CMVNB MUNICÍPIO DE VILA NOVA DA BARQUINHA \ ./1 
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P A G A M E N T O S J'r77 /J ~ b/ 
03 07 AQ!IISIÇÃO DE B!lrS DI CAPITAL t / 15.481,65 t 03 0701 INVESTIMENTOS 15.481,65 
03 070107 EQUIPAMENTO DE INFORMÁTICA 15.481,65 
04 DIVISÃO MUNICIPAL DE SERVIÇOS TÉCNICOS 1.796.498, 91 
04 01 DESPESAS COM O PESSOAL 65U03,32 
04 0101 REMUHERAÇÕBS CBR'lAS E PBRMAXIIITIS 521.274,18 
04 010104 PESSOAL DOS QOADROS- RBGIMB DO CONTRATO IHDIVIDlJAL 372.943,54 
04 01010401 PESSOAL DOS QUADROS- REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL 372.943,54 
04 010106 PESSOAL CONTRATADO A TIRMO 21.590,66 
04 01010600 PESSOAL CONTRATADO A TERMO 21.590,66 
04 010107 PESSOAL EM REGIME DE TAREFA OU AVENÇA 12.585,40 
04 010111 RBPRBSIDlTAÇÃO 3.897,65 
04 01011102 Pessoal dos Quadros 3.897,65 
04 010113 SOBSÍDIO DI RBPEIÇÃO 39.177,25 
04 01011300 SUBSÍDIO DE REFEIÇÃO 39.177,25 
04 010114 SUBSÍDIOS DI FÉRIAS E NATAL 71.079,68 
04 01011400 SUBSÍDIOS DE FÉRIAS E NATAL 71.079,68 
04 0102 ABONOS VARIÁVEIS OU BV!HTOAIS 16.253,79 
04 010202 HORAS EXTRAORDINÁRIAS 14.960,17 
04 010204 AJUDAS DE CUSTO 1.293162 
04 0103 SEGURANÇA SOCIAL 121.875,35 
04 010301 ENCARGOS COM A SAÚDE 4.616,03 
04 010303 SUBSÍDIO FAMILIAR A CRIANÇAS E JOVENS 1.869,43 
04 010305 CONTRIBUIÇÕES PARA A SEGORANÇA SOCIAL 114.48M5 
04 01030502 SBGORANÇA SOCIAL DO PESSOAL I!M RCTPP 114.489,45 
04 0103050201 CAIXA GERAL DE APOSENTAÇÕES 89.829,17 
04 0103050202 SEGURANÇA SOCIAL - REGIME GERAL 24.660,28 
04 010308 OUTRAS PENSÕES 900,44 
04 02 AQUISIÇÃO DE BENS E SERVIÇOS 76&.m,5s 
04 0201 AQUISIÇÃO DB BENS 393 .803,05 
04 020102 COMBUSTÍVEIS B LUBRIFICANTES 57.947,08 
04 02010201 Gasolina 2.747,24 
04 02010202 Gasóleo 53.808,91 
04 02010299 Outros 1.390,93 
04 020105 ALIMENTAÇÃO- REFEIÇÕES CONFECCIONADAS 1.000,35 
04 020107 VESTUÁRIO E ARTIGOS PESSOAIS 3.582,70 
04 020108 MATERIAL DE ESCRITÓRIO 1. 751,86 
04 020112 MATERIAL DE TRANSPORTE- PEÇAS 13.037,77 
04 020114 OUTRO MATERIAL 7.760,94 
04 020116 Kl!llCADORIAS PARA V!HilA 303.002,59 
04 02011601 Água 303.002,59 
04 020117 FERRAMENTAS E UTENSÍLIOS 4.158,24 
04 020118 LIVROS E DOCUMENTAÇÃO T~CNICA 15,00 
04 020121 OUTROS BENS 1.546,52 
04 0202 AQUISIÇÃO DI SERVIÇOS 373.142,50 
04 020201 ENCARGOS DE INSTALAÇÕES 32.601,85 
04 020203 CONSERVAÇÃO DE BENS 11.697,07 
04 020204 LOCAÇÃO DE EDIFÍCIOS 12.480,00 
04 020206 LOCAÇÃO DE MATERIAL DE TRANSPORTE 24.545.20 
04 020209 COMUNICAÇÕES 845155 
04 020210 TRANSPORTES 360,21 
04 020212 SEGUROS 8.456,09 
04 020215 FORMAÇÃO 1.850,80 
04 020217 PUBLICIDADE 4.102,49 
04 020219 ASSISTÊNCIA TÉCNICA 2.766,39 
04 020220 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 129115 
04 020225 OUTROS SERVIÇOS 273.307,70 
04 07 AQUISIÇÃO DB B!IIS DE CAPITAL 370.150,0' 
04 0701 IllVBSTIMI!NTOS 159.908,33 

i 
04 070101 TERRENOS 4.110,00 
04 07010. CONSTRUÇÕES DIVERSAS 85.098,42 
04 07010401 Viadutos, Arruamentos E Obras Complementares 18.352, 33 
04 07010402 Esgot os 1.645, 75 

u+ . 
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PAGAMEHTOS 7J7 7 i o/ 
04 07010403 Iluminação Pública c v 3.113,87 c 04 07010405 Instalações Desportivas e Recreativas 4.861,33 
04 07010406 Captação, Tratamento e Distribuição De Água 6.6S8,10 
04 07010(08 Sinalização B Trânsi to 11.043,47 
04 07010411 Cemitérios 1.130,61 
04 07010413 OUTROS 38.292,96 
04 070106 MATERIAL DE TRANSPORTES 51.287.21 
04 070110 EQUIPAMENTO BÁSICO 19.4:2,70 
04 0703 BEHS DE DOMÍNIO PÚBLICO 210.241, 7l 
04 070305 BENS DE PATRIMÓNIO HISTÓRICO, ARTÍSTICO E CULTURAL 210.241,71 
05 DIVISÃO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL 3.358.205,46 
os 01 DESPESAS COM O PESSOAL 1.278.534,48 

05 0101 R!HtlNERAÇÕBS CERTAS I PmwmNTBS 1.059.191,14 
05 010m PESSOAL DOS QUADROS· RIGIME DO CONTIW'O IHDIVIDUAL 705.620,26 
05 01010401 PESSOAL DOS QUADROS· REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL 70S .620,26 
05 010107 PESSOAL EM REGIME DE TAREFA OU AVENÇA 7.4:3,50 
05 010109 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAÇÃO 112.535,69 
05 010lll REPRBSBIITAÇÃO 2.321,58 
os 01011102 Pessoal dos Quadros 2 .321, 58 
os 010113 SIIBSÍDIO DE RI!PEIÇÃO 11U58,11 
05 01011300 SUBSÍDIO DE REFEIÇÃO 1H .4S8,11 
os 010114 SIIBSÍDIOS DI riRIAS E HAl'AL 116.842,00 
05 01011400 SUBSÍDIOS DE FÉRIAS E NATAL 116.842,00 
05 0102 ABONOS VARIÁVEIS 00 !VBrmiAIS 12.524,72 
05 010202 HORAS EXTRAORDINÁRIAS 6.365,46 
os 010204 AJUDAS DE CUSTO 1.807,23 
os 01020S ABONO PARA FALHAS 88S,95 
os 010211 SUBSÍDIO DE TURNO 3.466,08 
05 0103 SEGUWÇA SOCIAL 206.818,62 
os 010301 ENCARGOS COM A SAÚDE 4.544,51 
os 010303 SUBSÍDIO FAMILIAR A CRIANÇAS E JOVENS 1. 789,56 
05 010305 COHTRIBlJIÇÕBS PARA A SBGUWÇA SOCIAL 200.U4,55 
os 01030502 SEGURAHÇA SOCIAL DO PESSOAL EM RC'l'PP 200.484,55 
05 01030S0201 CAIXA GERAL DE APOSENTAÇÕES 107.880,S3 
os 01030S0202 SEGURANÇA SOCIAL - REGIME GERAL 92.604,02 
os 02 AQUISIÇÃO DI BENS E SERVIÇOS 816.847,85 
os 0201 AQUISIÇÃO DE BENS 180.229,27 
05 020102 COMBUSTÍVEIS I LUBR1PICAliTBS 118.746,41 
05 02010201 Gasolina 3.004,81 
os 02010202 Gasóleo 23.S84, 78 
os 02010299 Outros 92.156,82 
05 020105 ALIMENTAÇÃO· REFEIÇÕES CONFECCIONADAS 22.263,62 
05 020106 ALIMENTAÇÃO· G~NEROS PARA CONFECCIONAR 753,20 
05 020108 MATERIAL DE ESCRITÓRIO 4 .130, 90 
05 020109 PRODUTOS QUÍMICOS E FARMACÊUTICOS 6.922,94 
os 020112 MATERIAL DE TRANSPORTE- PEÇAS 1.101,30 
os 020114 01Jl'RO MATERIAL 2.9S6,13 
os 020115 PRÉMIOS, CONDECORAÇÕES E OFERTAS 902,21 
os 020117 FERRAMENTAS E UTENSÍLIOS 1. 756,98 
os 020119 ARTIGOS HONORÍFICOS E DE DECORAÇÃO 123,00 
05 020120 MATERIAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA E RECREIO 1.501, 65 
05 020121 OUTROS BENS 19.070,93 
os 0202 AQUISIÇÃO DE SERVIÇOS 636.618,58 
os 020201 ENCARGOS DE INSTALAÇÕES 159.181,72 
05 020203 CONSERVAÇÃO DE BENS 4.668,18 
05 020208 LOCAÇÃO DE 01Jl'ROS BENS 14.496,56 
os 020210 TRANSPORTES 37.879,78 
os 020211 REPRESENTAÇÃO DOS SERVIÇOS 1.887, 73 
05 020212 SEGUROS 682,42 
05 020217 PUBLICIDADE 36.227,75 
os 020218 VIGILÂNCIA E SEGURANÇA 1.328,40 
05 020219 ASSISTÊNCIA TÉCNICA 2.064,07 
os 020220 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 367.533,89 



ENTIDADE CMVNB 

os 020225 
05 04 
os 0407 
05 040701 
os 05 
os 0503 
os OS0304 
os 0507 , .. 
'" 050703 
05 07 
os 0701 
os 070103 
os 07010305 
05 07010f 
v 07010401 
05 07010408 
os 070107 
05 070110 
os 11 .o.J 

os 070115 
., 0703 

os 070302 
os 070303 
os 08 
os 0807 
os 080701 
08 

P L U X O S D B C A I X A 

PAGAMBHTOS 

Otn'ROS SERVIÇOS 
TlWISPDÊNCIAS COJU!ImS 
IHSTITOIÇÕES SEM FINS LUCRATIVOS 
INSTITUIÇÕES SEM FINS LUCRATIVOS 
SUBSÍDIOS 
ADMINISTRAÇÃO CENTRAL 
SERVIÇOS E FUNDOS AUTÓNOMOS - POLÍTICAS ACTIVAS OE 
INSTITUIÇÕI!S SEM I"IHS LUCRATIVOS 
INSTITUIÇÕES SEM FINS LUCRATIVOS- POLÍTICAS ACTIVA 
AQUISIÇÃO DB BENS DB CAPirAL 
INVBSTIMI!lfTOS 
EDIFÍCIOS 
ESCOLAS 
CONSTRUÇÕES DIVBRSAS 
Viadutos, Arruamentos ~ Obras Complementares 
Sinalização E Trânsito 
EQUIPAMENTO DE INFORMÁTICA 
BQUIPAMRm'O BÁSICO 
FERRAMBNTOS E UTENSÍLIOS 
OUTROS INVESTIMENTOS 
BBHS DE DOMÍNIO PÚBLICO 
EDIFÍCIOS 
OUTRAS CONSTRUÇÕES E INFRA-ESTRUTURAS 
TRANSFBRmciAS DI! CAPITAL 
INSTITUIÇÕBS SBM I"IHS LUCRATIVOS 
INSTITUIÇÕES SEM FINS LUCRATIVOS-

TOTAL DAS DESPESAS CORRENTES •• . . •••. ..• • . •. •• . . . •••• . . 
TOTAL DAS DESPESAS DB CAPITAL • .. .. • .. ............... . 

OPERAÇÕES DE TESOURARIA ...... ...... .. ......... .. ......... ... .. .. . 

SALDO PARA A GIRÊNCIA SEGUIHTB ••• . ••• . . •••• . . •• .. .. . . . . ..• .. . ••... 

EXICUÇÃO ORÇAM!NTiL ........ .. . . . . .. .. .... . . ... . .... . . . . .. . 
OPERAÇÕES DI! TBSOURAliA .... .. .. ..... . .. ... .... . ........ . .. 

'l'O'l'AL .. ........................... .... .. 

ORGÃO EXECUTIVO 

Em 

ANO 2014 
Pág. 7 

----- -----

Em 

15:.H, IC 
53 .166 ,99 
3U48 ,00 
' '~e. ~t 

l8.9lU9 
lq.~l&. ~q 

m.m,?o ' 
!60.226 ,16 
788 J0 7, tO 
1E· .• c . ~ 

l2 . 1.9~ 36 

2 !:• '. 
: t"4,2, 

H.m,.,o 
?LS~e.a~i 
s.o~s.n 

19' -· ' 
l . l96 ,5t 

lt' 'it 
9S.IJOO ,Dn 
9S.OOO,OO 
~::.oa3,~& 

s ~71.EJ2,23 
~.3~U15,H 

499 ..,25.~c 

;!4.76511~ ,. ,., ,; ~-:I 
.. ~o~.m.j 

ORGÃO DELIBERATIVO 



EmDADB 

~ 
DATA ANO PAGINA 

OPI!!lÇÓIS li USOIJilRIA 
2o!sto4/16 CMVNB 2014 1 

SALOO DA GERÊNCIA AHTBRIOR l«lVIME!lro ~ SALDO PARA A GERÊliCIA SKWM'B 

COO. CONTA TERCEIRO DESIGNACAO 

(ftro)~ I DEVEDOR CREDOR DEBITO DEVEDOR CREDOR 

21 CLIEIITES/COOTRIB!ITHTIS/111'EHT&S 9.648,89 

~ 
9.648,89 

t 21.1 CLIBilTBS B UTENTES C/CAIJÇÕES 9.648,89 9.648,89 

121.7.1 CAUÇOES DB ~OTKAMENTO E OBRA 6.831,57 6.831,57 

21.7 .1.01 Empreitadas e fornecimentos 6.831 ,57 6.831, 57 

21.1 .2 CAUÇOES DE LICENCJWIITO SAIIITARIO 613,29 613,29 

21.1.3 <.'OlmA'roS PROO!SSA 24,94 2~,94 

' 21.7.4 RAMAIS DE AGUA E ESGOTOS 2.179,09 2.179,09 

124 ESTADO E OtJTROS ENTES PÚBLICOS 63,44 35. ?11,18 4 73.798,03 471.506,77 33.356,48 

24.2 Retenção de iapostos sobre rendil\entos 16.941,00 208.443,37 206.939,34 15.436,97 

1 24.2 .1 Trabalho dependente 15.128,00 188.509,00 187.649,00 14.268, 00 

24.2.2 Trabalho independente 681,80 6. 698,17 6. 344,34 321,97 

24.2 .3 IRC • Capitais 124 ,20 124,20 

24.2 .5 IRS· PENSOES 830,00 830,00 
24.2 .6 IRS · Sobretaxa extraordinaria 1.007,00 12.282,00 12.116,00 su, oo 

124.4 Restantes impostos 63,44 27,69 356,32 413,07 21,00 

24. 4.1 Imposto de selo 63,44 27,44 356,07 413,07 21,00 

1 24.4.1.i IMPOSTO DB SELO DE VERBA 12. 5 · tx propria autarqu 54,72 3,00 63,12 6,00 

24.4.1.2 IMPOS!O DB SELO COO'I'RATOS (81 18,12 182,63 178,91 15,00 

24.4.1.4 IMPOSTO DE SKLO DE ESCRIWRAS (15.19) 8, 72 8, 72 

24. 4.1. 5 IMPOSTO DE SELO PUBLICIDADE !19.1) 8, 72 170 ,44 161,72 

24 .4.2 TAXAS PARA ALVARAS &STABLECIMENTOS INSALUBRES 0,25 0,25 

24.5 Contribuições para a Seguranca Social 16.604,30 264.788,16 263.952,28 15.167,82 

24.5.1 CAIXA GERAL D& APim'TAÇ08S 10.161' 98 132.560,16 131.868,69 10.076,51 

24.5 .1.1 CGA-DESCONTO DO PESSOAL 10.761,98 132.560,16 131.868,69 10.016,51 

I 24.5 .2 ADSK 53.105 ,74 53.105' 14 
24 .5.2.1 ADSE·DESCON'l'OS DO PESSOAL 53.105,74 53.105,14 

! 24.5.3 IGfSS 5.803,26 78.527,04 18.363,68 5.639,9il 

24.5. 3.1 IGFSS·DESCOimlS 00 PESSOAL 5.803,26 78,527104 78.363,68 5.639, 90 

24 .5.5 SAD/PSP - SAODE E ASSISTENCIA NA DOENÇA 33 ,06 595 ,82 614,17 51,41 

24.8 COFRE PRKVIDENCIA 16,84 202,08 202,08 16, 84 

24.9 Mras tributações 2.121, 35 7,50 2.113,85 

24.9.2 SERVIÇO DE ESTRANGEIROS E FROO&IRAS 7,50 7,50 

124.9.9 OUtras 2.113 ,85 2 .113, 85 

24.9.9.1 JUROS DE MORA 2.113,85 2.113,85 

26 OtJTROS DEVBOORES E CREDORES 78.808,44 98.235,43 104.526,92 116.810,84 31.110,91 

26.1 Fornecedores de imobilizado 52.986,86 78.074,53 44.814, n 55.171,94 35.4-44 ,89 

26.U FORNECEDORES DB IMOBLIZADO C/ CAUÇÃO 52.986,86 18.074,53 44.814,72 55.111,94 35.444,89 

26 .1.3.1 FORNECEDORES DE IMOBLIZADO· INDIVIDUAL 52.986,86 18.074 ,53 44.814,72 55.111,94 35.444,89 

137 JOAO SALVADOR, LDA 3. 884, 97 3.884,91 

362 AQUIIIO COIISTRUÇÔES, S.A. 453,22 453 ,22 

310 AlffONIO EMmO GOMES & FI!llOS, LDA. 586,53 586,53 

569 ADIRN - ASSOCIACAO DESENVOLVIMENTO INTEGRADO RIBATEJO 100 ,00 100,00 

NORTE 
1246 CLAUDIO LUCIANO AQ1J1IiO LOPES 500,00 500,00 

1898 COMS'I'RUCOBS J.J.R. & FI!llOS,S.A. 41.820,60 41.820,60 
1915 CONSTRUCOES PASTILHA & PASTH.IIA, SA 114,49 174 ,49 

2014 MENDES · TRANSPORTES E CONSTRUCOES,S.A. 253 ,95 253,95 

2028 N. COSTA & RAMOS LDA 2.600,16 2.600, 16 

2064 liORTEII 90,42 90,42 

2136 J .CURVB10, LDA-PRruECTOS INVESTIMENTOS B AVALIACOES 1.256, 97 1.256, 91 

2198 SILVIA DULCE C. CAETANO 1,80 1,80 

2569 LABOTEC · ESTilOS E OBRAS DE ENGBIIIIARIA E ARQUITBl'l'URA 373,73 373,13 

2765 CAIXA LRASm: E PACTORI!«l 41.820,60 41.820, 60 

2796 MAGIA DA AGUA · PROO'&CTOS DE ENt;ENI!ARIA, LDA. 1. 717,30 1. 711,30 

2Sl6 MANUEL ANTONIO DOS ANJOS FERREIRA 50,00 50,00 

2811 ANTÓNIO MANUEL FIGUEIREDO PEREIRA 50,00 50,00 

2818 OUIDBR SARANSIG 100,00 100,00 

2819 PAUW DlrulADO 50,00 50,00 

2B20 LIVRARIA PONTE DO RARO · PAPELARIA E INFORKATICA, LDA 100,00 100,00 

A TRANSPORTAR •• . 53.050,30 123.434,60 518.612,15 526.618,71 78.450,26 

~ v 



ENTIDADE Cix ~A ANO PAGII!A 

tfllllÇÕBS DI TBSOiiWA 
O!VNB ;{s/04/16 2014 2 

SAr..DO DA GE~NCIA ANTERIOR MOVIMENTO ANUAL /)A flAr..DO ·~ A GSRENCIA SEGUIIITE 

COO. CONTA TERCEIRO DKSIGNACAO l 
DEVEDOR CREOOII. DSBITO CREDITO DmllOR CRKOOR 

TRANSPO!m ..• 53.050,30 123.434,60 518 .612,75 526.678, 7I 78.450,26 

2843 COOPTECNICA GUSTAVE EIFFEL 50,00 50,00 

2903 POPULll FAcrQRIIIG POR'M:UESA, S.A. 2.830,70 2.830,10 

3009 IIM&RICO DE OLIVEIRA WPKS FERREIRA 1.000,00 1.000,00 

3022 NATURAUTA - PROJECTOS DE AMBIENTE E LAZER, LDA L 750,00 1.750,00 

3030 CRISTINA MANUELA ALMEIDA 50,00 50,00 

3031 XUPHIAS CUTS 50,00 50,00 

3032 ISABEL MARIA PIBDADE RIBEIRO RODRIGUES 50,00 50,00 

3033 AGOSTINHO FAUSTINHO GOOINHO 50,00 50,00 

3034 MARIA JULIA GUERREIRO 100,00 100,00 

3035 AMARO ALVES MIRANDA 50,00 50,00 

3036 HELENA MARIA BARROSO INÁCIO Ml!NDES 50,00 50,00 

3037 MARIA DE FATIMA VIEIRA 50,00 50,00 

3046 LUIS RENE PERUGACHI CAMPO 100,00 100,0~ 

3047 VITOR DIAS ~E 50,00 50,00 

3048 Maria Madalena casaca Dias 50,00 50,00 

3049 OOANDO MANUEL JESUS RIBEIRO-PASTELARIA ALCIDKS 50,00 50,00 

3050 ANA ROSA F F JACINTO 50,00 50,00 

3051 MD-SIIAHIOOL HOQUE 100,00 100,00 

3052 ELIA CRISTINA mBIRO NUNES 100,00 100,00 

3053 IDILIA DE MATOS BASILIO 50,00 50,00 

3063 MARIA ISABEL MENDBS TEIXEIRA 606,00 606,00 

3064 PIZZA!IOVBL AcriVIDADES HOTELEIRAS UNIPESSOAL,LDA 500,00 500,00 

3069 FELICIANO JOSE RUSSO 50,00 50,00 

3071 MARIA FATIMA SERRAS MOUTINHO ROBERTO 250,00 250,00 

3076 CACRIS LDA 100,00 100,00 

3085 VITOR ~ CORREIA TRINDADE 800,00 800,00 

3222 PAULA MARIA DA SILVA RAIM100l0 750,00 750,00 

I 
3420 PEDRO JOSE LOURENÇO ROSA 800100 800,00 

3553 CONSTRUCOES CARLOS BARROS & FILHOS,LDA 1.257,96 1.251,96 

3613 ALPESO CONSTRUÇÕES, S.A. 1.170,62 1.170,62 

3633 liK t'OIIS'l'RUÇÕKS - NOOUEIRA ó MATIAS, LDA 1.876,38 1.816,38 

3647 VIDAL, PI!REIRA & GOOS, LDA 2.550,72 2.550,72 

3654 JAOP-SOCIEDADB DE EMPREITADAS,SA 9. 734,80 9. 734,90 

3963 BOAVENTURA FERREIRA ALVARO DA COSTA 1.000,00 1.000,00 

4259 OPENGR&EN-ARQOITECTURA PAISAGISTA, LD' 2.903,70 2' 903' 70 
4300 MARIO PERRIRA CARTAXO, LDA 4.186,19 2.337,30 6.523,49 

mo LUSOCOL - SOC. LUSA Dt: COIISTRUÇÕKS, LDA ll.OH,04 11. 014,04 

26.2 Pessoal 125,00 6.411,93 7.082,53 485,60 

26.2 '9 Outras Opl!rações com o pt!Ssoal 125,00 6.471,93 7.082,53 485,60 

26.2 .9.1 Fundo permanente - D.M.A.F. 125,00 125,00 

26.2 .9.2 FWJdo pt!Imanente Serviços de obras 250100 250100 

26.2 .9.3 Fundo pen1anente - Divisão !k! urbanisoo 125,00 125, 00 

26.2.9.4 Fundo peroanente Di visão cultural 250,00 250,00 

26.2.9.5 Fundo pernanente - Serviços inlon.atica 250,00 250, 00 

26.2. 9.6 Fundo permanente Divisão Municipal de Manutenção 500,00 500,00 

26.2.9.9 Outras Operaçoes com o Pessoal 5.096,93 5.582,53 485,60 

26.2 .9 ' 9.1 PENHORAS VENCIMENTOS 5' 096,93 5.582, 53 485,60 

26.3 Sindicatos 438,11 5 '062 ,31 5.049,41 425,21 

26.3 .1 STAL 336,44 3.746,66 3.715, 88 305,66 

26.3.5 SINDICATO DOS QUADROS TÉCNICOS ESTADO 9,50 9,50 

26.3' 6 SINDICATO TRABAL!IADORES FUNÇAO PUBLICA 101,67 1.230,15 1.238,53 110,05 

26.3 's SINDICATO DOS QUADROS TECNICOS DO ESTADO E ENTIDADES COM 76,00 85,50 9,50 

FINS PUBLICOS 
26.8 Devedores e credores divusos 25.696,58 19.722, 79 48.111,96 49.506,96 4.644,79 

26.8 .s DKYKOORES E CRBDORES DE OPI!RA~ES NAO ORÇAl!EIIfAIS 19.493,10 44.763 ,19 27 ' 186,63 1.916,54 

26.8 .5.2 DIRECÇAO GERAL DAS FLORESTAS 685,74 832,86 147,12 

26' 8. 5.2' 1 KXAME DE CARTA DE CAÇADOR 83,28 83,28 

A TRANSPORTAR . , • 53' 175,]0 123.955,99 530.230,21 538.810,65 79.361,n7 

) 

M~ / 
( 



ENTIDADE DATA ANO PAGINA 
o~ DB TISOtiW1 

CIMlB 2015/04/16 2014 3 

SAr.oo DA GBRBIICIA AIITERIOR MOVIMEIITO ANUAL SAIDJ PARA A GERÊNCIA SEGUINTE 
COD. CONTA TERCEIRO DESIGNACAO 

DEVEDOR CREOOR DEBITO CREDITO DEVEDOR CREDOR 

TRANSPORTE ... 53.175,30 123.955,99 530' 230' 21 538.810 J 65 19.361,07 

26.8.5.2.2 VB.IIDA CEDEIICIA E TROCA DE ARYlA 594,92 594,92 
26.8.5.2.3 RBliOVAÇÃO CARTA DA CAç.A.DOR DENTRO 00 PRAZO 1,54 120,12 113,18 
26 .8.5.2.4 RENOVAÇÃO CARTA DA CA(,'ADOR PQRA DO PRAZO 15 ,03 15,03 
26.8. 5 .2.5 CONCESSÃO 7,55 7,55 

126. 8.5.2. 6 2' VIA DA CARTA DE CAÇADOR 7,55 1,55 
26.8.5.2. 1 ALTERAÇÃO DE MORADA 3,81 3,81 
26 .8.5.5 DIRECÇAO GERAL DO 'I'ESOORO 10,50 10,50 
26.8.5.6 EMOLUMENTOS DO NOTARIO PRIVATIVO 930,44 930,(4 
26.8.5.1 EI!OLUMBNTOS DAS CUSTAS PROCESSOS WCUÇAO FISCAL 124,90 4.822,10 4.384,42 281,22 
26.8.5.8 COBRANÇAS PARA OOTRAS OOIDAD&S 1.805,02 21.853,99 21.614,62 1.625,65 

1 26.8 .5.8.1 I!IJROSIIB1L 1.128,56 16.823,43 16' 886,41 1.191,60 
26.8 .5.8.3 COMPAIIHIA DE SEG!JROS IMPERIO 8,46 97,12 96,72 8,06 
26. 8. 5 .8.4 CENTRO SOCIAL P, C. M, V. N. DA BARQUiliHA 204,06 2. 753,38 2.895,31 345,99 
26.8.5. 8.6 INSTITUTO DE FAMILIAS E ACÇAO FAMILIAR 80,00 960,00 960,00 80,00 

26' 8' 5' 8' 8 CONSERVATORIA DOS REGISTOS CENTRAIS 383' 94 410,94 27,00 
26.8.5.8. 9 OUTRAS COBRANÇAS PARA TERCEIROS 809,12 809,12 
26. 8. 5. 9 OUTROS 16.266,94 16.313' 30 50,03 3,67 
26.8. 5.9.2 ATAI! 13,03 114,64 45,28 3,67 
26 .8.5. 9.5 IMPRESSOS PARA RE~ DE CARTAS DB CA(,'ADOR 1, 75 6,50 4, 75 

1 26.8.5. 9.1 INSTI'!UTO NACIONAL DB BSTATISTICA 16.192,16 16 ' 192,16 
26.8.9 Credores Diversos - OUtros 25 '696, 58 229,69 3 .414, 77 22.320,33 6. 561,33 
26. 8.9.9 OUTROS CREDORES DIVERSOS 25.696,58 229,69 3.414,17 22 .]20,33 6' 561,33 
2UJ.U OUTROS CREDORES • OUTROS 25.696,58 3.185, 08 22.320,33 6.561,33 
26. 8. 9. 9.9 ACERTO DE SALDOS INICIAIS DEOT MAL TRANSITADOS 229,69 229,69 

! 29 PROVISÕES 632,15 2. 787,59 2.383,21 228,37 
: 29.2 Para riscos e en<:argos 632,75 2.187,59 2.383,21 228,37 
1 29.2.1 Processos judiciais et curso 632,75 2.181,59 2.383,21 228,37 

TOTAL ... 18.811,88 144.228,25 581.112,54 590.700,82 74.944,65 

ORGÃO EXECUTIVO ORGÃO DELIBERATIVO 



ENTIDADE 

~~ 
DATA ANO PAGINA 

JWIA DAS CONTAS DB ORDBII 
CMVNB j»i/04t;} ~i4 171 

SALDO INICIAL 00 ANO ' I{ # illXJ FINAL 'I 
COD. CONTA DESIGNAÇÃO 1/ 

DEBITO CREDITO DEBITO CREDITO I 1 DEVEDOR CRED~ 

09 CONTAS DE ORDEM 175.004,03 175.004,03 135.048,52 135.~~ v 
09.1 RECIBOS PARA COBRANÇA 38.999,60 64.435,31 54.2 7 49.167,16 
09.1.1 EXERCICIO ANTERIOR 38.999,60 64.435,31 53.431,85 50.003,06 
09' 1.1.01 RECEITA LIQUIDADA 38.999,60 64. 435,31 103.434,91 
09' 1.1.02 RECEITA COBRADA 53.431,85 53.431,85 
09 .1.1.03 RECEITA ANULADA 
09.1.2 EXERCICIO CORRENTE 835' 90 835, 90 
09 .1.2.01 RECEITA LIQUIDADA 
09.1.2.02 RECEITA COBRADA 
09' 1.2 '03 RECEITA ANULADA 835' 90 835,90 
09.2 FUNDOS CAUCIONADOS 101.267,87 136.004,43 2 .994,12 13.351,34 45.093,78 
C9 .2.1 CAUÇOES DE EMPREITADAS 101.267,87 119.976,01 2. 994,12 13.351,34 29.065,36 
09.2 .1. 01 PRESTADA 119.976,01 90,42 13.351,34 133.236,93 
09.2 .1.02 ACCIONADA 101.267,87 2.903, 70 104.171,57 
09.2.1.03 DEVOLVIDA 
09.2.2 CAOÇOI!S DE LOTEAMOOO ! OBRAS 13.211,10 13.211,10 
09.2.2.01 PRESTADA 13.211,10 13.211,10 
09.2.2.02 ACCIONADA 
09.2.2.03 DEVOLVIDA 
09.2. 3 CAOÇOES DE LICKNCIAMI!NTO SANITARIO 613,29 613,29 
09.2.3.01 PRESTADA 613,29 613,29 
09.2.3.02 ACCIONADA 
09.2.3.03 DEVOLVIDA 
09.2 .4 CONTRATOS DE PROMESSA 24,94 24, 94 
09.2.4.01 PRESTADA 24,94 24,94 
09.2.4.02 ACCIONADA 
09.2.4.03 DEVOLVIDA 
09 .2 .5 RAMAIS DE AGUA 2. 179,09 2.179,09 

I 09.2. 5.01 PRESTADA 2.179,09 2.179, 09 
09.2.5.02 ACCIONADA 

1 05.2.5.03 DEVOLVIDA 

I 09 .3 GARAli'!'IAS lWICÁRIAS 
09.9 CONTAS DE CONTRAPARTIDA 34.736,56 38.999,60 67.619,09 67.429,43 4.073,38 
09 . 9.1 RECIBOS PARA COBRANÇA 38.999,60 54.267,75 64.435,31 49.167,16 

I 09.9.1.01 ANOS ANTERIORES 38.999,60 53.431,85 64.435,31 50.003,06 
09.9.1.02 EXERCICIO CORRENTE 835,90 835,90 

' 09.9 .2 FUNDOS CAUCIONADOS 34.736,56 13.351,34 2.994,12 45.093,78 

I 09.9.2.01 EMPREITADAS 18.708,14 13.351,34 2.994,12 29 .065,36 
09.9.2.02 LOTEAMENTOS E OBRAS 13.211,10 13.211,10 
09.9.2.03 LICENCIAMENTO SANITÁRIO 613 ,29 613 ,29 
09.9 .2.04 I CONTRATOS PROMESSA 24,94 24,94 
09.9.2.05 RAMAIS DE AGUA 2.179,09 2.179,09 
09.9 .3 GARANTIAS BANCARIAS 

TOTAL .•. 175.004,03 175.004,03 135.048,52 135 .048,52 



KN'TlDADE 

SALDO DA GERÊNCIA ANTERIOR 

GARANTIAS E CAUÇÕES 
RECIBOS PARA COBRANÇA 

GARANTIAS E CAUÇOES PRESTADAS 

RECEITA VIRTUAL LIQUIDADA 

COBTAS DB Ol!DI!N 

MUNICÍPIO DE VILA NOVA DA BARQUINHA 

Vllo::~s 

3~ -:H 5E 
j: m ~~ 

.! l H 

Total geral . .. .. . 

ORGÃO EXECUTIVO 

GARANTIAS E CAUÇÕES ACIONADAS 

GARANTIAS E CAUÇÕES DEVOLVIDAS 

RECEITA VIRTUAL COBRADA 

RECEITA VIRTUAL ANULADA 

SALOO PARA A GERENCIA SEGUINTE 

GARANTIAS E CAUÇÕES 
RECIBOS PARA COBRANÇA 

Total geral .. ... . 

ANO 2014 
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ORGÃO DELIBERATIVO 
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BALANÇO 

ENTIDADE CMVNB MUNICÍPIO DE VILA NOVA DA BARQUINHA 

CÓDIGO 
DAS 

CONTAS ACTIVO 

Imobilizado: 
Bens de domínio público 

451 Terrenos e recursos naturais 
452 Edifícios 
453 Outras construções e infra-estruturas 
455 Bens do património histórico,artístico e cultural 
459 Outros bens de domínio público 
445 Imobilizações em curso 
446 Adiantamentos por conta de bens de domínio público 

Imobilizações incorpóreas 
431 Despesas de instalacção 
432 Despesas de investigação e de desenvolvimento 
433 Propriedade industrial e outros direitos 
443 Imobilizações em curso 
449 Adiantamentos por conta de imobilizações incorpóreas 

Imobilizações corpóreas 
421 Terrenos e recursos naturais 
422 Edifícios e outras construções 
423 Equipamento básico 
424 Equipamento de transporte 
425 Ferramentas e utensílios 
426 Equipamento administrativo 
427 Taras e vasilhame 
429 Outras imobilizações corpóreas 
442 Imobilizações em curso 
448 Adiantamento por conta de imobilizações corpóreas 

Investimentos financeiros 
411 Partes de capital 
412 Obrigações e títulos de participação 
414 Investimentos em imóveis 
415 OUtras aplicações financeiras 
441 Imobilizações em curso 
447 Adiantamentos por conta de investimentos financeiros 

Circulante: 
Existências: 

36 Matérias Primas, subsidiárias e de consumo 
35 Produtos e trabalhos em curso 
34 Subprodutos, desperdícios, resíduos e refugos 
33 Produtos acabados e intermédios 
32 Mercadorias 
37 Adiantamentos por conta de compras 

~~ 
EXERCÍCios/} 

N (/ 

AB A/P AL 

188.204,37 188.204,37 

12.223.232,60 3 .671.198, 78 8.552.033,82 

154.462,76 154.462,76 

12.565.899,73 3.671.198,78 8.894.700,95 

7.379.033,10 7.379.033,10 
20.332.102,04 2.780.675,28 17.551.426,76 
1.263.462,15 616.978,89 646.483,26 

685.952,64 548.859,34 137.093,30 
25.302,90 23.181,40 2.121,50 

soo. 778,00 393.579,13 107.198,87 

34.289151 24.574 140 9.715,11 
1.086.061,31 1.086.061,31 

31.306.981,65 4.387.848, 44 26,919,1331 21 

141.50U2 141.509112 

141.509112 141.509,12 

ANO 2014 
PAG. 1 

f/\ 
A ~ 

JJ 1 

AL 

188.204,37 

8.908.683,95 

9.096.888,32 

7.374.923,10 
18.346.328,85 

722.850,95 
148.028,24 

3.847,28 
25.406171 

10,223121 
263.580191 

26.895.189125 

208.807,00 

208,807100 



BALANÇO 

ENTIDADE CMVNB MUNICÍPIO DE VILA NOVA DA BARQUINHA 

CÓDIGO 
DAS 

CONTAS A~O 

Dívidas de terceiros - Media e longo prazos: (a) 

282 Empréstimos concedidos de m/1 prazo 

Dividas de terceiros - CUrto prazo: 
28 Empréstimos concedidos 
211 Clientes c/c 
212 Contribuintes c/c 
213 Utentes c/c 
218 Clientes, contribuintes e utentes de cobranca duvidosa 
251 Devedores pela execução do orçamento 
229 Adiantamentos a fornecedores 

2619 Adiantamentos a fornecedores de imobilizado 
24 Estado e outros entes públicos 
264 Administração autárquica 

1262t263t267t268 Outros devedores 

Títulos negociáveis: 
151 Acções 
152 Obrigações e títulos de participação 
153 Títulos de dívida pública 

I 159 Outros títulos 

I 18 Outras aplicações de tesouraria 

Depositas em instituições financeiras e Caixa: 
12 Depositas em instituições financeiras 
11 Caixa 

Acréscimos e diferimentos: 
271 Acréscimos de proveitos 
272 Custos diferidos 

Total de amortizações .............. 

Total de provisões .. ............... 

Total do activo ................... . 

EXERCÍCIOS Vl 
N /Í 

AB A/P :L/ AL 

130,97 130, 97 
11.645,94 11.645,94 
49.167,16 41.188,94 7.978,22 

257.377,20 257.377,20 

318 '321, 27 41.188,94 277.132,33 

487.154,91 487.154,91 
2.574,87 2.574,87 

489.729,78 489.729,78 

1.356.136,28 1.356.136,28 
6.829,89 6.829,89 

1.362.966,17 1. 362. 966' 17 

8.059.047,22 

41.188,94 

46.185.407,72 8.100.236,16 38.085.171,56 

ANO 2014 
PAG. 2 

N - 1 

AL 

113.15 
108,54 

8.173,78 

167,53 

181.558,26 

190 '121, 26 

949.588,90 
2. 052' 11 

951.641,01 

1.516 .108, 51 
15.863,99 

1.531. 972. 50 

38.874.619,34 



ENTIDADE CMVNB MUNICÍPIO DE VILA NOVA DA BARQUINHA 

CÓDIGO 
DAS 

CONTAS 

Fundos próprios: 
Património 

ltliDOS PRÓPRIOS I PASSIVO 

51 
55 
56 

Ajustamento de partes de capital em empresas 
Reservas de reavaliação 

571 
572 
573 

Reservas: 
Reservas legais 
Reservas estatutárias 
Reservas contratuais 

574 Reservas livres 
575 Subsídios 
576 Doações 
577 Reservas decorrentes de transferências de activos 
59 Resultados transitados 
88 Resultado liquido em exercício 

Passivo: 
292 Provisões para riscos e encargos 

Dívidas a terceiros Médio e longo prazos (a) 

2312 Empréstimos obtidos de m/1 prazo 

227 Fornecedores - contratos futuros 

2617 Fornecedores Imobilizado - cont ratos futuros 

26887 Credores diversos - contratos futuros 

Dívidas a terceiros - Curto Prazo 
2311 Empréstimos de curto prazo 
269 Adiantamentos por conta de vendas 
221 Fornecedores c/c 
228 Fornecedores - Facturas em recepção e conferência 
252 Credores pela execução do orçamento 
219 Adiantamentos de clientes, contribuintes e utentes 
261 Fornecedores de imobilizado c/c 
24 Estado e outros entes públicos 
264 Administração autárquica 

262+263+267+268 Outros credores 
222+217 Garantias e Cauções 

Acréscimos e diferimentos: 
273 Acréscimos de custos 

12.487.267,59 
-66.806,54 

145.021,19 

874.347,84 

6.411.518,89 
581.907,86 

20.433.256,83 

51.070 1 28 

51.070, 28 

4.346.464,67 

4 .346.464, 67 

75.313,17 
310.981,04 

211.749,87 
81.200,06 

97, 634 1 64 
9.648,89 

786.527,67 

12.487.267 ,59 
-90.299,07 

120.175,51 

736.525,64 

6.583.337,64 
496.913,58 

20.333.920,89 

80.047,49 

80.047,49 

4. 774.205,60 

4.774.205,60 

89.769,03 
299.296,04 

94.157,58 
186.713,26 

26.769,49 
9.648,89 

706.354,29 

388.925,36 1.001.179,12 



HNTIDADB CMVNB MUNICÍPIO DB VILA NOVA DA BARQUINHA 

CÓDIGO 
DAS 

CONTAS :rmmos PRÓPRIOS B PASSIVO 

274 Proveitos diferidos 

Total do passivo ........ 

Total dos fundos próprios e do passivo 

ORGÃO llXEClTI'IVO 

....... ............... ....... 

ORGÃO DllLIBERATIVO 

ANO 2014 
PAG. 4 

EXERCÍCIOS 

N N - 1 

12.078.926r75 11.978. 9llr 95 

12 .467. 852 r 11 12.980.09lr07 

17 .651.914r 73 18.540.698,45 

38.085.17lr56 38,874.619 r 34 



DI!MONSTRAÇÃO DB RESULTADOS 

ENTIDADE CMVNB MUNICÍPIO DE VILA NOVA DA BARQUINHA 

Código 
de 

contas N 

Custos e perdas 
61 CUstos das mercadorias vendidas e das matérias consumidas: 

Mercadorias 
Matérias 5.473,59 

62 Fornecimentos e serviços externos: 
Custos com o pessoal: 

641+642 Remunerações 2.093.173,24 
643 a 648 Encargos sociais 608.732,47 
63 Transferências e subs. correntes concedidos e prestações sociais 
66 Amortizações do exercício 
67 Provisões do exercício 
65 Outros custos operacionais 

(A) 
68 custos e perdas financeiros 

I c I 
69 Custos e perdas extraordinários 

( E ) 
88 Resultado líquido do exercício ............. 13.809.430,04 

( X ) 
Proveitos e ganhos 
Vendas e prestações de serviços: 

7111 Venda de mercadorias 56, 49 
7112+7113 Venda de produtos 312.038,20 

I 8 I 

712 Prestações de serviços 1.037.178,0? 

L 

72 Impostos e taxas 
(a) Variação da produção 
75 Trabalhos para a própria entidade 
?3 Proveitos suplementares 
74 Transferências e suba ídios obtidos 
76 OUtros proveitos e ganhos operacionais 

I B ) 
78 Proveitos e ganhos financeiros 

( D 1 

?9 Proveitos extraordinários 

I F l 

Resumo: Resultados Operacionais: IB -A) 
Resultados Financeiros: {D - B) (C - A) 
Resultados Correntes: {D - C) 
Resultado Liquido do Exercício: (F - ll) 

ORGÃO EXECUTIVO 

Em 

Janeiro - Rect ificação 

Exercício 

N - 1 

5.473,59 7.166,59 
2.068.062, 66 

2.232.276,95 
2. 701.905,71 580.021 ,04 

520.082,02 
945.318,26 
10.363,12 

4,46 

6. 251.209' 82 
87.429,58 

6.338.639,40 
275.121,69 

6. 613.761,09 
581.907, 86 14.346.653,78 

7.195.668,95 

168,12 
313,170170 

1.349.2?2, ?6 1.386.643,94 

1.349.272, 76 
820.625,94 

4.300.388, 07 
14.383,29 

6.484.670,06 
5.823,15 

6.490.493,21 
705.175,74 

7.195. 668' 95 

233.460,24 
-81.606 ,43 
151.853, 81 
581.9071 86 

ORGÃO DELIBERATIVO 

ANO 2014 
PÁG. 1 

7.166,59 
2.227.755,22 

2.812.297,99 
340.851,16 

1.059.624,48 
93.996,09 

213,16 

6 .541.904, 69 
93.906 ,45 

6. 635.811, 14 
289.058,96 

6.924.870,10 
496.913,58 

7.421.783,68 

1.699. 982,76 

1.699. 982,76 
735.418,83 

4.283.536,38 

6. 718.937,97 
1.355,31 

6. 720.293 ' 28 
?01.490 ,40 

7.421.783,68 

177.033,28 
-92.551,14 
84.482,14 

496.913,58 



DEMONSTRAÇÃO DE RESULTADOS PINANCl!IiOS ANO 2014 

ENTIDADE CMVNB CAMARA MUNICIPAL DE VILA NOVA DA BARQUINHA Janeiro - Rect ificação Pag. 1 

EXERCÍCIOS EXERCÍCIOS 
CUSTOS E PERDAS PROVEITOS E GANHOS 

N N - 1 N N - 1 

6 81 - JUROS SUPORTADOS 82.562,52 75.550,90 781 - JUROS OBTIDOS 5.276,50 293,27 
682 - PERDAS EM ENTIDADES PRATICIPADAS 4.867,06 14.355,55 7 82 - GANHOS EM ENTIDADES PARTICIPADAS 
683 - AMORTIZAÇÕES DEINVESTIMEMTOS EM 4.000,00 783 - RENDIMENTOS DE IMÓVEIS 
IMÓVEIS 7 84 - RENDIMENTOS DE PARTICIPAÇÕES DE 546,65 1. 062,04 
68 4 - PROVISÕES PARA PLICAÇÕES FINANCEIRAS CAPITAL 
685 - DIFERENÇAS DE CÂMBIO DESFAVORÁVEIS 785 - DIFERENCAS DE CAMBIO FAVORAVEIS 
687 - PERDAS NA ALIENAÇÃO DE APLICAÇÕES DE 786 - DESC. DE PTO. PAGAMENTO OBTIDOS 
TESOURARIA 7 8 7 - GANHOS NA ALIEN. APL IC. TESOURARIA 
688 - OUTROS CUSTOS E PERDAS FINANCEIRAS 788 - OUTROS PROV. E GANHOS FINANCEIROS 
!!!SOLTADOS FIIIMICEIROS -81.606,43 -92.551,14 

Total ...... 5.823, 15 1.355,31 
Total .... .. 5.823,15 1.355,31 

ORGÃO EXECUTIVO ORGÃO DELIBERATIVO 



DEMONSTRAÇÃO DB USULTADOS EXTRAO!DINAIIOS ANO 2014 

ENTIDADE CMVNB CAMARA MUNICIPAL DE VILA NOVA DA BARQUINIIA Janeiro Rectificação Pag. 1 

EXERCÍCIOS EXERCÍCIOS 
CUSTOS E PERDAS PROVEITOS E GANHOS 

N N - 1 N N - 1 

691 - TRANSFRÊNCIAS DE CAPTAL CONCEDIDAS 208.884,24 212.989,45 7 91 - RESTITUIÇÃO DE IMPOSTOS 
692 - DÍVIDAS INCOBRÁVEIS 792 - RECUPERAÇÃO DE DÍVIDAS 
6 93 - PERDAS EM EXISTÊNCIAS 793 - GANHOS EM EXISTÊNCIA 
6 94 - PERDAS EM IMOBILIZACÓES 794 - GANHOS IMOBILIZAÇÕES 71.000,00 
695 - MULTAS E PENALIDADES 1. 742,20 9.219,63 795 - BENEFICIOS PENAL. CONTRATUAIS 6.192,76 23.396, 52 
6 96 - AUMENTOS AMORTIZ. PROVISÕES 796 - REDUÇÕES AMORT. PROVISÕES 19.572, 83 
697 - CORRECÕES REL. EXERC. ANTERIORES 61.731, 27 66.546,81 797 - CORREÇÕES RELAT. EXERC. ANTERIORES 349.821,63 348.207, 26 
698 - OUTROS CUSTOS E PERDAS 2. 763,98 303, 07 798 - OUTROS PROV. GANHOS EXTRAORDINÁRIOS 258.588 ,52 329.886 ,62 
EXTRAORDINÁRIOS 
RESULTADOS WRAORDINAIIOS 430.054,05 412.431,44 

Total ...... 705.175,74 701.490,40 

Total ...... 705.175,74 701.490,40 

ORGÃO EXECUTIVO ORGÃO DELIBERATIVO 
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41.4. 2 
41.4.2.1 
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I 
l .•. l 

4:.5.2 
i 4U.3 
I 42 
i 42.1 
1 42.2 

I' 42.2.1 
. 42.2.1.01 
I 4' • 1 "" l I. .t . . J< 

1 42.2.1.03 
i 42.2.1.04 
1 42.2.1.05 
I 42.2.1.06 
I 

I 4<.2.1.07 
42.2.U8 
~2 .2.2 
42.2.2.01 
42.2.2.C2 
42.2.2.03 
42.2.2. 04 
42.2.2.0~ 

42.2.2.D5 
~2.2.2. 07 

42.2.U8 
42.2.2. 09 
42.2 .2. :o 
42.2.2.11 

I 42.2.2.12 
I 

l
i 42.3 

42.4 

ACTIVO BRUTO 

Ano Contabilístico 2014 Período: Janeiro a Dezembro 

Rubricas 

I~'VESTIMENTOS FINANCEIROS 
Partes de capital 
Associações de municípios 
Associação Nacional de Municípios Portugueses 
Empresas municipais e intermunicipais 
Empresas privadas ou cooperativas 
Empresas Municipais e Intermunicipais 
CDN 
Custo de Aquisição 
MEP 
Parque Almourol 
CUsto de Aquisição 
MEP 
MEP 
Tagusgás 
CUsto de Aquisição 
AGOAS DO CI!NTRO 
CUsto de Aquisição 
Obrigações e títulos de participação 
Empresas municipais e internunicipais 
Investimentos em imóveis 
Terrenos e recursos naturais 
Edificios e outras construções 
Edifícios 
Outras construções 
Outras aplicações financeiras 
Depósitos em instituições financeiras 
Títulos de di vida pública 
Outros títulos 
IMOBILIZAÇÕES CORPOREAS 
Terrenos e recursos naturais 
Edifícios e outras construções 
Edifícios 
Habitação 
Instalações de Serviços 
Instalações desportivas e recreativas 
Mercados e instalações de fiscalização sanitária 
Creches 
Escolas 
Lares àe terceira idade 
Outros 
Outras construções 
Viadutos, arruamentos e obras complementares 
Esgotos 
Iluminação pública 
Parques e jardins 
Instalações desportivas e recreativas 
captação, tratamento e distribuição de àgua 
Viação rural 
Sinalização e trânsito 
Infra-estruturas para distr. de energia electrica 
Infra ·estruturas p/ tratamento de resíduos sólidos 
Cemitérios 
Outras 
Equipamento básico 
Equipamento de transporte 

Saldo Inicial Reavaliação/ 

208.807,00 
208.807! 00 

208.807! 00 
96.836,18 
96.836,18 

23.965,82 
34.000,00 

-10.034,18 
1.535,00 
1.535,00 

86.470,00 
86.470,00 

29. 791. 572' 68 
7. 374.923,10 

20. 124.231,07 
18.741.667' 92 

802.850,00 
1.653. 663,99 
3.271.517,30 

5.000,00 
11.958.929,13 

1.049.707,50 
1.382.563,15 

76.759,58 
154,684130 
365.856,82 
333.897,09 
76.900,76 

233.261,39 

81.339,69 

4.114,20 
16.453,01 
39.296, H 

1.219.434,58 
645.641,32 

a justaaento 
Aumentos 

25. 059' 56 
25.059' 56 

25.059,56 
15.922,63 

15.922,63 
9.136,93 

9.136,93 

514.392,15 
4.110,00 

292 .915,46 
274.086! 41 

173.036' 55 

101.049 ,86 

18.829,05 

1.438,12 
9.472,73 

6. 559/87 

786,23 

572,10 

44.027,57 
40.311,32 

Data : 2015(04/09 

Jagina : 1 

t:P/ 
Transfe~ cias Saldo F:.nal 

e abates 

92.357 ,44! 
92.357,44 i 

92.357,44 1 
1.020,381 

1.020,381 
4.857,05 ! 

4.867, 06 

86.470,09, 
86.470,DD! 

85.044,49 

85.044' 491 
85.044,49 

284,49 

84.760,00 1 

l4t.m,l2
1 

141.509,12 

141.m.12 [ 
111.738,43 i 

96 .835,18 1 
14.9n,25 l 
28 .235 ,651 
34 .m,oo ! 

-5.764,311 
1.535,00 ! 
!.535,00 i 

I 

I 
I 
I 

30.220.920,34 i 
7.379.033,10j 

20.33<.1D2,04 : 
18. 93Q.709' 84 ! 

8G2.550,1Ç I 
1.653.379,5~j 
3.444.553,B5j 

s.ooo. o c I 
11.975.2:8 , 99 1 

1.049.707,50! 
1.401.392,20; 

75 .759, 58 ! 
156 .122, 421 
375 .329,55 
m.s:n,os l· 

76 . ~00, 76 
23U2i ,2E ! 

! 
82.:25,32 ! 

! 
4 1'4 •n I 

• 1- Jt;"'l 
1U25,:1j 
39.296,311 

1.253 .452,15 i 
685.9:2,54 

l_ ________________________ :_o:_:a-1n_s~-~~-~a-·r_. :_: :_::_: _: :_: :~ __ ::_::_::_:o_o:_::_::~------~--_:_::_::_:_::_::~--~~~----:_::_::_::_: _::L_:_:_::_::_::_::_::~·: 
V:-



I Rubricas Saldo Inicial Reavaliação/ 
j ajustamento 

Alienações Transferências Saldo Final Aumentos 
e abates 

'
~.----------------~--+---~~---+---+--~ 

.. . Transporte . .. .... .. ... . 29.573.037,07 406.423,91 177.401,931 29.802.~59,05 ! 

1 ~t.~ Ferramentas e utensílios 25.207,68 95,22 1 25.302,90 
i 42 .5 Equipamento administrativo 367.845,42 132.932,58 ~ 11 ./'1

1 

500.178, 00 
, 42.7 Taras e vasilhame V ' 
l
i 42.9 O'.!tras imobilizações corpóreas 34.289' 51 r 34 289 Sl : 

I 43 IMOBILIZAÇÕES INCORPÓREAS I I h . ' .,li 
1 43 .l Despesas de instalação 1/ . 
i 43.2 Despesas de investigação e de ãesenvolviRiento ~ 

43.3 Propriedade industrial e outros direitos 
43.9 Outras I 
44 IMOBILIZAÇÕES EM CURSO 263.580,91 1.149.883,26 172.94C,l0 1.24C.524,07! 
44.1 Imobilizações em curso de investimentos financeiro 
44 .1.1 Partes de capital 
44 .1.2 Obrigações e ti tulos de participação 
44.1. 4 Investimentos em iiOOveis 
44 .1.5 Outras aplicações financeiras 

1 44.2 Ittobil. em curso de ill()bilizações corpóreas 

1

44.2.1 Terrenos e recursos naturais 
I H.2 .2 Edifícios e outras construções 
1 44.2.2.1 Edificios 
I 44 • " • Cl Habitação I .t .t. •• • 

! 44.2. 2 .1.02 Instalações de serviços 
44.2.2.1.03 Instalações desportivas e recreativas 
44.2. 2 .1.04 Mercados e instalações de fiscal. sanitária 
~4.2.2.1.05 Creches 
H. 2. 2 .1.06 Escolas 
44.2. 2 .1. 01 Lares de terceira idade 

, 4U.2.l.08 Outros edifícios 
i 44 . 2. 2. 2 Dut r as construções 
I 44 . 2. 2. 2 . 01 Viadutos, arruamentos e obras complementares 
I 44.2.2.2.02 Esgotos 
i H.:. 2. 2. J3 Iluminação pública 
r 44.d.2.04 Parques e jardins 
i 44.2.2.2.05 Instalações desportivas e recreativas 

'1 44.2.2.2.06 Captação,tratamento e distribuição de água 
44.2. 2. 2. 07 Viação mal 

j 44.2. 2. 2. 08 Sinalização e trânsito 
; 44.2.2.2. 09 Infraestruturas p/distrib. de energia eléctrica 
i 44.2.2.2. 10 Infraestruturas p/tratam.de resíduos sólidos 
! 44.2.2.2.11 Cemitérios 
144.2.2.2.:2 Outras 

I
' 44.2. 3 Equipamento básico 

H. 2. 4 Equipamento de transporte 
1 44.2. 5 Ferramentas e utensílios 
j H. 2. 6 Equipamento administrativo 
1 4 u. 7 Taras e vasilhame 
I 4 4. 2. 9 Outras imobilizações corpóreas 

44.3 Imobilizações em curso de imobilizações incorpores 
44.3 .1 Despesas de instalação 
44. 3. 2 Despesas de insvestigação e de desenvolvimentos 
4U. 3 Propriedade insdustrial e outros direitos 

1 44.3. 4 Aquisição de serviços 
I H . 5 IRIObilizações em curso de bens de domínio publico 

1

1 H.S.l Terrenos e recursos naturais 
. H. 5.2 Edifícios 
i H. 5. 3 Outras construções e infra ·estruturas I 44. 5. 3 .1 VIADUTOS ARRUAMENTOS E OBRAS COOLEMENTARES 

I 
H.:. 3. 2 PARQUES E JARDINS 
44. ~. 4 Bens do patriiiiÓnio histórico, artístico e cultural 

j H.:. 5 Outros bens de domínio público 
1 4U Adiantamentos por conta de bens de domínio publico 

44 .7 Adiantamentos por conta de investimentos financeir 

A transportar .... ..... . 

Total . ......... ... .. . . 

263 .580,91 

263.580,91 
43 .447,03 

16.868,78 

26.578,25 
220.133,88 
50.950,32 
10.342,50 

158.841,06 

995.420,50 

995.420,50 
852.757,18 

4.850,32 

847.906,86 

142 .663,32 
32.551' 36 

7.477,4 0 

102.634,56· 

154.462,76 

145.321,89 

9.140,87 

172.940,101 
' 

172.940,10 

172.940,1D 

172.940,10, 
I 

I 
U 86.061,3l ! 

I 
1.08U6:,311 

896 .2~4 .:a i 

4.m,32 

864.775,641 
! 

26.m,zs! 
189.B57 1l0 1 
sue:, 68 ; 
10.342,5C i 

I 
7.477.~01 

I 
88.535 ,521 

I 

! 
154.462,76 i 

I 

! 
H5.321,891 

9.:40,871 

I j 
30.263.960,59 1.689.334,97 350.342 ,03 31.6 0< .953,53! 
1----t----+---1----+-----+----~ 

30.263.960,59 1.689. 334' 97 J 350.342103 31.602 . 953,~ 

OJV(%~ 



í 
Transferências I 

i 
I Rubricas Saldo Inicial Reavaliação/ Aumentos Alienações Saldo Final I 

~ 
I 

ajustamento e abates I 
Transporte ............. 30.263.960,59 1.689. 334' 97 350.342,03 31.602.953,53 

I 
I H.S Adiantamentos por conta de imobilizações corporeas p i, ll.n:.m,,j 

44.5 Adiantamentos por conta de imobilizações corporeas 
l 45 BENS DE DOMÍNIO PÚBLICO 12.411.436,97 
i 45. 1 Terrenos e recursos naturais 188.204' 37 Vd/ "''"·"I 1 45.2 Edifícios 
I 45.3 OUtras construções e infraestruturas 12.223.232,60 12.223.232,6D 
. 45.5 Bens do património histórico, artíst. e cultural '(/ I 
145.9 Outros bens de domínio público 

m.m,OJ \ ·'" .m,s~ Total 42.675.397,56 1.689.334, 97 I ···· ············· 



I ENTIDADE 

CMVNB 

48 
48.1 
48.1.1 
~a.!. 2 
48.1.2.1 
48.1.2.2 
48.2 
48.2 .1 
48.2 .2 
48.2.2.1 
48.2.2.2 
43.2.3 
48.2. 4 
48.2 .5 
48.2 .6 
48.2. 7 
48.2. 5 
48.3 
~8 .3 .1 
48.3.2 
48.3 .3 
48.5 
48.5 .1 
~9 .s. 2 
48.5. 3 
48.5. 5 
48.5. 9 
49 
49 .l 

43.5 

AIIIORTIZAÇÕBS E PROVISÕE 3 

Ano Contabilístico : 2014 Período: Janeiro Dezembro 

------ -- --- -- ---
Rubricas 

AMORTIZAÇÕES ACUMULADAS 
De investimentos em imóveis 
Terrenos e recursos naturais 
Edifícios e outras contruções 
Edifícios 
Outras construções 
De imobilizações corporeas 
Terrenos e recursos naturais 
Edifícios e outras construções 
Edifícios 
OUtras construções 
Equipamento básico 
Equipamento de transporte 
Ferramentas e utensílios 
Equipamento administrativo 
Taras e vasilhame 
OUtras imobilizações corporeas 
De irobilizações incorporeas 
Despesas de instalação 
Despesas de investi9ação e de desenvolvimento 
Propriedade industrial e outros direitos 
De bens de domínio publico 
Terrenos e recursos naturais 
Edifícios 
Outras construções e infraestruturas 
Bens de património historico, artístico e cultural 
Cctros bens de domínio publico 
PROVISÕES PARA INVESTIMENTOS FINANCEIROS 
Partes de capital 
Obrigações e títulos de participação 

Outras aplicações financeiras 

6.474.512,99 

3.159.964,34 

1.777. 902' 22 
272.889,08 

1.505. 013,14 
496.583,63 
497.613,08 
21.360,40 

342.438,11 

24.066,30 

3.314.548,65 

3. 314.548,65 

1.745.669,51 

1.316.088, 71 

1.083.897,39 
743 .649,36 
340.248,03 
124.225,27 
51.246,26 
1.821,00 

52.994,63 

1.904,16 

429.580,80 

429.580,80 

_j_ 

Data 
Pagina 

161.135,28 

88.204,61 

81.124,33 
8.946,64 

72.177,69 
3 .830, 01 

1.854, 21 

1.396, 06 

72.930,67 

72.930,67 

2015/04/09 
1 

:f ~-, 4 



ENTIDADE DATA ANO PAGINA 
oorw DÍVIlllS 1 'l'!ICmOS 

OOHB I!ES : 12 - DEZEII!RO 201~/04/17 2014 1 I 

SALDO IIIIC!Ab SALDO FINAL 

COO. CONTA TERCEIRO DESIGNAÇÃO 
DEBITO CREDITO DEVEDOR CREDOR 

22 I FORNECEDORES 389.06~,07 386.294,21 
16 A PAPOILA - DE BERNARDO & FERREIRA WA 162,98 
67 ARI!AZR!IS CESAR. CARVALHO • FI!l!OS I WA 1.160,49 
117 GRACIAIJTO 672,82 228,02 

134 JOAO BRAZ GOIICALVES DAS NEVES 1. 052,98 63,00 

196 AUTO PITA 10,01 

220 TCEL- 1IPOORAFIA CENTRAl 39,61 
270 JOAQUIM SIMOBS LEONARDO 343,03 43,17 

282 SOCIEDADE DE REFRIGERANTES SAIA LDA. 63,85 

298 CAIXA GERAL DEPOSITOS 0,10 

596 ROOOYIARIA DO TEJO,S .A. 36, 76 
780 !WiiJBL WIS SI*lES & FILIIOS LDA 1.476,61 
1274 RESITBJO - ASSOCIACAO GESTAO E "ruTAJiiE!n'O LIXOS MI!DIO TEJO 304,99 10.065,43 

1675 REPSOL PORTOOUESA,S.A. 6.079,67 

BS6 liOJ!IBERTO POÇAS,S.A. 1.132,95 

2396 GALILOX - DIONISIO MANUEL MENDES GALINHA 190,21 

2506 HIPERCALCULO - TECNOLOGIAS DE INFORMAÇÃO, UNIPESSOAL 150,06 
2601 CTP - CASA DAS TORNEIRAS E PARAFUSOS DB ADfLIA LUÍSA AZEVEDO 96,12 
2181 lASER SITE - COMÉRCIO E SERVIÇOS GRÁFICOS, LDA 154,13 
2925 ARQ(JIVANDOS - DESIIVOLVIKEN'IO E REPRESBIII'AÇÂO DE SOmARE, LDA 934,80 
2955 A.C. - MAIIUTBIIÇÃO E COORCIO DB VEICULOS, S.A. 21,34 

3018 TAGUSGAS-NAT!JRAL-EMPRESA DE GAS DE VALE DO TEJO, S .A. 182,23 
3151 HOBBYVIDA - SERVIÇOS DESPORTIVOS, LDA 15.115,16 
3202 PRODYALCA - COMERCIO DE PRODUTOS QUIMICOS, LDA 2.489,96 1. 613,72 
3294 ADRIANO FONSECA FIGUEIREDO 31,50 
3460 PT COMUNICAÇÕES,SA 1.274,19 

13582 FWW SYSTEMS·SISTEMAS DE MEDIÇÃO DE FLUÍDOS, LOA. 1. 782,27 

3828 VALTER FERREIRA ARCANJO, LDA 4.933,17 

3512 ÁGUAS DO CEliTRO, S. A 35.587,11 38.414,49 

4122 TECNIAUTO - COMERCIO DE AU'lOOVEIS, S.A. 871' 16 
4221 CHEMZY - TECNOLOGIA QUIMICA E BI(X)UIMICA, LDA 861,66 
mo MARIO PEREIRA CARTAXO, LDA 1.261,11 
4401 EXACLBAN, LDA 1.377,60 

I 4421 EDP 5.125,26 

' 4434 JARDIM BOTANICO DA UNIVERSIDADE DE COIMBRA 23.247,00 
I 
I 4461 Aspa - Recreio Astral , Lda 90,13 

4512 CLAUDIA SOFIA SIRGADO DE OLIVEIRA SILVESTRE 30,95 
4581 INDEXSCREE!i S .A 4.928,20 

4639 OUROPTICA MASSA 115,00 

22.1 Fornecedores e/corrente 89.169,03 75.313,11 
4 CENTRO REGIONAL DE SEGURANCA SOCIAL 1.116, 68 
25 CU!!' - COMUNIDADE INTERMUNICIPAL DO MEDIO TEJO 295,71 671,02 

46 MU!IICIPIO DE TORRES NOVAS 1.867' 44 
61 ARMAZENS CESAR CARVALHO ' FIIJ!OS ILDA 511, os 10,43 
117 GRACIAIJTO 183,51 
134 JOAO BRAZ GOIICALVES DAS NEVES 344,04 

196 AUI'O PITA 48,01 148,40 
243 IMPERIO - ffiMPANIIIA DE SEGUROS 3.130,88 
253 JOSE MANUEL MACEDO CONDECO 48,50 46,40 

262 PT.COM 1.810,02 
298 CAIXA GERAL DEPOSITOS 398,90 
358 SANTA CASA DA KISERICORDIA DE VILA NOVA DA BARQUINHA 2.011,16 
596 ROOOVIARIA DO TEJO,S .A. 2.945, 70 2. 749,32 
615 TMII - TeleCOIIunicacoos lk>veis Naciooais,S.A. 584,46 

I 
707 C. T. T. - CORREIOS E TELECOOJNICACOES DE PORTOOAL 3.884, 70 1.616,31 

724 ESPAÇO MBCANICO, SA 1.968,00 

780 MANUEL LUIS SIMOBS & FILHOS LDA 36,65 
881 MARIA TERESA FERREIRA !IOOUEIRA RIBEIRO 'A PAI.MEIRA 1 62,35 
996 E.D.P.-DISTRIBOICAO DE ENERGIA S.A. 82.109,64 182.360' 72 
1163 AUTO SUECO,LDA 186,28 

A TRANSPORTAR •.. 192.011,31 264.883, 7? 

( / 



ENTIDADE 

COO. CONTA TKRCEIRO 

1214 
1242 
1274 
1516 
1526 
1591 
1595 
1613 
1651 
1668 
1675 
1693 
17]2 
1766 
m5 
1904 

1944 
1961 
2035 
2134 
2356 
2369 
2455 
2463 
2503 
2601 
2618 
2763 
2166 
2781 
2783 
2859 
2955 
3018 
3084 
3085 
3119 

3148 
3294 
3460 
3582 
3585 
3101 
3828 
3912 
3986 
4052 
4069 

4099 
4132 
4164 
4221 
4259 
ms 
4302 

MES : 12 - DEZEMBRO 

DESIGNAÇÃO 

GALILUX - DI~ISIO lWIUEL MBIIDKS 
PAULO ALEXANDRE MATBUS PASSOS 

TRANSPORTE ... 

RKSITEJO - ASSOCIACAO GBSTAO E TRATAMENTO LIXOS MEDIO TEJO 
BANCO BSPIRITO SANTO, SA 
BIOSCOM - EQUIPAMENTOS INFORMATICOS,LDA 
TRANQUILIDADE 
JORNAL TORREJANO 
ROSA LOPES & GOIICALVES MENDES SROC 
REDE FERROVIARIA NACIOOL- REFER, B.P. 
T00RTUB0S • COXERCI DI! MAQUINAS E ACESSOOOS HIIJIJSTRIAIS, 1DA 
RBPSOL PORTOOUESA,S.A. 
PBSTOX-COHTROLB E DEFESA 00 MEIO AMBIENTE,LDA 
BILHAR CENTRO 
ESTABELECIMENTO PRISIONAL DE TORRKS NOVAS 
ANTONIO CARLOTO DE CASTRO, LDA. 
A. LOOOS·ASSOCIAÇÃO PARA O DESENVOLVIMENTO DE ASSESSORIA E 
ENSAIOS TÉCNICOS 
JHROLili-COORCIO E INDUSTRIA BQ.E KOBILIARIO,LDA 
VIA VBRDK PORTOOAL 
BCO·BDIFICA,AHBIB!fl'E, INFRAKSTRU'IURAS E COMSfRUCOES,S.A. 
BASRIO MBTALOMECAIIICA E EQUIPAMENTOS ROOOVIARIOS, LDA 
NOTICIAS DO ENTRONCAMENTO 
IIARIA DE 10RDES DOS SANTOS MARQUES LOPES 
CAKTANO AOTO (LITORAL/RIBATEJO) 
TECIIOREM-Et«;ENHARIA E CONSTRUÇÕES, SA 
VECOJU!ICAL-ca!. KOBILIÁRIO E ILIJI. IJNIPBSSOAL, LDA 
t'rP - CASA DAS TORNKIRAS E PARAI'USOS DE ADÉLIA L11ÍSA AZEVEDO 
AGRUPAMENTO DE KSCOLAS DE VILA IIOVA DA BARQUINHA 
PROSEGUR·COMPAIIHIA DB SEGURANÇA, WA 
CÂMARA MUNICIPAL DO ENTRONCAMENTO 
LASER SITK - COMÉRCIO E SERVIÇOS GRÁFICOS, LDA 
TB SUPORTKS PEDAGOOICOS, LDA. 
A.M. S.- P[JI!LICIDADE, LDA 
A.C. - MANti!ENÇÃO E COMERCIO DB VBIC!JLOS, S.A. 
TAGUSGAS·HATURAL-OORESA DE GAS DE VALE DO TEJO, S.A. 
LARUS·DBSIGN URBAliO 
VITOR MEL CORREIA TRINDADE 
RVU-REPARACAO ALOOUBR B ASSISTENCIA DB EQUIPAMENTO INDUSTRIAIS 
E URBANOS I LDA 
WIJRTH PORTUGAL 
ADRIANO FONSECA FIGUEIREDO 
PT a»>UUIICAÇÕKS,SA 
PLOW SYSTBIIS·SISTEIIAS DE MEDIÇÃO DE FLUÍOOS, LDA. 
A.R.WJIITALVO & ASSOCIA008-SOCIBDADB DB ADYOOADOS,R.L. 
JOSE DOS SANTOS CAIICIO 
VALTER FERREIRA ARCAIIJO, WA 
ÁGUAS DO CENTRO I s 'A 
INFORMATICA - SOLUÇOES E SERVIÇOS EL CORTE I!K;LBS 
J. JUSTINO DAS NEVES - PRODUTOS SIDERORGICOS 
ASSOCIAÇÃO DK PAIS E ENCARREGADOS DE EDUCAÇÃO DO CENTRO 
ESCOLAR 
CASA DAS a!AVBS DR PEDRO ALWNDRE BRANCO ANJO 
AUTORIDADE liACIOl!AL DB SBGURAIIÇA ROOJYIÁRIA 
VILARC!Mi CLIMATIZAÇÃO E BIIBRGIAS 
CHEMZY - TEOOLOGIA QUI!IICA B BIOQUIMICA, WA 
OPBt«:REEN·ARQUITBCTORA PAISAGISTA, LD' 
MINI MERCADO - BRUNO MIGUEL OLIVEIRA BRITO 
TERRAÇOS VERDES - CONSTRUÇÃO E IWIUTENÇÃO DE JARDINS 

A TRANSPORTAR ••• 

SALDO INICIAL 

DEBITO CREDITO 

192' 011, ]7 

518,75 
5.436,60 
9.859,51 

464,93 
42,44 

123,00 
184,50 

9.225, DO 

95,89 
13.529,(4 

838,86 

2.444,20 
125,56 
486,58 

104,55 
1.237,20 

15,14 
611,09 

1.045,50 
242,00 

31.283,72 
6.214,58 

88,44 
10.239,42 
1.061,44 

U,61 
30,87 

335,49 
1.033,20 

432,32 
13.824,57 
13.643,58 
1.189,50 
1.m,6o 

48,22 
28,85 

2.152,50 

16.026,17 

113,25 

7,50 

248,16 
721,15 

U57,33 
4,45 

1.476,00 

351.653,63 

DATA ANO PAGIIIA 

2015/04/17 2014 2 

SALDO PINAL 

DI!VKDOR CREDOR 

264.883,17 

1,72 

416,23 

183, JS 

9.169,79 

17,50 
2.183,00 

170,97 

645,90 

10.190,10 
332,10 

1.482,61 
4.016,15 

1. 728,83 
1.375,76 
1.932,72 

634,55 
59,40 

71.799,08 
7.171,01 

2.520,00 

11,32 



ENTIDADE DATA AliO PAGINA 
outW DÍVIDAS 1 manos 

OOliB IIBS : 12 - DEZEIIBRO 2015/04/11 2014 3 

SALDO IIIICIA~ SAIDO FiliAI 
COO. CONTA TBRCRIRO DESIGNAÇÃO 

DEBITO CREDITO DEVEDOR CREDOR 

TRANSPORTE ••• 351.659,63 382' 824,17 

4J31 PALAVRAS SALTEADAS, O!IIPESSOAI, IDA 104,50 

4333 FIDELIDADK-COIIP~JJIIA DE SOOUROO,SA 139,58 1.633,29 

4401 EXA~EAN I LDA 222,26 

4427 EDP 12.684,36 

4434 JARDIM BOTA!IICO DA 01/IVBRSIDADE DE COIMBRA 23.247,00 

4482 VIDUEDO - ARTIGOS DE DESPORTO, WA 85,15 

4486 ILUMISILVA - Ir.uMINAÇÃO DECORATIVA E SOM PROFISSIONAl, LDA 1.230,00 

4668 GRENEE RETING, S .A. 1.528,14 

22 .8 Fornecedores - Facturas e• recepção e conferência 299.296,04 310.981,04 

123 EMPRÉSTIJIIJS OBTIDOS 4.174.205,60 4.346.464,67 ' 

23.1 h ooeda nacional 4.114.205,60 4.346.464,61 

23' 1.2 De !lédio e longo prazo 4.174.205,60 4.346 .464,67 

23.1.2.1 E~préstioos bancários Excepcionados 2.247.563' 11 2.056.833,04 

23.1. 2 .1.1 CAIXA GERA~ DE DEPOSITOS 495.251,06 443.740,83 

2] '1.2 .l.l BANCO PORTUGUES DE INVESTIMENTOS 943.528,65 868.230,65 

2] .1.2 .1.6 BANCO ESPIRITO SANTO 122.229,44 111.119,44 

123.1.2.1.7 IGCP I EPE 686.553,96 633 .742,12 

23. 1.2.3 Mros etpréstioos obtidos 2.526.642,49 2.289.631,63 

23.1.2.3.4 OOTROS OORESTOOS liÃO EXCEPCIONADOS 2.526.642,49 2.289.631,63 

23' 1' 2' 3' 4' 1 CAIXA GERAI DE DEPOSITOS 685.601,60 589.859,06 

2] .1. 2. J' 4' 2 BANCO BPI, SA 1.468.353,39 1.365. 615' 65 

23' 1' 2' 3' 4' 4 BCP Millennium 279.808,01 245.192,69 

23.1.2.3.4.5 INSTI'11JTO NACIONAL DB HABITAÇAO 92.m,49 88.964,23 
24 ESTADO E OUTROS ENTES PÚBLICOS 151.095,92 48.311,98 

2U Illp<lsto sobre o valor acrescentado 66,15 590,36 

24.3 .6 Iva - a pagar 66,15 590,36 

24.5 Contribuições para a seguranca Social 151.029,11 41 .121,62 

24.5 .1 CAIXA GElli DE APOSK!ITA~S 20.576,04 33 .936,82 

4 CBIITRO RBGIONM DK SEGURAIICA SOCIAL 12' 176' 85 

2538 CAIXA GERAI DE APOSENTAÇOES !C.G.A.) 20.576,04 21.759 '97 

1

2U.U CGA-ENCARGCS DA AUTARQUIA 20' 516,04 33.936,82 

24' 5.2 ADSE 111.924,29 13.784,80 

3 ASSISTENCIA NA DOENCA AOS SERVIDORES DO ESTADO !A.D.S.E.) 111.924,29 13.784,80 

'24.5.2.2 ADSE-ENCARGOS DA AUTARQUIA m.m,29 13.784,80 

24.5. 3 IGFSS 12.529,44 

24.5.3.2 IGFSs-BIICARGOS DA AOV.R(mA 12.529,44 

25 011I'ROS DEVEDORES E CREDORES 122.209,93 219.185,20 

26 .1 Fornecedores de imobilizado 69 .069,91 176.304 '98 

26. 1.1 Fornecedores de imobilizado, c/c 1.968,00 113.420,45 

124 ESPAÇO MECANICO, SA 1.968, 00 

2463 TBCNOREM-ENGENHARIA E CONSTRU~ES, SA 105.886,70 

4501 J~CG-ARQUITECTOS WA 7.533,15 

126.1.1.1 Fornecedores de illiObilizado, c/c - INDIVIDUAL 1.968, 00 113.420,45 

26.1.2 Fornecedores de Locação Financeira 61.101,91 62 .884,53 

126 .1.2.1 Caixa Leas ing e Factoring - Contrato de Renaul t Cl 4.195,61 1.862,01 

26.1 .2.5 SES - Camião RSU 62.9()6,30 45 .416,20 

26.1.2.6 BCP - Contrato n.' 400105564 Dacia Sandero 9.606,32 
I 

126.1.2. 7 Carpego - Ford Transit 6, 000100 

26.8 Devedores e credores diversos 53.140102 102' 880,22 

26' B.2 Devedores de transferências p/as autarquias locais 19' 457,08 

26.8 .2.1 Estado 19' 457,08 

26.8.2.1.1 COOTRA'roS PROGRAMA 19 .457 ,08 

25 COO - COOJNIDADE ImmlCIPAI DO MBDIO TEJO 427,84 

1274 RBSITEJO • ASSOCIACAO GESTAO E TRATAMEllfO LIXOS MEDIO TEJO 19.029,24 

126. 8.2.1.1.1 !DESAGREGAR PELAS IOOIDADES) 19' 457,08 

:26.8.4 Credores de transferências das autarquias locais 6.838,28 5.045,43 

126.8.4.9 OUtros 6.838,28 5.045,43 

25.8.8 OUTROS DEVEDORES 1.458, 70 1.450,00 

A TRANSPORTAR ... 5.409. 7Jl,86 Uf2.m,2J 



ENTIDADE DATA ANO PAGINA 
OO'mS DÍVIDAS 1 I'ERCI!IROS 

CMVIIB MES : 12 - DEZEMBRO 2015/04/17 2014 4 

SALDO INICIAL SALDO FINAL 
COD. CONTA TERCEIRO DESIGNAÇÃO v DEBITO CREDITO DEVEDOR CREDOR 

TRANSPORTE ... 5.409.131,86 4.962.421,27 

I# r 26.8. 8.3 DEVEDORES P/ REPOSIÇÕES NÃO ABATIDAS 250,00 250' 00 
26.8.8. 9 OUTROS DEVEDORES DIVERSOS 26.594,66 97.584' 79 

1906 SOCIEDADE PARQUE ALMOUROL-PRC+!OCAO E DESENVOLVIMENTO 1.200,00 1.200' 00 
TURISTICA, LDA. 

26. B. B. 9.1 OUTROS DEVEDORES DIVERSOS-INDIVIDUAL 1.200, 00 1.200' 00 
26.8. 8. 9. 2 OUTROS DEVEDORES DIVERSOS-AGREGADO 8, 70 
26.8.9 Credores Diversos - Outros 25.385, 96 96.384,19 
25.8 .9.9.J SUBSIDIOS ATRIBUIDOS 175' 00 

1070 GRUPO CORAL DE TANCOS 175,00 

26.8 .9.9.3 .1 SUBSIDIOS ATRIBUIOOS - INDIVIDUAL 175 ' 00 
1245 CONSELHO PORTUGUÊS PARA A PAZ COOPERAÇÃO 1.250' 00 
4404 CARLA SOFIA SOUSA CARVArJIO 2,19 

26. 8.9. 9.5 OUTROS CREDORES DIVERSOS 2,19 1.250,00 
134 JOAO BRAZ GONCALVES DAS NEVES 20,60 
196 AUTO PITA 49, 02 
596 RODOVIARIA DO TEJO,S.A. 3.811, 75 
697 EYSSA-TESIS - TECNOLOGIA DE SISTEMAS ELECTRÓNICOS,S.A. 367' 29 
1625 BELTRAO COELHO !RIBATEJO OESTE) EQUIP. ESCRITÓRIO,LDA 550, 84 1.041,37 
1668 TOMARTUBOS - COMERCI DE MAQUINAS E ACESSORIOS INDUSTRIAIS, LDA 26,94 
1693 PESTOHONTROLE E DEFESA DO MEIO AMBIENrE, LDA 1.677' 72 
1904 A. LOGOs-ASSOCIAÇÃO PARA O DESENVOLVIMENtO DE ASSESSORIA E 2.484, 78 1. 059' 65 

I ENSAIOS TÉCNICOS 
2134 BASRIO METALOMECANICA E EQUIPAMEIITOS RODOVIARIOS, LDA 1.416 ,41 
2763 PROSEGUR-COMPANHIA DE SEGURANÇA, LDA 332 ,10 
2781 LASER SITE - COMÉRCIO E SERVIÇOS GRÁFICOS, LDA 80 ,98 
3018 TAGUSGAS-NATURAL-EMPRESA DE GAS DE VALE DO TEJO, S.A. 16. 857, 78 
3021 PÁGINA SEGUINTE - EDIÇÕES, LDA - JORNAL A BARCA 221,40 
3085 VITOR MANUEL CORREIA TRINDADE 1.066100 
l157 HOBBYVIDA - SERVIÇOS DESPORTIVOS, LDA 16.301 ,60 55.395' 30 
3460 PT COMUNICAÇÕES ,SA 51, 09 
3553 CONSTRUCOES CARLOS BARROS & FILHOS,LDA 664,20 
3561 GONÇALO FILIPE DOMINGOS CARVALHO 100,00 
3585 A.R.MONTALVO & ASSOCIADOS-SOCIEDADE DE ADVOOADOS,R.L. 1. 932, 72 
3681 MARCIA COSTA 100100 
3854 MODO - ARQUITECTOS ASSOCIADOS, LDA 6 .171, 65 
3867 PEDECAO CONSTRUCOES 1.365' 74 110,70 
3928 GUILHERME FRANCO GRACIO 25,68 
4153 PREMIUMCENTER 2041 69 
4259 OPENGRUN-ARQUITEC1'URA PAISAGISTA, LD' 5.238,27 
4392 INÊS BASTOS GRILO 100, 00 
4400 CLIMABITUS - MANUTENÇÃO E CLIMATIZAÇÃO, LDA 959,40 
4411 ANDREIA FILIPA SANTOS LANCASTRE 60100 
4444 JOAO FILIPE FAISCA RBIS MARTINS 100, 00 
4473 CANON PORTUGAL S . A 44,30 44,44 

4476 JOSÉ MIGUEL PAIVA GIL 1001 00 
4665 JODICA, LDA 209,10 

126.8 .9. 9.8 PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 25 .383, 77 94.959,79 
27 ACRÉSCIMOS E DIFERIMENTOS 12.980. 091, 07 12.467.852,11 

127.3 Acréscimos de custo 1.001.179,12 388. 925,36 
121.3.2 Renumerações a liquidar 334.023' 12 316.320,71 

i 27.3 .3 Juros a liquidar 7.665, 08 7.065,28 

i 27.3. 9 Outros acrescimos de custos 659.490,92 65.539,31 

127.4 Proveitos diferidos 11.978. 911,95 12.078. 925, 75 

127.U Subsídios para investimentos 11.931.089,20 12.06e.m, s2 
27.4.5.1 Administrações públicas 5 .0?1.8 86,35 5.J30.3íl, l0 
27.4.5.1.1 orçamento do Estado 5.011.886,35 5.330. 371,10 
27 .4.5 .1.1.9 Outras 5.011.886,35 S.JJO.Jn, lO 
27.4 . 5 .1 .1. 9. 02 Remodelação da Escola EB 2,3 D. Maria li .5.071.8B&,35 5.330.371, 10 

A TRANSPORTAR ... 11.50U41, 99 10.779 .552 ' 52 



ENTIDADE DATA AliO PAGINA 
OQm.S DÍVIDAS A i'KRCIIROS 

CMVNB MES : 12 - DEZEMBRO 2015/04/17 2014 5 

SALDO INICIAL SALDO FINAL I 
COD. CONTA TERCEIRO DESIGNAÇÃO 

DEBITO CREDITO DEVEDOR CREDOR 

TRAIISPORTE ... 11.509.641,99 10.779.552,52 

27.4.5.4 Exterior 5.650.517,49 5.663.935,211 
27.4. 5 .4.1 FEDER 5. 599.249,10 5.601.611, 73 
27.4.5.4.1.1 FEDER 5.412 .485 ,87 5 .164.0 61' 62 
27 .4. 5. 4.1.1. 02 Arrel vamento do campo de Futebol de Atalaia 500.143, DO 

I 
410.122,82: 

27.4.5.4.1.1.03 Centro de Ciência Viva de Vila Nova da Barquinha 1.192. 721' 30 1.178.355,93; 

127.4.5 .4 .1.1.04 Centro Escolar de Vila Nova da Barquinha 1. 770. 984 '03 1.748.279,11 
[27.4 .5 .4 .1.1.05 Remodelação e Requalificação da EHN3 1.616 .321, 94 1.453.801,38 
21.4 .5.4 .1.1.06 Remodelação da Escola Prê- Primária da l+:Jita 149.521,11 132.451,41 
21. 4. 5. 4 .1.1.0 9 Remodelação do Edif i cio dos Paços do Concelho 182.794,49 180, 4501 971 
21.4.5.4.1.2 PERCURSOS RIBEIRINHOS 26.534,98 26.534,98 
21.4.5.4.1.4 Edificio Atelier Oficinal Complementar ao Centro de Artes 48.448,34 48.120,981 
21.4.5.4.1.5 Alojamento Temporário para Criadores 111.779' 91 151.67B,421 
21.4.5.4.1.6 MUSEALIZAÇÃO DO CASTELO DE ALMOUROL 185.784,90 I 
21.4.5.4.1.7 REFUNCIONALIZAÇÃO DA EB1 DE 'OOl EM SALAS DE EXPOSIÇÃO 20.930,351 
21.4.5.4.1.8 EDUCAÇÃO DE EXCELENCIA - PLANO TECNOLOGICO MÉDIO TEJO 4.500,48 
21.4. 5. 4. 5 Operação Requalificação do Espaço de Lazer da Boucinha do Sub 51.268,39 62.323,481 

121.4.5.5 
Programa J 
Empresas 1.208. 685,36 1.074.182,21 

121.4.5.5.2 Outras 1.208. 685,36 1. 074.182,211 
I 
:21.4.5.5.2.1 Rede Wireless e CCTV 75.698, 08 71.913, 19 

121.4.5.5.2.2 CIEC - Centro Integrado de Educação • Ciencias 360.284,76 427.743' 01 
27.4.5.5.2.4 Requalificação do Jardim Publico de Atalaia 123.491,20 

121.4.5.5.2.5 Projecto Gestão SIG 4.954,16 3.178,48 

121.4. 5. 5. 2. 6 Reutilização do Edif i cio da Hidraulica e do Centro CU! tural 125.658,95 116.505,60 
27.4.5.5.2. 7 Requalificação da Ex-ENJ - Parque de Estacionamento 160.143, 08 144.128,391 
inu.5.2.8 Requalificação e Beneficiação da EM 53 5 175.538,90 146.089,68 
121.4.5.5.2. 9 Requalificação do Espaço Publico da EX-ENJ 182.916,23 164.623,861 
I21.U Outros proveitos diferidos 47.822, 75 10.438,23 

129 PROVISÕES 110.240,56 92. o3o, 85 1 
'29.1 Para cobranças duvidosas 30.825, 82 41.188' 941 
29.2 Para riscos e encargos 79.414,74 50.841,91 
29.2.8 OUtros riscos e encargos 79.414,74 50.841,91 

TOTAL ... 18.526.908,15 11.620 . m, 02 



001 I mi. ~ ll~llfl!i Oll'tlOCLI I ,-Mo: ltll 1 

Caracterização Dita aprov Data Pr.~os Visto do TC Finalidade do Capital raxa de Juro Ene<rgos do Ano EncailJOS a no DíYida ~ Dlv!i 
do !mpréstimo peJa H. de contra· c. Decor Empréstimo (cl vencidos e vír}e Clisemções 

tação rilfus I' registo Data C(lltJatado !kililado Iaicial ktlil l.ilortiução Juros Tttal Juros 11on Dão ~os 1 de Jaj fn fez ~ ry 
v I~ :; 

IOOl PIAUJ 

cail'A Geral de Depoo i tos 1998/12/11 Im/ll/1! 20 12 011111 1!9!/0l/29 H FltrulruMEII'IO 14i.!n,85 1!8.1!0,85 l.líOO l!.f01,87 611,0! 50.011,9! 213.111,19 22).14!,!2 

Di IJI!S1'1Mili'IOS 
DIVUOOS 

BmBPI, ~ 2000/02/11 lttt/11111 20 11 O~ll 20~/01/14 U,ll!SiçM) III: m.m,u m.m,u l.l2ot o.mo 21.BS,70 UO,OI 1LSII,11 111.119,!2 IIU21,22 

mm 
!anco BPI, SI. 2t02/0!/27 2002/11/11 21 11 002893 2001/ll/21 I ACESSOS AO 122.151,51 122.111,1! 1.808,02 1.11! ,90 7.!!1,!2 61.í16,1! 7 AI. c) do 11.1!1,1 

CASTI!II DE art.' 7. o 

AJj)IJIIOJ, da !fi o' 
11-A/1002, 
de lide 
Raio- L • 
alteração à 
OE/1102 

Banto BPI, SA 2002/1!/21 2002/11/21 20 12 002892 2002/11/21 1 RFJ.IJJ,I!'AÇ/10 DE 212.533,1! 25o.IIJO,II U!H 1.121t 11.6)1,01 2.116,1! 11.1ll,21 lllJll ,OS 111.m,N Al. c) do 
Am\XmOS!OI! art.' l,' 

IJ!I~ lll!TA da !Iii o' 
10m 1!-A/lDtl, 

de ll de 
~aio -1.' 
altera~o à 
(f/lltl 

Ba1co BPI, SI: 2002/0!íll 1011/11i21 20 11 1011!1 2002/11/21 ITWSlllRP.IÇ.lll 26t."J,21 1!U~,21 1!.703,50 2.!19,88 11.11l,ll IJU8J,25 111.!7!,75 IJ. c) do 
DIARRUNIEI'roDA art.' 1.' 

EM 510 daLein' 
16-A/2012, 
de li de 
llio · 1.' 
ilteração à 
OE/W~1 

Cail'A Geral de D!pósitos 2002/09/27 2002/11/21 10 !O onss9 1002/11/21 I PISCINA m.J6J,38 !91 .163,00 UIBO )0.601,80 tm,u )5.301,99 291.282,26 263.!14,46 AI. ~1 do 
EITBi!Oi DE 25 art: 1.' 
mms da Lei a' 

II-Ail902, 
de li de 
Kaio- 1.' 
alteração à 
!i/1182 

rai.ra Geral de •itos 2011/H/11 1001/llill 20 002891 lttl/11/21 I iDlCW!'Ir!Ç_!Il 311.!44,3! 310.000,10 l.llll lt.!t1,!l J.ltt,ll 11.110,,7 200.9!8,80 JII."',JJ AI. cl do 
Ellll-1 miA irt.' 7.' 

Rl!AT&JO da !fi n' 
16-A/2002, 
deli de 
!aio -1.' 
ilte!aiio à 
0!/2002 

Banco BPI, 5.\ 1001/0!/27 2101/11/06 20 31 2001/01/28 I Rampas e Cais 111.1'11,ll m.ooo,oo 1.8200 1.80!,01 1.01!,11 6.82$,67 11.138,16 49.ll4,6! AI. c) do 
da Frente art .' 7. I 

llar9inal daL!!io' 
li-A/2M2, 
de lide 
l!a.io- 1.' 
altera~o à 
OE/20~2 

!mo BPI, 1002/01/21 2002/11/01 211 li 2003/01/JI 1 Centro Náutico 205.088,3! lti.OOO,OO l. lllO 12.42!,60 2.112,11 1U22,12 117.!!2,81 105.543,21 Al. d do 
fila laia art.' 1.' 
Batqli* da !Iii n' 

U-A/2102, 
de l1 de 
!laia-!.' 
ilteração à 

.) íi/lH2 

I U' ~ . ~ ~ I 
... 



tl!'iiB I UPA DE !IPRÉSTOO'J Ol'l!OOS l B 
rmcterir.a(áo Data apr~ Data Pr.Anl$ listo do 1t Fililidade do capital Tm de JIIO ilca~doAio mryosa~ l,f.: ~ lVI !I 

do F!pr!sti10 pelaU. decmn· C. D~ irnprélli.lo lei vencido.! e li tllservações 
ta~~ ridos R' registo Data Contratado otiliudo llicial Actaal blrtiu~o Juros T~tal Juro! Mon não pagos De!eilro ~~~ ro 

raw Gml de Depósitos 2004/01/ll 1104/0!/27 2004/0i/ll 11.541,8! ' 17.062,11 v 11 124! i EDIFICIO PA(DS 200.100,00 10UO,OO l.lllO 1U1l,70 1!4,14 !l.lll,O! 
00 COIICBJJl • 

SiiYI\05 

-~ !asco Espírito Santo, SA 2001/02/N 2001/~/ll IQ! 1!11 2&01/0!/Ci 1 P!JQIIIIA.ll lOUO,OO m.ltUI U.lll,lt 1.11?,1! 12.212,,1 122.22!,11 lll.llUI ~cOO 
DHIIA IVIA DA Cmjnto 
I.WJI!liA · 2' n.'11l/2to! 
FASE ,do D.i. 

n.' 11, de 
n.o1.m1 

laico Clll!rcial Port1guês, SA m!/11/12 200!/11/21 15 l 2012 lOOl/H/28 R 1IRA.~!Am'ro !511.100,00 !SUOU Jl.í15,J2 m,~t 15.210,!2 21!.101,11 215.1!2,1! 
IJEDIYmlS 
mJ1t'IOS 

Banto BPI, SI. lití/DiílT 2t01/0I/10 15 152 2007/01/ll i Aqlisiçáo de 125.~ ... 125.000,00 10.138,!8 Ill,ll 10.12!,91 !1.210,18 8UI1,U 

l'ernnfl! 
caixa Geral de Depósitos 1008/12/19 190!/11/26 11 5 000251 2009/02/11 J RWI!J~ DI IOU~,08 100.000,00 2Ht5,!1 1.262,26 ll.!28,26 l11.111,11 21!.011,10 

iS!RADASB 
ARRlllMER!OS 00 

~C&!BO 

Banco BPI, ~ 211!}01/ll 2ot9/0!/21 11 I Si2 liii}Ol/15 I CEm! &mAR 1!1.21!,11 8!1.219,00 !2.09!,70 U.ll!,Ol !l.l!l,l2 ill.!!0,91 191.541,21 
OEYIIA m DA 
~ 

laiiOJ !PI, ~; 200!/N/10 210/.,/28 10 I 561 2111/M/15 I C81tro isrolar 112.751,10 112.15l,lt 2.!198 11.m,n UK,Il 27.511,12 l!l.lll, 11 llS.JOi,OO Lei o.' 
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MAPA DB RECONCILIAÇÃO BANCÁRIA 

PERÍODO DE 2014/01/01 A 2014/12/31 

Banco: 0007 Banco Espírito Santo, SA Conta N' 00029750000 ~-1 
Saldo do Extracto Bancário 

Cheques em transito 

!l O<) Número Data Descrição Observações Valor 

LC 250095 2014/12/30 CARPEGO COMERCIO DE AUTOMOVEIS, LDA 750,00 
Total . ... . . (-) 750,00 

Movimentos não contabilizados a abater 

rJ pc Número Data Descrição Observações Valor 

MA 35.017,92 
Total (-) 35 .017,92 

Saldo contabilistico (=) 2.275,70 



MAPA D! RECONCILIAÇÃO BANCÁRIA 

Banco: 0033 Banco Comercial Português , SA Conta N• 

L 
' ,,,,,,,,,,, ""\ 
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PERÍODO DE 2014/01/01 A 2014/12/31 

Saldo do Extracto Bancário 

fi;:.· Número Data Descrição Observações Valor 

Total .... 

Saldo contabilístico (=) 236.739,14 



Banco: 0010 Banco BPI, SA 

Saldo do Extracto Bancário 

T1pc Número Data 

Saldo contabilístico 

MAPA DB RECONCILIAÇÃO BANCÁRIA 

PERÍODO DE 2014/01/01 A 2014/12/31 

Descrição 

Conta N' 28115700101 
1 

10.980,87 

Observações Valor 

Total ..... . 

(=) 10.980 ,87 



MAPA DE RECONCILIAÇÃO BANCÁRIA 

PERÍODO DE 2014/01/ 01 A 2014/12/31 

Banco: 0035 Caixa Geral de Depósitos Conta N" _ 00000013430 

Saldo do Extracto Bancário 

Cheques em transito 

~lp!J Número Data Descrição Observações Valor 

LC 406015 2014/12/30 256,17 
LC 678420 2014/12/30 PT COMUNICAÇÕES,SA 72,28 
LC 678419 2014/12/30 JARA - JOAQUIM ANTONIO RENTO ALVES SERRALHARIA C 225,71 
LC 406014 2014/12/30 27 , 01 
LC 678425 2014/12/30 FÁTIMA TELES LEITÃO GONÇALVES 2,92 
LC 678423 2014/12/30 SERGIO SILVA SIMOES 5,84 
LC 678421 2014/12/30 SERGIO FILIPE ANTUNES MARGARIDO 2,92 
LC 678422 2014/12/30 CARLA SOFIA SOUSA CARVALHO 2,19 

Total .... (- ) 595,04 
Movimentos não contabilizados a abater 

1' 1 p:~ Número Data Descrição Observações Valor 

MA 27.632,33 
Total ...... (-) 27.632,33 

Saldo contabilístico (=) 15.013,87 



Banco: 0035 Caixa Geral de Depósitos 

Saldo do Extracto Bancário 

T1p Número Data 

Saldo contabilístico 

MAPA DE RECONCILIAÇÃO BANCÁRIA 

PERÍODO DE 2014/01/01 A 2014/12/31 

Descrição 

conta N' 00000743030 

Observações Valor 

Total ..... . 

(=) 7.286,95 



MAPA DI! RECONCILIAÇÃO BANCÁRIA 

PERÍODO DE 2014/01/01 A 2014/12/31 

Banco: 0035 Caixa Geral de Depósitos 

Saldo do Extracto Bancârio 

Pâg 1 y 
3.199,05 1 

I 
T!pc Número Data Descrição Observações Valor 

Total .... 

Saldo contabilístico (=) 3.199,05 



MAPA DE RECONCILIAÇÃO BANCÁRIA 

PERÍODO DE 2014/01/01 A 2014/12/31 

Banco: 0035 Caixa Geral de Depósitos Conta N• 00002774130 

Saldo do Extracto Bancário 

Movimentos não contabilizados a abater 

IJ'1po Número Data Descrição Observações 

MA 
Total . . . . . . (-} 

Saldo contabilístico (=) 

Valor 

0,02 
0,02 

67.112,00 



MAPA DE RECONCILIAÇÃO BANCÁRIA 

PERÍODO DE 2014/01/01 A 2014/12/31 

Banco: 0035 Caixa Geral de Depósitos Conta N• 00007958431 ~~f -- I 
---------------------------A'-1-~-t - 1' 

Saldo do Extracto Bancário 

I Cheques em transito 

!lpi~ Número Data Descrição 

LC 638904 2014/12/30 JOSÉ LOPES OLIVEIRA OFICINA DE ESTOFADOR 
LC 405986 2014/12/30 WURTH PORTUGAL 
LC 638902 2014/12/30 
LC 405984 2014/12/30 
LC 405989 2014/12/30 CONSELHO PORTUGUÊS PARA A PAZ COOPERAÇÃO 
LC 638897 2014/12/30 MUNICIPIO DE TORRES NOVAS 
LC 638901 2014/12/30 ASCENSORES DO OESTE,LDA 
LC 405988 2014/12/30 A MODERNA OUREENSE 
LC 405987 2014/12/30 SETUP - ASSOCIAÇÃO APOIO AS ARTES 
LC 638899 2014/12/30 PROJECTIVA REPRESENTAÇÕES E SERVICOS,LDA 

Movimentos não contabilizados a somar 

ilpo Número Data Descrição 

MS 

1

- Outras operações a subtrair 

1 1 1 po Número Data Descrição 

TS 2014/07/02 PROSEGUR-COMPANHIA DE SEGURANÇA, LDA 

Saldo contabilístico 

Observações 

Total .. .. .. (-) 

Observações 

Total . . . . ( +) 

Observações 

Total . . . . (-) 

(=) 

.:~ l7é L! 

Valor 

110 , 70 
62,85 

350,60 
169,86 

1.250,00 
3.794,40 

160 ,48 
179,03 
196,80 
4?,97 

6.322,69 

Valor 

295,12 
295,12 

Valor 

332,10 
332,10 

5.818,46 



MAPA DE RECONCILIAÇÃO BANCÁRIA 
11 

... ,",. 0035 ,,,, ""! d. ,p,,,,,. ,,,, •. 00009091530 ~ r 
------------r-3]48,<1. 

PERÍODO DE 2014/01/01 A 2014 /12/31 

Saldo do Extracto Bancário 

Movimentos não contabilizados a abater 

I'J'IP Número Data Descrição Observações 

MA 
Total .. . .. . (-) 

Saldo contabilístico (=) 

Valor 

2.999,00 
2.999,00 

20.349,41 



MAPA DE RECONCILIAÇÃO BANCÁRIA 

PERÍODO DE 2014/01/01 A 2014/12/31 

Banco: 0035 Caixa Geral de Depósitos Conta N' 

Saldo do Extracto Bancário 

~ t.>::___: 1 

() I ].268,01 I 

:1p-;J Número Data Descrição Observações Valor 

Total . . ... . 

Saldo contabilístico (=) 3.268,07 



Banco: 0035 Caixa Geral de Depósitos 

WA DB RECONCILIAÇÃO BANCÁRIA 

PERÍODO DE 2014/01/01 A 2014/12/31 

Conta N" 

------------------------------------------------------------

Saldo do Extracto Bancário 

Movimentos não contabilizados a abater 

1 71~ Número Data Descrição Observações 

MA 
Total . .. .. . (-) 

Saldo contabilístico (=) 

---------------------------------------

Valor 

356,95 
356,95 

65,75 



MAPA DE RECONCILIAÇÃO BANCÁRIA L I 
PERÍODO DE 2014/01/01 A 2014/12/31 ~ 

Banco: 0035 Caixa Geral de Depósitos Conta N• 00012169130 

------\---Pã~ ! 

Saldo do Extracto Bancário 

1'.;:: Número Data Descrição Observações Valor 

Total .... . 

Saldo contabilístico (=) 9.264,78 



MAPA DB RECONCILIAÇÃO BANCÁRIA 

PERÍODO DE 2014/01/01 A 2014/12/31 

Banco: 0035 Caixa Geral de Depósitos Conta N' 00012170530 

Saldo do Extracto Bancário 

Movimentos não contabilizados a abater 

Loc Número Data Descrição Observações 

MA 
Total .. .. •• (-} 

Saldo contabilístico (=} 

81.115, os 

Valor 

39.415,65 
39.415,65 

41.699,40 



Banco: 0035 Caixa Geral de Depósitos 

Saldo do Extracto Bancário 

I1nr. Número Data 

Saldo contabilístico 

MAPA DB RECONCILIAÇÃO BANCÁRIA 

PERÍODO DE 2014/01/01 A 2014/12/31 

Descrição 

Conta N' 0011710/430 

Observações 

Total . . . .. . 

(=) 

rãg. 1 

---;-7. 911,75 1 

Valor 

27.911,75 



MAPA DE RECONCILIAÇÃO BANCÁRIA 

PERÍODO DE 2014/01/01 A 2014/12/31 

Banco: 0035 Caixa Geral de Depósitos Conta N' 0011/11/230 

Saldo do Extracto Bancário 

Movimentos não contabilizados a abater 

ll lpO 

MA 

Número Data 

Saldo contabilístico 

Descrição Observações 

Tot al (-) 

(=) 

16.844,14 

Valor 

376,05 
376,05 

16.468,09 



Banco: 0035 Caixa Geral de Depósitos 

Saldo do Extracto Bancário 

T1po Número Data 

Saldo contabilístico 

MAPA DE RECONCILIAÇÃO BANCÁRIA 

PERÍODO DE 2014/01/01 A 2014/12/31 

Conta N• 1 0011727/930 

--rf' 
Descrição Observações 

Total . . . . . 

(=} 

19.701,62 

Valor 

19.701,62 
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1. Introdução 

O Relatório de Gestão de 2014 foi elaborado de acordo com as normas estabelecidas pelo ponto 

do Plano Oficial de Contabilidade das Autarquias Locais (POCAL), anexo ao Decreto-Lei n.0 

A/99, de 22 de Fevereiro, com as alterações introduzidas pela Lei n.0 60-A/~005, de 30 de dezembro. 

O Relatório de Gestão deverá ser remetido ao Tribunal de Contas, em confornúdade com o n.0 28 do 

Anexo I- Documentos de Prestação de Contas, da Resolução n.0 6/2013-2a Secção, do Tribunal de 

Contas, publicada na II Série do Diário da República, de 21 de novembro de 2013 e, de acordo com a 

Resolução n.0 27/2009 de 14.12.2009, relativa à Prestação de Contas por via eletrónica. 

No Relatório, analisam-se as situações quanto aos meios humanos, situação :financeira, patrimonial e 

execução das Grandes Opções do Plano (GOP) de 2014, que inclui a execução do Plano Plurianual de 

Investimentos (PPI) e as Atividade mais Relevantes (AMR). 

Dos conteúdos objeto do Relatório de Gestão, destacam-se os dados relativos aos meios humanos, à 

situação financeira e patrimonial relevando a execução orçamental através dos quais são 

disponibilizadas informações sobre a execução das receitas e das despesas previstas no Orçamento de 

2014, com especial destaque para a execução das GOP, onde, de forma detalhada, se evidenciam os 

projetos e as ações realizadas, respetivas taxas de execução, quadros comparativos e fontes de 

financiamento internas e externas. 

Na metodologia utilizada foram elaborados quadros e gráficos por fonna a evidenciar os dados 

indicados em cada capitulo. Para melhor enquadramento e comparação das variáveis mais 

significativas da gestão municipal, são apresentados, também, elementos relativos à execução dos 

anos anteriores. 

Igualmente no âmbito das GOP, são descritos detalhadamente os investimentos e as atividades mais 

relevantes de todos os projetos e ações que pela sua natureza não são percetíveis diretamente da análise 

das informações fmanceiras, em conformidade com a codificação dos Objetivos e Programas atuais, 

incluindo no final de cada Programa o respetivo balancete da execução anual. 
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2. Orgaulzaçio Municipal r 
A organização do Município de Vila Nova da Barquinha tem por suporte a existência de duas 

estruturas: uma política e outra administrativa, inter-relacionadas no desenvolvimento da atividade 

municipal. 

2.1. Estrutura Política 

2.1.1. Câmara Municipal 

Constituída por cinco membros (1 Presidente e 4 Vereadores) a quem compete, num quadro de 

delegações previamente estabelecido, a responsabilidade pela definição de estratégias e políticas 

municipais, bem como as decisões mais relevantes sobre as atividades do Município. 

No âmbito deste órgão destaca-se, assim, através do mecanismo de delegações e subdelegações de 

competências, um "Corpo Executivo" constituído pelo Presidente da Câmara e os Vereadores 

investidos de responsabilidades na área de gestão, que têm a seu cargo a supervisão direta das 

atividades desenvolvidas ao nível dos serviços municipais para consecução dos objetivos que 

materializam as políticas definidas. 

2.1.2. Assembleia Municipal 

AAssembleia Municipal é constituída por 19 deputados municipais, que de acordo com o artigo 24.0
, 

da Lei n.o 75/2013, de 12 de setembro, sem prejuízo das demais competências legais e de acordo com 

o disposto no artigo 3.0
, da mesma Lei, a assembleia municipal tem as competências de apreciação e 

fiscalização e as competências de funcionamento previstas na presente lei, nomeadamente, apreciar o 

inventário dos bens, direitos e obrigações patrimoniais e a respetiva avaliação, bem como apreciar e 

votar os documentos de prestação de contas, de acordo com a alínea 1), do n.0 2, do artigo 25.0
, da 

referida Lei. 

2.2. Estrutura Organizativa 

Os Serviços da Autarquia - Estrutura Orgânica - que executaram as Grandes Opções do Plano e o 

Orçamento de 2014, teve por base o Regulamento da Estrutura Orgânica Nuclear e o Regulamento da 
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Barquinha, em sua sessão realizada no dia 14 de dezembro de 2012, aprovou sol':'> Pro 
posta da Câmara 

Municipal de Vila Nova da Barquinha, aprovada em sua reunião de 5 de ~~ h 
-.c..em ro de 2012 e 

publicados na 2.a Série, n.0 27 do Diário da República de 7 de fevereiro de 201 3! ~ 

O organigrama foi o seguinte: 

CAmara Munk:ipal 

~ de Apoio à l're5lci&Jcja l SorVçoNt.w:ipilde~c;-;-
CMI 0 

Glllln«t de..,_, JlllfliCO Gaboncre Técnicof'~~ 
Gabinole clt lrlarml(lo ~ 

Rd~l'\.t)l;c8S 
Gaànaede s.ndlóeAn·..,~ 

I Almeru< e ._ ... -.,J 
~ur.ete( 

EMpreendedrx'a."tJO~.~.~· 

j _l ........ 
Divisio Municipal de Divisão U ur.Õcipal de 

Serlllços Técnicos Desem.olvlm~"to Social 

Suburúdade Oralnica de 
Serlllços Partilhados 

2.3. Participações Financeiras da Câmara Municipal 

Para além da estrutura dos serviços municipais, a autarquia tem uma influência d . 
. . . . ommante (detenção 

da maioria do capttal soctal ou dos direttos de voto, ou outros processos de control d 
0 e gestão) de um 

conjunto de entidades, em especial: 

CDN- Centro de Negócios de Vila Nova da Barquinha, E.M., S.A; 

Os empréstimos contraídos por estas entidades e demais entidades Participada ( 
. . . . . s na respetiva 

proporção do capttal soctal) e respettvo endivuiamento total, relevam para üs limites . . 
ao endiVIdamento 

das entidades participantes (públicas) em caso de incumprimento das r e grag p . 
~ ara 0 eqwlibrio das 

contas (em regra o resultado liquido antes de impostos deve ser positiv )). Salient _ 
e se as alterações 

legais aos limites de endividamento determinadas pelo novo ''Regime Financ · d M 
erro as Autarquias 

Locais e das Entidades lntennunicipais" (Lei n.0 73/2013, de 3 de setembro) e que ( 
revogou a atual Lei 

das Finanças Locais, -ando em vigor a partir de I de janeiro de 2014. ~ y 
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Barquinha, em sua sessão realizada no dia 14 de dezembro de 2012, aprovou sob proposta da Câmara 

Munic•pal de Vila Nova da Barquinha, aprovada em sua reumão dt - de dezr.:mbm de 2012 c:: 

publicados na 2.a Série, n.0 27 do Diário da República de 7 de fevereiro de 2013. 

O organigrama foi o seguinte: 

Câmara Munic.ipal 

Gllbrde ~ltpoia ii P~Íil Soniçc>Munifipilld!! Pr<Jtoçio 

I '"''' 
Gllbinete deApoloJIJ'fdltO Gllbir'oe<e Técnic:o Flareor~~l 

Gobonote~lnfarm~s: Goboni:!:e~Sin-Anmal e 
Relac6es Polblic:as Ahmmar 

Gll:inllt!d!!Ailllieleo 
~ma e 

Empreendecb'«Srfto Local 

I I 

Divisão Municipal de Divisão Municipal de 
Serviços ncnlcos Desenvolvimento Social 

Subunidade Orginlca de 
Serviços Partilhados 

2.3. Participações Financeiras da Câmara Municipal 

Para além da estrutura dos serviços municipais, a autarquia tem uma influência dominante (detenção 

da maioria do capital social ou dos direitos de voto, ou outros processos de controlo de gestão) de um 

conjunto de entidades, em especial: 

CDN- Centro de Negócios de Vila Nova da Barquinha, E.M .• S.A; 

Os empréstimos contraídos por estas entidades e demais entidades participadas (na respetiva 

proporção do capital social) e respetivo endividamento total, relevam para os limites ao endividamento 

das entidades participantes (públicas) em caso de incumprimento das regras para o equilíbrio das 

contas (em regra o resultado líquido antes de impostos deve ser positivo). Saliente-se as alterações 

legais aos limites de endividamento determinadas pelo novo "Regime Financeiro das Autarquias 

Locais e das Entidades Intennunicipais" (Lei n.0 73/2013, de 3 de setembro) e que revogou a atual Lei 

das Finanças Locais, entrando em vigor a partir de 1 de janeiro de 2014. 
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2.4. Acordos de Geminação 

Em 2014 existiam os seguintes acordos de geminação: 

Rio Maior, Portugal 

Vila Nova da Barquinha é geminada com a cidade de Rio Maior. O ato decorreu no dia 6 de Novembro 

de 1996. Estes dois municípios do distrito de Santarém foram elevados a concelho em 6 de Novembro 

de 1836 por alvará de D. Maria ll. Na cerimónia de assinatura da geminação foi recriado o momento 

histórico da visita de D. Maria II ao distrito, passando por Vila Nova da Barquinha e seguindo para 

Rio Maior. 

Dissay, França 

Em Junho de 2000 o município geminou-se com a vila francesa de Dissay, tendo desde essa data 

decorrido um intercâmbio cultural entre as duas localidades, em que algumas associações do concelho 

de V:tla Nova da Barquinha se deslocaram a Dissay no sentido de aproximar a cultura entre os dois 

povos. 

Madonne, Itália 

Em Agosto de 2007, Vila Nova da Barquinha iniciou o processo de geminação com Madone, vila 

italiana geminada com Dissay. A oficialização desta Geminação teve lugar em Junho de 2008, durante 

as Festas do Concelho de Vila Nova da Barquinha, completando-se um triângulo de amizade entre 

portugueses, franceses e italianos. 

O acordo com Madone visa estabelecer e aprofundar um intercâmbio em áreas diversas, 

nomeadamente culturais, económicas, ambientais, educação, desporto, turismo, entre outras. 

Santa Catarina do Fogo, Cabo Verde 

A amizade e a troca de experiências entre Vila Nova da Barquinha e a vila cabo-verdiana de Santa 

Catarina do Fogo iniciaram-se em Março de 2007. O acordo que assinalou oficialmente o intercâmbio 

entre as duas vilas foi assinado em Vila Nova da Barquinha, durante as Festas do Concelho, em Junho 

de 2008, em simultâneo com Madone. 

Desde então, realizaram-se várias ações de solidariedade para auxiliar a comunidade de Santa 

Catarina, e atividades de intercâmbio cultural, entre os municípios irmãos. 
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11r 3. Recursos Humanos 

3 .I. Introdução 

Considerando a atual conjuntura económica e em cumprimento do enquadramento legal em vigor, o 

Município de Vila Nova da Barquinha tem vindo a seguir uma política orçamental de restrição das 

despesas correntes, designadamente no processo de racionalização e otimização dos seus recursos 

humanos. Por outro lado, o n. o 1 do art.0 62.0 da Lei n.0 83-C/20 13 de 31 de dezembro, veio estabelecer 

que "durante o ano de 2014, as autarquias locais reduzem, no mínimo, em 2% o número de 

trabalhadores face aos existentes em 31 de dezembro de 2013, sem prejuízo do cumprimento do 

disposto no artigo 55.0 "da citada lei". 

Assim, e de acordo com a referida Lei, a percentagem mínima de redução representaria no Município 

de Vila Nova da Barquinha um número de 2 trabalhadores, situação que foi superada, tendo o número 

de efetivos desta autarquia sofrido em 2014 uma redução de 4% dos trabalhadores, correspondendo a 

menos 4 trabalhadores face ao ano anterior, uma diminuição que vem seguindo a tendência dos 

últimos anos no Município. 

Norteada por uma política orçamental de restrição de despesas, no ano de 2014, a atividade de gestão 

de recursos humanos e do conjunto das ações desta área, sinteticamente destacamos: 

A realização de seis projetos das Medidas Contrato Emprego Inserção; 

A realização de três projetos das Medidas Contrato Emprego Inserção+; 

A realização de sete projetos das Medidas Contrato Emprego Inserção Património; 

" A execução de seis estágios profissionais, 
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3.2. Contagem dos trabalhadores do Municlpio de VOa Nova da Barquinha rf 

3.2.l.Redução de trabalhadores de acordo com o Orçamento de Estado para 2014 

Relaçio jurídica 2013 2014 
Variaçlo 2013/2014 

N.o % 
CTFP por tempo 
indeterminado 87 90 3 3,45% 

-
CTFP a termo resolutivo 4 o -4 100,00% 

Comissão de serviço 4 1 -3 -75,00% 

TOTAL 95 91 -4 -4,21% 

De acordo com o previsto no n.o 1 do art.0 62.0 da Lei n.0 83-C/2013 de 31 de dezembro, o Município 

de Vila Nova da Barquinha, cumpriu o estipulado reduzindo a sua percentagem de trabalhadores em 

4%, quando o no mínimo, deveria ser em 2% o número de trabalhadores face aos existentes em 31 de 

dezembro de 2013. 

De salientar ainda, que para este cálculo apenas se contabiliza os trabalhadores do Município, não 

afetos à área da educação. 
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3.2.2. Distribuição dos Efetivos do Município de Vila Nova da Barquinha (de 2011 

a 2014) 

Quadro: Distribuiçio dos Efetivos de 2011 a 2014 

Relação jurídica 2011 2012 2013 2014 

Dirigentes 4 4 4 1 

Técnicos Superiores 14 14 14 15 

Assistentes Técnicos 38 35 34 35 

Assistentes Operacionais 115 112 112 107 

Informáticos 2 2 2 2 

Outros o o 1 1 

TOTAL 173 167 167 161 



/ 
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a 
Como podemos observar, em 2014, o número total de trabalhadores da autarquia fixou-se em 161 r 
efetivos, verificando-se uma variação negativa de 3,59% trabalhadores, correspondendo a menos 6 

trabalhadores face ao ano anterior. 

Após as alterações introduzidas pela Lei n° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, o 'mosaico' contratual da 

autarquia encontrasse presentemente estável, mantendo o peso do pessoal em Contrato de Trabalho 

em Funções Públicas por tempo indeterminado maior expressão relativa (99%). 

Decorrente do preenchimento de postos de trabalho não ocupados na orgânica da Câmara Municipal, 

dentro da classe de pessoal dirigente, o vínculo contratual "Comissão de Serviço" tem vindo a denotar 

um movimento tendencialmente decrescente, representando 1% do total dos efetivos. 

Gráfico: Relação Jurídica de Emprego Público 

• Dirigentes 

• Assistentes Técnicos 

~ lnfonnáticos 

• Técnicos Superiores 

Assistentes Operacionais 

Outros 

Pelo quadro apresentado no ponto 3.2.2., verifica-se que a carreiras com um maior número de efetivos 

são, respetiva.mente, os assistentes operacionais, operário e auxiliar (107), os assistentes técnicos, 

técnico de nível intermédio e pessoal administrativo (35), os técnicos superiores (15), os informáticos 

(2), o dirigente intermédio de 2.0 grau (1) e os outros (1). 
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3.2.3. Distribuição dos Efetivos segundo o Cargo/Carreira e o Género (2013 e 
2014) 

Quadro: Distribuição de Efetivos por Cargo/Carreira em 2013 e 2014 

2013 2014 
Variação 
2013/2014 

Dirigente intermédio de 2° grau 4 1 -3 

Técnico Superior 13 15 2 
Assistente técnico 34 34 o 
Assistente operacional 112 107 -5 
Informático 2 2 o 
Fiscais Municipais 1 1 o 
Outros 1 1 o 
Total 167 161 -6 

O Cargo/Carreira que sofreu a maior diminuição de efetivos foi o de Assistente Operacional ( -5) e o 

de Dirigente Intermédio de 2° grau (-3). Pelo contrário, a carreira que sofreu um aumento de efetivos 

foi o de Técnico Superior (2), embora este aumento seja justificado pela transição de dois dirigentes 

intermédios de 2° grau, para a carreira de técnico superior. 

Gráfico: Efetivos por Cargo/Carreira em 2014 

Outros 

Fiscais Municipais 

Informático 1 

Assistente operacional 

Assistente técnico 

Técnico Superior -

Dirigente intermédio de 2º grau • 

o 20 40 60 80 

2014 • 2013 

Página 8 

100 120 0 
0)~ 



3.3. Medida de Apoio ao Emprego 

3.3.1. Contrato Emprego-Inserção 

O Contrato Emprego-Inserção (CEI) consiste na realização de trabalho socialmente necessário, isto é, 

na realização de atividades que satisfaçam necessidades sociais ou coletivas temporárias por 

desempregados inscritos no Instituto de Emprego e Formação Profissional, I.P. (ffiFP). Esta medida 

é regulamentada pela Portaria n.0 128/2009, de 30 de janeiro, alterada pelas Portaria n. o 294/201 O, de 

31 de maio e Portaria n. o 164/2011, de 18 de abril. 

As atívidades a desenvolver no âmbito dos projetos CEI devem ser relevantes para a satisfação de 

necessidades sociais ou coletivas e não devem visar a ocupação de postos de trabalho. 

Duração: 

Os Projetos CEI têm a duração máxima de 12 meses, com ou sem renovação, não podendo ser 

celebrado por um período de duração superior ao termo do período previsto para a concessão da 

prestação de desemprego. 

Destinatários: 

São beneficiários da Medida CEI, os desempregados inscritos no ffiFP, I.P., beneficiários de: 

- Subsídio de desemprego; 

- Subsídio social de desemprego. 

São beneficiários da Medida CEI+, os desempregados inscritos no ffiFP, I.P., beneficiários do 

Rendimento Social de Inserção (RSI). 

Direitos do beneficiário: 

- Contrato Emprego Inserção I A _ 
§ Bolsa mensal complementar de montante correspondente a 20% do lndexante dos Apoios Sociais, V" f 
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§ Despesa de transporte entre a residência habitual e o local de atividade, se a entidade empregadora 

não assegurar o transporte até ao local onde se exerce a atividade; 

§ Subsidio de alimentação por cada dia de atividade, de valor correspondente à generalidade dos seus 

trabalhadores (€4,27 /dia de trabalho); 

§ Seguro que cubra os riscos que possam ocorrer durante e por causa do exercício das atividades 

integradas num projeto de trabalho socialmente necessário; 

§Tempo necessário para as diligências legalmente previstas para a procura ativa de emprego, até ao 

limite de horas correspondente a 4 dias por mês, devendo comprovar a efetivação das mesmas (dias 

de dispensa). 

Todos os encargos supra referidos são suportados pela Câmara Municipal de Vila Nova da Barquinha. 

Quadro: Contratos de Emprego - Inserção 

I Género VaJor Previsão 

Projeto Inicio Fim Área Valor Pago Valor Total a de valor 
M F da CMVNB I fmanclado financiar restante a 

I (€) transferir 
060/CEI/14 19-mar-14 18-mar-15 Serviços Gerais 2 o 1.321,88 Sem Comparticipação 

061/CEI/14 24-mar-14 23-mar-15 Serviços Gerais 1 2 1.777,41 Sem Comparticipação 

126/CEI/14 31-jul-14 15-mai-15 Serviços Gerais o l 503,24 Sem Comparticipação 

246/CEI/14 23-set-14 22-set-15 Serviços Gerais l 2 536,58 Sem Comparticipação 

444/CEI/14 23-out-14 22-out-15 Serviços Gerais o 3 542,17 Sem Comparticipação 

442/CEI/14 13-out-14 12-out-15 Serviços Gerais 1 o 217,98 Sem Comparticipação 

Total 13 4.899,26 

Durante o ano de 2014, realizaram-se 6 projetos no âmbito das Medidas Contrato Emprego- Inserção, 

dos quais constam 13 pessoa, factos que se encontram expostos no mapa supra, no qual é possível 

observar, também, os encargos suportados pelo Município de Vila Nova da Barquinha, salientando a 

não comparticipações do IEFP, nestes projetas. 

3.3.2. Contrato emprego inserção+ 

§ Bolsa de ocupação mensal de montante correspondente ao valor do IAS (Indexante dos Apoios 

Socias) (€419,22/mês); ~ 
§ Despesa de transporte entre a residência habitual e o local de atividade, se a entidade empregadora 

não assegurar o transporte até ao local onde se exerce a atividade; CCJq !{/' 
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§ Subsídio de alimentação por cada dia de atividade, de valor correspondente à generalidade dos seus r 
trabalhadores (€4,27/dia de trabalho); 

§ Seguro que cubra os riscos que possam ocorrer durante e por causa do exercício das atividades 

integradas num projeto de trabalho socialmente necessário; 

§ Tempo necessário para efetuar as diligências legalmente previstas para a procura ativa de emprego, 

até ao limite de horas correspondente a 4 dias por mês, devendo comprovar a efetivação das mesmas. 

§ Despesa de transporte entre a residência habitual e o local de atividade, se a entidade empregadora 

não assegurar o transporte até ao local onde se exerce a atividade. 

Encargos: 
No caso de celebração de CEI+ (beneficiários do Rsn os encargos são suportados na seguinte 

modalidade: 

- IEFP comparticipa: 

§ 80% do valor da bolsa de ocupação mensal (€335,38); 

§ 90% do valor da bolsa mensal no caso de CEI+ celebrados com pessoas com deficiências e 

incapacidades (€377,30). 

- Município de Vila Nova da Barquinha (Entidade Promotora) suporta os seguintes encargos: 

§ 20% do valor da bolsa de ocupação mensal (€83,84); 

§ 10% do valor da bolsa mensal no caso de CEI+ celebrados com pessoas com deficiências e 

incapacidades (€41 ,92); 

§ Subsídio de alimentação; 

§ Subsídio de transporte 

§ Seguro de acidentes pessoais. 

Durante o ano 2014 o Município de Vila Nova da Barquinha, na qualidade de Entidade Promotora, 

desenvolveu vários projetas desta natureza, em várias Unidades Orgânicas, tendo em conta: 

§ a satisfação de necessidades sociais ou coletivas, promovendo a empregabilidade de pessoas em 

situação de desemprego, preservando e melhorando as suas competências socioprofissionais; 

§ a participação de pessoas em situação de desemprego em atividades socialmente úteis com vista a 0 
reforçar as suas competências relacionais e pessoais, valorizar a autoestima, bem como estimular 

hábitos de trabalho; 
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§ promover, em alguns casos, a reintegração/reinserção social dos utentes, bem como a sua 

valorização pessoal e sensibilização para a empregabilidade e eventual inserção no mercado de 

trabalho. 

Quadro: Contratos de Emprego- Inserção + 

Género Valor 
Valor Previsão 

Projeto !niçio Fim Área Pago da Valor já Total a de valor 
M F CMVNB financiado financiar restante a 

(€) transferir 

053/CEI+/14 11-abr-14 10-abr-15 Serviços Gerais o 3 8.118,90 3.622,10 12.073,68 8.451_,S8 

079/CEI+/14 18-ago-14 17-ago-15 Serviços Gerais o 3 4.541,55 3.622,10 12.073,68 8.451,58 

091/CEI+/14 14-jul-15 13-jul-15 Serviços Gerais 2 o 4.248,10 2.414,74 15.835,16 13.420,42 

TotaJ 8 16.908,55 9.658,94 39.982,52 30.323,58 

Assim, no ano em análise realizaram-se 3 projetos no âmbito das Medidas Contrato Emprego

Inserção+, dos quais constam 8 pessoa, factos que se encontram expostos no mapa supra, no qual é 

possível observar, também, as comparticipações do IEFP e os encargos suportados pelo Município de 

Vila Nova da Barquinha. 

3 .3.3. Contrato emprego inserção- Património 

A medida CEI -Património concede apoios destinados à inserção de pessoas desempregadas em 

atividades que satisfaçam necessidades sociais ou coletivas temporárias nas áreas da conservação e 

manutenção do património natural, cultural e urbanístico, por um período mínimo de 3 meses e 

máximo de 12 meses, com vista a evitar os riscos de isolamento e desmotivação, a melhorar as suas 

competências socioprofissionais e perfl.l de empregabilidade e a promover a sua integração futura no 

mercado de trabalho. 

Destinatários: 

São destinatários da medida CEI-Património os desempregados, que se encontrem nas seguintes 

condições: 

a) Beneficiários do subsídio de desemprego ou do subsídio social de desemprego; 

b) Beneficiários do rendimento social de inserção; 

c) Inscritos nos Centros de Emprego ou Centros de Emprego e Formação Profissional, há pelo menos 
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Direitos do beneficiário: 

Os encargos com a bolsa mensal, subsídio de alimentação, despesas de transporte e seguro são 

suportados pela entidade promotora e comparticipados pelo IEFP, IP, com os seguintes limites: 

a) Bolsa mensal: 

- Os encargos da entidade com a bolsa mensal são fmanciados integralmente pelo IEFP, IP 

b) Subsídio de alimentação: 

- Até ao valor do subsídio de alimentação que se encontra fixado para os trabalhadores em regime de 

funções públicas (fixado em 4,27€). 

c) Despesas ou Subsídio de transporte: 

- Despesas de transporte até ao montante equivalente ao custo das viagens realizadas em transporte 

coletivo ou, na falta deste, subsídio de transporte até ao limite máximo mensal de 10% do IAS, salvo 

situações excecionais devidamente fundamentadas, a apreciar pelo IEFP, IP 

d) Seguro de acidentes de trabalho: 

- Até ao valor correspondente a 3% de 1,65 IAS, reportado ao período de duração do projeto. 

Quadro: Contratos de CEI-Património 

Género 

Projeto Inicio Fim Área 
M F 

Valor Pago Valor 
daCMVNB fmanciado 

Valor Total 
a financiar 

(€) 

Previ si o 
de valor 

restante a 
transferir 

0147/PAC/13 30-ju1-13 31-jul-14 Serviços Gerais 2 2 11.738,16 24.375,04 24.974,28 0,00 

0164/PAC/13 18-nov-13 15-ago-14 Serviços Gerais 1 1 6.288,30 10.606,87 12.473,14 0,00 

0209/P AC/13 21-out-13 20-out-14 Serviços Gerais 2 1 11.318,94 17.453,93 18.743,52 0,00 
0210/PAC/13 17-out-13 16-out-14 Serviços Gerais 2 o 7.545,96 11.433,41 12.709,68 0,00 

0217/PAC/13 16-out-13 15-out-14 Serviços Gerais o I 754,56 2.044,74 2.196,33 0,00 

0222/PAC/13 01-out-13 30-set-14 Serviços Gerais 1 2 2.224,56 6.333,61 6.618,98 0,00 

0238/PAC/13 18-nov-13 17-nov-14 Serviços Gerais 1 3 15.091,92 24.415,81 25.559,43 0,00 

Total 19 36.935,94 96.663,41 103.175,36 
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Sendo o Município de Vila Nova da Barquinha, uma autarquia local, que detém os requisitos er 
para candidatar-se a estes apoios, durante o ano de 2013 iniciou um total de 7 projetos, dos quais 

realizados por 19 pessoas, e que terminaram no ano de 2014, os quais foram financiados a 100%, pelo 

IEFP, não trazendo encargos suplementares á Autarquia, e beneficiando esta de postos de trabalho 

para desenvolver as suas competências. 

3.4. Estágios Profissionais 

3.4.1. Programa Estágio Profissional 

- Objetivos: 

O Estágio Profissional (EP) poderá ser entendido como uma etapa de transição para a vida ativa que 

visa complementar uma qualificação preexistente através de formação e experiência prática em 

contexto laboral e promover a inserção de jovens ou a reconversão profissional de desempregados e 

tem como objetivos: 

- Complementar e desenvolver as competências dos jovens que procuram o primeiro ou novo 

emprego, de forma a melhorar o seu perfil de empregabilidade; 

- Promover a integração profissional de desempregados em situação mais desprotegida; 

- Apoiar a transição entre o sistema de qualificações e o mercado de trabalho; 

- Promover o conhecimento sobre novas formações e competências junto das empresas e promover a 

criação de emprego em novas áreas; 

- Apoiar a melhoria das qualificações e a reconversão da estrutura produtiva. 
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- Destinatários: 

-Desempregados inscritos nos centros de emprego com idade entre os 25 e os 30 anos, inclusive; 

- Pessoas com idade superior a 30 anos inscritas nos centros de emprego como desempregados e em 

situação de procura de novo emprego, desde que tenham obtido há menos de três anos uma 

qualificação de nivel2, 3, 4, 5, 6, 7 ou 8 do Quadro Nacional de Qualificações (QNQ) e não tenham 

registos de remunerações na segurança social nos 12 meses anteriores à entrada da candidatura; 

- Desempregados que integrem família monoparental inscritos no centro de emprego; 

-Desempregados cujos cônjuges ou pessoas com quem vivam união de facto se encontrem igualmente 

desempregados, inscritos no centro de emprego (sem restrições quanto à idade e ao nível de 

qualificação dos mesmos). 

- Direitos do Beneficiário: 

• Bolsa de estágio, atribuída mensalmente, em função do nível de qualificação de que é detentor; 

- Subsídio de alimentação por cada dia de atividade, de valor correspondente ao que é atribuído à 

generalidade dos seus trabalhadores ou, na sua falta, dos trabalhadores que exercem funções públicas; 

- Seguro de Acidentes de Trabalho que cubra os riscos que possam ocorrer durante e por causa do 

estágio; 

- Despesa de transporte (Apenas para Estagiários com deficiência e incapacidade) caso a entidade 

empregadora não assegure o transporte entre a residência habitual e o local do estágio. 

-Encargos 

§ O IEFP comparticipa: 

a) Bolsa mensal: 

§ Integralmente, relativamente ao primeiro estagiário, desde que não tenham já obtido idênticas 

condições de apoio noutro estagio financiado por fundos públicos; 

§ 80% do respetivo valor, relativamente ao primeiro estagiário, quando já tenha obtido 

comparticipação integral noutro estágio fmanciado por fundos públicos e relativamente aos estagiários 

seguintes. 
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§No caso de o estagiário ser portador de deficiência e incapacidade as majorações são acrescidas de 

1 O pontos percentuais; 

§No caso dos estagiários que integrem família monoparental inscritos no centro de emprego ou cujos 

cônjuges ou pessoas com quem vivam união de facto se encontrem igualmente desempregados, 

inscritos no centro de emprego, a comparticipação fmanceira corresponde a 100% da bolsa mensal. 

b) Subsídio de alimentação: até ao valor que se encontra fixado para os trabalhadores que exercem 

funções públicas; 

c) Seguro acidentes de trabalho: até ao valor correspondente a 3% do valor total da bolsa de estágio 

(1,3 IAS), repostado ao período de duração do estágio respetivo; 

d) Subsidio de transporte: até ao montante máximo de 10% do IAS, salvo situações excecionais e 

devidamente fundamentadas, a apreciar pelo IEFP. 

Quadro: Estágios Profissionais 

Género Previsllo 
Valor 

Valor já 
Valor Total de valor 

Projeto Inicio Fim Área Pago da a flnanc:far restante 
M F CMVNB 

f"mandado 
(€) a 

trana~ferir 

006/EACE/13 02-out-13 01-out-14 Serviços Gerais 3 o 11.318,94 16.785,27 17.439,66 0,00 

0238/EE/13 15-nov-13 14-nov-14 Serviços Gerais o 1 7.239,90 9.455,98 9.750,75 0,00 

0336/EE/13 15-nov-13 14-nov-14 Serviços Gerais 1 o 7.239,90 7.800,17 7.875,03 0,00 

0538/EE/13 20-jan-14 19-jan-15 Serviços Gerais o 1 7.885,49 6.657,23 12.790 68 6.05245 

0018/lS/13 01-ago-13 31-jul-14 Serviços Gerais o 1 4.841,97 9.408,68 9.491 17 o 00 

0226/EST/13 
1-ago-13 31-ju1-14 

Serviços Gerais I 1 10.444,82 8.475,88 
04-set-13 03-set-14 15.835,16 0,00 

Total 9 48.971,02 58.583,21 73.182 45 6.05245 

O Município de Vila Nova da Barquinha, tem dado continuidade à inserção da faixa etária mais jovem, 

adquirir conhecimentos técnicos, em complemento dos seus conhecimentos teóricos, proporcionando 

estágios profissionais, no início da sua vida ativa de trabalho. Neste sentido, e como demonstra o 

/ 

quadro supra, durante o ano de 2014, o Município detinha 6 projetas, dos quais estavam inserido~ 9 n J, 
jovens. • ~ y 

~)I 
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3.5. Movimentos I Alteração de Situação de Pessoal (2014) 

3.5 .1. Procedimentos Concursais 

Quadro: Procedimentos concursais em 2014 

Ttpo de Procedunento Despacho de Despacho de Processos Processos 
Processos 

abertura abertura 2014 Conclufdos Anulados a transitar 
Cargo <2014 p/2015 

Comissão de Serviço 2 o 1 1 o 
Técnico Superior 2 o 2 o o 
Assistente técnico o 1 o o 1 

Assistente operacional 3 2 3 o 2 

Total 7 3 6 1 3 

Durante o ano de 2014 encontrava-se em tramitação um total de 2 procedimentos concursais 

destinados ao provimento de cargos dirigentes. No entanto, 1 foram considerados improcedentes face 

à reorganização dos serviços municipais. 

Durante 2014, encontravam-se em tramitação 10 procedimentos concursais destinados à celebração 

de contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado, dos quais apenas 6 foi objeto 

de conclusão. Os restantes 3 procedimentos, não foram obj eto de conclusão, pelo que transitaram para 

2015. 
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3.5.2. Distribuição dos Movimentos de Saída Definitiva por cargo/carreira em 2014 

Quadro: Movimentos de saída definitiva 

Dirigente 
Técnico Assistente Assistente 

Saídas/Grupo Profissional intermédio 
Superior técnieo operacional 

Total 
de2°grau 

Refonna I Aposentação o o o o o 
Mobilidade o o o o o 
Cedência o o o o o 
Início de licença sem 
vencimento ou de período 
experimental o o o o o 
Conclusão sem sucesso do 
período experimental o o o o o 
Morte o o o o o 
Caducidade (termo) 3 3 

Extinção da relação de 
emprego por causa imputável 
ao trabalhador ou à entidade 
empregadora o o o l 1 

Passagem à situação de 
requalificação o o o o o 
Comissão de serviço 3 o o o 3 
Outras situações o o o o o 
Total 3 o o 4 7 

Em 2014 verificaram-se sete safdas defmitivas, essencialmente, estas safdas resultaram da 

reorganização administrativa sendo um dos motivos do fim de três Comissões de Serviço", a 

caducidade de três Contratos em Funções Públicas por Tempo Determinado em virtude de terem 

atingido o número máximo de renovações permitidas por lei e um por extinção da relação de emprego 

por causa imputável ao trabalhador ou à entidade empregadora. 

3.6. Medicina e Saúde no Trabalho (2014) 

No ano de 2014 não foram prestados serviços no âmbito da Medicina no Trabalho, tendo sido proposta 

a abertura de novo concurso de consulta ao mercado para a prestação de serviços externos de Medicina 

no Trabalho. 
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4. Descrição dos Aspetos mais Significativos da Prestação de Contas 2014 

SUMÁRIO FINANCEIRO 

Nos termos da alínea e), do n.0 2, do artigo 64°, da Lei n.0 169/99, de 18 de setembro, republicada pela 

Lein.0 5-A/2002, de 11 de janeiro; e nos termos da alínea i), do n.0 1, do artigo 33.0
, daLein.0 75/2013, 

de 12 de setembro, é da competência da Câmara Municipal elaborar e aprovar os documentos de 

prestação de contas e submete-los à apreciação da Assembleia Municipal. 

Um dos documentos de prestação de contas é o Relatório de Gestão, cujo conteúdo deve contemplar 

os aspetos referenciados no ponto 13 do Decreto-Lei n.0 54-A/99, de 22 de fevereiro (POCAL). Para 

além disso, deve conter um conjunto de informações que reflitam a situação funcional, operacional e 

económica da autarquia. Tais infonnações destinam-se não só para a apreciação do órgão deliberativo, 

fiscalizador da atividade municipal, e, para julgamento do Tribunal de Contas, mas também a 

terceiros, tais como fornecedores, entidades bancárias e cidadãos em geral, a fim de avaliarem a 

atividade desenvolvida e o seu impacto no desenvolvimento económico e social das populações. 

Assim, cabe à Assembleia Municipal apreciar os documentos de prestação de contas na sua sessão 

ordinária de Abril do ano seguinte àquele a que respeitam de acordo com o n.0 2, do artigo 49.0
, da 

citada Lein.0 169/99 e o n.0 1, do artigo 76.0
, da Lei 73/2013, de 3 de setembro (Estabelece o regime 

financeiro das autarquias locais e das entidades intermunicipais), e nos termos do n.0 2, do 

artigo 27.0 da Lei n.0 75/2013, de 12 de setembro, para posteriormente, em sede de verificação de 

contas remeter a sua decisão às respetivas entidades, conforme o artigo 80.0 da citada Lei. 

No ponto 2 das Considerações Técnicas do POCAL, estão discriminados os documentos de prestação 

de contas, para controlo jurisdicional. 
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ANÁLISE ORÇAMENTAL 

Esta fase do Relatório de Gestão pretende expressar, de forma sucinta, a evolução da situação 

orçamental numa ótica de caixa. 

De referir que o controlo orçamental é um instrumento de gestão que deve ser complementado com 

outros indicadores, nomeadamente os Patrimoniais, visto que apenas relaciona os valores recebidos 

com os pagos. A informação proveniente da informação contabillstica e, em especial, do subsistema 

de contabilidade orçamental, não engloba a dimensão não financeira. 

Todavia, há observações importantes a serem salientadas e realizadas neste tipo de análise: 

- Desvios entre o orçamento e a sua execução; 

- Análise das variações dos valores dos diferentes capítulos durante os últimos anos; 

- Relação do tipo vertical, ou seja, uma análise da composição das receitas entre si e as despesas entre 

si; 

- Relações entre despesas e receitas da mesma categoria; 

- Pressão tributária; 

- Eficácia da cobrança. 

O orçamento inicial da receita para 2014, foi aprovado com uma previsão de receitas no montante de 

11.042.235,00€, sendo 6.489.800,00€ de receitas correntes e 4.552.435,00€, repartidas pelas receitas 

de capital de 3.666.144,36€ e as outras receitas de 886.290,64€ 

• A receita liquidada totalizou o montante de 8.349.889,12€, sendo 6.168.701,46€ de receitas 

liquidadas cobradas correntes, 1.294.902,02€ de receitas de capital, e 886.285,64€ de outras 

receitas. 

• A taxa de execução da receita total durante o exercício económico de 2014, foi de 75,6% . 
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Descri~io Valor (Euros) % 
Receitas Fiscais 818.545,55 9,80% 

FEF/FSM/Partici:eação Fixa IRS 2.973.610,00 35,61% 

Receitas PróErias 534.387,86 6,40% 

ComEartici2ações Externas 954.865!02 11,44% 

Venda de Bens e Servi2os Correntes 847.951,36 10,16% 

Rendimentos de Pro~riedade 16.577,62 0,20% 

Venda de Bens de Investimento 71.000,00 0,85% 

Passivos Financeiros 0,00 0,00% 

Outras Receitas Correntes 106.144,32 1,27% 

Outras Transferências Correntes 1.140.521,75 13,66% 

Outras Receitas e Saldo da Gerência 886.285,64 10,61% 

8.349.889,12 100,00% 

• O Orçamento da Despesa foi aprovado, com uma previsão de despesas no montante de 

11.042.235,00€, sendo 6.489.800,00€ de despesas correntes e 4.552.435,00€ de despesas de 

capital, dos quais 7.937.937,65€ de compromissos assumidos foram pagos. Verificando-se 

uma taxa de execução da despesa paga de 71,9%. 

• Da situação apresentada no ponto anterior, resultou de compromissos assumidos e não pagos 

a fornecedores e outros credores no valor de 914.398,42€. 

• Os movimentos de entrada de operações de tesouraria totalizaram 581.112,54€ e os 

movimentos de saída somaram 590.700,82€. Tendo sido o saldo transitado de 2013 de 

65.363,37€, o saldo final de operações de tesouraria resultou em 74.944,65€. 

• Principais agregados da despesa: 
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Valor 
Descri~ lo (Euros} o/o 

Despesas com 12essoal 2.964.764!44 37,35% 

Investimentos diretos 1.412.068!22 17,79% 

Transferência 12ara as Freguesias 117.620,00 1,48% 

Transferências eara Associa2ões 233.242165 2,94% 

Juros e Amortizações 508.180,73 6,40% 

Aguisi2ão de bens e serviços 2.150.349,99 27,09% 

Outras DesEesas Correntes 245.690!35 3,10% 

Outras Despesas de C~ital 306.021,27 3,86% 

7 937.937,65 100,00% 

• Distribuição da despesa paga por funções, das atividades executadas pelos serviços 

municipais: 

Descrição 

Funções gerais 

Serviços gerais de administração Eública 

Segurança e ordem públicas 

Funções sociais 

Educação 

Saúde 

Segurança e ação sociais 

Habitação e serviços coletivos 

Serviços culturais, recreativos e religiosos 

Funções económicas 

Agricultura, J>eeuária, silvicultura, caça e 12esca 

Indústria e energia 

Trans12ortes e comunicações 

Comércio e turismo 

Outras funções 

Operações da dívida autárguica 

Transferências entre administrações 

Diversas não especificadas 
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Valor 
(Euros) 

387.922,93 

317.574,38 

70.348,55 

2. 754.287,01 

1.077.964,71 

0,00 

108.844,45 

658.948,00 

908.529,85 

153.562,90 

0,00 

0,00 

80.683!01 

72.879,89 

1.030.259,95 

508.180,73 

493.562,59 

28.516,63 

4.326.032 79 

% 

8,97% 

7234% 

1,63% 

63,67% 

24,92% 

0,00% 

2,52% 

15,23% 

21,00% 

3,55% 

0,00% 

0,00% 

1,87% 

1,68% 

23,82% 

11,75% 

11,41% 

0,66% 



• O saldo da gerência orçamental de 2014 para 2015 é de 414.785,13€. 

• Dívidas a terceiros: 

Descri~lo 31~12-2013 31-12-2014 % 

Fornecedores C/C 89.769,03 75.313,17 -16,10% 

Fornecedores C/C - faturas em receção e conferência 299.296204 310.981,04 3,90% 

Total 389.065107 386.294221 -0,71% 

Fornecedores de Imobilizado 1.968200 113.420,45 5663,23% 

Fornecedores de Locação Financeira 67.101,91 62.884,53 -6,29% 

Total 69.069191 176.304,98 155,26% 

Outros Credores 61.506,05 142.728,42 132,06% 

Estado e Outros Entes Eúblicos 186.713,26 81.200,06 -56,51% 

Total 248.219,31 223.928,48 -9,79% 

Total 706.354,29 786.52.7 z67 ll~So/• 

As dívidas a fornecedores que transitaram para o ano de 2015, foi no valor de 786.527.67€, um 

aumento de 11,35%, face ao ano anterior. 

• Empréstimos: 

Descriião 31-12-2013 31-12-2014 % 

Exigível de Curto Prazo 0,00 0,00 0,00% 

Exigível de Médio e Lon&o Prazo 4.774.205,60 4.346.464,67 -8,96% 

Total 4.774.205~60 4.346.464,67 -8,96% 

O Município de Vila Nova da Barquinha, reconhecendo a importância dos desafios e obrigações com 

que se defrontava, fumando a necessidade de equilibrar as suas finanças municipais, tem suportado ~ 

os seus encargos com recurso a receitas próprias, não utilizando a sua margem de endividamento de 

médio e longo prazo. 

~~~ 
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4.1. Orçamento Inicial versus Final e Execução 

4.1 .1. Analise Comparativa Orçamental 

A comparação entre o orçamento inicial, final e executado permite avaliar o rigor, a capacidade de 

realização das Atividades programadas, bem como, a capacidade financeira da sua execução face ao 

volume de receitas efetivamente arrecadadas pelo Município. 

Descnção Orçamento Execu2ão Desvio TaxaExec. 

Imcial {a} Fmal (b) {c} (b}- {a} {c}- (b} 

Receitas 11.042.235100 11.042.235200 8.349.889,12 0,00 -2.692.345188 

Correntes 6.489.800,00 6.489.800,00 6.168.701,46 0,00 -321.098!54 

caeita1 4.552.435,00 4.552.435,00 2.181.187,66 0,00 -2.371.247!34 

DesJ!esas 11.042.235200 11.042.235200 7.937.937265 0,00 -3.104.297135 

Correntes 6.489.800,00 6.468.640!00 5.578.622,23 -21.160,00 -890.017!77 

caeitai 4.552.435,00 4.573.595,00 2.359.315,42 21.160,00 -2.214.279,58 

Importa referir que na apreciação do presente capitulo, a taxa de execução da receita reporta-se à taxa 

de cobrança efetiva, e a taxa de execução da despesa, respeita a obrigações efetivamente pagas e não 

à despesa realizada. 

Comparação entre a despesa orçada c a executada 

12.000.000.00 

10.000.000.00 

4 573 595 00 
8.000.000.00 

2 359 3 I '5.42 
6.000.000.00 

4.000.000.00 

2.000.000.00 

0.00 
Orçado Executado 

Despesas Cmrentes Despesas Capital 
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75,62% 

95,05% 

47,91% 

71,89% 

86,24% 

51,59% 



O montante de receita arrecadada em 2014 ascendeu a 8.352.723,78€, tendo sido utilizado o saldo da 

gerência anterior, sendo se salientar que a receita corrente do ano em análise teve um desvio negativo 

de 321.098,54€, da relação entre o orçamento final e o efetivamente executado, com uma taxa de 

execução de 95,05%. 

Comparação entre a Receita Orçada e a Executada 

12.000.000.00 

10.000.000,00 

4 552435.00 
8.000.000,00 

'2 181 1117.66 

6.000.000,00 

4.000.000,00 
() 4 :olho .0(1 

2.000.000.00 

o.oo 
Orçado Executado 

Receitas Con·entes Receitas Capital 

As receitas de capital durante o ano de 2014, tiveram um desvio negativo acentuado, no valor de 

2.371.247,34€, o que corresponde em tennos percentuais a 47,91%, fato este que, se deve 

essencialmente ao início do novo quadro comunitário "Portugal 2020" . Sendo o ano de 2014, o 

primeiro ano quadro, as candidaturas, como anteriormente se verificou no anterior quadro, nunca são 

objeto de realização no primeiro ano da sua entrada em vigor. 

O orçamento municipal sendo um documento previsional, a sua concretização acarreta naturalmente 

desvios, os gráficos são demonstrativos das diferenças apuradas entre o orçamento inicial e o 

executado, para cada uma das rubricas da receita e da despesa. 
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4.1 .2. Resumo dos Movimentos Financeiros da Gerência de 2014 

O resultado dos movimentos financeiros efetuados durante a gerência de 2014, aparecem 

consubstanciados no quadro seguinte, verificando-se que as entradas de fundos ascenderam em 

8.057.138,96€, sem considerarmos o saldo da gerência anterior. 

Deste valor, o montante de 7.466.438,14€ são provenientes de receitas orçamentais e 

590.700,82€correspondendo a entradas de fundos por operações de tesouraria. Por sua vez, constata

se que sendo a despesa global paga 8.519.050,19€, inferior em 461.911,23€ à receita efetivamente 

cobrada e, existindo um saldo inicial de 951.641,01€, o saldo transitado para a gerência seguinte será 

de 489.729,78€. Este saldo em 2015decompor-se-á em 414.785,13€ como saldo de operações 

orçamentais e 74.944,65€ como saldo de operações de tesouraria. 

Resumo da Conta de Gerência do ano 2014 

Desfgnaçlo 
Operações Operações de 

Orçamentais Tesouraria 
Total 

(1) Saldo Transitado de 2013 886.284,64 65.356,37 951.641 ,01 

(2) Receitas arrecadadas 7 .466.438,14 590.700,82 8.057.138,96 

(3) Despesas pagas 7.937.937,65 581.112,54 8.519.050,19 

Saldo a transportar para 2015 (l+l-3) 414.785,13 74.944,65 489.729,78 

A figura seguinte ilustra a evolução da situação de tesouraria entre 2011 e 2014, traduzindo em termos 

de recebimentos e pagamentos, dado que compara a evolução da receita, com a despesa paga, sendo 

que, é bem demonstrativa das necessidades crescentes de financiamentos autárquicos, face a absorção 

da globalidade dos recursos financeiros disponíveis. 
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5. Processo Orçamental 

5.1 . Execução Orçamental da Receita 

5 .1.1. Receita 

5.1.1.1. Evolução Global da Receita 

I z, 

No que concerne â evolução das receitas e com base no quadro evolução das receitas, constata-se que 

as receitas totais registaram um aumento considerável de 2011 para 2012, seguindo uma diminuição 

consecutiva em 2013 e 2014. No que diz respeito ao ano em análise, houve uma diminuição quando 

comparado com o ano anterior, tendo-se verificado um decréscimo de 502.663,69€, passando de 

8.852.552,81€ para 8.349.889,12€, a que correspondeu a uma diminuição de 5,68%. 

Este decréscimo deveu-se, no que diz respeito às receitas correntes, sobretudo a: ~ 15,57% de taxas, 

multas e outras penalidades, assim como, o ! 22,10% nas outras receitas correntes. 

No que diz respeito às receitas de capital, obtemos o seguinte:! 39,25% nas transferências de capital; 

e, ~ 100% nos passivos financeiros, que se deveu à entrada de empréstimo obj eto de aprovação pela 

Assembleia Municipal e Tribunal de Contas, no valor de 731.491,04€, no ano de 2013. 

A figura a seguir evidenciada permite visualizar não só a evolução global das receitas como o 

comportamento de cada uma das suas componentes económicas: receitas correntes e receitas de 

capital. 
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A transferência de capital referente ao Orçamento de Estado em 2014, apresentou uma diminuição em t~/ 
relação ao ano de 2013, de 48,67%, em termos absolutos. V ( 

ru~. 
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A figura seguínre permire apreciar a evolução da relação entre as receitas correntes e as receitas de r 
capital no total arrecadado. 

Relação entre as Receitas Correntes e de Capital 

2014 73.89% 26,11% 

2013 

2012 ''.J.II~o 57.72% ---

2011 48,06% 

0.00% 20.00% 40,00% 60,00% 80,00% 100,00% 120.00% 

. Receitas CotTentes Receitas de Capital 

Podemos verificar que em 2011, o peso da receita corrente foi substancial tendo por referência o total 

da receita, chegando a uma percentagem de 51,94%. No entanto esse peso alterou-se em 2012, devido 

ao aumento das receitas comunitárias. Após o ano de 2013, e superiormente em 2014, as receitas 

correntes voltaram a sofrer um aumento na sua execução em detrimento das receitas de capital. 

As receitas de capital nos anos de 2011 e 2012, demonstravam uma percentagem considerável, devido 

às verbas provenientes dos fundos comunitãrios, em 2013, voltaram a decrescer, mesmo com a 

proveniência do empréstimo P AEL, e no ano de 2014, o seu decréscimo é ainda mais acentuado. 

Da observação do quadro que a seguir se plasma, existem grupos de receita que se revelam de grande 

importância no total da receita global (corrente e capital), nas quais se destacam: 

• Transferências Correntes: 46,03% 

• Transferências Capital: 14,65% 

• Venda de Bens e Serviços Correntes: 10,15% 



Relação entre as Receitas Correntes e de Capital entre 2011-2014 

Designaçio 
2011 2012 2013 2014 

Valor o/e Valor % Valor % Valor 

Impostos Díretos 687.718,20 6,75% 723.673,61 5,84% 793.407!84 8!96% 818.545255 
Taxas, Multas e Outras 
Penalidades 480.665,65 4,72% 524.779,84 4,23% 632.932,07 7!15% 534.387,86 

Rendimentos de ProEriedade 17.483,81 0,17% 11.677,02 0,09% 11.711159 0!13% 16.577,62 

Transferências Correntes 3.241.678,16 31,80% 3.102.938,01 25,03% 3.730.540,98 42,14% 3.845.094,75 
Venda de Bens e Serviços 
Correntes 839.142,14 8,23% 848.872,14 6!85% 801.640,43 9206% 847.951,36 

Outras Receitas Correntes 28.161,70 0,28% 28.633,98 0,23% 136.252,40 1!54% 106.144,32 

Receitas Correntes 5.294.849266 51,94% 5.240.57~60 42,28% 6.1 06.485~ 1 68!98% 6.168.701246 
Venda de Bens de 
Investimento 14.810,88 0,15% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 71.000,00 

Transferências de CaEital 3.407.042,46 33,42% 7.040.478,36 56,80% 2.014.576,46 22,76% 1.223.902,02 

Passivos Financeiros 960.000,00 9,42% 0,00 0,00% 731.491!04 8126% 0,00 

Receitas de Cat!ital 4.381.853~4 42,99% 7.040.478136 56!80% 2.746.067150 31102% 1.294.902102 

Saldo da Gerência anterior 516.544,78 5,07% 113.557,94 0,92% 0,00 0,00% 886.285,64 

Outras Receitas 516.544278 5,07% 113.557294 0,92% 0200 0,00% 886.285264 

Total da Receita 10.193.247,78 100,00% 12.394.610190 100~00% 8.852.552~81 100,00% 8.349.889,12 

Da figura evidenciada, verificamos uma variação negativa no conjunto da receita (próprias e externas), 

ao longo do período de 2011 a 2014. 

De referir que em 2014, as receitas próprias representam 39,29% e as receitas externas 60,71% da 

receita total arrecadada. 

Evolução das Fontes de Receita 
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5.1.1.2. Grau de ExKuçio da RKeita 

A observação do quadro seguinte permite a comparação da receita cobrada com a receita prevista em 

termos de orçamento final e consequentemente determinar os correspondentes desvios e taxas de 

execução. 

Taxa 

Desaição Orçamento Execução Desvto fu.cc 

Valor % Valor % Valor % % 

Im~ostos Diretos 713.000!00 6,46% 818.545,55 9180% 105.545!55 14180% 114!80% 

Taxas, Multas e Outras Penalidades 718.000!00 6,50% 534.387,86 6,40% -183.612,14 -25,57% 74!43% 

Rendimentos de Pro~riedade 16.600!00 0,15% 16.577,62 0120% -22,38 -0,13% 99!87% 

Transferências Correntes 4 .005.000!00 36,27% 3.845.094,75 46105% -159.905125 -3,99% 96!01% 

Venda de Bens e Serviços Correntes 971.200!00 8,80% 847.951,36 10116% -123.248!64 -12!69% 87!31% 

Outras Receitas Correntes 66.000!00 0,60% 106.144,32 1127% 40.144!32 60182% 160182% 

Total das Reeeitas Correntes 6.489.800,00 58277-Je 6.168. 701,46 73,88% -311.098.54 -4z95% 9510se;. 

Vendas de Bens de Investimento 1.766.812,00 16,00% 71.000,00 0185% -1.695.812,00 -95,98% 4!02% 

Transferências de Ca~ital 1.899.327,36 17,20% 1.223.902,02 14!66% -675.425,34 -35,56% 64,44% 

Passivos Financeiros 5!00 0,00% 0,00 O zOO% -5,00 -100100% 0,00% 

Total das Receitas de Ca~ital 3.666.144~6 33Jo•;. 1.294.901102 15151% -1.371.241~4 -6~68% 35~1% 

Reposições não abatidas aos ~agamentos s.oo 0100% o.oo 0100% -5,00 -1 00,000/o 0100% 

Saldo da g:erência anterior 886.285164 8,03% 886.285164 10161% 0,00 0,00% 100,00% 

Total du Outras Receitas 886.290,64 ~03% 886.285164 10161% -5100 0100% too1ooo;. 
Total 11.041.235100 10~00-Jo 8.349.889&!1 100100% -2.691.34~8 -24~8-J. 75161°/e 

Um dos primeiros aspetos a realçar da análise do quadro anterior, a partir do qual se desenhou a figura 

aqui evidenciada, prende-se com as diferenças que se verificam entre a previsão corrigida (Final), de 

11.042.235,00€ e o valor efetivo das cobranças, de 8.349.889,12€, valor que traduz uma taxa de 

execução da receita de 75,62%. 

É de referir que o desvio existente entre o orçamentado e o cobrado, no valor de 2.692.345,88€, deve

se essencialmente à baixa execução das receitas de capital. 
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5.1 .2. Execução Orçamental da Receita 

5.1.2.1. Estrutura e Execução das Receitas Correntes 

As receitas correntes, pela sua natureza, têm uma função muito importante na gestão financeira da 

autarquia, já que se trata de um fluxo monetário corrente e constante. Com uma execução de 95,1 %, 

a autarquia consegue arrecadar receitas correntes que lhes permitem uma base de consistência ao 

financiamento de um conjunto de despesas obrigatórias. 

Conforme se pode observar na composição da receita, os seus elementos primordiais são os impostos 

diretos (lMI, IMT, Imposto único de circulação), as transferências correntes (FEF, FSM, Participação 

Financeira no IRS) e a venda de bens e serviços {agua, saneamento, RSU, etc .. ) que permitem alcançar 

um peso das receitas totais arrecadadas de 98,80% das receitas correntes. 

Comparação entre os Níveis de Execução de Receitas Realizadas e Disponíveis em 2014 
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5.1.2.2. Receitas Fiscais e Taxas 

Atendendo à sua importância desenvolver-se-á, de seguida, o estudo mais detalhado da receita 

tributaria, parcela com relevância da receita corrente e da receita total cobrada. 

No quadro que a seguir se apresenta expõe-se a estrutura deste agregado de receitas em termos 

previsionais em termos de execução real. 

Taxa 

Descrição Orçamento Execução Desv10 E1tec 

Valor % Valor % Valor % % 

Im2ostos Dfretos 713.000100 49283% 818.545255 60~0% 105.545255 14,80% 114180% 

Imposto MuniciEal S/ Imóveis 430.000,00 30,05% 540.062,78 39,92% 110.062,78 25,60% 125,60% 

lmEosto Único de Circulação 150.000,00 10,48% 158.840!36 11174% 8.840,36 5,89% 105189% 

Imposto MunicíEal S/ Trans.O. Imóveis 100.000,00 6199% 106.279,85 7!86% 6.279,85 6,28% 106,28% 

Derrama 30.000,00 2110% 13.362!56 0!99% -16.637,44 -55!46% 44!54% 

Contribuição Autãrquica 1.000,00 0107% 0100 0100% -1.000!00 -1001000/o 0100% 

lmEosto MuniciEal de SISA 1.000,00 0!07% 0100 01000/o -1.000,00 -100,00% 0,00% 

ltn~sto MuniciEal S/ Veículos 1.000,00 0,07% 0,00 0,00% -1.000,00 -100,00% 0,00% 

Taxas1 Multas e Outras Penalidades 718.000100 50217% 534.387186 39150% -183.612214 -25~7% 74143% 

Mercados e Feiras 10.000!00 0,70% 6.19920 0146% -3.800250 -38,01% 62!00% 

Loteamento c Obras 20.000!00 1140% 8.988,46 0166% -11.011154 -55,06% 44294% 

ÜCUE~ão da via :Eública 2.000,00 0114% 3.712197 0127% 1.712,97 85,65% 185165% 

Caça, uso e porte de anna 1.000,00 0!07% 63,07 0,00% -936,93 -93,69% 6,31% 

Outros 663.000,00 4623% 509.231!10 37,64% -153.768,90 -23,19% 76,81% 

Juros de mora 10.000,00 0!70% 175!66 0101% -9.824,34 -98,24% 1,76% 

Coimas e !!enalizações eor contraordenações 5.000,00 0135% 1.974,57 0,15% -3.025,43 -60,51% 39!49% 

Multas e penalidades diversas 7.000,00 0,49% 4.042!53 0,30% -2.957,47 -42,25% 57,75% 

Total 1.431.000100 100100% 1.352.933141 100100°/o -78.066,59 -5246% 94154% 

Constata-se que a arrecadação da receita de impostos diretos previstos em 713.000,00€ foi de 

818.545.55€, apresentando um desvio positivo de 105.545,55€. 

A taxa de execução global do agregado dos impostos diretos (114,80%), com o maior montante de 

receita arrecadada, seguindo-se as taxas, multas e outras penalidades, com um decréscimo de 

(25,57%). 
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o grifico a seguir evidencia a evolução em termos percentual do quadriénio do peso dos ~r 
diretos e taxas, multas e outras penalidades sobre o total das receitas fiscais. 

Evolução% das Receitas Fiscais 2011-2014 

70.00% 

60.00% 
58.86% 57,97% 

60,58% 
55,63% 

41.14% 39.42% 
50.00% 

42,03% 44.37% 

40,00% 

30.00% 

20.00% 

10,00% 

0,00% 
2011 2012 2013 2014 

• Impostos Din:ctos Taxas, Multas e Outras Penalidades 

5.1.3. Transferências 

As transferências (correntes e de capital) representam uma fonte privilegiada de financiamento, ao 

totalizar 60,70% da receita total da autarquia, salientando que, no ano em análise uma das fontes 

importantes de financiamento foram as verbas provenientes do orçamento de estado, que totalizou 

35,61% do total das receitas. De seguida, procede-se, á analise mais detalhada deste tipo de receita, 

procurando centrá-la nas suas diferentes origens. 

O quadro abaixo, para além de discriminar a proveniência das transferências correntes e de capital, 

também faculta uma visão do peso assumido, por cada componente no universo desta receita cobrada, 

pennitindo assim determinar linhas de tendências desta fonte de financiamento. 

Verificamos que nas transferências de capital houve um decréscimo ao orçamentado de 14,15% 

(835.330,59€). Esta variação verifica-se em consequência da arrecadação das verbas dos fundos 

comunitários ficarem muito além do previsto. 
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Transferências Correntes e de Capital 

Talla 

Descrição Orçamento Execu2ão Desvto Exec 

Valot % Valor % Valor % % 

Transferências Correntes 4.005.000200 672830J., 3.845.094275 75186% -159.905125 -3299o/'o 96101% 

Fundo de Equilíbrio Financeiro 2.421.336,00 41,01% 2.421.336,00 47!77% o,oo 0,00% 100,00% 

Fundo Social MuniciJ:!al 104.345,00 1,77% 104.345,00 2,06% o,oo 0100% 100,00% 

ParticiEação Fixa no IRS 178.892,00 3,03% 178.892,00 3,53% o,oo 0,00% 100,00% 

Outras 1.300.427,00 22,02% 1.140.521,75 22,50% -159.905,25 -12,30% 87,70% 

Transferências de CaJ!ital 1.899.327~6 32217o/'o 1.223.902,02 24,14% -675.425,34 -35,56% 64,44% 

Fundo de E9!!ilíbrio Financeiro 269.037,00 4,56% 269.037,00 5,31% 0,00 0,00% 100,00% 

Outros Contratos Programa 456.000,00 7,72% 282.471,66 5,57% -173.528,34 -38,05% 61,95% 
Participação Comunitária em 
Projetos Financiados 1.174.290,36 19,89% 672.393,36 13,26% -501.897,00 -42,74% 57,26% 

Total 5.904.327 ~6 100z00% 5.068.996.77 100100o/'. -835.330~59 -1~15% 8~So/'o 

5.1.4. Venda de Bens e Serviços Correntes 

A venda de bens e serviços correntes, apresentou uma taxa de execução de 87,31%, no montante de 

847.951,36€. Embora em tennos globais apresentou um desvio negativo em relação ao valor orçado, 

de 12,69%, que se deveu essencialmente aos serviços específicos da autarquia. 

Taxa 

De9cnção Orçamento Execução Desvto Exec 

Valor % Valor % Valor % % 

Venda de Bens e Serviços Correntes 971.200,00 100,00% 847.951136 I00100o/a -123.248,64 -12,69% 87~1% 

Agua 380.000,00 39,13% 304.620,51 35,92% -75.379!49 -19,84% 80,16% 

Alimentação e Alojamento 40.000,00 4,12% 39.865zl7 4,70% -134,83 -0,34% 99,66% 

Servi2os DesEortivos 200.000,00 20,59% 176.766,02 20,85% -23.233,98 -11 ,62% 88,38% 

Serviços EsJ:!ecíficos da Autarquia 85.000,00 8,75% 9.872,13 1,16% -75.127,87 -88,39% 11,61% 

Rendas 265.000,00 27,29% 316.544,69 37,33% 51.544,69 19,45% 119,45% 

Outras 1.200,00 0,12% 282184 0,03% ~9171 16 -76,43% 23,57% 

Total 971.200100 100100o/. 847.951~6 100100% -123.24!z64 -12169% 87~1% 
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5 .1.5. Outras Receitas 

Relativamente ao capítulo dos rendimentos de propriedade, apresentou uma taxa de execução de 

99 ,9%, no qual sobressai os juros em entidades financeiras, através do recebimento de juros resultantes 

de um depósito a prazo. 

O capítulo das outras receitas correntes, representou um valor mais do que o esperado, com uma 

execução de 160,8%, que muito se deve ao fato, das verbas provenientes do Instituto de Emprego e 

Formação Profissional, referentes às comparticipações dos programas ocupacionais que integraram 

no município. 

5.1.6. Receitas de Capital 

5.1.6.1. Estrutura da Receita de Capital 

O núcleo essencial da receita de capital é constituído por venda de bens de investimento, transferências 

e empréstimos bancários de médio e longo prazo, representando na sua globalidade 35,3% das receitas 

totais executadas. 

As transferências de capital, apresentam um decréscimo, que se justifica pelo atraso no recebimento 

dos fundos comunitários. No entanto, no ano de 2014, as transferências comunitárias de projetas 

cofmanciados, deve-se às obras: "Requalificação e beneficiação da EM535", "Reutilização do edificio 

da hidráulica e do Centro Cultural", "Requalificação do espaço de lazer da Boucinha", "Remodelação 

da Escola D. Maria II-Pavilhão Desportivo", "Promoção e dinamização dos percursos e eventos do 

Tejo", "Musealização do Castelo de Almourol", ''Alojamento Temporário de Criadores", "Centro 

Integrado de Educação e Ciências" e "Refuncionalização da EB 1 de Vila Nova da Barquinha em Salas 

de Exposição" . 

No entanto, devemos salientar ainda, que no final do exercício económico de 2014, ainda se 

encontravam por receber 252.411 ,85€ de pedidos de pagamentos já realizados. 
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Assim, pelo quadro abaixo plasmado, ao totalizax 1.294.902,02€, a receita de capital focou abaixo do r 
previsional3.666.144,36€, representando um desvio ao previsto da receita de 2.371.242,34€, com um 

grau de execução de 35,32%. 

Receitas de Capital 

Taxa 

Descrição Orçamento Execução Dc:svto Exec 

Val01 % Valot % Valor % % 

Venda de Bens de Investimento 1. 766.s1;oo 48219% 71.000100 5148% -1.695.812,00 -95198% 4,02% 

Terrenos 1. 757.488,00 47,94% 71.000,00 5,48% -1 .686.488!00 -95196% 4104% 

Habitações 9.324,00 0,25% 0,00 0,00% -9.324100 -100,00% 0100% 

Transferências de Ca~ital 1.899.327 ~6 51181% 1.223.902,02 94~2% -675.425J4 -35~6°/o 64,44% 

Fundo de Eguilíbrio Financeiro 269.037,00 7,34% 269.037,00 20,78% 0!00 0,00% 100,00% 

Outros Contratos Programa 456.000,00 12,44% 282.471 ,66 21,81% -173.528!34 -38,05% 61195% 
Participação Comunitária de Projetos 
Cofinanciados 1.174.290,36 32,03% 672.393,36 51,93% -501.897,00 -42,74% 57!26% 

Passivos Financeiros 5100 0,00% 0100 0,00% -s,oo -100100% 0100% 

Empréstimos de Médio e Longo Prazo 5!00 0,00% 0,00 0,00% -5,00 -100,00% O zOO% 

Total 3.666.144,36 100100% 1.294.90~02 100100o/o -2.371.242~ -64z68% 35~lo/o 

O gráfico a seguir evidenciado, representa a evolução das receitas de capital e as outras receitas no 

quadriénio. 
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5.2. Execução Orçamental da Despesa 

5.2.1. Enquadramento 

Neste ponto efetuar·se·á a análise da despesa na ótica económica. Assim, depois de uma breve 

referencia aos valores orçamentados e da sua comparação com valores executados, o que permitirá 

examinar ao nível de realização das despesas a apurar eventuais desvios, será dado destaque ás 

despesas afetas às grandes opções do plano e em especial às executadas no âmbito do plano plurianual 

de investimentos, com o objetivo de se avaliar a sua execução e do alcance dos objetivos previstos 

naquele documento. 

Na análise da execução orçamental, propriamente dita, será feita a comparação entre a despesa 

prevista (orçamento inicial) e a despesa paga, sob a perspetiva económica (que permite identificar 

quer o destino privilegiado das despesas - correntes ou de capital, quer na sua natureza, gastos com o 

pessoal, aquisição de bens e serviços, transferências, subsídios, entre outras). 

Pretende-se, finalmente, comparar a despesa, e o comportamento das suas componentes, sendo os 

valores de 2014 comparados com os anos anteriores. 
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5.2.2. Despesa Global 

5.2.2.1. Estrutura e Execução da Despesa 

A despesa global paga, foi de 7.937.937,65€, inferior em 410.155,95€, que o valor contabilizado em 

2013, o que traduz um decréscimo de 4,91%, e apresenta um desvio negativo de 3.104.297,35€, 

relativamente ao valor orçamentado, traduzindo wna taxa de execução orçamental da despesa de 

71,89%. 

O quadro seguinte resume a ótica da classificação económica, o total da despesa orçamental 

contabilizada pelo município comparando os valores previstos com os realmente pagos, enquanto a 

figura a seguir é elucidativo da respetiva estrutura. 

Comparando a estrutura do orçamento final e assumida, com a da sua efetiva realização, constata-se 

que aquela sofreu alterações, nomeadamente, no tocante à distribuição entre despesas correntes e 

despesas de capital. 

Desa'ição 
Despesa Orçada Despesa Paga Desvto TaxaExcc 

Valor o/o Valor o/o Valor o/o o/o 

01. Pessoal 3.105.905!00 28!13% 2.964.764,44 37!35% -141.140,56 4,54% 95,46% 

02. Aguisição de Bens e Servi2os 2.758.900,00 24,98% 2.150.349,99 27,09% -608.550,01 -22,06% 77,94% 
03. Encargos Correntes da 
Divida 81.000!00 0!73% 80.439,80 1!01% -560,20 -0,69% 99,31% 

04. Transferências Correntes 427.240,00 3,87% 303.841,70 3,83% -123.398,30 -28288% 71,12% 

05. Subsídios 59.000!00 0!53% 53.766,99 0!68% -5.233,01 -8,87% 91,13% 

06. Outras Despesas Correntes 36.595,00 0,33% 25.459,31 0132% -11.135,69 -30,43% 69,57% 

Total das Despesas Correntes 6.468.640100 58158% 5.578.622~3 70118o/o -890.017177 -13176% 86.14% 

07. Aguisição de Bens de Caeital 3.293.090,00 29182% 1.412.068,22 17!79% -1.881.021 178 -57,12% 42,88% 

08. Transferências de CaEital 850.505,00 7,70% 519.506,27 6154% -330.998,73 -38,92% 61!08% 

10. Passivos Financeiros 430.000,00 3,89% 427.740,93 5,39% -2.259,07 -0,53% 99,47% 

Cf Total das Desl!esas de Ca(!ital 4.573.595100 41142% 2.359.315,42 19172,-. -2.214.279~8 -48141% 51159% 

Total 11.042.23~00 100100% 7.937.937265 too1oo,-. -3.104.297~5 -28~11·~ 71289o/o 
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Com efeito, embora em termos previsionais as despesas de capital correspondem a 41.42% J: r 
total, viriam a representar, 29,72% da despesa paga, o que se repercutiu nas despesas correntes, as 

quais passaram a apresentar, em termos de execução o peso de 70,28% nas despesas totais contra 

58,58%, apresentado em termos previsionais. 

Estrutura da Despesa 

41,42% Despesas Correntes 

Despesas de Capital 

A despesa de capital paga foi inferior à despesa corrente paga (29,72% contra 70,28%). Por 

conseguinte, no ano em análise, a despesa de capital detém menor peso na estrutura da despesa 

municipal. 

Relativamente a 2014, registou~se uma diminuição da despesa corrente e da despesa de capital paga, 

comparada com o ano anterior, nos montantes de 10.785,28€ e 399.370,67€, respetivamente. 
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5.2.2.2. Evolução da Despesa Paga no Quadriénio 

O quadro evidencia a evolução da despesa paga no período entre 2011 e 2014. 

Descnção 
2011 2012 2013 2014 Variação 

Valor % Valor % Valor % Valor % Valor % 

01. Pessoal 2 .917.880,91 28,95% 2.607.538,1 1 21,71 o/o 2.911.012,92 34,87% 2.964.764,44 37,35% 53.751,52 1,85% 
02. Aquisição de Bens e 
Servi~ 1.703.055,50 16,90% 2.1%.700,26 18,29% 2.150.231,71 25,76% 2.150.349,99 27,09% 118,28 o,o1% 
03. Encargos Correntes da 
Divida 118.331,95 1,17% 114.168,60 0,95% 77.971,00 0,93% 80.439,80 1,01% 2.468,80 3,17% 

04. Transfermcias Correntes 129.939,65 1~9% 289.134,58 2,41% 355.729,93 4,26% 303.841!70 3,83% -51.888,23 -14,59% 

OS. Subsídios 45.415,79 0,45% 12.328,18 0,10% 52.902,89 0,63% 53.766,99 0,68% 864,10 1,63% 
06. Outras Despesas 
Correntes 152.038,68 1,51% 104.487,46 0,87% 41.559,06 0,50% 25.459,31 0,32% -16.099,75 -38,74% 
Total das Despesas 
Correntes 5.066.662248 50127% 5.324.357~19 44232% 5.589.407151 6~95% 5.578.621,23 7~28% -10.785.28 ~,19% 

07. Aquisição de Bens de 
CaJ!ital 4.531.601,44 44,96% 6.076.580,06 50,58% 1.932.888,59 23,15% 1.412.068~2 17,79% -520.820,37 -26,95% 
08. Transferências de 
C~ita1 130.740,00 1,300~ 217.875,73 1,81% 406.513,11 4,87% 519.506,27 6,54% 112.993,16 27,80% 

10. Passivos Financeiros 350.685,92 3,48% 393.972,49 3,28% 419.284,39 5,02% 427.740,93 5,39"/o 8.456,54 2,02% 
Total das Despesas de 
Ca~ital 5.013.0Z7~6 49173% 6.688A28128 55168% 2.758.68~09 33105% 2.359.315142 29,72% -399.370,67 -14148% 

Total 10.079.689~ 100,00% 12.012.785147 100,00% 8.348.093,60 100100% 7.937.937165 l00100~o -.410.155~5 4 191% 

O gráfico sobre a evolução da despesa paga demonstra a diminuição sentida na tesouraria do 

Município, sendo que em 2012, os pagamentos aumentaram, em grande parte, por força dos 

investimentos em obras com comparticipações comunitárias, fruto de investimentos QREN efetuados. 

Embora tenha diminuído substancialmente a despesa paga refleti da no ano de 2013, deve-se sobretudo 

ao empréstimo P AEL, que teve reflexo ao nível dos pagamentos em igual montante. 

No exercício de 2014, com o início do novo quadro comunitário, os investimentos diminuíram, devido 

ao atraso estrutural das candidaturas, causando um decréscimo na despesa realizada. 
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Evolução da despesa paga 

14.000.000,00 

12.012.785.47 
12.000.000.00 

10.079.689,84 
10.000.000,00 

8.348.093,60 
7.937.937,65 

8.000.000.00 

6.000.000,00 

4.000.000,00 

2.000.000,00 

0.00 
2011 2012 2013 2014 

5.2.3. Despesas Correntes na Ótica dos Pagamentos 

As despesas correntes, compostas principalmente pelas despesas com pessoal e pela aquisição de bens 

e serviços, assumem um comportamento pouco flexível face às pressões que sobre elas possam ser 

praticadas, uma vez que se tratam de despesas fixas de funcionamento que tendencialmente 

aumentam, como principal causa apontada pela descentralização da administração central nas 

competências. 

Assim, a despesa corrente totalizou 5.578.622,23€, registando-se uma diminuição de 10.785,25€, 

apresentando ainda uma taxa de variação de O, 19%, em relação ao ano anterior. 

A figura evidencia a estrutura e a execução das despesas correntes, realçando a importância das 

despesas com pessoal (2.964.764,44€), as quais representam 53,14% do total das despesas correntes 

pagas, com uma execução de 95,46% e 37,35% da despesa global. 
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Nas aquisições de bens e serviços foi pago o montante de 2.151.349.99€, representativo de 38,54% 

do total das despesas correntes pagas, com uma execução de 77,94% e 27,09% da despesa global. 

Assim em termos comparativos com o ano anterior verificamos que houve um aumento nas despesas 

com o pessoal em 1 ,85%, devido á regularização da divida de anos anteriores à ADSE, e que os 

pagamentos com aquisições de bens e serviços aumentaram 0,01 %. 

Peso % da Despesa Corrente Paga 

1,01•/. 3.&.l9/e 0,68% 0,32% 

Pessoal Aquisição de Encargos Transferências Subsídios Outras 
Bens e Correntes da Correntes Despesas 

Serviços Divida Correntes 

As transferências correntes diminuíram 14,59% em relação ao ano anterior e correspondem a 3,83% 

da despesa total. 

As transferências correntes são traduzidas pelas transferências às juntas de freguesia, instituições sem 

fins lucrativos e outras, em que a diminuição verificada refere-se ao pagamento das despesas do 

próprio ano, o que não aconteceu em 2013, onde se pagou divida transitada de anos anteriores. 

O pagamento dos encargos financeiros reporta a juros e a despesas relacionadas com os empréstimos 

de médio e longo prazo que o município detém. O mapa de empréstimos da prestação de contas 

apresenta discriminadamente estes encargos por natureza e finalidade. No ano económico em análise, 

um aumento de 3,17%. 
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Evolução dos Pagamentos com Juros e Outros Encargos 

Ul.331,95 114.161.60 

77.9'71,00 

2011 2012 2013 2014 

5.2.3.1. Despesas com a Execução do Pessoal 

O valor total executado, no ano económico em análise, foi de 2.964.764,44€, isto é, mais 53.751,52€ 

que em 2013. Este acréscimo de despesas com o pessoal correspondeu uma taxa de 1,85%. 

Como se verifica, o subagrupamento remunerações do pessoal, absorveu em 2014, 55,39% da despesa 

total com o pessoal. Neste agrupamento, assumem especial relevo as despesas com pessoal dos 

quadros, ás quais se destinaram 1.457.930,71€, que representam 49,18% do total dos encargos com o 

pessoal e um aumento de 1,25%. Na rubrica "pessoal em qualquer outra situação", verificamos um 

aumento de 23,88%. Se atendermos que na rubrica "pessoal contratado a termo" houve um decréscimo 

de 65,74%, assim como na rubrica "pessoal em regime de tarefa ou avença", com 20,59%. 

Concluímos que, o total dos custos com o pessoal aumentaram 1,85%, conforme já referenciado 

anteriormente, nomeadamente através, do acréscimo da rubrica "pessoal em qualquer outra situação", 

através das medidas de emprego e inserção, contribuindo para um menor número de desempregados 

no concelho, assim como, a rubrica da Caixa Geral de Aposentações, pela alteração da taxa 1\ .11/ 
contributiva do município que passou de 20,00% em 2013 para 23,75% em 2014. {!/ ( 
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As despesas com pessoal sãos as constantes no quadro seguinte, onde se constata igualmente a sua 

evolução de 2011 a 2014: 

Delcrlçio 
2011 2012 2013 2014 

Valor % Valor o/o Valor % % 

Remunerações membros Órglos Aut,rqulcos 112.928,62 3,87% 120.333,34 4,61% 112.655,45 3,87o/o 119.693,33 4,04% 
Titulares de órgãos de soberania e membros de 
órgãos autárquicos 93.432,96 3,20% 102.462,30 3,93% 92.460,27 3,18% 97.286,28 3,28o/o 

Representação 19.495,66 0,67% 17.871,04 0,69"/o 20.195,18 0,69"/o 22.407 05 0,76% 

Remunerações do Pessoal 1.784.388,27 61,15% 1.676.820,37 64,31% 1.657.442,62 56,93% 1.642.191,44 55,39% 
Pessoal dos quadros- regime elo contrato 
individual do trabalho 

Pessoal contratado a termo 

Pessoal em regime de tarefa ou avença 

Pessoal em qualquer outra situação 

Representação 

Suplementos de Remunerações 

Subsídio de refeíção 

Subsídios de férias e natal 

Remunerações por doença e maternidade I 
paternidade 

Horas CJttraordinárias 

Ajudas de custo 

Abono para falhas 

Subsídio de tumo 

Outros suplementos e prémios 

Prestações Sociais Diretas 

Subsidio familiar a crianças e jovens 

Outras pensões 

Encargos sobre Remunerações 

Caixa geral de aposentações 

Segurança social 

Seguros acidentes trabalho e doenças 
profissloAais 

Seguros 

Outros castos llOm pessoal 

Encargos com a saúde 

Despesas com o gessoal 
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1.532.039,48 52,51% 1.467.440,60. 56,28% 1.439.793,74 49,46% 1.457.930,71 49,18% 

112.626,76 3,86% 82.165,26 3,15% 63.024,42 2,16% 21.590,66 0,73% 

47.768,66 1 64% 62.641 36 2,40% 55.219 59 1,90% 43.850 88 1,48% 

83.445,45 2,86% 56.065,87 2,15% 90.897,59 3,12% ll2.599,96 3,80% 

8.507,92 0,29% 8.507,28 0,33% 8.507,28 0,29% 6.219,23 0,21% 

549.494,37 18,83% 354.539,58 13,60% 509.936,69 17,52o/o 500.094,97 16,87% 

181.026,83 6,20% 173.367,07 6,65% 189.473,45 6,51% 187.910 65 6,34% 

308.743,92 10,58% 135.471,33 5,20% 271.959,25 9,34% 268.924,17 9,07% 

0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 

41.361,05 1,42% 26.731,18 1,03% 22.892,83 0,79% 21.833,70 0,74% 

9.236,59 0,32% 8.613,09 0,33% 10.323,27 0,35% 7.621,21 0,26% 

1.035,48 o 04% 1.725,80 0,07% 2.843,08 0,10% 2.737,12 0,09% 

0,00 000% o 00 0,00% o 00 0,00% 3.466 08 0,12% 

8.090,50 0,28% 8.631,11 0,33% 12.444,81 0,43% 7.602,04 0,26% 

19.284,63 0,66% 18.275,44 o,7o% 18.502,73 o,64% 14.754,24 o,so•;. 

12.981,97 0,44% 9.526,82 0,37% 6.969,28 0,24% 4.932 91 0,17% 

6.302,66 0,22% 8.748,62 0,34% 11.533,45 Q,40% 9.821,33 0,33% 

350.819,41 12,02% 310.977,69 U,93o/o 402.216,27 13,82% 452.733,60 15,27% 

213.335,55 7,31% 179.673,07 6,89% 257.902,73 8,86% 283.189,58 9,55% 

137.483,86 4,71% 131.304,62 5,04% 144.313,54 4,96% 169.544,02 5,72% 

36.821,60 1,26% 40.717,52 1,56% 38.769,36 1,33% 35.576,70 1,20% 

36.821,60 1,26% 40.717,52 1,56% 38.769,36 1,33% 35.576,70 1,20% 

64.144,11 2,10% 85.874,17 3,29% 171.689,80 5,90% 199.720,16 6,74% 

64.144,11 2,20% 85.874,17 3,29"/o 171.689,80 5,90% 199.720,16 6,74% 

2.917.881,91 100,00% ~607.53~11 100,00% l.!IIUU,, 100,00% 2.964.764,44 100,00~ 



_[ 

''---~~~-' } 
De acordo com o Orçamento de Estado para 2015, e segundo o artigo 64.0 , os municlpios podem ab/ r 
procedimentos concursais com vista à constituição de vínculos de emprego público por tempo O 
indeterminado ou a termo, destinados a candidatos que não possuam um vinculo de emprego público 

por tempo indeterminado previamente estabelecido - e jã não é mencionada a excecionalidade desta 

abertura - desde que cumpridos determinados pressupostos que, em grande medida, são idênticos aos 

plasmados no artigo 64° da LOE 2014 (a acrescer aos previstos nos n.0 s 2 a 6 do artigo 62.0 desta 

proposta de LOE) 

Na atual proposta de LOE para 2015 estã consagrado um regime de controlo do recrutamento de 

trabalhadores nas autarquias locais em equilíbrio - e que não ultrapassem em despesa com pessoal e 

aquisição de serviços a pessoas singulares 35% da média da receita corrente liquida cobrada nos 

últimos 3 exercícios- (artigo 64°) e o controlo de recrutamento nas autarquias locais em saneamento 

ou rutura (artigo 65°) 

O Município de Vila Nova da Barquinha, estã entre as Câmaras com contas equilibradas ao longo dos 

últimos três anos e despesas com pessoal e com a aquisição de serviços inferiores a 35% da receita 

média arrecadada durante esse período que podem aumentar massa salarial. 

Quadro das rubricas das Despesas com o Pessoal 

Cod. RUBRICAS DESPESAS COM PESSOAL: Anol014 

(1) Despesas com pessoal (total do agrupamento 01) 2.964.764 44 

J2l Desl!_esa resultante da delegação de competências da administração central 785.206 08 

(3) = ( 1 )-{2) Sub-Total 2.179.558,36 

(4) Receita Corrente 2014 6.168.701 46 

(5) = (3)/(4) Percentagem _apurada nos termo& 35% 
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5.2.4. Despesas Estruturais e Evolução 

5.2.4.1. Evolução das Despesas Estruturais I Despesas de Investimento 

A despesa global efetuada em 2014 totalizou 7.937.937,65€, uma diminuição de 410.155,95€ em 

relação a 2013. 

14.000.000.00 

12.000.000.00 

I 0.000.000,00 

8.000.000,00 

6.000.000.00 

4.000.000,00 

2.000.000.00 

0.00 

Evolução da Despesa Global 

12.012.785,47 

10.079.689,84 

8.348.093,60 7.937.937,65 

2011 2012 2013 2014 

A análise da despesa foi elaborada, através do agrupamento das suas rubricas em função da sua 

aplicação, obtendo-se os dados que se plasmam no quadro seguinte: 

Descriçio 
2011 2012 2013 2014 VarlaçAo 

V aJo r % Valor % Valor % Valor % "'o 
DESPESAS ESTRliTURAIS/ATIVIDADES 

Pessoal 2.917.880,91 28195% 2.607.538,11 21,71% 2.911.012,92 34,87% 2.964.764,44 37,35% 1185% 

Aquisição de Bens e Serviços 1.703.055,50 16,90% 2.196. 700,26 18,29% 2.150231,71 25,76% 2.150.349,99 27,09% 0,01% 

Encargos Correntes da Divida 118.331,95 1,17% 114.168,60 0,95% 77.971,00 0,93% 80.439,80 1,01% 3,17% 

Outras Despesas Estrutureis 327.394,12 3,25% 405.950,22 3,38% 450.191,88 5,39% 383.068,00 4,83% -14,91% 
Total das Despesas 
Estruturais 5.066.662148 50127% 5.314.357119 44132% 5.589.407151 6~95% 5.578.62;23 70,28% -6,19% 

DESPESAS DE 
INVEST IMENTO 

Despesas de Caeita1 5.013.027!36 49!73% 6.688.428,28 55,68% 2.758.686!09 33105% 2.359.315,42 29,72% -14!48% 
Total das Despesas de 
investimento 5.013.027136 49173% 6.688.428,28 55,68% 2.758.686109 33,050fc. 2.359.315,42 29172% -14148% 

DESPESA GLOBAL 10.079.689,84 100,00% 12.012.785,47 100,00% 8.348.093,60 100,00% 7.937.937,65 100100% 4,91% ~ 
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Entre 2011 e 2014, as despesas estruturais pagas verificaram uma taxa média de crescimento anual de r 
57,96%. As despesas de investimentos pagos, em 2014, quando comparado com 2013, registou-se 

uma diminuição de 399.370,67€, correspondendo em termos percentuais a um decréscimo de 14,47%, 

significando um quebra dos projetos financiados pelos fundos comunitários. 

Despesas Estruturais I Despesas de Investimento 

120,00% 

100,00% 

80.00% 33.0~% 29.72% 
49.730V. 55.68% 

60.00% 

40,00% 
btt.9~-.. 'J()~'!M"" : 

20,00% 50.27'!4.• .. 3:2~• 

0,00% 

2011 2012 2013 2014 

· Despesas Estrutw·aís Despesas de investimento 

5.2.5. Evolução da Receita e da Despesa Municipal 

No quadriénio 2011/2014, as receitas e as despesas municipais, respetivamente, cobradas e pagas, 

tiveram a evolução que se encontra expressa no seguinte quadro: 

Descriçio 
Valores Bruto1 Variaçlo 1013/2014 

1011 101l 1013 1014 Valor o/o 

1. Saldo da geretlcia anterior 516.544,78 113.557 94 381.825,43 886.284,64 504.45921 132,12% 

2.Receitas Correntes Cobradas 5.294.849,66 5.240.574,60 6.106.485,31 6.171.536 12 65.050,81 1,07% 

3.Despesas Com:ntes Pagas 5.066.662,48 5.324.357 19 5.589.407,51 5.578.622,23 -10.785 28 -0,19"/o 

4.Receitas de Capital Cobradas 4.381.853,34 7.040.478,36 2 .746.067,50 1.294.902,02 -1.451.165 48 -52,85% 

5.Despesas de Capital Pagas 5.013.027 36 6.688.428,28 2 .758.686,09 2.359.315,42 -399.370 67 -14,48% 

6.Receita Total DlsPGnivel (1+1+4) 10.193.247 78 U.394.610 90 9.234.378.14 8.352.72;78 -381.655 46 -~55% 

7. De~~· Total Pau (3-+5) 10.079.689.84 11.012.785,47 8.348.093,60 7.937.937,_65 -410.155,95 -4,91% 

8.Mar&em 113.55794 381.815,43 886.181.64 414.78~13 -471.499~1 -53,20% frf l 
Página 49 



A receita total disponível teve uma diminuição, de 2013 para 2014, de 881.655,46 €. Esta evolução 

na cobrança da receita têm dado origem a movimentos de igual sentido ao nível da despesa municipal 

paga. 

As margens verificadas entre as Receitas Totais Disponfveis e a Despesas Totais Pagas em cada 

exercício resultam no saldo de gerência que é transitado para o exercício seguinte e que, no exercício 

económico em análise, diminuiu 53,20% passando como saldo para 2015 o montante de 414.785,13€. 

5.2.5.1. Equih'brio Orçamental 

O POCAL consagra no ponto 3 .1.1. o princípio do equilíbrio orçamental para as Autarquias, ao 

estabelecer que o orçamento deve prever as receitas para cobrir as despesas, impondo uma mera 

igualdade contabilística. Obriga também a que as receitas correntes sejam, pelo menos, iguais às 

despesas correntes. 

Atendendo apenas à execução orçamental, verificamos no quadro abaixo que a Câmara Municipal tem 

cumprido o princípio do equilíbrio orçamental total e corrente, pois, em todos os anos em apreço, os 

valores das receitas totais (somado o saldo de gerência anterior) e correntes foram superiores, 

respetivamente, ao das correspondentes despesas. 

Descriçio 
Valores Brutos Vanaçio 2013/2014 

2011 2012 2013 2014 Valor % 

Saldo da g_erência anterior 516.544,78 113.557 94 381.825,43 886.284,64 504.459,21 132,12% 

Receita Bruta Cobrada 9.676.703 00 12.281.052,96 8.852.552,81 7..466.43814 -1.386.114,67 -15 66o/o 

Receitas Co:rrentes Cobradas 5.294.849,66 5.240.574 60 6.106.485,31 6.171.536,12 65.050,81 1,o?% 

Receitas de Capital Cobradas 4.381.853,34 7.040.47~6 2.746.067,50 1.294.902,02 -1.451.165,48 -52,85% 

Despesa Total Paga 10.079.68~84 12.012. 785,_47 8.348.093 60 7.937.937,_65 -410.15595 -491% 

Despesas Co:rrentes PaEaS 5.066.662,48 5.324.357 19 5.589.407,51 5.578.622,23 -10.785,28 -0,19% 

Despesas de Capital Pagas 5.013.027,36 6.688.428,28 2.758.686,09 2.359.315,42 -399.370,67 -14,48% 

Poupança Corrente (RC·DC) 228.187,18 -83.782,59 517.077,80 592.913 89 75.836,09 1467% 

Poupança Capital (RC+SGA-DC) -114.629,24 465.608,02 369.20684 -178.128,76 --547.335,60 -148,25% 

Poupança Geral 113..557,94 381.825,43 886.28464 414.785,13 -471.499~1 -53 ,ZOo/o 
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5.2.5.2. Indicadores Orçamentais 

Indkadores 2011 2012 2013 2014 V ar 
Observaç6es 

13/14 

A. Ráclos da Estrutura da Receita 

Receita Corrente Mede o peso da 
Cobrada Bruta 5294.849,66 

51,94% 
5240.574,60 

42,28% 
6.106.485 31 

68,98% 
6.171.536,12 

73,89% 4,91% 
Receita Corrente 

Receita Total Bruta na Receita 
Cobrada no ano 10.193.247,78 12.394.610,90 8.852.552 81 8.352.723,78 Total Cobrada 
Impostos Diretos Permite apurar o 
Cobrados Brutos 687.71820 723.673,61 793.407 84 821.380,21 peso dos impostos 

6,75% 5,84% 8,96% 9,83% 0,87% diretos cobrados 
Receita Total face á receita total 
Cobrada no ano 10.193.247 78 12.394.610,90 8.852.552 81 8.352.723,78 cobrada 
Passivos Financeiros Mede o peso dos 
Cobrados 960.00000 0,00 731.491 04 0,00 passivos 

financeiros 
cobrados (receita 

21,91% 0,00% 26,64% 0,00% -26,64% proveniente de 
empréstimos 
bancârios) no total 

Receitas de Capital das receitas de 
Cobradas Brutas 4.381.853 34 7.040.478,36 2.746.067,50 1.294.902,02 capital 
Venda de Bens e Permite apurar a 
Serviços Commtes 839.14214 848.872,14 801.640 43 847.951,36 relação entre a 

8,23% 6,85% 9,06% 10,15% 1,10% venda de bens e 
Receita Total serviços e a receita 
Cobrada no ano 10.193.247,78 12.394.610,90 8.852.552,81 8.352.723,78 total cobrada 
B. Ráclos da Estrutura da Despesa 

Despesa de Capital Mede a importância 
Pagas 5.013.027,36 6.688.428,28 2.758.686 09 2.359.315,42 das despesas de 

49,73% 55,68% 33,05% 29,72% -3,32% capital pagas face 
Despesas Totais às despesas totais 
Pagas 10.079.689,84 12.012.785,47 8.348.093,60 7.937.937 65 pagas 
Aquisição de Bens e Mede a importância 
Serviços Capital 4.534.601,44 6.076.580,06 1.932.888,59 1.412.068,22 da aquisição de 

44,99% 50,58% 23,15% 17,79% -5,36% bens e serviços de 
Despesas Totais capital na despesa 
Pagas 10.079.689,84 12.012.785,47 8.348.093,60 7.937.937,65 total paga 
Transferências de Mede a importância 
Capital Pagas_ 130.740,00 

1,30% 217.875,73 
1,81% 

406.513 11 
4,87% 

519.506,27 
6,54% 1,68% 

das transfaências 
Despesas Totais de capital na 
Pagas 10.079.689,84 12.012.785,47 8.348.093,60 7.937.937,65 despesa totaljlllg8 
Despesas com Permite apurar o 
Pessoal Pagas 2.917.880 91 2.607.538,11 2.911.012,92 2.964.764,44 impacto das 

57,59"/Ó 48,97% 52,08% 53,15% 1,Q6% despesas com 
Despesas Commte pessoal na despesa 
p~ 5.066.662,48 5.324.357,19 5.589.407 51 5.578.622,23 corrente total paga 
Despesas com Permite apurar o 
Pessoal Pagas 2.917.880,91 2.607.538,11 2.911.012,92 2.964.764,44 impacto das 

28,95% 21,71% 34,87% 37,35% 2,48% despesas com 
Despesas Totais pessoal na despesa 
Pagas 10.079.689,84 12.012.785,47 8.348.093 60 7.937.937,65 total paga 
Aquisição de Bens e Mede o impacto das 
Serviços Correntes 1.703.055,50 2.196.700,26 2.150.231,71 2.150.349,99 aquisições de bens e 

16,90% 18,29% 25,76% 27,09% 1,33% serviços correntes 
Despesas Totais na despesa total 
Pagas 10.079.689,84 12.012.785,47 8.348.093,60 7.937.937,65 paga 
Serviço da Divida I Apura o total da 
Amortizações 350.685 92 

3,48% 
393.972,49 

3,28% 
41928439 

5,02% 
427.740,93 

5,39% 0,37% despesa total paga, 
Despesas Totais qual a percenta~1 ~ 
Pagas 10.079.689,84 12.012.785,47 8.348.093 60 7.937.937,65 que foi destinada a V 

L 
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~o da divida 
: ( amortizJições) 

Encargos Financeiros Apura no total da 
Pqos 118.331,95 114.168,60 77.971,00 80.43980 despr.<!a corrente 

2,34% 2,14% 1 ,39",1, 1,44% 0,05% 
paga, qual a 
percentagem que 

Despesas Corrente foi destinada aos 
Pagas 5.066.662,48 5.324.357' 19 5.589.401,51 5.578.622,23 , juros 

Indicadores 1011 1012 1013 1014 V ar. Observaçllel 
13/14 

C. Rádot da Finandamento da Despesa 
Despesas com Mede o impacto das 
Pessoal PaRDS 2.917.880,91 

55,11% 
2.607.538,11 

49,76% 
2.911.012,92 

47,67% 
2.964.764,44 

48,04% 0,37% 
despesas com pessoal 

Receita Com:nte face à receita 
Cobrada Bruta 5.294.849,66 5.240.574,60 6.106.485,31 6.171.536,12 corrente cobrada 
Despesas com Mede o impacto das 
Pessoal Pagas 2.917.880,91 2.607.538,11 2.911.012,92 2.964.764,44 despesas de pessoal 

28,63% 21,04% 32,88% 35,49% 2,61% pagas face às receitas 
Receita Total totais cobradas no 
Cobrada no ano 10.193.247,78 12.394.610,90 8.852.552,81 8.352.723,78 ano 
Despesas Apura a relação entre 
Com:nte Pagas 5.066.662,48 5.324.357,19 5.589.407,51 5.578.622,23 a despesa corrente 

95,69% 101,60% 91,53% 90,39% -1 ,14% paga e a receita 
conente cobrada, ou 

Receita Corrente SC<ia, o equillbrio 
Cobrada Bruta 5.294.849,66 5.240.574,60 6.106.485,31 6.171.536,12 corrente 
Aquisição de Mede o impacto da 
Bens e Serviços aquisição de bens e 
Correntes 1.703.055,50 32,16% 2.196. 700,26 41,92% 2.150.231,71 35,21% 2.150.349,99 34,84% -0,37% serviços correntes 
Receita Corrente face à receita 
Cobrada Bruta 5294.849,66 5.240.574 60 6.106.485,3 I 6.171.536,12 corrente bruta 
Despesa de 

Mede o impacto das Capital Pagas 5.013.027,36 6.688.428,28 2.758.686,09 2.359.315,42 
Receitas de 114,40% 95,00% 100,46% 182,.20% 81,74% receitas de capital 

pagas nas receitas de 
Capital Cobradas capitais cobradas 
Brutas 4.381.853,34 7.040.478,36 2.746.067,50 I .294.902,02 

D. Outros Ráclo1 Orçamenblls 
Receita Total Mede a capacidade 
Cobrada no ano 10.193.247,78 

101,13% 
12.394.610,90 

103,18% 
8.852.552,81 

106,04% 
8.352.723,78 

105,.23% .(),82% das receitas totais 
Despesas Totais cobrirem as despesas 
Pagas 10.079.689,84 12.012.785,47 8.348.093,60 7.937.93 7,65 totais 
Receita Total Mede o grau de 
Cobrada- cobertura das 
Passivos despesas totais pelas 
Financeiros 91,60% 103,18% 97,.28% 105,.23% 7,94% receitas da autarquia 
Cobrados 923324778 12.394.610,90 8.121.061,77 8.352.723,78 que não sio 
Despesas Totais provenientes de 
Pagas 10.079.689,84 12.012.785,4 7 8.348.093,60 7.937.937,65 empréstimos 

Passivos 
Mede a importância Financeiros 

Cobrados 960.000,00 10,40% 0,00 0,00% 731.491,04 9,01% 0,00 0,00% -9,01% dos empréstimos na } 

Receita Total receita total co~J 
na autarquia 1/ 

Cobrada no ano 9233247,78 12.394.610,90 8.121.061,77 8.352. 723,78 

v i~' 
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1 v 
Passivos ede o pu de 
Financeiros cobertura das 

Cobrados 960.000,00 0,00 731.491,04 0,00 despesas totais pelas 
9,42% 0,00% 8,26% 0,00% -8,26% receitas da autarquia 

provenientes de 
Receita Total empréstimos 
Cobrada no ano 10.193.247,78 12.394.610 90 8.852.552,81 8.352.723,78 bancários 
Encargos 

Mede da Financeiros e o peso 

Passivos despesa com custos 

Financeiros 4,60% 4,10% 5,62% 6,08% 0,47% financeiros (juros + 

Paaos 469.017 87 508.141 09 497.255,39 508 .18(),73 
amortizações) dos 
empréstimos de MLP 

Despesas Totais na despesa total 
Pagas 10.193.247,78 12.394.610,90 8.852.552,81 8.352.723,78 
Amortização de Permite apurar o peso 
Empréstimos de da amortização de 

MI.P 350.685,92 3,44% 393.972,49 3,18% 419.284,39 4,74% 427.740,93 5,12% 0,38% empréstimos de MLP 
no conjunto das 

Despesas Totaís despesas da autarquia 
Pa~ 10.193.247,78 12.394.610 90 8.852.55~81 8.352.723,78 local 
Serviço da Mede o peso da 
Divida de despesa com custos 
Empréstimos financeiros 
MI.P 469.017,87 5,08% 508.141,09 4,10% 497.25~9 6,12% 508.180,73 6,08% -0,04% Guros+amortizações) 

dos empréstimos de 
Receita Total médio e longo prazo 
Cobrada no ano 9.233.247,78 12.394.610 90 8.121.061,77 8.352.723,78 na receita total 
Serviço da Permite apurar o 
Divida de custo do serviço da 
Empréstimos 64,06€ 69,40€ 67,91 € 69,40€ 1,49€ divida de 

MI.P 469.017,87 508.141 09 497.255,39 508.180,73 empréstimos de 
m~dio e longo prazo 

População 7322 7322 7322 7322 "per capita • 
Despesas Totais Permite 8pUJ1Ir a 
Pagas 10.193.247,78 12.394.610 90 8.852.552,81 8.352.723,78 relação entre as 

despesas pagas e os 
66,00% 92,37% 96,50% 94,36% -2,14% compromissos totais 

Compromissos assumidos quer se 
Assumidos para encontrem faturados 
o Exerclcio 15.444.645,39 13.418.731 32 9.173.726,76 8.852.336,07 ou não 
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5.2.6. Atividades da Câmara Municipal 

5.2.6.1. Grandes Opções do Plano 

O presente capítulo tem como finalidade proceder à análise das atividades desenvolvidas durante o 

ano de 2014 nas áreas de atuação do Município que se encontram descritas nos Objetivos das Grandes 

Opções do Plano (GOP). 

No âmbito deste capítulo apresenta-se o desenvolvimento da execução das GOP e do Plano Plurianual 

de Investimentos (PPI) por Objetivo e Programa, a análise da execução orçamental por unidades 

orgânicas; indicadores de eficácia e de eficiência/produtividade; eficácia por unidades orgânicas e 

eficácia por investimento; financiamento das GOP por Fundos Estruturais e do Orçamento do Estado, 

apresentando-se, o desenvolvimento das atividades por Objetivo e Programa. 

O quadro "Execução das Grandes Opções do Plano" descreve a execução a diferentes níveis (despesa 

cabimentada, despesa comprometida, despesa faturada e despesa paga). 

A despesa total, diretamente cabimentada nas GOP, alcançou o valor de 5.206.564,24€, o que 

representou a taxa de execução orçamental por cabimentos de 74,41 %da dotação definida (após 

alterações orçamentais). 

O indicador "Despesa Comprometida" ascendeu a 5.183.231,96€, representando uma taxa de 

execução orçamental por compromissos de 74,08 % da dotação definida das GOP. 

O indicador "Despesa Fatorada Total", com o valor absoluto de 4.591.644,94€, representa 65,62% da 

dotação definida das GOP e o indicador "Despesa Paga", que alcançou o valor de 4.326.032,79€, 

percentualmente atingiu os 61,83%. 

Por Objetivos, conclui-se que o de maior preponderância, foi o de "Funções Sociais", com o valor 

total2.754.287,01€, seguindo-se-lhe o Objetivo de "Outras Funções", com o valor de 1.030.259,95€. 

A distribuição por Objetivos e Programas das Dotações Definidas finais (após alterações orçamentais), 

Despesa Cabimentada, Despesa Comprometida, Despesa Fatorada e Despesa Paga e respetivas taxas 

de execução, pode ser analisada no quadro e gráficos seguintes. 
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Execuçio das Grandes Opções do Plano 2014 

Financiamento Cabimento T:~E:..ec Compromi1110 TtExec Fatorado Tl:. Exec Paao h E'lec 
Objetivo/Programa 

Cab.BIA Comp. Fat.DIA 
Pag. 

A B c C/ A D E ElA 

1. Funções gerais 416.695 00 403.896 18 96,93% 400.022,14 96,00% 392.851 13 94,28% 387.922,93 93,10% 
Serviços gecais de 

1.1. administração Pl!_blica 342.500,00 333.547,63 9739% 329.673,59 96,26% 322.502,58 94,16% 317.574,38 92,72% 
Segurança e ordem 

1.2. públicas 74.195 00 70.348 55 9482% 70.348 55 9482% 70.348 55 9482% 70.348,55 94,82% 

2. Funções sociais 4.701.335,00 3.572.984 23 76_,_00% 3.567.893,30 75,89% 3.013.07689 64,09% 2.754.287 ,o 1 58 59"/o 

2.1. Educaç_ão 1.946.965,00 1.625.823,39 83,51% 1.625.610,54 83,49% 1.202.397,04 61,76% 1.077.964,71 55,37% 

2.2. Saúde 4.000,00 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 000% 
Segwança e ação 

2.3. sociais 130.460 00 ll0.09445 84,39% ll0.094,45 84,39% 110.094 45 8439% 108.844,45 8343% 
Habitação e serviços 

2.4. coletivos 1.167.785,00 766.887,34 65,67% 766.887,34 65,67% 716.28346 61,34% 658.948,00 56,43% 
Serviços culturais, 
recreativos e 

2.5. reliJtiosos 1.452.125,00 1.070.179,05 73 70% 1.065.300,97 73,36% 984.297,94 67,78% 908.529,85 62,57% 

3. Funções económicas 529.300,00 176.79605 n_40% 175.294,55 33,12% 154.789,95 2924% 153.562,90 29,01% 
Agricultura. pecuária, 
silvicultura, caça e 

3.1. _pesca 15,00 0,00 0,00% 0,00 0,00% 000 000% 0,00 0,00% 

3.2. Indústria e energia 45.015,00 0,00 000% 0,00 0,00% 000 000% 0,00 0,00% 
Transportes e 

3.3. comunicações 181.705,00 92.140,59 50,71% 90.639,09 49,88% 81.910,06 45,08% 80.683,01 44,40% 

3.4. Comén:io e turismo 302.565,00 84.65546 27,98% 84.655,46 27,98% 72.879,89 2409% 72.879,89 24,09% 

4. Outras funções 1.349.620,00 1.052.887' 78 7801% 1.040.021,97 77,06% 1.030.930 97 7639% 1.030.259,95 7634% 
Opaações da dívida 

4.1 . autárQuica 511.000,00 508.180,73 9945% 508.180,73 99,45% 508.18(),73 99,45% 508.180,73 99,45% 
Transferências entre 

4.2. administrações 785.620,00 509.690,42 64,88% 496.824,61 63,24% 494.233 61 6291% 493.562,59 6282% 
Diversas não 

4.3. especificadas 53.000,00 35.016,63 66,07% 35.016,63 66,07% 28.516,63 53 80% 28.516,63 53,80% 

Total 6.996.950,00 5.206.564,24 74,41% 5.183.231,96 71,_08% 4.591.644 94 65,62% 4.326.031, 79 6183o/e 
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Pago 

Faturado 

Compromisso 

Cabimento 

Financiamento 

Funções gerais 

'387.912,93 

.392-SSI, 13. 

400.&2%;14. 

403.196,18~-==::~ 

:416.695,00 . . 

~60.000.00 380.000.00 400.000.00 420.000.00 

Pago 

Faturado 

Compromisso 

Cabimento 

Financiamento 

Pago 

Faturado 

Compromisso 

Cabimento 

Financiamento 

0.00 

0.00 

Pago 

Faturado 

Compromisso 

Cabimento 

Financiamento 

0.00 

Funções sociais 

'l.754.287,01 

J:QI3.07l;89' 

:1361:893~ .· 

2.000.000.00 4.000.000.00 

Funções económicas 

:'lst.7 .. ,9!1 

J7S~ 

176.'796,05 

5i.9jQIMé 

200.000.00 

Outras funções 

400.000.00 

.1-:GJt::259,95:::=====:~ 

U30'.930~: 

U40:021,97. 

l.U!IZM7, 

1349.618,00 

6.000.000.00 

600.000.00 

400.000.00 800.000.00 1.200.000.00 l.bOO.OOO.OO 



5 .2.6.2. Execução do Plano Plurianual de Investimentos 

No âmbito do Plano Plurianual de Investimentos, as taxas de execução foram as seguintes: por 

cabimentos em 62,11 %, por compromissos em 61,94 %, a faturação total em 46,75 % e por 

pagamentos em 42,88 %, o que corresponde ao valor de 1.412.068,22€. 

Os objetivos que mais se evidenciaram em termos de pagamentos, foi a Educação e a Cultura. Na 

Educação com um valor global de pagamentos de 927.677,23€, particulannente respeitante ao projeto 

da Remodelação da Escola D. Maria TI e Pavilhão Desportivo - Obra, com o valor pago de 

778.844,34€, refletindo uma execução de 55,16% do total da despesa paga no plano plurianual de 

investimentos. 

Relativamente ao objetivo da Cultura, o projeto que mais se releva é o Castelo de Almourol 

Beneficiação das Muralhas, com o valor de 145 .656.48€, com uma execução de 10,32% no peso total 

das despesas pagas no plano plurianual de investimentos. 

É de referir, pela sua importância no cofinanciamento dos investimentos, de projetos a várias fontes 

de financiamento por Fundos Estruturais e Orçamento do Estado que suportam a elevada execução do 

Plano Plurianual de Investimentos, o que não sucedeu no ano de 2014, uma vez que o quadro 

comunitário Portugal 2020, ainda está na fase de implementação, impedindo o município de realizar 

muitos dos projetos pretendidos. 
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Execução do Plano Plurianual de Investimentos 2014 

'fi 'fi 'fi. Tx 
Financiamento Cabimento Exec Compromisso Exec Faturado Exec Pago Exec Objetivo!Programa 

Cab. Comp. Fat. Pag. 
A B BIA c C/ A D D/ A E FJA 

1. Funções gaais 40.005,00 31.454,90 78,63% 27.580,86 68,94% 20.409,85 51,02% 15.481,65 38,70% 
Serviços gerais de 

1.1. 
.. 

'pública 40.000,00 31.454,90 7864% 27.580,86 68,95% 20.409,85 51,02o/o 15.481,65 38,70% 

1.1.1. Administração geral 40.000 00 31.454,90 7864% 27.580,86 6895% 20.409,85 51,02% 15.481 65 38,70% 
Segurança e ordem 

1.2. públicas 5,00 0,00 0,00% 000 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 
Proteção civil e luta contra 

1.2.1. incêndios 500 000 0,00% 0,00 0,00% 0,00 000% 000 0,00% 

2. Funções sociais 2.723.790,00 1.837.093,74 67,45% 1.836.880,89 67,44% 1.364.435,85 50,09% 1.243.023,67 45,64% 

2.1. llducação 1.732.105 00 1.439.730,45 83,12% 1.439.517,60 83,11% 1.035.340,84 59,77% 927.677;1.3 53,56% 

2.1.1. Fnsino não superior l. 732.105,00 1.439. 730,45 83,12% 1.439.517,60 83,11% 1.035.340,84 59,77% 927.677,23 53,56% 

2.2. Saúde 2.000,00 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 
Serviços individuais de 

2.2.1. saúde 2.000,00 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 000 0,00% 
Habitação e serviços 

2.4. coletivos 436.185,00 73.436,69 16,84% 73.436,69 16,84% 54.881,93 12,58% 47.348,18 10,86% 

2.4.1. Habitação 54.025,00 17.737,77 32,83% 17.737,77 32,83% 17.737,77 32,83% 17.737 77 32,83% 

2.4.2. Ordenamento do teuitório 16.635 00 7.223,87 43,43% 7.223,87 43,43% 7.223 87 43,43% 7.223 87 43,43% 

2.4.3. Saneamento 48.01000 1.645 75 3,43% 1.645,75 3,43% 1.645,75 3,43% 1.645,75 3,43% 

2.4.4. Abastecimento de Água 20.010,00 9.698,54 48,47% 9.698,54 48,47% 8.322,78 41,59% 8.322 78 41,59% 

2.4.5. Resíduos sólidos 10.005,00 7.946,32 79,42% 7.946,32 79,42% 7.556,68 75,53% 7.556,68 75,53% 
Proteção do meio ambiente 

2.4.6. e conservação da natureza 287.500,00 29.184,44 10,15% 29.184,44 10,15% 12.395,08 4,31% 4.861 ,33 169% 
Serviços culturais, 

2.5. recreativos e religiosos 553.500,00 323.926,60 58,52% 323.926,60 58,52% 274.213,08 49,54% 267.998,26 48,42% 

2.5.1 . Cultura 515.500,00 317.266,47 61,55% 317.266,47 61,55% 267.727,95 51,94% 261.556,30 50,74% 

2.5.2. Desporto, recreio e lazer 35.000,00 5.486,35 15,68% 5.486,35 15,68% 5.311,35 15,18% 5.311,35 15,18% 
Outras atividades cívicas e 

2.5.3. religiosas 3.000,00 1.173,78 39,13% 1.173,78 39,13% l.l73,78 39,13% l.l30,6l 37,69% 

3. Funções económicas 529.295,00 176.796,05 33,40% 175.294,55 33,12% 154.789,95 29,24% 153.562,90 29,01% 
Agricultura, pecuária, 

3.1. silvicultura, caça e pesca 10 00 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 000% 
Gabinete lntennunicipal 

3.1. Prevenção Fogos Florestais 10,00 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,000/o 0,00 0,000/o 

3.2. Indústria e energia 45.015,00 0,00 0,00% 000 0,00% 000 0,00% 0,00 0,00% 
Transportes e 

3.3. comunicações 181.705,00 92.140,59 50,71% 90.639,09 49,88% 81.910,06 45,08% 80.683 01 44,40% 

3.3.1. Transportes rodoviários 181.705,00 92.140,59 50,71% 90.639,09 49,88% 81.910,06 45,08% 80.683,01 44,40% 

3.4. Comércio e turismo 302.565,00 84.655,46 2798% 84.655,46 27,98% 72.879,89 24,09% 72.879,89 24,09% 

3.4.2. Turismo 302.565,00 84.655,46 27,98% 84.655,46 27,98% 72.879,89 24,09% 72.879,89 24,09% 

Total 3.193.090_,00 1.045.344,69 61,11% 1.039.756,30 61,94% 1.539.635,65 46,75% 1.41Z.068,11 42.88}ío 

~ 
ri 

v 
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Comércio e turismo 
Transportes e comunicações 

Indústria e energia 
Agricultura. pecuária. silvicultura, caça e ... 

Servicos culturais. recreativos ~ religiosos 
Habitação e servicos colectivos 

Saúde 
Educação 

Cabimento 

84.655.46 
92.140,59 

0.00 
0,00 

323.926,60 
73.436,69 

0,00 

Segurança e ordem públicas 0,00 
Serviços gerais de administração pública 31 .454,90 

1.439.730.45 

0,00 600.000.00 1.200.000.00 1.800.000,00 

Compromisso 

84.655,46 
Transportes e comunicações 90.639,09 

0,00 
Agricultura. pecuária silvicultura caça e... 0,00 

Habitação e servicos colectivos 

Educação 
0,00 

Serviços gerais de administração pública 27.580,86 

0.00 600.000.00 

Comércio e turismo 
Transportes e comunicações 

Indústria e energia 
Agricultura. pecuária silvicultura. caça e ... 

Servicos culturais. recreativos e religiosos 
Habitação e servicos colectivos 

Saúde 
Educação 

Segurança e ordem públicas 
Serviços gerais de administração pública 

Faturado 

72.879,89 
81.910,06 

0,00 
0,00 

274.213,08 
54.881,93 

0,00 

0,00 
20.409,85 

1.200.000.00 

0.00 600.000.00 

Pago 

72.879,89 
80.683,0 1 

0,00 
0.00 

Comércio e turismo 
Transpmtes e comunicações 

Indústria e energia 
Agricultura pecuária. silvicultura. caça e ... 

Servicos culturais. recreativos e religiosos 
Habitação e servicos colectivos 

Saúde 

267.998.26 
47.348,1 8 

0 ,00 
Educação 

Segurança e ordem públicas 0,00 
Serviços gerais de administração pública • 15.481.65 

0.00 600.000,00 

1.439.517,60 

1.800.000.00 

1.035.340,84 

1.200.000.00 

927.677;23 

1.200.000.00 



5.2.6.3. Execução das Atividades Mais Relevantes 

As Atividades Mais Relevante do Município de Vila Nova da Barquinha, no ano de 2014, as taxas de 

execução foram as seguintes: por cabimentos em 85,35 %, por compromissos em 84,87 %, a faturação 

total em 82,40% e por pagamentos em 78,67 %, o que corresponde ao valor de 2.913.964,57€. 

As Funções que demonstraram em termos de pagamentos, foi as Funções Sociais, com um valor global 

de pagamentos de 1.511.263,34€, e uma taxa de execução de 51,86% do valor total pago das atividades 

mais relevantes, nomeadamente os projetos referentes ao Abastecimento de Agua, com o valor pago 

de 307.658,77€ e o Desporto com pagamentos no valor de 354.699,60€, refletindo uma execução de 

10,56% e 12,17%, respetivamente do total da despesa paga das atividades mais relevantes durante o 

ano de 2014. 

A segunda função com maior peso nas atividades mais relevantes foi as Outras Funções, com um 

valor pago de 1.030.259 ,95€, com uma taxa de execução de 35,36% do total dos pagamentos, a rubrica 

com mais impacto foi as operações da divida autárquica, onde estão contabilizados os juros e 

amortizações dos empréstimos em vigor, com o valor de 508.180, 73€, com uma execução de 17,44% 

no peso total das despesas pagas nas atividades mais relevantes. 

As atividades mais relevantes, assim como, o plano plurianual de investimentos, também têm 

cofmanciamento de projetos, nomeadamente pelas delegações de competências, no setor da educação 

provenientes do Orçamento do Estado. 
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Execuçio das Atividades Mais Relevantes 2014 

fi TI Tx fi 
Financiamento Cabimento E:ulc Compromisso Ex e e Faturado Exee Pqo Exee 

Objetivo/Programa 
Cab. Comp. Fat. Pag. 

A B DIA c C/ A D DIA E FJA 

l. F\mç11es gerais 376.690,00 372.441 28 98 87% 372.441,28 98,87% 372.441,28 9887% 372.441,28 98,87% 
Serviços gerais de 

1.1. administração pública 302.500,00 302.092,73 99,87% 302.092,73 99,87% 302.092,73 99,87% 302.092,73 99,87% 

1.1.1. Administração geral 302.500,00 302.092 73 99,87% 302.092,73 99,87% 302.092,73 99,87% 302.092,73 99,87% 
Segurança e ordem 

1.2. . públicas 74.190,00 70.348,55 9482% 70.348,55 94,82% 70.348,55 9482% 70.348,55 94,82% 
Proteção civil e luta contra 

1.2.1. incêndios 74.190,00 70.348,55 9482% 70.348,55 94,82% 70.348 55 94,82% 70.348,55 94,82% 

2. Funções socíais 1.977.545,00 1.735.890 49 87,78% 1.731.012 41 8753% 1.648.637 04 8337% 1.511.263,34 76,42% 

2.1. Educação 214.860,00 186.092 94 86 61% 186.092,94 8661% 167.056 20 7775% 150.287,48 69,95% 
Serviços auxiliares de 

2.1.2. cosino 186.260,00 166.721,85 89,51% 166.721,85 89,51% 148.320,22 7963% 144.471,71 77,56% 
Atividades de 

2.1.3. Enriquecimento Curricular 28.600,00 19.371 09 67,73% 19.371,09 67,73% 18.735 98 65,51% 5.815 77 20,33% 

2.2. Saúde 2.000,00 o 00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 000% 0,00 0,00% 
Serviços individuais de 

2.2.1. saúde 2.000,00 000 0,00% 0,00 0,00% 000 0,00% 0,00 0,00% 

2.3. Segurança e ação sociais 130.460,00 110.094,45 8439% 110.094 45 84,39% 110.09445 8439% 108.844,45 83,43% 

2.32. Ação social 130.460,00 110.09445 8439% 110.094,45 8439% 110.09445 8439% 108.844,45 83,43% 
Habitação e serviços 

2 .4. colctivos 731.600,00 693.450,65 94,79% 693.450,65 94,79% 661.401,53 90,40% 611.599,82 83,60% 

2.4.3. Saneamento 197.250,00 185.905 16 94,25% 185.905,16 94,25% 174.825,14 88,63% 160.223,54 81,23% 

2.4.4. Abastecimento de Água 354.900,00 337.28923 9504% 337.289,23 95,04% 331.635 82 93,44% 307.658 77 86,69% 

2.4.5. Resíduos sólidos 179.450,00 170.256,26 9488% 170.256,26 94,88% 154.940,57 86,34% 143.717,51 8009% 
Serviços culturais, 

2.5. recreativos e religiosos 898.625,00 746.252,45 83,04% 741.374,37 82,50% 710.084,86 79,02% 640.531,59 71,28% 

2.5.1. Cultura 386.015,00 303.037,53 78,50% 299.159,45 77,50% 291.245,26 75,45% 285.831,99 74,05% 

2.5.2. Desporto, recreio e lazer 512.610,00 443.214 92 8646% 442.214,92 86,27% 418.839 60 8171% 354.699,60 69,19% 

3. Funções económicas 5,00 o 00 000% 0,00 0,00% 000 000% 000 0,00% 
Agricultura, pecuária, 

3.1. silvicultura, caça e pesca 5,00 o 00 000% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 

4. Outras funções 1.349.620,00 1.052.887' 78 78,01% 1.040.021,97 77,06% 1.030.930,97 76,39% 1.030.259 95 76,34% 
Operações da divida 

4.1. autárqllica 511.000,00 508.180 73 99,45% 508.180,73 99,45% 508.180 73 9945% 508.180,73 99,45% 
Transfer&cias entre 

4.2. administrações 785.620,00 509.69042 64,88% 496.824,61 63,24% 494.233 61 62,91% 493.562,59 62,82% 

4.3. Diversas não especificadas 53.000,00 35.016 63 6607% 35.016,63 66,07% 28.516,63 5380% 28.516 63 53,80% 

Total 3.703.860 00 3.161.219,55 85,35% 3.143.475,66 84,87% 3.051.009,29 82,40% 2.913.964,57 7867% 
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Diversas não especificadas 

Operações da dívida autárquica 

Cabimento 

35.016.63 

o.oo 
509.690.42 
508.180,73 

Servicos cultw-ais. recreativos e religiosos 746.252.45 

SegW11llça e acção sociais ~ 110.094,45 
0,00 

Educação 186.092,94 
70.348,55 

Serviços gerais de administração pública 302.092,73 

0.00 400.000,00 

Compromisso 

Di versas não especificadas 

Operações da dívida autárquica 

Servicos culturais. recreativos e religiosos 

Segurança e acção sociais 

Educaçãu 

Serviços gerais de administração pública 

0.00 

35.016,63 

Diversas não especificadas 

Operações da dívida autárquica 

Servicos cultumis. recreativos e religiosos 

Segurança e acção sociais 

Educação 

Serviços gerais de administração pública 

0,00 

o.oo 
110.094.45 

186.092.94 
70.348.55 

302.092,73 

400.000.00 

Fatorado 

28.516,63 

o.oo 

o.oo 
110.094,45 

167.056.20 
70.348,55 

0.00 

302.092,73 

400.000,00 

Diversas não especificadas 

Operações da dívida autárquica 

Servicos cultumis. recreativos e religiosos 

Segw·ança e acção sociais 

Educação 

S~..-viços gerdÍS de adminisll-ação pública 

Pago 

28.516,63 

0,00 

o.oo 
108.844,45 

150.287,48 
70.348,55 

0.00 

302.092,73 

400.000.00 

496.824,61 
508.180,73 

494.233.61 
508. 180,73 

693.450,65 

800.000.00 

741.374,37 
693.450,65 

800.000,00 

710.084,86 
661.401.53 

493.562,59 
508.180,73 

800.000.00 

640.531,59 
611.599,82 

800.000.00 



PONT06 

Análise Patrimonial 

Balanço e às Demonstrações de Resultados 
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6. Analise Patrimonial Jf 
6.1. Balanço 

6.1.1. Ativo 

6.1.1.1. Imobilizado 

Persiste a representatividade do imobilizado no total do Ativo Liquido do Municipio, circunstancia 

que ao longo dos exercícios económicos se tem mantido inalterável, e cuja percentagem em 2014, se 

fixou em 94,41%, no entanto verificou-se uma ligeira diminuição em termos de montante, quando 

comparado com o ano transato. O imobilizado, constituído pelos Bens de Domínio Publico, 

Imobilizações Incorpóreas e Corpóreas e pelos Investimentos Financeiros, apresenta uma variação 

negativa em relação ao ano anterior, de 0,68%, todavia com a variabilidade diferenciadas 

relativamente a cada uma das referidas componentes. 

O imobilizado de natureza corpórea e os bens de domínio público continuam a ser parcelas com maior 

expressão, apossando-se de 74,87% e de 24,74%, respetivamente, do valor total do ativo liquido 

imobilizado. 

No que respeita à variação comparativa entre 2013 e 2014, o item que merece atenção é a variação 

positiva do imobilizado corpóreo de 0,09%, no cômputo da variação negativa do total do imobilizado. 

Imobilizado 

95.00% 

94.50% 94.41% 

94.00% 

93.50% 

93.00% 93,12% 

92.50% 
2012.8 2013 2013.2 2013,4 20 13.6 2013,8 2014 

Estrutura e Evolução Patrimonial da Autarquia - Balanço Sintético 
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DesuiçJo 
2013 2014 

Valor % Valor % o/o 

Ativo Liguido 38.874.619~4 100100°/a 38.085.171156 100100% -2103% 

Imobilizado 36.200.884,57 93,12% 35.955.343,28 94141% -0,68% 

Circu1ante 

Existências 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00% 

Dívidas de Terceiros - Curto Prazo 190.121,26 0149% 277.132,33 0,73% 45,77% 

Dispombilidades 951.641,01 2,45% 489.729,78 1,29% -48,54% 

Acréscimos e Diferimentos 1.531.972,50 3194% 1.362.966,17 3,58% -11,03% 

Passivo 18.540.698145 100100% 17.651.914173 l00100•Ia -4,79% 

Provisões 1!!:! riscos e cnc!!]!OS 80.047,49 0,43% 51.070,28 0,29% -36,20% 

Dividas a Terceiros 

Médio e Lonso Prazo 4.774.205,60 25175% 4.346.464,67 24,62% -8,96% 

Curto Prazo 706.354,29 3,81% 786.527,67 4,46% 11,35% 

Acréscimos e Diferimentos 12.980.091,07 70101% 12.467.852,11 70,63% -3195% 

Fundos Pró(!riOs 20.333.920189 100100% 20.433..256,83 100100% 0,49% 

Património 12.487.267,59 61,41% 12.487.267,59 61,11% 0,00% 

Ajustamento de partes de caEital em empresas -90299,07 -0,44% -66806,54 -0,33% -26,02% 

Reservas 120.175,51 0,59% 145.021,19 0,71% 20,67% 

Subsídios 736.525,64 362% 874.347,84 4,28% 18,71% 

Resultados Transitados 6.583.337,64 32,38% 6.411.518189 31,38% -2,61% 

Resultado liquido 496.913,58 2,44% 581.907,86 2,85% 17,10% 

Encerra-se a apreciação da rubrica do imobilizado com a inserção do quadro demonstrativo das 

referencias anteriormente efetuadas. 

Ativo Liquido Imobilizado- Variação 2013/2014 

2013 2014 Variaçlo 

Valor a;. Valor % % 

Ativo Liquido 36.200.884,57 100100% 35.955.343,28 100100% -11,68% 

Bens de Domínio Publico 9.096.888,32 25,13% 8.894.700,95 24,74% -2,22% 

Imobilizações Incorpóreas 0,00 0,00% o,oo 0100% 0100% 

Imobilizações Corpóreas 26.895.189,25 74,29% 26.919.133,21 74187% 

Investimentos Financeiros 208.807,00 0,58% 141.509,12 o 9% 
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6.1.1 .2. Circulante 
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O ativo circulante, fundado nas existências, nas dívidas de terceiros e nas disponibilidades, 

agrega no final do exercício de 2,01% do ativo liquido, percentagem esta ligeiramente inferior 

à verificada no exercício anterior de 0,92%. Os maiores agregados continuam a ser as Dividas 

de Terceiros, que são exclusivamente de curto prazo, e as Disponibilidades. 

Pela sua significância, segue-se apreciação particularizada da componente "Divida de 

Terceiros". 

Divida de Terceiros- Ativo Liquido- Variação 2013/2014 

Deleriçlo 
2013 2014 Variaç!o 

Valor o/o Valor o/o •~e 

Dívidas de Terceiros 190.121126 100100o/o 277.131,33 100100% 45177% 

Clientes1 contribuintes e utentes c/c 221!69 0,12% 11.776,91 4,25% 5212,33% 
Clientes, contribuiotes e utentes de cobrança 
duvidosa 8.173 78 4,30% 7.978,22 2,88% ·2,39% 

Outros Devedores 181.725,79 95,58% 257.377,20 92,87% 41,63% 

Relativamente à rubrica Clientes, Contribuintes e Utentes c/c, agregou no final do exercício um 

aumento significativo, que no conjunto da rubrica se traduziu numa variação positiva de 45,77%. Por 

outro lado, os clientes, contribuintes e utentes de cobrança duvidosa, apresentaram uma variação 

negativa de 2,39%, o que significa que os métodos adotados pela autarquia de cobrança de receita está 

a funcionar de forma eficiente. 

No que diz respeito à rubrica, outros devedores no final do exercicio agregou wn aumento de 41,63%, 

com uma variação em termos de montante de 75.651.41€. 
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Disponibilidades- Ativo Liquido- Variação 2013/2014 

De!ocriçlo 
:2013 :2014 Variaçlo 

Valor % Valor % 

Depósitos em lnstituiç6cs Financeiras e Caixa 951.641,01 100,00% 489.729,78 100,00% -48,54% 

Depósitos em instituições Financeiras 949.588,90 99,78% 487.154,91 99,47% -48,70% 

Caixa 2.052,11 0,22% 2.574,87 0,53% 25,47% 

O agregado das disponibilidades, de 48,54%, devido essencialmente à utilização de receitas próprias 

arrecadadas, para comparticipar despesas comparticipadas comunitariamente a uma taxa bastante 

reduzido, sendo o seu pagamento integral esforço dos recursos próprios. 

6.1.1.3. Acréscimos e Diferimentos 

A observância dos princípios contabilísticos no POCAL, na elaboração das demonstrações 

financeiras, no caso concreto o principio da especialização dos exercícios, conduz à assunção dos 

custos e dos proveitos quando incorridos ou obtidos, independentemente do momento em que acorra 

o seu pagamento ou recebimento. Tais circunstâncias são vertidas no agrupamento dos Acréscimos e 

Diferimentos, que no ativo, se desdobram em Acréscimos de Proveitos e Custos Diferidos, sendo a 

seguinte a sua composição em 2014. Do valor de 1.362.966,17€ constantes no Balanço, cerca de 

99,50%, respeita a acréscimos de proveitos e 0,50% a custos diferidos. 

Desuiçio 
2013 2014 Variaç!o 

Valor % Valor % % 

Acréscimos e Diferimentos 1.531.97:2,50 100,00% 1.362.966,17 100200% -11103% 

27.1 Acréscimos de Proveitos 1.516.10~51 98,96% 1.356.13~28 99,50% -1015So/o 

27.1.2 Acliscimos de cobtan~ de água 147.%6,84 9,66% 187.527,20 13,76% 26!74% 

27 .1.9 Outros acréscimos de ~veitos 1.368.141,67 89,31% 1.168.609,08 85,74% -14,58% 

27.2 Custos Diferidos 15.863,99 1!04% 6.829t!9 0,50% 

27.2.9 Outros custos diferidos 15.863,99 1,o4% 6.829,89 0,50% 
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6.1.2. Passivo 

O passivo registou no fmal de 2014 uma diminuição de 4,79% relativamente ao ano transato, com 

reflexo na globalidade das suas componentes, onde se verificou diminuições mais significativas nas 

rubricas, Empréstimos de Médio e Longo, Fornecedores c/c e o Estado e Outros Entes Públicos, ao 

invés verificou-se um aumento nas rubricas, Fornecedores - Faturas em receção e conferencia, 

Fornecedores de Imobilizado e Outros Credores. 

As importâncias referidas no quadro das dívidas a terceiros incluem quer as operações orçamentais, 

quer as não orçamentais. Da sua análise ressalta o decrescimento da divida de médio e longo prazo, 

na ordem de 8,96%, com uma diminuição de 427.740,93€, enquanto a divida de curto prazo teve um 

acréscimo de 80.173,38€. 

Como conclusão podemos dizer que que na sua globalidade, as dividas a terceiros, tiveram um a 

diminuição de 6,34%, resultando uma diminuição no valor de 347.567,5 5€. 

Divida a Terceiros- Variaçio 2013/2014 

Delleriçlo 
2013 2014 Variaçlo 

\'alor % Valor Y. o/o 

Dividas a Terceiros 5.480.S5t,89 100100% 5.132.992~4 100200% -6134% 

Medio e Lou~ Prazo 4.774.205160 87111% 4.346.464167 8~68% -8196% 

Em2réstimos MLP 4.774.205,60 87111 o/o 4.346.464,67 84,68% -8196% 

Curto Prazo 706.354,29 t;st% 786.527167 1~32% 11~5% 

Fornecedores ele 89.769,03 1,64% 75.313 17 1,47% -16,10% 

Fornecedores- futuras em rec~ão e confer&cia 299.296,04 5,46% 310.981,04 6!06% 3,90% 

Fornecedores de Imobilizado 94.157,58 1,72% 211.749,87 4,13% 124189"/o 

Estado e Outros Entes Públicos 186.713,26 3,41% 81.200106 1,58% -56,51 o/o 

Outros Credores 26.769,49 0,49% 97.634,64 1,90% 26472% 

Garantias e Cauções 9.648,89 0,18% 9.648,89 0,19% 0,00% 
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De seguida apresenta-se o mapa descriminado da presente rubrica: 

Conta Outros Credo~ Valor 

26.2 Pessoal 42400 

26.3 Sindicatos 425,21 

26.8.4 Credores de transferências das autarquias locais 5.045,43 

26.8.5 Devedores e Credores de Operações não Orçamentais 1.916,54 

26.8.9 Credores Diversos - Outros 89.823,46 

Total 97.63464 

6.1.2.1. Provisões 

As Provisões para riscos e encargos, "serve para registar as responsabilidades derivadas dos riscos 

de natureza especifica e provável (contingências). 

Uma provisão diz-se específica se para o seu cálculo forem considerados especificamente todos e cada 

um dos elementos com risco de realização. Tal é o caso, por exemplo, da provisão para encargos 

judiciais em curso, onde a avaliação do risco é efetuada em função da probabilidade de desembolsos 

a efetuar pela entidade em cada um dos processos que estão ativos no final de cada período 

contabilístico. 

Com se pode verificar, o Município de Vila Nova da Barquinha, tem mantido o cumprimento desta 

regra contabilística, assim como, a sua diminuição de exercício para exercício económico. 

Provisões- Variação 2013/2014 

Descriçlo 
2013 2014 Variaçio 

Valor Valor a;. 

Provisões para riscos e eBcargos 80.047,49 100,00% 51.070,28 100,00% -36,20% 

Provisões para riscos e encargos 80.047,49 100,00% 51.070,28 100,00% -36,20% 
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6.1.2.2. Empréstimos de Médio e Longo Prazos 

O Município de Vila Nova da Barquinha, durante o exercício económico de 2014, não contratou 

nenhum empréstimo bancário, financiando-se como já foi dito anterionnente, pelas suas receitas 

próprias. No entanto no ano de 2014, amortizou o montante de 427.740,93€, ficando com um capital 

em divida de todos os empréstimos de 4.346.464,67€, ou seja uma diminuição de 8,96%. 

Cap1tal 
Caprtalem 

AmortiZaÇÕeS 
Capttalem 

Entidade Bancána Destgnaçio 
Utilizado 

dlvtdaem 
do ano Dtvtdacm 

31/12/2013 31112/2014 

Caixa Geral de Depósitos Financiamento de investimentos diversos 748.196,85 273.147,49 49.401,87 223.745162 

Banco BPI, SA Aquisição de terrenos 374.098142 164.159,92 24.135,70 140.024,22 

BmcoBPI, SA Acessos ao castelo de Almouro1 122.544,54 64.676,19 6.808,02 57.868,17 
Reabilitação de 8ITUalllentos zona antiga 

Banco BPI, SA moita norte 250.000,00 113.733,05 12.637,05 101.096,00 

BmcoBPl, SA Transfonnação em 8ITUalllento da em 540 264.663,26 139.683,25 14.703,50 124.979 75 

Caixa Geral de Depósitos Piscina exterior de 25 metros 491.163!00 294.282,26 30.607,80 263.674,46 

Caixa Geral de Depósitos Requalificação EN 358-1 praia ribatejo 350.000!00 200.968,80 20.902,43 180.066,37 

Banco BPI, SA Rampas e Cais da Frente Marginal 105.000,00 55.138,76 5.804,08 49.334,68 

Banco BPI, SA Centro náutico Vila Nova Barquinha 205.000,00 117.992,81 12.429,60 105.563,21 
Edificio JliiÇOS do concelho - serviços 

Caixa Geral de Depósitos camarários 200.000!00 93.737,04 16.674,70 77.062,34 

Banco Espírito Santo1 SA Parque Urbano de Vila Nova da barquinha 200.000,00 122.229,44 11.110,00 lll.ll9,44 

Banco Comercial Portu~é!s, SA Financiamento de diversos projetos 450.000!00 279.808,01 34.615,32 245.192,69 

Banco BPI1 SA Aquisição de Terrenos 125.000,00 91.240,48 10.438,68 80.801,80 
Reabilitação de estradas e anuamentos do 

Caixa Geral de Depósitos concelho 400.000,00 318.717,07 29.665,97 289.051110 

Banco BPI. SA Centro escolar de vila nova da barquinha 897.249!00 833.640,93 42.099,70 791.541,23 

Banco BPI, SA Centro Escolar de Vila Nova da Barquinha 402.751,00 374.204,77 18.896,77 355.308,00 

BmcoBPI, SA Pré-Primária de Moita do Norte 85.000,00 78.099,82 4.018,98 74.080,84 
Arre1vamento do campo de futebol de 

Banco BPI, SA atalaia 175.000100 154.774,52 12.174,74 142.599,78 

Banco BPI, SA Reabilitação da Ex-Estrada EN3 250.000,00 224.537,54 13.888,92 210.648,62 
Instituto Habitação e Reabilitação Aquisição de 7 habitações - fiações 
Utbana autónomas n, o, 2· g, r, s, u 104.06S,OO 92.879,49 3.915,26 88.964,23 

Dircção Geral do Tesouro c Finan~ PAEL 731.491,04 686.SS3,96 52.811!84 633.742,12 

Total 6.931.lll,ll 4.774.205,60 427.740,93 u 
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6.1.2.3. Acréscimos e Diferimentos 

Subjacente ao princípio da especialização dos exercícios, tal-qualmente ao verificado no ativo, surge 

no passivo os acréscimos e diferimentos, subdividindo-se em Acréscimos de Custos e Proveitos 

Diferidos, sendo a seguinte composição em 2014. 

A expressividade dos Acréscimos de Custos está basicamente vertida no valor contabilizado por via 

das remunerações a liquidar em 2015, que representa 3,12%, cujo custo onera o exercício de 2014. 

São exemplos disso, os pagamentos a efetuar em 2015 referentes ao mês de ao subsídio de férias, 

incluindo os respetivos abonos e encargos sociais. Do lado dos Proveitos Diferidos, a expressividade 

de valores continua a ser espelhada em subsídios ao investimento, representada na sua totalidade por 

96,88% do total dos Acréscimos e Diferimentos pelo lado do passivo, estes investimentos a título de 

comparticipação de projetos dos Quadros Comunitários de Apoio. 

Acréscimos e Diferimentos- Variação 2013/2014 

2013 1014 Varia~io 

Valor % Valor % •t, 

A<:résclmos e Diferimentos 12.980.091,07 100,00% 12.467.852,11 100,00% -3,95% 

27.3 Acréscimos de Custo& 1.001.179,12 7,71% 388.925,36 3,12% -61,15% 

27.3.2 Remunerações a Liquidar 334.023,12 2,57% 316.320,71 2,54% -5,30% 

27.3.3 Juros a pagar 7.665,08 0,06% 7.065,28 0,06% -7,83% 

27.3.9 Outros acréscimos de custos 659.490,92 5,08% 65.539,37 0,53% -90,06% 

27.4 Proveitos Diferidos 11.978.911.95 92,29% 12.078.926,75 96,88% 0,83% 

27.4.5 De Obras comparticipadas 11.978.911,95 92,29% 12.078.926,75 96,88% 0,83% 
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6.1.2.4. Fundos Próprios 

Os Fundos Próprios evidenciaram um aumento no decorrer do exercício económico findo, totalizando 

no final de 2014 o valor de 20.433.256,83€, superior em 0,49% ao verificado no antecedente período. 

Salienta-se que a variação do Património foi nula, as Reservas teve uma variação positiva de 20,67%, 

resultante da aplicação dos 5% do resultado líquido do ano de 2013, os Subsídios também registaram 

um aumento positivo de 18,71%, assim como o resultado líquido do exercício. 

As rubricas que tiveram uma variação negativa, foram o ajustamento de partes de capital em empresas 

e os resultados transitados, com 26,02% e 2,61 %, respetivamente. 

Fundos Próprios-Variaçio 2013/2014 

Deleriçlo 
2013 2014 Variaçlo 

Valor -;. Valor % % 

Fundos Prój!rios 20.333.920189 100200% 20.433.256,83 100100o/o 0149% 

Património 12.487.267159 61,41% 12.487.267,59 61,11% 0,00% 

Ajustamento de P!!!es de ~i tal em empresas -90299107 -0,44% -66806,54 -0,33% -26102% 

Reservas 120.175 51 0,5~/o 145.021,19 0,71% 20,67% 

Subsídios 736.525,64 3,62% 874.347,84 4,28% 18,71% 

Resultados TtaDSitados 6.583.337,64 32,38% 6.411.518,89 31,38% -2,61% 

Resultado Li~uido 496.913,58 2,44% 581.907,86 2,85% 17,10% 
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6.2. Demonstração de Resultados 

Descriçlo 
2013 2014 Varia~lo! 

Dacriçlo 
2013 2014 \'aria~o 

I 
Valor Valor o/o Valor Valor •;. 

Custos e Perdas l Proveitos e Ganhos 

Total dos Custos Operacionais ~A) 6.541.904,69 6.251.209!82 -4,44% l Total dos Proveitos Operacionais@~ 6.718.937,97 6.484.670,06 -3,49% 

Total dos Custos Financeiros {q 93.906,45 87.429,58 -6,90%! Total dos Proveitos Financeíros {D2 1.355,31 5.823,15 329,65% 

Total dos Custos Extraordinários 289.058!96 275.121169 -4182%! Total dos Proveitos Extraordinários 701.490,40 705.668,95 0,60% 

Total dos Custos 6.924.870110 6.613.761109 
I 

-4,49°!. 1 Total dos Proveitos 7 .421. 783,68 7.196.162,16 -3,04% 

Descriçlo 
2013 2014 VarJaçlo 

Valor Valor % 

Resultados 

Resultados Operacionais {Bl- {A2 177.033,28 233.460,24 31,87% 

Resultados Financeiros (Dl- (q -92.551114 -81.606143 -11183% 
Resultados Correntes (B+D}-
~A+q 84.482,14 151.853,81 79,75% 

Resultado Liquido do Exercklo 496.913,58 581.907!86 17110% 

• Custos Operacionais Custos Financeiros • Custos Extraordinários 

- 'I 
} ~-7S. I ~ I ;foft I 

' • ·I 
2014 

2013 

Proveitos Operacionais Proveitos Financeiros • Proveitos Extraordinários 

20 4 

2013 
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A interferência da atividade operacional do Município de Vila Nova da Barquinha permanentemente 

como fator determinante na formação do resultado, tendo o respetivo ciclo gerado um resultado 

positivo de 233.460,24€, wn aumento positivo de 31,87% dos resultados operacionais face ao ano 

anterior. 

177.033,28 

Resultados Operacionais Resultados Extraordinários 

.2013 2014 

Verifica-se um aumento, no que diz respeito aos Resultados Operacionais, em 2014, quando 

comparado com o ano transato, de 56.426,96€. 

O ciclo de Resultados Financeiros aumentou em 2014, em 10.844,71€ face ao ano precedente. 

Relativamente ao ciclo dos resultados Extraordinários, verificou-se um aumento pouco significativo 

em 2014 de 17.622,61€. 
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6.3. Evolução dos Balanços e Demonstrações de Resultados desde 2011 

No que diz respeito ao Balanço demonstra-se, neste ponto, a sua evolução nas suas diferentes rubricas, 

para o período de 2011-2014, onde se salienta que do ponto de vista contabilístico o Município tem 

grande riqueza patrimonial, conforme pode ser observado nas rubricas de Imobilizado e Bens de 

Domínio Publico, que evidencia um crescimento de 7.237.777,84€. 

Balanço- Variação 2011/2014 

Desc.riçlo 2011 2011 2013 2014 Varlaçlo 2011· 
2014 

Ativo Uquldo 

Bens de Domfnio Publico 6.168.195,23 9.358.462,4 7 9.096.888,32 8.894.700,95 2. 726.505,72 

Imobilizações Incorpóreas 0,00 61.755,42 0,00 0,00 0,00 

Imobilizações Cotpóreas 22.407.861,09 17.820.507,25 26.895.189,25 26.919.133,21 4.511.272,12 

Investimentos Financeiros 112.509,27 193.106,22 208.807,00 141.509,12 28.999,85 

Existências 0,00 000 0,00 0,00 0,00 

Dividas de Terceiros - Curto Prazo 2.349.916,86 444.446,85 190.121,23 277.132,33 -2.072.784,53 

Disponibilidades 230.153,29 443.946,38 951.641,01 489.729,78 259.576,49 

Acréscimos e Diferimentos 321.880,64 1.185.803,36 1.531.972,50 1.362.966,17 1.041.085,53 

Total do Ativo 31.590.516,38 29.508.027,95 38.874.619,31 38.085.171,5(; 6.494.655,18 

Fundos Próprios e Pass.ivo 

Fundos Próprios 10.904.178,32 11.479.736,82 20.333.920,89 20.433.256,83 9.529.078,51 

Provisões para riscos e encargos 169,94 467,15 80.047,49 51.070,28 50.900,34 

Dividas a Terceiros MLP 4.522.912,17 4.461.998,95 4.774.205,60 4.346.464,67 -176.447,50 

Dividas a Terceiros Curto Prazo 7.324.725,45 1.653.671,54 706.354,29 786.527,67 -6.538.197,78 

Acréscimos e Diferimentos 8.838.530,50 11.912.153,49 12.980.091,07 12.467.852,11 3.629.321,61 

Total Fundos Próprios e Pa5sivo 31.590.Sl'd8 29.508.027 :JS 38.874.619,34 38.085.171,56 6A94.655,18 

Salienta-se a tendência crescente do ativo, ao longo dos anos, apenas com um ligeiro decréscimo de 

2013 para 2014, este crescimento deve-se essencialmente às rubricas de bens do domínio publico e {'-~ 

imobilizações corpóreas, que neste período cresceram, 2.726.505,72€ e 4.511.272,12€, v- r 
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respetivamente, que reflete por um lado a atualização do cadastro que tem sido levado a cabo pelos 

serviços de finanças e património, e por outro a politica de investimento ativa que o executivo tem 

mantido ao longo deste período, apesar das fortes restrições financeiras. 

Não podemos deixar de salientar, o Passivo do Município, onde se pode verificar, que em termos de 

divida pura, existiu um decréscimo muito acentuado no período em análise, relativamente a dívidas 

de médio e longo prazo, assim como das dividas de curto prazo, que significaram uma diminuição de 

176.447,50€ e 6.358.197,78€, respetivamente. 

Em relação à Demonstração de Resultados e Resultado Liquido do Exercício para o período de 2011-

2014, torna-se importante proceder à análise dos fluxos financeiros, tendo em conta a evolução dos 

proveitos adjacentes à atividade municipal e os respetivos custos de exploração, sendo agora 

complementada com uma descrição da posição fmanceira do Município. 

A análise às demonstrações de resultados, para o período em análise é fundamental, pois permite 

apreciar a evolução dos Proveitos versus Custos Operacionais que estão inerentes à atividade 

municipal, que permite fazer a avaliação de desempenho e beneficio, assim como um controle efetivo 

sobre os custos de todas as ações. 

Assistimos a um crescimento de 235.992,39€, na prestação de serviços e nos impostos e taxas de 

79.991,00€, enquanto as transferências e subsídios obtidos sofreu uma acentuada diminuição de 

243.116,17€. 

No que concerne ao total dos resultados de exploração verifica-se uma diminuição de 709.831 ,45€, 

embora os custos de exploração tenham aumentado durante este período, o resultado líquido do 

exercício tem sido sempre positivo e evolutivo. 
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Demonstraçio de Resultados- Variaçio 2011/2014 

Descri~ 2011 lt12 2013 

Proveitos 

Venda de Produtos 350.184,35 339.075,09 313.338,82 

Prestação de Serviços 801.185,68 930.141,72 1.386.643,94 

hnpostos e Taxas 740.634,94 926.536,70 735.418,83 

Traba1hos para a própria entidade 0,00 0,00 0,00 

Proveitos Suplementares 0,00 0,00 0,00 

Transferências e subsídios obtidos 4.543.504,24 4.456.593,88 4.283.536,38 

Out. Prov e Ganhos Operacionais 0,00 0,00 0,00 

Total dos Proveitos 6.435.509,21 6.652.347,39 6.718.937,97 

Custos de Exploraçio 

Custo M.V.M. Consumidas 20.762,98 5.670,85 7.166,59 

Fornecimentos e serviços externos 1.929.594,36 1.952.451,68 2221.755,22 

Custos com o pessoal 2.801.976,93 2.796.121,50 2.812297,99 

Transf. E Subs. Correntes 261.304,24 239.462,67 340.851,16 

Amortizações do Exercício 476.628,49 976.529,58 1.059.624,48 

Provisões do Exc:rclcio 0,00 0,00 93.996,09 

Outros Custos Exploração 1.950,52 15.901,28 213,16 

Total dos Custos Exploraçlo 5.492.217,52 5.986.137,56 6.541.904,69 

Resultados de Exploraçio 943.291,69 666.209,83 177.033,18 

Prov. G. Extraordinários 195.126,27 445.663,44 701.490,40 

Custos e P. Extraordinários 240.206,26 235.191,99 289.058,96 

Resultado Antes de Imposto 898.211,70 876.681,28 589.464,72 

Prov. G. Financeiros 2.641,09 2.363,31 1.355,31 

Custos e P. Financeiras 131.611,09 116.469,17 93.906,45 

Resultado Antes de Imposto 769.241,70 762.575,42 496.913,58 

Resultado Liquido do Exercfcio 769.241,70 762.575,42 496.913,58 
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2014 

312.094,69 

1.037.178,07 

820.625,94 

0,00 

0,00 

4.300.388,07 

14.383,29 

6.484.670,06 

5.473,59 

2.068.062,66 

2. 701.905, 7l 

520.082,02 

945.318,26 

10.363,12 

4,46 

6.251.209,82 

233.460,24 

705.175,74 

275.121,69 

663.514,29 

5.823,15 

87.429,5& 

581.907,86 

581.907,86 

\'arfa~ 2011-
2014 

-38.089,66 

235.992,39 

79.991,00 

0,00 

0,00 

-243.116,17 

14.383,29 

49.160,85 

-15.289,39 

138.468,30 

·100.071,22 

258.777,7& 

468.689,77 

10.363,12 

-1.946,06 

758.992,30 

-709.831,45 

510.049,47 

34.915,43 

·234.697,41 

3.182,06 

-44.181,51 

-187.333,84 

-187.333,84 6t 
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6.4. Indicadores I Rácios de Gestão 

Os indicadores I rácios de gestão e atividade revestem-se de extrema importância para uma gestão 

mais racional das autarquias locais, pois constituem um instrumento de apoio aos gestores e 

consubstanciam-se em coeficientes cujos valores constituem uma via de análise sintética das diversas 

atividades, permitindo avaliação de estratégias e de controlo da gestão. Para uma melhor análise da 

situação financeira do Município, apresentam-se alguns indicadores económicos e financeiros: 

6.4.1. Indicadores de Liquidez 

lndicadore. 20111 20111 20131 2014 

Rá' d L' 'd CIOS e ,(QUI ez 

Solvabilidade (Fundos Próprios/Passivo CP) 67,46% 84,62% 148 57% 15416% 

Li_guídez Geral (Circulante/Divida CP) 0,40 1,25 3,79 2,71 

Autonomia Financeira (FP/ A)_ 34,52% 38,90% 52,31% 5365% 

Índice de SoMncia 1,53 1,64 2,10 2,16 

Os principais indicadores de liquidez que constam no quadro acima, dá-nos a ideia da capacidade do 

Município para satisfazer os seus compromissos de curto prazo. 

Os rácios financeiros de curto prazo indicam a liquidez do Município, ou seja, a facilidade com que o 

Município pode dispor de fundos (dinheiro em caixa ou depósitos) para fazer face aos compromissos, 

isto é, uma medida de saúde financeira de curto prazo, sendo o mesmo positivo se este for superior a 

1. Pela análise ao período de 2011 a 2014, verifica-se que se apresenta valores positivos e desde 2012, 

que se deixou de ter dificuldades de tesouraria, existindo saldo para a solvência dos seus 0-
0 
N/ 

compromissos. 
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o rácio da solvabilidade permite avaliar a tendência quanto à capacidade de solver o~r 
compromissos de médio e longo prazo (solvabilidade) e analisar a sua dependência face a terceiros. 

Quanto mais elevado este rácio, maior a estabilidade financeira do Município, quanto mais baixo, 

maior a vulnerabilidade. 

A autonomia financeira expressa a participação do capital próprio no financiamento do Município, 

pretendendo-se averiguar qual a sua dependência perante os capitais alheios. Analisando a autonomia 

financeira do Município de Vila Nova da barquinha para o período em análise verifica-se que o mesmo 

tem vindo a sofrer um acréscimo percentual, passando de 34,52% em 2011 para 53,65% em 2014, o 

que significa que a dependência que o município tem de capitais alheios tem vindo a diminuir ao longo 

do período em análise. 

O índice de Solvência Geral expressa o grau de garantia que a autarquia dispõe em Ativos (totais), 

para pagamento do total de suas dívidas. Envolve além dos recursos líquidos, também os permanentes. 

Para oreferido índice, o resultado "> 1" é indispensável à comprovação da boa situação financeira, 

sendo certo que, quanto maior o resultado (1,20; 1,30; 1,50; etc}, melhor será a condição da autarquia. 

Neste sentido, podemos verificar que o Município no período em analise tem vindo a comprovar a sua 

estabilidade financeira para o pagamento das suas dividas. 

Estrutura do Ativo 

bdkadoree 10121 20131 2014 

Estrutura do ativo 

Imobilizado/ Ativo 90 81% 92,97% 93,12% 94,41% 

Existências/ Ativo 0,00% 000% 0,000/o 0,00% 

Dívidas de Tecceirosl Ativo 744% 1,51% 0,49% 0,73% 

Dis_pon,ibilidades/ Ativo 0,73% l,SO% 245% 1,29% 

Acréscimos e Diferimentos/Ativo 1,02% 4,02"/o 3,94% 3,58% 
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Estrutura do Passivo 

IJldieadore. zoul zoul 20131 2014 

Estrutura do Passivo 

Dividas a Taceiros MLP/Passivo 21,86% 24,75% 25J5% 2462% 

Dividas a Taceiros Curto Prazo/Passivo 3541% 9,17% 3,81% 446% 

Acréscimos e Diferimentos/Passivo 42,73% 66,07% 70,01% 70,63% 

Outros Indicadores de Estrutura ao Balanço 

Indicadores 20111 20121 20131 2014 

Outros Indicadores de Estrutura ao Bal an ~ 

Fundos Próprios/Passivo 52,71% 63,68% 10967% 115,76% 

Fundos Próprios/ Ativo 34,52% 38,90% 5231% 53,65% 

lndice de Solvencia 

3,00 

2,50 

2,00 
2 10 

1.50 1 53 

1.00 

0.50 

0,00 
2010 2010.5 201 I 2011.5 2012 2012.5 2013 2013.5 2014 2014.5 
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7. Análise Financeira 

7.1. Movimentos de Tesouraria 

O valor das importâncias relativas a todos os recebimentos e pagamentos ocorridos no exercício, quer 

se reportem à execução orçamental, quer a operações de tesouraria, acrescido dos correspondentes 

saldos da gerência anterior, permitem obter o valor do saldo a transitar para a gerência seguinte. 

Resumo dos Fluxos de Caixa 

Operações 
Operaçõeli 

Dalgnaçlo Orçamentais de Total 
Tesouraria 

Saldo transitado de 2013 886.284!64 65.356!37 951.641,01 

Receitas arrecadadas 7.466.438114 590.700182 8. 057 .138!96 

DesEesas Ea~as 7.937.937!65 581.112,54 8.519.050,19 

Saldo a transitar J!Bra 1015 414.785213 74.944265 489.729178 

Da análise dos movimentos financeiros ocorridos no ano de 2014, verifica-se que a receita global 

cobrada neste ano, acrescida do saldo transitado do ano de 2013, diminuindo a despesa global paga, 

traduziu-se num saldo transitado para a gerência seguinte de 489.729,78€, que se decompõe em 

414.785,13€, de saldo de operações orçamentais e 74.944,65€, de saldo de operações de tesouraria. 

Esta informação é complementada com os fluxos de caixa que, através de mapa constante dos 

documentos de Prestação de Contas, discrimina a natureza e a origem e aplicações de fundos. 
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A evolução dos recebimentos e pagamentos, no último quadriénio, permite-nos verificar um 

decréscimo que se acentuou no ano de 2014, ano em que os recebimentos foram de nível mais baixo, 

tendo obrigado as despesas e consequentemente os pagamentos a acomodarem-se às verbas 

efetivamente disponíveis. 

7 .2. Operações de Tesouraria 

O fluxo financeiro das operações de tesouraria evidencia as cobranças que os serviços do Município 

de Vila Nova da Barquinha realizaram para terceiros, ou seja, os valores entrados em cofre e 

destinados a outras entidades. 

As operações de tesouraria desenvolvidas e movimentadas em contas correntes, por entidade e por 

natureza, são devidamente documentadas à entrada e saída de fundos, conforme mapa que integra a 

Conta de Gerência. 

Designaçlo Saldo 
Entradas Saídas 

Saldo 
Inicial }1nal 

Clientes/Contribuintes/Utentes 9.648,89 0,00 0,00 9.648,89 

Cobrança para o Estado e outros entes Públicos 35.647,74 473.798,03 471.506,77 33.356,48 

Cobran2a 2ara outros devedores e credores 19.426,99 104.526,92 116.810,84 31.710,91 

Provisões 632,75 2.787,59 2.383,21 228,37 

Total 65.356,37 581.111,54 590.700,81 74.944265 

Provisões 228,37 

Cobrança para outros devedores e cmlores 31.71 O, 91 

Cobrança para o estadoe outros entes Publicos 33.356,48 

CliL"Iltes/C'onntribuintes!Utentes 9.648,89 

0.00 10.000.00 20.000,00 30.000,00 
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7.3. Garantias e Cauções 

Com a contabilidade patrimonial existe a virtualização da receita, pelo que o Municfpio de Vila Nova 

da Barquinha debita ao tesoureiro os documentos de cobrança, movimentando, assim, os recibos de 

cobrança em contas de ordem. Estas contas refletem, para além das garantias e cauções tituladas por 

papel, as retenções em numerário e depósitos bancários, estando desagregadas em fornecedores e 

fornecedores de imobilizado e arquivadas por entidade de origem. Refira-se que, no final do ano de 

2014, o valor das cauções prestadas ao Município de Vila Nova da Barquinha foi 45.093,78€ e os 

recibos para cobrança no montante de 49.167,16€. 

Designação Valor Designação Valor Total 

Saldo Inicial 34.736!56 Saldo Inicial 38.999,60 73.736,16 

Cau2ões Rececionadas 13.351,34 Receita Liguidada 64.435!31 77.786,65 

Cau2ões Devolvidas 0,00 Receita Cobrada 53.431!85 53.431,85 

Cauções acionadas 2.994,12 Receita Anulada 835190 3.830,02 

Saldo 2 ara a gerência seguinte 45.093,78 49.167216 94.260,94 

Saldo para a gerencia seguinte 

50.000.00 

49.167,16 

49.000.00 

48.000.00 

47.000,00 

46.000.00 

45.093.78 

45.000,00 

44.000.00 

43.000,00 
Garantias e Cauções Recibos para cobrança 
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8. Serviço da Divida 

8.1. Analise da Divida Direta do Municipio 

8.1.1. Serviço da Divida 

No exercício de 2014 e na sequencia do que se tem verificado nos ultimos anos, mais uma vez foi 

visível, a preocupação generalizada com o controlo dos defices orçamentais e do endividamento 

publico. 

De fato a politica de contenção orçamental, a que a situação das finanças publicas do país obriga, 

impeliu o governo a adotar politicas de grande rigor na gestão e controlo da despesa do setor publico 

administrativo, designadamente na area da administração local, consagrando desde logo, medidas 

tendentes ao controlo do endividamento municipal de cada municipio que se encontram vertidas na 

Lei n.o 73/2013, de 3 de setembro. 

8.1.1.1. Serviço da Divida - Stricto Sensu 

Deste modo faz-se uma apreciação circunstanciada do serviço da divida do município, 

desconsiderando as influencias do setor empresarial local, pois esta será efetuada aquando da 

elaboração das contas consolidadas. 

Salientando uma abordagem generalizada á evolução dessa divida global, fazendo uma apreciação 

global ás dividas de curto e médio e longo prazo, sempre centrada nos valores orçamentais retratados 

na contabilidade patrimonial. 

Assim, plasma-se a seguir algumas considerações sobre a divida do município. Pelo que relativamente 

à gestão financeira do exercício de 2014, houve um aumento das amortizações e dos juros dos 

emprestimos bancários, no montante de 8.456,54€ e 2.468,80€, respetivamente. 
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1

450.000,00 

400.000,00 

350.000,00 

300.000,00 

250.000,00 

200.000,00 

150.000,00 

100.000,00 

50.000,00 

L 
0,00 

Evolução da Pagamento da Divida à Banca 2011-2014 

1.1..971,00 80.439,80 

20]] 2012 2013 2014 

--Juros Amortização 

8.1.1.2. Emprestimos Bancários 

Associada à crescente intervenção social exigida aos municípios devidos não só ao alargamento das 

suas competencias e atribuições, mas a uma capacidade mais interventiva no desenvolvimento do 

concelho, o endividamento autarquico começou a ser utilizado como recurso financeiro alternativo 

face à insuficiencia de receitas, dentro dos limites impostos, de modo a alcançarem os niveis de 

investimento desejados pelos municípios. 

A divida da Câmara Municipal de Vila Nova da Barquinha no que concerne a este ponto ascendia em 

31 de dezembro de 2014 em 4.346.464,67€. 
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Regra do Equilibrio Orçamental lf 
No artigo 40.0

, da Lei n.0 73/2013, de 3 de setembro, doba epigrafe "Equilíbrio Orçamental", preve-

se o seguinte: 

1 - Os orçamentos das entidades do setor local preveem as receitas necessárias para cobrir todas as 

despesas. 

2- Sem prejuízo do disposto no número anterior, a receita corrente bruta cobrada deve ser pelo menos 

igual à despesa corrente acrescida das amortizações médias de empréstimos de médio e longo prazos. 

3 - O resultado verificado pelo apuramento do saldo corrente deduzido das amortizações pode registar, 

em determinado ano, um valor negativo inferior a 5% das receitas correntes totais, o qual é 

obrigatoriamente compensado no exercício seguinte. 

4- Para efeitos do disposto no n.0 2, considera-se amortizações médias de empréstimos de médio e 

longo prazos o montante corresponde à divisão do capital contraído pelo número de anos do contrato, 

independente do seu pagamento efetivo. ". 

Por sua vez, no art.0 83° do mesmo diploma legal, integrado no Título V, intitulado de " Disposições 

finais e transitórias", prevê-se, ainda, relativamente ao equilíbrio orçamental, que: 

" Para efeitos do n.0 4 do artigo 40°, no caso de empréstimos já existentes quando da entrada em vigor 

da presente lei, considera-se amortizações médias de empréstimos o montante correspondente à 

divisão do capital em dívida à data da entrada em vigor da presente lei pelo número de anos de vida 

útil remanescente do contrato. ". 

Os empréstimos de médio e longo prazos existentes à data de entrada em vigor do RFALEI (norma 

transitória): Aqueles em que, a 1/jan/2014, o capital contratado tenha sido integralmente utilizado ou 

parcialmente utilizado (capital contraído/utilizado <= capital contratado), mas, neste último caso, com ~ 
o respetivo prazo de utilização já esgotado na data indicada ou, se isso não se verificar, caso exista 

uma deliberação dos órgãos competentes no sentido de que já não irá ser utilizado qualquer montante 

adicional do capital contratado. r,;) t!J!f) 
. V~f,{ 
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Neste sentido, faz parte integrante dos documentos de prestação de contas a deliberação do 61 t 
executivo que dos empréstimos contratados pelo Município e que se encontram em vigor, não irá ser 

utilizado qualquer montante adicional do capital contratado. 

De acordo com o explanado anteriormente, consoante se trate de um empréstimo já existente ou não 

quando da entrada em vigor do RF ALEI, a amortização média de cada empréstimo é calculada da 

seguinte forma: 

• Empréstimos de médio e longo prazos existentes à data de entrada em vigor do RF ALEI ( art.0
• 

83°) 

• Divisão do capital em dívida à data de entrada em vigor do RF ALEI (1/jan/2014) pelo número 

de anos de vida útil remanescente do contrato. 

• Restantes empréstimos de médio e longo prazos (art.0
• 40°, n.0 4, do RFALEI) 

• Divisão do capital contraído (ou seja, utilizado) pelo número de anos do contrato (prazo de 

vencimento do contrato), independentemente do seu pagamento efetivo. 

Neste sentido, calcula-se a amortização média de cada empréstimo a considerar para efeitos da 

aferição do cumprimento da regra do equilíbrio orçamental ao nível da execução orçamental do ano 

de 2014. 

Todavia, como já referimos, tal regra tem de ser também respeitada ao nível da elaboração inicial do 

orçamento e das suas modificações, podendo o valor da amortização média do mesmo empréstimo, a 

considerar em cada um dos momentos referidos, não ser igual ( cfr. sobre este aspeto o item 

seguinte). 
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Situação em 1 de janeiro de 2014: Capital contrafdo/utilizado <Capital contratado I Prazo de 

utilização do capital esgotado ou, se isso não se verificar, com deliberaçio anterior dos órgãos 

competentes no sentido de que já nio irá ser utilizado qualquer montante adicional do capital 

contratado 

Datas 
Prazo de 

N.0 Anos em 1/Jan/2014 
N.o 

Contrato 
Vencimento 

Tribunal de do Contrato Empréstimo Aprovação Celebração 
AM do Contrato 

Contas (em anos) Decorridos Remanescente 
(visto) 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)~ 

1 18-12-1998 29-03-1999 29-03-1999 20 11 9 

2 25-02-2000 14-04-2000 14-04-2000 20 11 9 

3 27-09-2002 21-11-2002 21-11-2002 20 10 10 

4 27-09-2002 21-11-2002 21-11-2002 20 11 9 

5 27-09-2002 21-11-2002 21-11-2002 20 10 10 

6 27-09-2002 21-11-2002 21-11-2002 20 9 11 

7 27-09-2002 21-11-2002 21-11-2002 20 o 20 

8 27-09-2002 06-12-2002 31-01-2003 20 7 13 

9 27-09-2002 06-12-2002 28-04-2003 20 o 20 

10 23-02-2004 27-04-2004 31-08-2004 15 o 15 

11 20-02-2004 03-06-2004 08-09-2004 40 8 32 

12 02-10-2006 28-11-2006 28-01-2007 15 6 9 

13 27-04-2007 30-05-2007 13-07-2007 15 o 15 

14 19-12-2008 26-01-2009 11-02-2009 15 4 11 

15 30-04-2009 28-09-2009 15-04-2010 20 3 17 

16 30-04-2009 28-09-2009 07-12-2009 15 3 12 

17 30-04-2009 28-09-2009 07-12-2009 20 3 17 

18 30-04-2009 28-09-2009 17-02-2010 20 3 17 

19 30-04-2009 28-09-2009 15-04-2010 20 3 17 

20 19-02-2010 23-09-2010 02-12-2010 25 3 22 

21 28-09-2012 11-02-2013 27-02-2013 14 o 14 
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Capital Encargos de 20 13 Capital em Divida em 20 13 
Amortização 

Media de 
Contratado Contraído/Utilizado Amortização Juros 

Início do Final do Empréstimo 
Ano Ano 

(8) (9) (10) (11) (12) (13)=(12)-(10) (14)=(13)/(7) 

748.196,85 748.196 85 49.365,34 583,82 322.512,83 273.147,49 30.349,72 

374.098,42 374.098 42 24.118,78 383,53 188.278,70 164.159,92 18.239,99 

122.554,54 122.544,54 6.808,02 1.408,33 71.484,21 64.676,19 6.467,62 

272.533,79 250.000,00 15.140,76 2.306,72 128.873,81 113.733,05 12.637,01 

264.663,26 264.663 26 14.703 50 3.041,62 154.386,75 139.683,25 13.968,33 

491.163,38 491.163 00 30.140 79 5.139,30 324.423,05 294.282,26 26.752,93 

394.444,39 350.000 00 20.583,50 3.512,22 221.552,30 200.968,80 10.048,44 

205.088,39 205.000,00 12.429,60 2.407,12 130.422,41 117.992,81 9.076,37 

152.478 33 105.000 00 5.804,08 1.124,79 60.942,84 55.138,76 2.756,94 

200.000,00 200.000,00 16.496,70 1.074,07 110.233,74 93.737,04 6.249,14 

200.000,00 200.00000 11.110,00 1.271,58 133.339,44 122.229,44 3.819,67 

450.000,00 450.000,00 34.615,32 617,69 314.423,33 279.808,01 31.089,78 

125.000,00 125.000,00 10.428,88 188,79 101.669,36 91.240,48 6.082,70 

400.000,00 400.000,00 29.312,19 4.554,06 348.029,26 318.717,07 28.974 28 

897.249,00 897.249,00 41.229,38 19.913,67 874.870,31 833.640,93 49.037 70 

175.000,00 175.000,00 11.862,30 3.830,85 166.636,82 154.774,52 12.897,88 

250.00000 250.000,00 13.888,92 5.653,27 238.426,46 224.537,54 13.208,09 

150.000,00 85.000,00 3.907,81 1.927,01 82.007,63 78.099,82 4.594,11 

402.751,00 402.751,00 18.506,06 8.938,45 392.710,83 374.204,77 22.012,05 

104.065,00 104.065,00 3.895,38 663,65 96.774 87 92.879,49 4.221,80 

741.246,58 731.491,04 44.937 08 9.430,46 731.491,04 686.553 96 49.039,57 

7.120.532,93 6.931.222 11 419.284,39 77.971,00 5.193A89,99 4.774.205,60 361.524,09 

Nota: O valor apurado na coluna 14 será utilizado em todos os anos de vida útil remanescente do 

contrato para apurar o montante total da amortização média dos empréstimos a considerar para efeitos f ~ / 
da regra de equillbrio orçamental. ~ r 
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Consequentemente, o comportamento do Município de Vila Nova da Barquinha ao nível do 

cumprimento da regra de equilíbrio orçamental, considerando o cenário apontado, é o seguinte: 

Controlo do Cumprimento da Regra de Equilíbrio 

Dados do enrdclo de 2014 

Valor Controlo do Cumprimento da Regra de Equilibrio 

Descriçlo 5% das Receitas Conclusão 
Correntes cobradas 

I brutas em 2014 (art.0 

40.0
, n.o 3, do RFALEI) 

A - Receitas Correntes Cobradas Brutas 6.168.701,46 

B- Despesas Correntes Pa2as 5.578.622,23 

C- Saldo Corrente ((A)-(B)) 590.079.23 

D- Amortização dos EMLP 427.740,93 

E- Düerença ((C)-(D)) 162.338,30 308.435,07 Cumprimento 

Deste modo, o Município Vila Nova da Barquinha, de acordo com a análise anterior: 

Cumprimento da regra de equilíbrio orçamental, pois a receita corrente bruta cobrada é superior à 

soma da despesa corrente paga com o valor da amortização média dos EMLP. 

Realce-se, por flm, no contexto do exemplo utilizado, que se o montante apurado na linha E do quadro 

anterior fosse negativo e superior a € 308.435,07, mostrava-se, desde logo, violada a regra de 

equilíbrio orçamental consagrada no RF ALEI. 

~· 
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8.1.1.3. Divida a Terceiros- Curto, Medio e Longo Prazo 

Relativamente à divida aos credores de imobilizado e fornecedores c/c, não considerando os outros 

devedores e credores por se tratar de reconhecimento de compromissos com instituições, 

designadamente com Juntas de Freguesia e Instituições sem fins lucrativos, ascendia em 31 de 

dezembro de 2014 a 598.044,08€. 

As dividas a fornecedores e outros credores em 31 de dezembro de 2014 a 786.527,67€, sendo 

repartida conforme o grafifo: 

Evolução das Dividas a Fornecedores 

I. 774.583.24 

\82.665,68 

L ___ ... .. 
389 065,07 

Fomecedores c/c 

2011 

3.849.755,46 

11 5;520,0 I 

\ 

\ 

94157,Ys 

Fornecedores de Imobilizado 

2012 2013 

1.367.327,48 

555.485,85 

223 l3 1,64 

Outros Credores 

2014 

O desígnio da consolidação das dividas vencidas de curto prazo, passando a cumprir os limites legais, 

quanto ao prazo médio de pagamentos e pagamentos em atraso, podemos verificar, por categoria de 

despesa quais as suas influencias na divida quando comparado com o ano anterior: 

• Fornecedores c/c: ~ de 389.065,07€ para 386.294,21€; 

• Fornecedores de Imobilizado: t de 94.157,58€ para 211.749,87€; 

• Outros Credores: ~ 223.131,64€ para 188.483,59€. 
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2011 

2011 

Fornecedores c/c 

1.774.583, 
24 

382.665.68 

2012 2013 

Outros Credores 

555.485,85 

389.065,07 

386.294,21 

G 

2014 

r 223.131,64 
r .....,.,_ ___ 1.8.483,59 

2012 2013 2014 

~ Outt11s ü ·edores 

8.1.2. Endividamento Liquido 

8 .1.2.1. Limite de Endividamento Municipal 

Fornecedores de Imobilizado 

3.849.755,4 
6 

715.520,01 
94

'
157

'
58 

2 11 749 87 ...- . . 
2011 2012 20 13 2014 

2011 

Fomecedores de Imobilizado 

Total de Dividas CP 

6.991.666,1 
8 

1.653.671,54 

706.354,29 

2012 2013 

786.527,67 

2014 

De acordo com o n.0 1, do artigo 52.0
, da Lei n.0 73/2013, de 3 de setembro, a dívida total de operações 

orçamentais do município, incluindo a das entidades previstas no artigo 54.0
, não pode ultrapassar, em 

31 de dezembro de cada ano, 1,5 vezes a média da receita corrente liquida cobrada nos três exercícios 

anteriores. 
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Limites da divida total da autarquia para o ano corrente (Lei do regime financeiro das autarquias r 
locais): 

Limite divida total2014 (1,5* média da receita corrente cobrada líquida dos últimos três anos) (art.0 

52° Lei n°73/2013). 

Receita Corrente Uquida Receita Corrente Uquida Receita Corrente Total Média da receita corrente 
2011 2012 Uquida2013 liquida 

(1) (2) (3) (4)- (5)'=( 4)/(3) 
(I }+(2}+(3) 

5.294.850 5.240.575 6.106.485 16.641.910 5.547.303 

Limite da divida total: 8.320.954,79 

8.1.2.2. Endividamento Liquido do Municipio 

De acordo com o artigo 54.0 , da Lei n.0 73/2013, de 3 de setembro, para efeitos de apuramento do 

montante da dívida total relevante para o limite de cada município, são ainda incluídos: 

a) Os serviços municipalizados e intennunicipalizados, neste último caso, de acordo com o critério 

previsto no n.0 4 do artigo 16.0 da Lei n.0 50/2012, de 31 de agosto; 

b) As entidades intennunicipais e as entidades associativas municipais, independentemente de terem 

sido constituídas ao abrigo de regimes legais específicos ou do direito privado, de acordo com o 

critério a estabelecer pelos seus órgãos deliberativos, com o acordo expresso das assembleias 

municipais respetivas, ou, na sua ausência, de forma proporcional à quota de cada município para as 

suas despesas de funcionamento; 

c) As empresas locais e participadas de acordo com os artigos 19. o e 51.0 da Lei n.0 5012012, de 31 de 

agosto, exceto se se tratar de empresas abrangidas pelos setores empresarial do Estado ou regional, 

por força do artigo 6.0 do Decreto-Lei n.0 558/99, de 17 de dezembro, alterado pelo Decreto-Lei n.0 

300/2007, de 23 de agosto, e pelas Leis n.os 64-A/2008, de 31 de dezembro, e 55-A/2010, de 31 de f ~ 
dezembro, proporeional à participação, direta ou indireta, do município no seu capital social, em caso v r 
de incumprimento das regras de equillbrio de contas previstas no artigo 40.• daquela lei; ~ ~-· 
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d) As cooperativas e as fundações, proporcional à participação, direta ou indireta, do município; 

e) As entidades de outra natureza relativamente às quais se verifique, de acordo com o n.0 4 do artigo 

75. o, o controlo ou presunção de controlo por parte do município, pelo montante total. 

2 -As entidades previstas na alínea b) do número anterior incluem também as associações participadas 

não exclusivamente por municípios, desde que tenham por objeto a prossecução das atribuições e 

competências destes. 

3 - Caso, nas situações referidas nas alíneas c) a e) do n.0 1, sejam entidades intermunicipais ou 

entidades associativas municipais a participar no capital ou a deter o controlo ou a presunção de 

controlo sobre entidades dessa natureza, a respetiva percentagem do endividamento relevante a 

imputar a cada município resulta da que lhe corresponde na entidade associativa, de acordo com as 

regras constantes da alínea b) do n.0 1. 

Olvida Total 

Dívida Total 
Total da divida Contribuiçlo Divida Montante em Margem 

Limite Excluindo Margem Absoluta 
a terceiros SMIAMfSEUEnt.Part Total Excesso Utlllz.tvel 

Orçamentais 

(1) 
(6)=(5)-(1), se 

{2) (3) (4)=(2)+(3) (5) 
(5)>(1) 

(7)a(1)·(5), se {5)<(1) {8)=(7)*20% 

01101/2014 

5.502.859 14.356 5.517.214 5.426.863 2.894.092 578.818 

8.320.955 
31/12/2014 

5.133.522 170.993 5.304.515 5.223.243 3.097.711 619.542 

Vartaçao da Divida % -3,75o/o 

Variação do Excesso da Divida% 

Utili:~:açlo da Margem Disponlvel 
782.438 
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9. Outras Considerações Técnicas 

9 .1. Aplicação dos Resultados 

Para cumprimento das condições exigidas no ponto 2.7.3 do POCAL, propõe~se que o Resultado 

Líquido positivo de 581.907,86€ tenha a seguinte aplicação: 

• 29.095,39€ para Reservas Legais 

• 552.812,47€ para Resultados Transitados 

9 .2. Anexo às Demonstrações Financeiras 

As notas ao Balanço e à Demonstração de Resultados visam facultar um completo entendimento das 

demonstrações financeiras apresentadas com os documentos de prestações de contas exigidas no ponto 

2 do POCAL, no artigo 6° do Decreto-Lei n. o 54-A/99 e na resolução no 4/2001 do Tribunal de Contas, 

retificada pela resolução n° 6/2013- 2• Seção, as instruções para a organização e documentação das 

contas das autarquias locais e entidades equiparadas pelo Plano Oficial de Contabilidade das 

Autarquias Locais. 

Estas notas têm como referência a numeração definida no ponto 8 do Plano Oficial de Contabilidade 

das Autarquias Locais (POCAL), omitindo-se todos os pontos ai defmidos que não são aplicáveis. 

Os mapas financeiros e os registos contabilísticos foram efetuados de acordo com os princípios 

defmidos no ponto 3.2. do POCAL. De acordo com o princípio da continuidade estabeleceu-se uma 

correlação entre o Balanço Final de 2012 e o Balanço Final de 2013. 

Em observância com o disposto no POCAL, a ótica patrimonial prevalece sobre a ótica económica, 

exceto para a contabilização das aquisições de bens através da locação financeira, onde se aplica o 

princípio da substância sobre a forma. 

9.3. Caracterização da entidade 

A informação de identificação e caracterização do Município de Vila Nova da Barquinha consta de 

mapa síntese que acompanha a prestação de contas a enviar ao Tribunal de Contas. 
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9.4. Notas ao balanço e à demonstração de resultados 

O Plano Oficial de Contabilidade das Autarquias Locais {POCAL) obriga à existência simultânea e 

coordenada de três sistemas contabilísticos: Orçamental, Patrimonial e de CÚstos. 

Neste sentido o documento das notas ao balanço e à demonstração de resultados, é parte integrante 

dos documentos da prestação de contas a enviar ao Tribunal de Contas. 

9.5. Notas sobre o processo orçamental e respetiva execução 

A informação sobre este ponto consta dos mapas que acompanham os documentos de prestação de 

contas, construídos de acordo com o definido no POCAL, designadamente: modificações do 

orçamento da receita, modificações do orçamento da despesa e modificações ao plano plurianual de 

investimentos. 
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I RELAÇÁO DOS FUNCIONÁRIOS QUE NA GERÊNCIA RECEBERAM PARTICIPAÇÁO EMOLUMENT AR E/OU I Anexo I-~ 
CUSTAS DE EXECUCÕES FISCAIS 

DESIGNACÃO DA ENTIDADE CAMARA MUNICIPAL DE VILA NOVA DA BARQUINHA 

I GERENCIA I -- - DE 1 DE JANEIRO DE 2014 A 31 DE DEZEMBRO DE 2014 ·~ 

Custas de execuções 
Nome Categoria Diuturni Remuneração Emolumentos fiscais Subtotal Total 

dades na base 
categoria Auferida (5)=(1)+(4) 
em 
31/10/89 (1) (2) (3) (4)=(2)+(3) 

João David Vicente Lopes Técnico Superior 1.201,48€ 1.050,00€ 0,00€ 1.050,00€ 2.251,48 € 

Amélia Duarte Maia Martins Assistente 923,42€ 0,00€ 2.253,09€ 2.253,09€ 3.176,51€ 
Técnico 

Susana Isabel Gregório Amaro Técnico Superior 1.407,45€ 0,00€ 2.253,16€ 2.253,16€ 3.660,61€ 

--··· - - ... -

O Dirigente responsável pela área Administrativa e/ou Financeira 

Assinatura .... ~~.Âc...u..a.t.Q ........ . 
onsável pela área/ pelouro financeiro 

Assinatura. ............... . 



I RELAÇÃO NOMINAL DOS RESPONSÁVEIS I ANEXO I - 37 11 
I DESIGNAÇÃO DA ENTIDADE I CÂMARA MUNICIPAL DE VILA NOVA DA BARQUINHA I \/) 

I PERÍODO DA GERÊNCIA I DE 1 DE JANEIRO DE 2014 A 31 DE DEZEMBRO 2014 I u 
Nome 

Fernando Manuel Santos Freire 

Rui Constantino Martins 

Ricardo Manuel Ramalhete Honorio 

Situação na entidade 

Presidente 

Vereador em Regime 
Permanência a tempo 
inteiro 
Vereador em Regime 
Permanência a tempo 
inteiro 

Rosa Maria Claudino Fernandes Garrett I Vereadora em Regime 
de meio tempo 

Luís Manuel Santos Valente I Vereador 

O Dirigente responsável pela área Administrativa e/ou Financeira 

Assinatura .. ~.o../du.tcua ......... . 
O Membro do execu!b:'n.~ponsável pela área/ pelouro financeiro 

• 

Remuneração 
liquida anual 

auferida 

Período de responsabilidade 

27.202,03€ I 01/01/2014 a 31112/2014 

20.565,47€ I 01101/2014 a 31/12/2014 

20.327,17€ I 01/01/2014 a 31112/2014 

13.121,38€ I 01101/2014 a 31112/2014 

0,00€ I 01/01/2014 a 31/12/2014 

Morada 

Rua das Forças Armadas,n°7-A- Atalaia-2260-020-Vila Nova. 
da Barquinha 
Urbanização Alto da Fonte n°4-2260-389-Vila Nova da 
Barquinha 

Rua das Forças Armadas,n°4--2260-020-AtalaiaV.N.Barquinha 

Rua.D.Mariali,n°15,2260-434-2260-Vila Nova da Barquinha 

Rua da Barca-2260-419-V.N.Barquinha 

r 
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Envia à Direcção Geral do Tribunal de Contas os documentos constitutivos da conta de gerência relativa 
ao periodo de 1 de JANEIRO a 31 de DEZEMBRO de 2014 

'" 

1 
Balanço 

2 Demonstração de Resultados 

! Controlo Orçamental da Despesa 

Controlo Orçamental da Receita 

5 Fluxos de Caixa 

Contas de Ordem 

Operações de Tesouraria 

Caracterização da Entidade 

Contratação administrativa 

:o Empréstimos 

l~ Relatório de Gestão 

.~ Acta da reunião em que foi discutida e votada a conta 

ll Norma de controlo interno e suas alterações 

·4 Síntese das Reconciliações Bancárias 

:~ Relação Nominal dos Responsáveis 

16 Parecer e certificação legal nos termos da Lei n.' 2/2007 de 15 de Janeiro 

0 n11:.g':ntE r~:po:u;aVf• ~!3 3rl'a .\!im:.:u.atratHB I! tlC.i'lnCf'li& 

/,E~íriAL Ulil ~~~ tÚ,l),LQ.J':i,( (.) 



fVv\ -
CARACTERIZAÇÃO DA ENTIDADE 

(De hannonia com o Ponto &.I do POCAL e ponto llJ da Resolução n.• 412001- 2• Secção fo Tribunal de Contas- D.R. II Série, n. • 191, de I& de Agosto de 2001) 

la) Município de Vila Nova daBarquinba b) I 2o14 I 
INúmero de Identificação Fiscal: 506899250 I 
Endereço Postal ublica 2260-411 Vila Nova da Barquinha 

Telefone-Fax: 249720350- 249720368 

Regime Financeiro e outros elementos de Identificação: 

Regime Financeiro: A lica ão do POCAL 

~NÚMERO DE ELEITORES ...... .. .... ...................................................... .................. .................... .. 

5 LEGISLAÇÃO (CONSTITUIÇÃO, ORGÂNICA E FUNCIONAMENTO, QUANTO APLICÁVEL): 

6 
I ESTRUTURA ORGANIZACIONAL EFECTIVA (OR?ANOGRAMAE, QUANDO APLICÁVEL, A INDICAÇÃO DOS ORGÃOS 
DE NATUREZA CONSULTIVA E DE FISCALIZAÇAO): 

Data da aprovação Data da publicação Diário da República 

Estrutura Orgânica 
CM: 26/09/2001 

28-12-2001 II Série, n.0 299, Apêndice n.• 138 
AM: 28/0912001 

Quadro de Pessoal 
CM: 26/09/2001 

28-12-2001 II Série, n.• 299, Apêndice n.• 138 
AM: 28/09/2001 

Reestruturação dos Serviços 
CM: 26/09/2001 

28-12-2001 II Série, n.0 299, Apêndice n.• 138 
AM: 28/09/2001 

Reestruturação dos Serviços 
CM: 05/12/2012 

07-02-2013 II Série, n.• 27, Despacho n.• 2263/2013 
AM: 14/12/2012 

- ' 7!DESCRIÇAO SUMARIA DAS ACTIVIDADES: 

8 
RECURSOS HUMANOS- IDENTIFICAÇÃO DO PRESIDENTE E DEMAIS MEMBROS DO ORGÃO EXECUTIVO E, QUANDO 
APLICÁVEL, DOS RESPONSÁVEIS PELA DIRECÇÃO DA ENTIDADE: 

Período de Responsabilidade de 01/01/2014 a 31/12/2014 
Presidente 

Fernando Manuel Santos Freire 
Vereador 

Rui Constantino Martins 
Luis Manuel dos Santos Valente 
Ricardo Manuel Ramalhete Honório 
Rosa Maria C1audino Fernandes Garrett 

RESUMO (N.• DE MEMBROS DO ORGÃO EXECUTIVO): 

Em regime de permanência ...... ..................................... .............................. ..... ... ....... .................................... 3 

A meio tempo ..... ....... ...... ...... ...... .. ... ... ... . ................. . ........... ........ .. ... ... ... ..... ...................................... ... ... l 
Outros .................................................................................................................................................... l 

OBSERVAÇOES: 

ORGANIZAÇÃO CONT ABILISTICA: BREVE DISCRIÇÃO DAS PRINCIPAIS CARACfERISTICAS DO SISTEMA 

9 
INFORMÁTICO UTILIZADO/EXISTENTE: DEMONSTRAÇÕES FINANCEIRAS INTERV ALARES, QUANDO EXITIREM; 
EXIST~NCIA OU NÃO DE DESCENTRALIZAÇÃO CONTABILÍSTICA E, EM CASO AFIRMATIVO, BREVE DESCRIÇÃO DO 
SISTEMA UTILIZADO E DO MODO DE ARTICULAÇÃO COM A CONTABILIDADE CENTRAL 

-
Sistema Informático: Programa CTA POCAL- SIGMA, da empresa Medidata.Net, Versão 7.08 

1 ..,...--.. 

fY'r (C') .,. 
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lO I INDICADORES DE GESTÃO 

Fundo de Equilíbrio Financeiro 
Corrente 2.421.336,00 € 
Capital 269.037,00 € 

Fundo Social Municipal Corrente 104.345,00 € 
Participação Fixa no I.R.S. Corrente 178.892,00 € 

Receitas Correntes no ano anterior ao da gerência em apreciação 6.206.485,31 € 

Despesas de investimento no ano anterior ao da gerência em apreciação 1.932.888,59 € 
Despesas com Pessoal do Quadro 1.457.930,71 € 

Despesas com Pessoal em Qualquer Outra Situação 178.041,50 € 

Dívidas a Receber de Terceiros 277.132,33 € 

11 fACÇÕES INSPECTIV AS 
Identificação das acções inspectivas levadas a efeito por órgãos de controlo interno (IGF e IGA T), com incidência na Gerência e nos anos 
anteriores: 

Data da Acção 21-05-2009 Periodo Abrangido 2005-2009 Entidade !GAL N.0 do Processo 142000 

Data da Acção 19-08-2013 Periodo Abrangido 2010-2012 Entidade IGF N.0 do Processo 

Data da Acção Periodo Abrangido Entidade N.0 do Processo 

INDICAÇÃO DA QUOTA PARTE DAS AMORTIZAÇÕES E ENCARGOS FINANCEIROS RESULTANTES DE EMPRESTIMOS 
12 CONTRAÍDOS PELAS ASSOCIAÇÕES DE MUNICIPIOS EM QUE A ENTIDADE PARTICIPE E OU EMPRESAS PUBLICAS 

MUNICIPAIS 

UN. EUROS 

~ 
13 !SERVIÇOS MUNICIPALIZADOS 

A Entidade tem Serviços Municipalizados? s I I N 

Se respondeu sim, especifique quais e índique os respectivos grupos: 

14 I REGULAMENTOS/DIRECTIVAS INTERNAS: 

A Entidade tem regulamentos/directivas internas relativas ás àreas S I_ :>< J N I 
L...---1 

contabilistica, financeira e de controlo interno 

Se respondeu sim, especifique quais e índique no caso de recurso a empresas de consultadoria ou auditoria, as ãreas de actuação abrangidas: 

15 j DOCUEMTOS DE GESTÃO: 

Grandes Opções do Plano 

Orçamento 

Documentos de Prestação Contas 

Norma de Controlo Interno 
Regulamento de lnventãrio e Cadastro do Património 

Data da aprovação pelo Órgão Executivo Data da aprovação pelo Órgão Deliberativo 

11-12-2013 20-12-2013 
11-12-2013 20-12-2013 

16 I oUTRA INFORMAÇÃO CONSIDERADA RELEVANTE: 

Data 

Observações 



Anexo 1 - Mapa das participações da entidade 

A - Participações em entidades societárias 

Participação no final do exercício Forma de realização do capital 

Entidade participada Tipo de 
{da participada) 

N.l.P.C 
Entidade 

CAE Capital Meios Obs. 
Valor nominal Valor nominal Em espécie 

subscrito 
% 

realizado 
monetários 

(montante) 
(montante) 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) 

CDN - Gestão e Promoção do 
Parque Empresarial de Vila 508190460 EPM 82990 150.000,00 150.000,00 94,32% 141.480,00 141.480,00 0,00 
Nova da Barquinha EM, SA 

Tagusgás, SA 503956538 SA 35230 12.500.000,00 12.500.000,00 0,01% 1.535,00 1.535,00 0,00 

Sociedade Parque Almouro1 -
Promoção de 

505154919 SDR 93210 212.500,00 212.500,00 16,00% 34.000,00 34.000,00 0,00 
Desmvolvirnento Turistico, 

Lda 

Aguas do Centro, SA 505773333 SA 36001 24.000.000,00 24.000.000,00 0,36% 86.470,00 86.470,00 0,00 
-~ ---· 

~~~ 
y 



B - Participações em entidades societárias 
Contribuição 

Entidade participada 
N.I.P.C 

Tipo de 
CAE Capital Fonna de Realização Obs. 

(da participada) Entidade EmN Meios 

monetários 
Em espécie 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) / 
ADIRN - Associacao 

Desenvolvimento Integrado ASU 91333 
Ribatejo Norte 502690267 5.000,00 0,00 

Agencia Regional de Energia 
e Ambiente do Medio Tejo e ASU 94995 

Pinhal Interior Sul 
508993628 1.280,00 0,00 

AMEGA-Associacao 
Municípios para Estudos e ASU 94995 

Gestao de Agua 972987517 173,32 0,00 

Associacao Nacional 
ASU 91333 

Municípios Portugueses 501627413 4.218,00 0,00 

Associacao Portuguesa 
Municípios com Centro ASU 

Historico 502131047 94110 274,34 0,00 

CIMT - Comunidade 
AME 

Intermunicipal do Medio Tejo 
502106506 84130 3.026,16 0,00 

RESITEJO - Associacao 
Gestao e Tratamento Lixos ASU 

MedioTejo 973767588 38212 350,00 0,00 

TAGUS-Associacao s 
Desenvolvimento Integrado ASU 

Ribatejo Interior 503265276 94995 300,00 0,00 
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NOTAS AO BALANÇO E À DEMONSTRAÇÃO DE 

RESULTADOS 

2014 

-·~•EIU!nl:ftallfiPa. 
ill .. .-""llr...,:vi:...I''"JoV4',~'Jt 

Vila Nova da Barquinha 
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8.2. NOTAS AO BALANÇO E À DEMONSTRAÇÃO DE RESULTADOS 

NOTA 8.2.1. DERROGAÇÃO DAS DISPOSIÇÕES DO POCAL 

A presente prestação de contas é constituída, para além dos documentos que se encontram definidos 

no decreto-Lei n.0 54-A/99, de 22 de Fevereiro- POCAL, por um conjunto de outros não previstos 

no diploma legal supra referido, mas impostos pela Resolução n.0 04/2001- 2.0 Secção do Tribunal 

de Contas. 

1. Todos os documentos foram elaborados sem preJUÍzo do legalmente estabelecido, para que 

estes reflitam uma imagem verdadeira e apropriada do ativo, do passivo e dos resultados da 

Autarqwa. 

2 Aqui, pode-se colocar como exceção os procedimentos estabelecidos quanto á aplicação de 

uma contabilidade de custos, cuja estrutura está a ser IDlplementada no Município de Vila 

Nova da Barquinha. No ano de 2014, já se iniciou as componentes das aplicações 

mformátlcas, esperando-se a sua total implementação no ano de 2015, uma vez que a 

mesma carece de aperfeiçoamento. 

NOTA 8.2.2. VALORES COMPARATIVOS 

A fim de corrigir situações reportadas a exercícios económicos anteriores a 2014, os acertos que a 

propósito se mostraram necessários, designadamente nas rubricas de imobilizado corpóreo, 

amortizações acumuladas e amortizações do exercício, afetando-se desta forma a comparabilidade 

com o exercício anterior. 

NOTA 8.2.3. CRITÉRIOS V ALORIMÉTRICOS 

Critérios valorimétricos utilizados relativamente às várias rubricas do balanço e demonstração de 

resultados, bem como métodos de cálculo respeitantes aos ajustamentos de valor, designadamente 

amortizações e provisões. 



Na preparação da Prestação de Contas do ano de 2014, foram utilizados, por grupo homogéneo, os 

seguintes princípios contabilísticos: 

Imobilizado 

As imobilizações corpóreas estão valorizadas pelos valores de aqws1ção I produção, líquido de 

remtegrações acumuladas, e sujeitas a amortizações calculadas pelo método das quotas constantes, 

tendo sido aplicadas as taxas previstas no CffiE (Classificador Geral Integrado no Cadastro e 

Inventário dos Bens do Estado), aprovado pela Portaria n. o 67112000, de 17 de abril. 

Investimentos Financeiros 

Os Investimentos Financeiros (Partes de Capital) foram contabiliZados pelo custo de aqws1ção. 

Existências 

A valonzação das existências, no ano de 2014, ainda não foi aplicável, uma vez que a contabilidade 

de custos, se encontra na sua fase de implementação. 

Dívidas de e a Terceiros 

As dívidas de e a terceiros são expressas pelas unportânctas constantes dos documentos que as 

titulam, não ex1stindo dívidas em moeda estrangerra, 

As dívidas de tercerros são evidenciadas pelos valores das respetlvas operações, líquido das 

respetivas provisões acumuladas; 

As dívidas de cobrança duvidosa correspondem a valores sobre os quais existe mcerteza de 

cobrança efetiva e são provisionados tendo em conta a probabilidade de perda que lhe está 

associada. 
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Disponibilidades 

As disponibilidades de depósitos em instituições financeiras e caixa são expressas, respetivamente, 

pelos montantes dos saldos de todas as contas de depósito e dos me1os de pagamento, 

respetivamente. 

NOTA 8.2.4. Todas as operações registadas nas contas incluídas no balanço e na 

demonstração de resultados foram expressas em euros, pelo que não se recorreu a cotações 

para conversão de moeda. 

Não aplicável. 

NOTA 8.2.5. O resultado do exercício não foi afetado por valorimetrias diferentes das 

previstas no capitulo 4 <<Critérios de valorimetria» do POCAL, nem amortizações do ativo 

imobilizado superior às adequadas, nem por provisões extraordinárias respeitantes ao ativo. 

Não aphcável. 

NOTA 8.2.6. Comentário às contas 431 - "Despesas de instalação" e 432 - "Despesas de 

investigação e de desenvolvimento". 

No exercício económico de 2014, ambas as contas 431 - Despesas de Instalação e 432 - Despesas 

de investigação e de desenvolvimento, não foram suje1tas a contabilização. 
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NOTA 8.2.7. Movimentos ocorridos nas rubricas do ativo imobilizado constantes do balanço e 

as respetivas amortizações e provisões. 

MAPA A- Ativo Bruto 

Rubricas Saldo Inicial ReavJajud. Aumentos Alieoaçl)es Transf. e abates Saldo Final 

INVESTIMENTOS FINANCEIROS 208.807 00 0,00 25.05956 0,00 92.357 44 141.50912 

Partes de capital 208.807 00 0,00 25.059,56 000 92.357,44 141.509,12 

Obri~ões e títulos de participação 000 o 00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Investimentos em imóveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras 
~ financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 

IMOBILIZAÇÕES CORPOREAS 29.791.572 68 0,00 514.392,15 0,00 85.044,49 30.220.920,34 

Terrmos e recursos naturais 7.374.923,10 0,00 4.110,00 0,00 0,00 7.379.033,10 

Ediflcios e outras c 20.124.231 07 0,00 292.915,46 000 85.044,49 20.332.102,04 

Equipamento básico 1.219.434 58 0,00 44.027,57 0,00 000 1.263.462,15 

Equipamento de transporte 645.641,32 0,00 40.311,32 o 00 0,00 685.952,64 

Fmmnentas e utensllios 25.207,68 o 00 95,22 0,00 000 25.302,90 

Equipamento administrativo 367.845,42 0,00 132.932,58 o 00 0,00 500.778,00 

Taras e vasilhame 0,00 0,00 0,00 o 00 0,00 0,00 

Outras imobilizações corpóreas 34.289 51 o 00 0,00 0,00 000 34.289,51 

IMOBILIZAÇÕES INCORPÓREAS 000 0,00 000 000 000 0,00 

D~esas de instalação -- ---~00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Despesas de investigação e de desenvolvimento 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 

Pro_j)!Í_edade industrial e outros direitos 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

IMOBILIZAÇÕES EM CURSO 263.580 91 000 1.149.883 26 000 172.94010 1.240.524,07 

Imobilizações em curso de investimentos fmanceiro 000 0,00 000 0,00 0,00 000 

lmobil. em curso de imobilizações corpóreas 263.580 91 0,00 995.420,50 0,00 172.940,10 1.086.061,31 

Imobilizações em curso de imobilizações incorpores 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Imobilizações em curso de bens de domínio publico 000 0,00 154.462,76 0,00 0,00 154.462,76 

Adiantamentos por conta de bens de dominio publico 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 

Adiantamentos por conta de investimentos fmanceiros 000 0,00 0,00 o 00 0,00 0,00 

Adiantamentos por conta de imobilizações corpóreas 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 

Adiantamentos por conta de imobi~es corpóreas 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 

BENS DE DOMiNIO PÚBLICO 12.411.4~7 0,00 000 000 0,00 12.411.436,97 

Terrenos e recursos naturais 188.204,37 0,00 0,00 000 0,00 188.204,37 

Edificios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras construções e inftaestruturas 12.223.232,60 000 0,00 000 000 12.223.232,60 

Bens do património histórico artfst. e cultural 000 0,00 0,00 000 0,00 0,00 

Outros bens de domínio público 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Total 42.675.397,56 0,00 1.689.334,97 0,00 350.342,03 44.014.390,50 
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MAPA B - Amortizações e Provisões 

Rabriea1 Saldo hicial Reforço Regularizaçõa ~r Saldo Final 

AMORTIZAÇÕES ACUMULADAS 6.474.512,99 1.745.669,51 161.135,28 8.059.047,22 

De investimentos em imóveis 0,00 0,00 0,00 000 

De imobilizações corpóreas 3.159.964,34 1.316.088 71 88.204,61 4.387.848,44 

De imobilizações incorpóreas o 00 0,00 0,00 000 

De bens de domfniO_l'll_blico 3.314.548,65 429.580,80 72.930,67 3.671.198,78 

PROVISÕES PARA INVESriMENTOS FINANCEIROS 0,00 000 0,00 0,00 

Partes de capita1 0,00 000 0,00 0,00 

Obrigações e títulos de participação 0,00 000 0,00 0,00 

... 0,00 000 0,00 0,00 

Outras aplicações financeiras o 00 0,00 0,00 0,00 

Total 6 474 512,99 1.745.669,51 161135,28 8 059 047,22 

NOTA 8.2.8. DESAGREGAÇÃO DE CADA UMA DAS RUBRICAS DOS MAPAS 

ANTECEDENTES. 

Da aplicação informática ''Património" constam as listagens individualizadas dos bens ''Edificios e 

outras construções" e ''Viaturas". Tendo em conta o respetivo volume não se mostra viável a sua 

dtscnmmação neste campo, constando, no entanto e ainda que de forma sumária no Mapa anexo 

AtJ.voA. 

NOTA 8.2.9. CUSTOS INCORRIDOS NO EXERCÍCIO E RESPEITANTES A 

EMPRÉSTIMOS OBTIDOS PARA FINANCIAR IMOBll..IZAÇÕES. 

EncarGos com Emeréstimos 2013 2014 

497.255~9 508.180,73 

Juros 77.971,00 80.439,80 

Amortiza2ão 419.284,39 427.740,93 

Os empréstimos contratados nos últimos anos foram destmados ao fmanciamento nacional de obras 

comparticipadas por fundos comunitários. Os encargos supra referidos têm sido pagos de modo e na 

data dos respetlvos vencimentos. 
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No balanço os empréstimos de curto e médto prazo estão contabilizados de acordo com a 

extgibilidade dos empréstimos de médio prazo: Exigível no prazo de um ano e Médio e longo prazo 

supenor a um ano 

NOTA 8.2.10. REAV ALIAÇÁO DOS BENS DO IMOBILIZADO. 

Não aplicável. 

NOTA 8.2.11. ELABORAÇÁO DE UM QUADRO DISCRIMINATIVO DAS 

REAVALIAÇÕES. 

Não aphcável. 

NOTA 8.2.12. RELATIVAMENTE ÀS IMOBILIZAÇÕES CORPÓREAS E EM CURSO. 

Mapa do Ativo A- Imobilizações Corpóreas e em Curso 

Rllbricas Saldo lnldal ReavJajust. Aumentos Alienações Tranaf. e abates Saldo Final 

IMOBILIZAÇÕES CORPOREAS 29.791.572 68 000 514.392,15 0,00 85.04449 30.220.920,34 

Terrenos e recursos naturais 7.374.923,10 0 ,00 4.110 00 0,00 000 7.379.033,10 

Edificios e outras construções 20.124.231,07 000 292.915,46 0,00 85.04449 20.332.102,04 

Equipamento básico 1.219.434,58 0,00 44.027,57 0,00 0,00 1.263.462,15 

Equipamento de transporte 645.641,32 0,00 40.311,32 0,00 0,00 685.952,64 

F emu:nentas e utensflios 25.207,68 0,00 95,22 0,00 0,00 25.302,90 

Equipamento administrativo 367.845,42 000 132.932,58 0,00 0,00 500.778,00 

Taras e vasilhame 0,00 0,00 000 000 0,00 0,00 

Outras imobilizações corpóreas 34.289,51 000 0,00 0,00 000 34.289,51 

IMOBILIZAÇÕES EM CURSO 263.580,91 000 1.149.883 26 000 172.940 10 1.240.524 07 

Imobilizações em curso de investimentos financeiro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Imobil. em curso de imobilizações corpóreas 263.580,91 0,00 995.420,50 0,00 172.940 10 1.086.061,31 

Imobilizações em curso de imobilizações · 0,00 0,00 0,00 0 ,00 000 0,00 

Imobilizações em curso de bens de domínio publico 0,00 0,00 154.462,76 0,00 000 154.462,76 

Adiantamentos por conta de bens de domínio publico 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 

Adiantamentos por conta de investimentos financeiros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Adiantamentos por conta de imobilizações corpóreas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Adiantamentos por conta de imobilizações corpóreas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Total 30.055.153,59 000 1.664.275.41 0,00 257.984,59 31.461.444,41 
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NOTA 8.2.13. REGIME DE LOCAÇÃO FINANCEIRA ~r 
Capital em Capital em 

I 
Entidade N."do Data Duraçio Valor do Divida Valor Pago Divida 

· EquJpamtllto Loc:adoJ"a Contl'atll Databútio Termo Me.,. Cenk•to 0110112014 2014 ll/11/2014 

Renault Clio CL&F 100018244 Set-10 Set-15 60 13.375,84 4.195,61 2.333,60 1.862,01 

CamiãoRSU BES 2058647 Abr-12 Abr-17 60 99.800,00 62.906,30 17.490,10 45.416,20 

Dacia Sandero CL&F 400105564 Fev-14 Fev-19 60 14.163,08 0,00 4.556,76 9.606,32 

Ford Transit Carpego 01/2014 Set-14 Ago-15 12 9.000,00 0,00 3.000,00 6.000,00 

Total 67.101,91 27.380,46 62.884,53 

NOTA 8.2.14. RELAÇÃO DOS BENS DO IMOBll..IZADO QUE NÃO FOI POSSÍVEL 

VALORIZAR, COM INDICAÇÃO DAS RAZÕES DESSA IMPOSSffill..IDADE. 

Atenta a quantidade, diversidade e natureza Jurídica dos elementos patnmonims que conshtuem os 

bens do domínio público e os bens J.Ulóvets do domínio pnvado, no exercício econóiDico de 2014 a 

relação dos bens a avahar estava efetuada 

NOTA 8.2.15. IDENTIFICAÇÃO DOS BENS DE DOMÍNIO PÚBUCO QUE NÃO SÃO 

OBJETO DE AMORTIZAÇÃO E INDICAÇÃO DAS RESPETIV AS RAZÕES. 

Os únicos bens de domimo púbhco não suJeitos a amortização são o terreno do Parque Urbano de 

Vila Nova da Barquinha, o Jardim púbhco da Atalaia, cf., CIBE. 

NOTA 8.2.16. IDENTIFICAÇÃO DAS ENTIDADES PARTICIPADAS 

Designação e sede das entidades participadas, com mdtcação da parcela detida bem como dos 

capitais próprios ou eqwvalente e do resultado do último exercício em cada uma dessas entidades, 

com menção desse exercfcio, de acordo com o seguinte quadro. 

O Município de Vila Nova da Barquinha detém 94,32% no capital social da empresa ''"CDN • 

Gestão e Promoção do Parque Empresanal de Vila Nova da Barquinha, E.M:/ S.A.", pelo que 

através do cálculo do MEP foi registado um resultado lfqwdo de 546,69€, 16% do capital social do 
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"Parque Almourol- Promoção e Desenvolvimento Turístico. Lda.", pelo que através do cálculo do '/], 

MEP fui registado um resultado liquido de 4.867,06€, e 0,01% do capital social da Tagusgás, S.A o r 
NOTA 8.2.17. TITULOS NEGOCIA VEIS E OUI'RAS APLICAÇÕES DE TESOURARIA 

Relativamente aos elementos incluídos nas contas "Títulos Negociáveis" e "Outras aplicações de 

tesouraria", indicação, quando aplicável, da natureza. entidades, quantidades e valores do balanço, 

tal não é aplicável. 

8.2.18. INDICAÇÃO DAS MODIFICAÇÕES DA CONTA "OUTRAS APLICAÇÕES 

FINANCEIRAS" 

Não aplicável. 

NOTA 8.2.19. DIFERENÇAS RELEVANTES DOS CUSTOS DE ELEMENTOS DO ATIVO 

CIRCULANTE 

Relativamente à indicação, por categonas de bens, das diferenças, materialmente relevantes, entre 

os custos de elementos do ativo crrculante, calculados de acordo com os critérios valorimétricos 

adaptados, e as quantias correspondentes aos respetivos preços de mercado. 

Não existem diferenças matenalmente relevantes entre os custos apurados segundo os cnténos 

adotados pela Autarqma e os correspondentes valores de mercado, dos ativos circulantes constantes 

no balanço. 

NOTA 8.2.20. ATRIBUIÇÃO A ELEMENTOS DO ATIVO CIRCULANTE DE UM VALOR 

INFERIOR AO SEU VALOR DE MERCADO 

Relativamente à fundamentação das circunstâncias espectais que justificaram a atribmção a 

elementos do atlvo circulante de um valor inferior ao mats baixo do custo ou do mercado, tal não é 

aplicável pela análise feita e demonstrada ao Balanço e às Demonstrações Fmancerras. 

NOTA 8.2.21. INDICAÇÃO I JUSTIFICAÇÃO DAS PROVISÕES EXTRAORDINÁRIAS 

DE ELEMENTOS DO ATIVO CIRCULANTE 



Prestaçllo & Coutas 1014- Notas ao Balanço e Demoostraçllo de Resultados t1 
Indicação e justificação das provtsões extraordmárias respeitantes a elementos do ativo circulant 

provenientes de flutuações de valor. 

Foram constituídas provisões nas contas de clientes e outros devedores, cuja dívida se encontrava 

em mora há mais de 6 meses 

NOTA 8.2.22. VALOR GLOBAL DAS DÍVIDAS DE COBRANÇA DUVIDOSA 

Valor global das dívidas de cobrança duvidosa incluídas em cada uma das rubricas de dívidas de 

terceiros constantes do balanço. 

O valor global das dívidas de cobrança duvidosa ascende a 49.167,16€. 

NOTA 8.2.23. VALOR GLOBAL DAS DÍVIDAS DE E AO PESSOAL DA AUTARQUIA 

Após anáhse ao Balanço e às Demonstrações Financeiras, verifica-se que não existem dívidas ativas 

e passivas respeitantes ao pessoal da autarquia local. 

NOTA 8.2.24. OBRIGAÇÕES E OUTROS TITULOS EMITIDOS 

Relativamente à quantidade e valor nominal de obrigações e de outros títulos emitidos pela 

Autarquia Local, tal não é aphcável pela análise feita e demonstrada ao Balanço e às 

Demonstrações Financeiras. 

8.2.25. DÍVIDAS INCLUÍDAS NA CONTA "ESTADO E OUTROS ENTES PÚBLICOS" EM 

SITUAÇÃO DE MORA. 

Não e.'ltistem dívidas em mora. 
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NOTA 8.2.26. DESCRIÇÃO DESAGREGADA DAS RESPONSABll.IDADES, 

GARANTIAS E CAUÇÕES PRESTADAS E RECffiOS PARA COBRANÇA. roff 
Mapa incluído na prestação de contas "Contas de Ordem" 

Recebimentos Pa~~:amentos 

Saldo da ~~:erência anterior 73.73616 Garantias/Cauções e Recibos 57.171.45 

Garantias e Cauções 34.73656 Garantias e cauções acionadas 2.903,70 

Recibos de Cobrança 38.99960 Garantias e cauções devolvidas 000 

Receita Virtual cobrada 53.431,85 

Receita virtual anulada 835,90 

Garantias e cauções prestadas 77.786 65 Saldo para a Gerência Sel!:llinte: 94.160.94 

Receita virtual liquidada 64.435,31 Garantias e Cauções 45.093,78 

Cauções e depósitos de garantia 13.351,34 Recibos de Cobrança 49.167,16 

TOTAL 151.511,81 TOTAL 151.431,39 

NOTA 8.2.27. DESDOBRAMENTO DAS CONTAS DE PROVISÕES ACUMULADAS 

Código 
das Saldo Saldo 

Contas Designação Inicial Aumento Redução Final 

19 Provisões para aplicações de tesouraria 0,00 0,00 0,00 0,00 

291 Provisões para cobrança duvidosa 30.825,82 10.363,12 0,00 41.188,94 

292 Provisões para riscos e encargos 80.047,49 2.383,21 31 .360,42 51 .070,28 

39 Provisões para depreciação de existências 0,00 0,00 0,00 0,00 

49 Provisões para investimentos financeiros 0,00 0,00 0 ,00 0,00 
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NOTA 8.2.28. EXPLICITAÇÃO E JUSTIFICAÇÃO DOS MOVIMENTOS OCORRIDOS Y-1 
NO EXERCÍCIO DE CADA UMA DAS CONTAS DA CLASSE 5 - "FUND;{) Ji! 
PATRIMONIAL" I 

Contas Desc:riçilo Saldo Inicial Aumentos Reduções Saldo final 

51 Património 12.487.267,59 € 0,00€ 0,00€ 12.487.267,59 € 

Ajustamentos de partes de capital em 
-90.299,07 € 23.482,53 € 0,00€ -66.816,54€ 

55 empresas 

56 Reservas de reavaliação 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 

57 Reservas: 

57.1 Reservas legais 120.175,51 € 24.845,68€ 0,00€ 145.021,19€ 

57.2 Reservas estatutárias 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 

57.3 Reservas contratuais 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 

57.4 Reservas livres 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 

57.5 Subsídios 736.525,64 € 137.822,20 € 0,00€ 874.347,84€ 

57.6 Doações 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 

Reservas decorrentes da transferência de 
0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 

57.7 ati vos 

59 Resultados transitados 6.583.337,64 € 968.981,48 € 1.140.800,23 € 6.411.518,89 € 

88 Resultado Líquido do Exercício 496.913,58 € 1.160.427,87 € 1.075.433,59 € 581.907,86€ 

Total 20.333.920,89 € 2.315.559,76 € 2.216.233,82 € 20.433.246,83 € 

NOTA 8.2.29. DEMONSTRAÇÃO DO CUSTO DAS MERCADORIAS VENDIDAS E DAS 

MATÉRIAS CONSUMIDAS. 

Não aplicável. 

NOTA 8.2.30. DEMONSTRAÇÃO DA VARIAÇÃO DA PRODUÇÃO. 

Não aphcável. 
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NOTA 8.2.31. DEMONSTRAÇÃO DOS RESULTADOS FINANCEIROS. 

Demonstração de Resultados Financeiros 

Exercícios 
Código 

Eurclclos 
Prouitos e Códlgo Custos e Perdar. das 

Ganhos das 1014 1013 Contas 2014 2013 
Contas 

681 Juros Suportados 82.562,52 € 75.550,90 € 781 Juros Obtidos 5.276,50€ 293,27 € 

Ganhos em 
682 Perdas em Entidades Participadas 4.867,06€ 14.355,55 € 782 Entidades 0,00€ 0,00€ 

Participadas 

683 Amortizações de Investimento em 
0,00€ 4.000,00€ 783 Rendimentos de 0 ,00€ 0,00€ 

Imóveis Imóveis 

Provisões para Aplicações 
Rendimentos de 

684 0,00€ 0,00€ 784 Participações de 546,65€ 1.062,04€ 
Financeiras 

Capital 

685 
Difmo.nças de Câmbio 

0,00€ 0,00€ 785 
Diferenças de 0,00€ 0,00€ 

Desfavoráveis Câmbio Favoráveis 

687 
Perdas na Alienação de Aplicação 

0,00€ 0,00€ 786 
Desc. De Pto. 0,00€ 0,00€ 

de Tesouraria Pagamento Obtidos 
Ganhos em 

688 Outros Custos e Perdas Financeiras 0,00€ 0,00€ 787 Alienações Aplic. 0,00€ 0,00€ 
Tesouraria 

0,00€ 0,00€ 788 
Outros Proveitos e 0,00€ 0,00€ 
Ganhos Financeiros 

Resultados Financeiros -81.606,43 € -92.551,14 € 

5.823,15 € 1.355,31 € 5.813,15 € 1.355,31 € 

NOTA 8.2.32. DEMONSTRAÇÃO DOS RESULTADOS EXTRAORDINÁRIOS. 

C6dleo 
Exercícios Códilo Eurcícios 

Custos e Perdas das Pro\leitol e Galabor. -
das 1014 2013 CoJttas 2014 2013 

Co•~u 
Transfeiências de capitais 

691 
concedidas 

208.884,24 € 212.989,45 € 791 Restituição e impostos 0,00€ 0,00€ 

692 Dividas incobrâveis 0,00€ 0,00€ 792 Recuperação de dívidas 0,00€ 0,00€ 

693 Perdas em existências 0,00€ 0,00€ 793 Ganhos em e~tistências 0,00€ 0,00€ 

694 Perdas em imobilizações 0,00€ 0,00€ 794 Ganhos em imobilizações 71.000,00 € 0,00€ 

695 Multas e penalidades 1.742,20 € 9.219,63 € 795 
Beneficies e penalidades 

6.192,76€ 23.396,52€ 
contratuais 

Aumentos de 
Reduções de amortizações 

696 amortizações e de 0,00€ 0,00€ 796 19.572,83 € 0,00€ 
provisões 

e de provisões 

697 
Correções relativas a 

61.731 ,27 € 66.546,81 € 797 Correções relativas a 349.821,63 € 348.207,26 € 
exercícios anteriores exercícios anteriores 

698 
Outros custos e perdas 

2.763,98€ 303,07€ 798 Outros proveitos e ganhos 258.588,52 € 329.886,62 € 
extraordinárias Clttraordinários 

699 Restituições do Exercício 0,00€ 0,00€ 

Resultados 
430.054,05 € 412.431,44 € 

Extraordinários 

705.175,74 € 701.490,40 € 705.175,74 € 701.490,40 € 

NOTA 8.2.33. CUSTOS POR FUNÇÕES 
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Não aplicável. 

No exercício de 2014, a atuação do Município ao nível contabilidade de custos, de acordo com o 

ponto 2.8.3. do POCAL, ainda se encontra em filse de implementação. n 
NOTA 8.2.34. OUTROS COMENTÁRIOS ÀS CONTAS DO BALANÇO E DA r 
DEMONSTRAÇÃO DOS RESULTADOS 

A prestação de contas do Município assenta num conjunto de normas e princípios contabilísticos e 

de relato financeiro que se consubstanciam no plano de contabilidade para as Autarquias Locats e 

que entre outros. segue: 

O principio da prudêncta, que significa que se deve integrar nas contas um grau de precaução ao 

fazer as estimatlvas exigidas em condições de incerteza sem contudo quantificar passivos ou custos 

por excesso. 

A conjugação deste princípio com o principio da materialidade, segundo o qual as demonstrações 

financeiras devem evidenciar todos os elementos que seJam relevantes e que possam afetar 

avaliações ou decisões dos órgãos das autarqwas locais e dos interessados em geral. 

Após o encerramento das contas do presente ano, este Municfpto obteve conhecimento da Nota 

Explicativa emitida pelo SATAPOCAL, intitulada "CONTABILIZAÇÃO DA CONTRIBUIÇÃO 

DOS MUNICÍPIOS PARA O CAPITAL DO FAM, na qual adquire-se informação que devena ser 

reconhecida em 2014 a respetiva participação para o F AM. 

O Município não efetuou este regtsto em 2014, contudo para o reconhecimento do valor de 

283.262,00€ (valor total que o Município vai ter de compartJ.cipar desde 2015 a 2021), índicam-se 

as seguintes contas patrimoniais: 

4122 - Investimentos financeiros - Obrigações e Títulos de Participação - Fundo de Apoio 

Municipal, por contrapartida da conta 268126 - Devedores e credores diversos - Credores das 

Administrações Públicas -Fundo de Apoio Municipal. 

Considerando que o registo acima mencionado, em nada afeta o reporte da dívida bruta, tal como 

referido na mesma nota explicativa, o mesmo será efetuado em 2015 



TERMO AO BALANÇO 

MUNICÍPIO DE VILA NOVA DA BARQUINHA 

(Alínea a) dos pontos 2.9.10.1.9 e 2.9.10.1.10 do Decreto-Lei n° 54-A/99 de 22/02) 

Aos trinta e um dias do dezembro de dois mil e catorze, na Tesouraria do Município de Vila Nova 
da Barquinha, estando presentes os( as) senhores( as): 

Nome Cargo/Função; 

Susana Isabel Gregório Amaro Técnica Superior 

António Manuel de Almeida Rodrigues Assistente Técnico 

Nélia Susana Grilo Coelho da Silva Assistente Técnico 

, procedeu-se ao balanço da referida tesouraria, tendo-se verificado existências, com referência 
ao dia 30 de dezembro de 2014 . 

1.0
- Em numerário: Em cofre- dinheiro: 2.574,87€, por extenso: dois mil quinhentos e setenta 

e quatro euros e oitenta e sete cêntimos; 

Em cheques: 0,00€, por extenso: zero euros. 

Totalizando a quantia de: 2.574,87€ 

Em Depósitos à Ordem: 

Banco N.0 da Conta Valor depositado 

CGD 0035/00000013430 15.013,87€ 

CGD 0035/00000743030 7.286,95€ 

CGD 0035/00001530130 3.199,05€ 

CGD 0035/00002774130 67.112,00€ 

CGD 0035/00002775932 0,00€ 

CGD 0035/00007958431 5.818,46€ 

CGD 0035/00009091530 20.349,41€ 

CGD 0035/00010070830 3.268,07€ 

CGD 0035/00012021030 65,75€ 

CGD 0035/00012169130 9.264,78€ 

CGD 0035/00012170530 41.699,40€ 

CGD 0035/0011710/430 27.911,75€ 

CGD 0035/00117111230 16.468,09€ 

CGD 0035/0011727/930 19.701,62€ 
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CGD 0035/1530/344 0,00€ 

BPI 0010/28115700101 10.980,87€ 

BES 0007/000297 50000 2.275,70€ 

BCP 0033/0002768433060 0,00€ 

BCP 0033/45322709905 236.739,14€ 

, totalizando um total de 487.154,91€, por extenso: quatrocentos e oitenta e sete mil cento e 
cinquenta e quatro euros e noventa e um cêntimos; 

O que perfaz o total de 489.729,78€, por extenso: quatrocentos e oitenta e nove mil setecentos e 
vinte e nove euros e setenta e oito cêntimos. 

2.0
- Em documentos de cobrança, um total de 49.167,16€, por extenso: quarenta e nove mil 

cento e sessenta e sete euros e dezasseis cêntimos. 

Conforme se discrimina de seguidaii: 

Documentos de cobrança do ano de 2005, tipo de receita: documentos coletivos de água, número 
de documentos: 3016, no valor de 3.389,75€ (três mil trezentos e oitenta e nove euros e setenta e 
cinco cêntimos); 
Documentos de cobrança do ano de 2006, tipo de receita: documentos coletivos de água, número 
de documentos: 2535, no valor de 1444,94€ (mil quatrocentos e quarenta e quatro euros e noventa 
e quatro cêntimos); 

Documentos de cobrança do ano de 2007, tipo de receita: documentos coletivos de água, número 
de documentos: 3198, no valor de 1.343,52€ (mil trezentos e quarenta e três euros e cinquenta e 
dois cêntimos); 
Documentos de cobrança do ano de 2008, tipo de receita: documentos coletivos de água, número 
de documentos: 3952, no valor de 3.508,19€ (três mil quinhentos e oito euros e dezanove 
cêntimos); 
Documentos de cobrança do ano de 2009, tipo de receita: documentos coletivos de água, número 
de documentos: 3362, no valor de 1.349,79€ (mil trezentos e quarenta e nove euros e setenta e 
nove cêntimos); 
Documentos de cobrança do ano de 2010, tipo de receita: documentos coletivos de água, número 
de documentos: 2578, no valor de 2.092,43€ (dois mil e noventa e dois euros e quarenta e três 
cêntimos); 
Documentos de cobrança do ano de 2011, tipo de receita: documentos coletivos de água, número 
de documentos: 2793, no valor de 5.547,22€ (cinco mil quinhentos e quarenta e sete euros e vinte 
e dois cêntimos); 
Documentos de cobrança do ano de 2012, tipo de receita: documentos coletivos de água, número 
de documentos: 3489, no valor de 9.136,42€ (nove mil cento e trinta e seis euros e quarenta e dois 
cêntimos); 
Documentos de cobrança do ano de 2013, tipo de receita: documentos coletivos de água, número 
de documentos: 3038, no valor de 8.738,37€ (oito mil setecentos e trinta e oito euros e trinta e 
sete cêntimos). 
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Documentos de cobrança do ano de 2014, tipo de receita: documentos coletivos de âgua, número 
de documentos: 2881, no valor de 12.616,53€ (doze mil seiscentos e dezasseis euros e cinquenta 
e três cêntimos). 

3. o Outros documentosm: 

Não existe qualquer outro tipo de documento. 

Todos estes valores somam a importância total de 49.167,16€, por extenso: quarenta e nove mil 
cento e sessenta e sete euros e dezasseis cêntimos. 

Comparando, com os saldos registados na contabilidade, conclui-se queiv: 

As dotações orçamentais no valor de 414.785,13€, refere-se aos valores dos saldos das contas 
bancárias n.0 0035/00000013430 (15.013,87€), 0035/00001530130 (3.199,05€), 
0035/00007958431 (5.818,46€), 0035/00009091530 (20.349,41€), 0035/00010070830 
(3.268,07€), 0035/00012021030 (65,75€), 0035/00012169130 (9.264,78€), 0035/00012170530 
(41.699,40€), 0035/0011710/430 (27.911,75€), 0035/0011711/230 (16.468,09€), 
0035/0011727/930 (19.701,62€), 0010/28115700101 (10.980,87€), 0007/00029750000 
(2.275,70€) e 0033/45322709905 (236.739,14€), mais o valor em numerário (2.029,17€). 

As dotações não orçamentais no valor de 74.944,65€, refere-se aos valores dos saldos das contas 
bancârias n.0 0035/00000743030 (7.286,95€) e 0035/00002774130 (67.112,00€) mais o valor em 
numerário (545,70€). 

Para constar se lavrou o presente termo, que vai ser assinado por todos os presentes e por mim v. 

Susana Isabel Gregório Amaro, que o subscrevi. 

,~")usooo .I>.qbe\ G•te~'loo AC"()a!U,L 

A ~"'-1JéY.., Q~ I+J..-z(l._.f, ({~ 
~i(sQ~k~ 

Nota: Deverão ser anexos o Resumo Diário de Tesouraria e a Conta Corrente de Documentos, assim 
como quaisquer outros documentos/relações que se considerem pertinentes. 

; -Chefe de Repartição, Chefe de Divisão, Técnico Superior, Tesoureiro, etc. 
ii - Referir a quantidade dos documentos de cada espécie de receitas, em relação a cada ano e o seu valor. 

iii- Tais como títulos, obrigações, acções, etc. 
iv - Indicar as eventuais diferenças que se tenham verificado, e fazer a destrinça entre operações 
orçamentais e operações de Tesouraria. 

v- Pessoa responsável pela elaboração deste termo e que não poderá ser o( a) Tesoureiro( a), esta deverá 
também rubricar todas as folhas deste termo. 

Termo do dia 31 de dezembro de 2014 Página3 de~ 
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I ~S DE Mf.i\)J/lOHAG' . ATÉ :41M010 

l ~m:f íO!Q E D::A DK8[0S DE AGUA 2110/06/21 2010/lE/25 2:10/06 ,1<1 1:3 219,)8 m,se 249,58 OB3:ro DE AGUA HFEREli:B AO COWSI.i: DO 
I 

MÊS DE ARRIL/20NMJ'. ATÉ :!106/lm I 
r:zn~~ :mo1 DEA DEB[OS DE AGUA :mmm 201omm momm i!! 102,1! 1C2,14 !OU DE3JO Di !mA i3FEi~":E AO ::ONSOC 00 

I Mi5 OB IIAi0/201:.PMl'. ATÉ ~l/01/i:tn 
~2D!·:~ lmc1: O:A DEBI:OS DE AGUA lOlO!Ol/24 iOIO/:i/24 l~IO/O!/l1 lU Sl!,ll m,sl Sl6,i2 DXS:tO DB !mA B!UEJ:K Ml ::o!lSOC 00 

; IIÊ5 DE Jlfdll/lOJ·FAG'. ATÉ :!/~5/l9i0 

~~91=~ me t: o;A CiB[QS OB AGliA :mtut:s l9l ~it:/ll 2!19/Uftl m 152,ll m,o l!l,:J ~!TO D! AGUA lBFEUIJ: Ml ·:DISOC DE 

l~lct:( l;mJi 
AGoistO/lG:O·PAGI.m'TO ATÉ om/lU 

JEA D€BI:OS DB AGlJ.I 1010;11/ll 2910/'.i/29 l:l~/ 11!3~ 255 l71.B m,n 314,!3 D€E]0 DB AOOA :mEDrE AO :JnM; OB 
S8'!EIIR0/201HAG.Wr.:~ ATÉ ;4/11/inQ 

9201:f m11 O'..A DBBf.OS OB AGOA 2011/01/05 2011/::/15 i':11/01/i6 lil 155.01 7ií,01 m,·n ll€Bii'O OE AGUA i2FERErE AO :OOOC DE 
O!r.URR0/201HA:AMERTC ATÉ :f/12m11 

~~OlCi jm12 D~A OEBI:OS DE AGUA 2011/02/ll ml/~l/11 itll/Ol/11 ]I 21UO 1:5,50 ns,!o DB3!1'0 OE AGIJA HFER~:E AG :OMS!J!C DB 

1 ~2o1~f 
KITiiJ!BRll/l!lo..FAIWIEIITC ATÉ :4/01/iOII 

1 2~11·1 D::A DEB[OS DE AGUA lCll/03/18 2011/~J/18 2(11/0l/<1 :12 622.77 621,71 622,11 0B3]0 Di AGUA i3FERErK AO :ONSlll( DE I' I' DBlE!\BROm!HAGANIOCC ATi :1/01/lm 

I ~' at~4 1011 4 O::A DEBI:OS DE AGUA 1011/04/11 2011M1l 2:11/31/JJ ll1 40Ul IC!,52 404 ,€1 DEôiTO DE AGUA iSI'EREl:E AO )'ÉS DE 
J)~~IRO D! lQll. PAG' . ATÉ :ilOJ/2:11 

I :m:! 2!115 D:::A DEBI:OS DE AGUA 21!1j05/10 2011/~:/10 l~ll/~5 / 10 lC8 11,34 li,J4 17,34 DIS:TO DE AGUA :iEFEiBí:E AO :ffis DI! 
fEi'ElEIRO DE 20:1 PAG'. ATÉ ::/Olíl!ll 

~·~01~{ 201! f 2D1i! D~A OEB[OS OE ~ 2011/i5/20 lúll/ ~5/JO m!/OSjiO :J 121,11 121,14 121,14 ii::IPIO.ÇÂO 00 )R8!!0 B'. lllll&:O 
~20!~\ l011 7 03! DIIBJ:QS OB AGUA lOllífrl/31 2onn:/o1 lüll/K!tl m l!l ,!! lll,lt 1!2 ,:4 D€B!TO 0€ AGUA J.SFER~!R AG ~is DE 

I IIU:0/201: P~,Y.MQ ;.::i 12í:S/2~[ 
~201:~ ;mls IFJ. DI:Bí.OS DE AGIJA lCll/01/Cl 2mm1o1 2:11/07Ie4 252 SOU5 S~l.~ 50!,36 DB3JO lll Alm iMiEfl llJ l1Sllt 00 

~ DE A!:ll1/lO:HMJ'. ATÉ J /lt/iOll 
~201~f l9119 D!A DBBEOS DE AGIA 2cnM/21 2011/Ci/21 i~ll/~1_121 178 469.!1 1:5,85 m,Js DBBlTO 01! W. l3FPn!:llfJ ~ oo 

MRS DE K.l.:O PMlmii'TO ATB 1.1 lll Jlf.ID DE 
2Ci: 

m1~! 21111; O:::A DEBI:OS Di IIQJA 2011/0!/Q! 1011/~:/09 lal/i!/!! :n l5!.11 J5í,l1 15!,~1 OE3:TO OB m i3!'EIBJ] AO ::o!SUI!: 00 
Mli DE ~110-PA:'. ATÍ !2/C:im1 

m1:f 2!11 t: OEA DRB!rOS llll AlliJA 2Qlli1!/04 ml/1~/04 l:ll/10/~4 ií4 4!1.5! 4!:,56 481, =~ O!BiTO llll AGDA j&P!Rf:!i] AO :DllSOC 00 
HJs DE JU!,HO · ~I.G'. Ati !liO!/lm 

Q20I~! 211!11 D3A DEBI:OS OE AGI.IA latl/11/01 lm/::/01 mi/ll/C1 m 356,26 lií,l5 ll5,l6 DBm DE AGUA iSI'EiEX:E Ao :oosllM: oo I 
I MÊS DB AGCS!'O/ lC1HA;'. ATf ll/W'ill . 

l1:om 2!1113 D!A OEBEOS OE AGUA JCll/12/05 2011/:2/~5 ::11/ll/t5 260 U6l ,15 u;3,15 15,51 1.037,!4 DEBiTO Di AGUA mEREn AO :oN ; DO I 

I 
MÊS DE SE:OOR0/1011 ?AGi1ll~:o A 
ll· ll-2011 

I 

~ ~1!# 



.-
!Jl!DA:B LISTA llB OOCDJOS DI IECI!TA OJ!m!VO.\ • P02 'lOTI.L DO DOC1DI!O 

h 
DATA JJC PAG!IlA 

00113 20:!/02/:f 2~] 4 

Ollílide rocumo o: mn :lATAS IIm. dt T~tal rotai Total Tota~ Saldo do ~:r!aÇê<~ /) /\ I Orqbca Ano Iúwo Ano/~es Tipo de Receita F.li;são Cool:r Conbet ~MRt::s Pr::cessaio ~bitü~ I~ ido Anuiado DoCU!ll!nt~ 

~lO!:f 1Hl1 D=.A CI:BI:OS DE Mm lOU/01/11 2012/~:/11 2:12/01111 :JS l2l.C! l2l,Q4 l2U4 
10.10. "'iff" "f. V] 
ME DE onlOW ~~ AtE 
ll·iL-201: ~ 

~201:\ m:i IEA DEBI:OS DE AGUA 2G12i02/H lHl/:l/16 lnl/Gl/15 i:í 18.!6 5ê,!! 51,16 DE~:TO llE AGUA ESPEI:AliTE AO CORS~ 00 
MÊ5 DE !IO\"OOI!Oi1m 

v 
I 

1201:\ lnll DJ. DBB[OS DE ~GUA 2012/03/09 lfrll/:l/~9 2:12/03/tí m m,!o 2~~ ,50 205,:0 DE3:TO DE AGUA 3BSPEEAII!E A~ Cillls:J!O l!J" 
MRS DE DEZBIIBR0/1011-?AG. A:~ 1:-1-lnl 

!G~rJl~~ m:4 D!A DEBITO! DE AGUA 2012/04/13 201l/ü!/13 zm/04/16 208 146,68 W,68 146,58 DE3:TO DE AGUA ESPEDlfTE 1: CüNSJIO DO 
MES DE llilli0/:1 PAGl~ ATE 
12·3-<0ll 

~~01:~ lDl~ ~ DiA DEBJ:OS DE AGUA lúl2i05/ll m2m111 2m/05/ll 211 266,!1 m,o1 266,~1 DBB]IJ DE AGUA BSPEI:IJil'i h: l'ONSJ1C 001 

jnot~( 
MêS DE FEmil!:</lill·~AG. A:É il+2m j 

1!12 !E B D&BI:OS DE AGUA 2012/!6/!5 2~12/Cf/15 ml/06/15 m 306,f5 Ja!,55 J06,f5 DB3:TO DE AGUA l~PEnrJ! A: ~JIO 00 
MÊS DE MA.\Ç0/20:1-PAC' l1B :1/iS/l~ll 

~2Cl~~ m~ ti IEA~I:OSDt:Aim lH2{01/0S 2mm/~ i~l2/rl /t6 215 2.353,50 l.El,SC 8,16 1.344, i4 DEBiTO DE AGUA ilFSPCmE Ar/ ~"00 

00 !ÊS DE ABRILiim·?AG'. Ai 
12/:5/:012 

m1:? ;mt; D=.A I!EBI:OS llE Mm l&ll/91/21 mzmm 2m/07íi7 ::l uu U,IO 1,16 40l,l! DE3JO DR AGIA HFSPE::Am Mll'IEMi I 

l ~,m~ DO :ds DR lll!O/lm-PA~'. !:~ ll/Oi/2~12 

~ 2~12 H DJ. OEBI:OS DE 1m! lGll!Oi/31 2frll/:!/31 2:12/01/Jl m lll,ll 1)7,!l 1,16 121,E1 DEnO DE AGOA i3FSPB~Ar!B AIJ {.'{)1500 
00 ~ÊS DE Mil01HAG'. A:B 
12/~1/2012 

1201:( ;mt: D:A DEBI:OS DE AGUA lmioí/28 2012/CS/28 lCll/0)/ll 330 m,a U,ll 1!,72 400,52 DE3JO DE AGUA, iESPE::ARTE AO CONilJI+j 
DO YÊS DE JUL!!Oil!1l-?AG'. A:É 
!2/:!/2011 

illfr2 1m1i m TROE 2012/10/24 2012/:~/24 lm/10/24 2.41),52 2.41:,52 l .4Ji,52 VEEA COP.RBSPOIU3N'!E AC PRO::·COLO 
CEJBRAOO X!I!RE 3STB ~ICEO E O 
KX!RCITO tQITOGt3S i.B:;wE 110 RB5ISOOS 
SOL:DOS !U!WlOS iBFBRillK A:S MBS85 DX 
NO'IEMBRO " DBlrnRO o: 2~12 - ESCo:A llE 

~ -~r .. T~?AS PÁRA-~IS1AS 
~:01~; ltJ, L. IB DEBI:OS ~ AGUA l012i!Gfl! ml/:Ull l~ll/10/15 i~~ 681,11 6êí,U 1,51 6U,Sl DEBITO DE AílOA mERKI-:B AO JiiSilr 00 

MÊ5 DE AroST0/2:12-PA'. ATX J /1e/1Qll 

~201=~ 1S12 2: D:A ~I:OS ll: Mm 2H2ill/lG 2mi::/Jo 2~12/ll / )9 )] &E2,15 851,25 15,14 811,:1 m:ro DE m illl:m-::& 10 ~ oo 

i l4is Ii sr:niial"ll-?A'. !~ uo:t:m 
19;ot:( m:z: D=.A l)BB[QS llE 1m! lGllíll/28 2~12 /:2/21 2:ll/Uii8 3!1 6,16 :,16 u m:ro Ii m ~m.~'l'E IJJ ::nm: oo 

MÊ5 llE ornR0/1'.12-PA'. A'É 12/1212~12 i 
~2~1~~ lnl< D!A OE!I:OS OE AOOA lQJl/02/01 im/~2 /91 l:ll/Ol/C4 i:1 m,e2 Si7,12 10,1! m,:J DES!TO Ii I!GIJA EIUEB AO liSO!~ 00 

MÊS DE N0\1!1BRQr;HHG'. A:É 
!l/01/2013 

,~2frl:! 251JJ DoA DEBJ:OS DE AGUA 2013/0l/22 íDll/~3/22 léll/Ol/il 1!2 llO,ll W,ll UO,ll DE3:TO DB AGUA lBFEREJ:E AO Y:ÊS DE 
COSSONO D' DBZ!ri.BR0/2::2-PE ATi 
12-2-lOlJ 

~201:! 
1
1m4 D!A DEB[OS DE AGlJA 2013/04/05 2mn!/os 2m/OI/C8 Hl 61U1 61!,07 676, ~1 I!E3lr0 DE AGUA mBREI:E AO :oNsm: DE 
I JA!BIRO/lCll·PAG'. ATÍ llíü3 2012 

nc1:4 ílll 5 D:A DEBirOS DE AGUA lOlliOI/30 iGJJ/C!/30 i:l3/05/Cl m !!UI &6: ,98 !,55 m,n DE3:ro DE AGOA uFEiBti:E AD ::niSUM: 00 

I MBs DE PEilRBm, PAC' . ATÉ :2/0Jílm 
no1:! 1m E O:A DEBJ:OS 011 AGUA lGll/06/01 imta;/o7 iO!J/i€/11 2i~ m .;s m,2s 51,80 405,\5 DE3:'!0 OE AGUA Hm.El:E AO ]lU: 00 

NEs DB ~.RÇO/l~:J -PAGA.YJ!tmi ATÉ 
lliCS/2013 

'9201:( ;mJ IF.A DBBt:os Dll m lO!l/01/15 lO!lnl/15 lnl/01/15 m m,n 772,61 1,55 m,va DE3:JO DB AGUA iWErE AO JIISOC 00 
!is DR mtL/2C:J-PAGJ.'.!JTO ATÉ 
12/~6/2013 

!·,~1~~ l~ll 8 D::l DEB~OS DE AWA lVll,'OI/16 lUli~!/16 2:tl/01!15 m 68l,lí m,1, i8,26 6U,ll llllBITO llE AGUA illERKI':B IJJ ::oJSOC 00 
J!Bs DE MJ.;0/2013-PAG.I..~'!O AÍ 
12/Dl/lDll 

mt:! 1Gll9 O:A DEBI:OS DE AGUA 2113/!5{02 20ll/:-l/Ol ml/O!;Ol 3~6 l.lll,il l.lll,2l 55,81 !.173,36 DE;JO OE AGUA m'ERE.r.E AO :OIISIIC 00 
JIJ:EO/llll·PAG'. ATÉ :J/08{2:13 

1201~! 

1

1m1: DoA DEBEOS OE AG\JA 201J/09/JO lOll/~í/JO lnl/10/tl l3l l.l80,l5 1.m,1s :4!, ll llll,Cl DÉBITO DE I!GIJA, :ilFEB'!E AC COIISIJY.O DO 
NÊS DR J1LD0/20:i-PAGI!.'IJVTO ATÉ 
12 /~9/2013 A v ty 
"' 



-· A 

:llTIDA:E LISTA PK OOmm!OS DE I!C!ITA COLEC!l'IOS • l'JI. TOTAL 00 OOCIR!m'O 

~ 
DATA H: PAGI!IA 

CIM!5 20:1/0lt:: lC:4 I 

! Unlia~e I 

\smaçõ:s 

1 ro::m~:NíO D: RKCE::A DAT&l NuJ , de T:tal Tota: Total Tota: Saldo do 
orgâ:ica Ano Xúmero Alw/Y.es Tipo de Re 'eita !llissão Conf:r Conhec Doç;mentcs Preces saio DebitaiQ Receliido Anúdo Doru~entc 

~20l:f 15131: IEA DEB!:OS DE AGlJA 2atJ/ll/ií mJ/:1/as 2nl/ll/t6 1:0 1.408,48 1.4:!,4! m,oa UB,!i "'"""""'~ r MES DE AGJS'l0/2C13-Pf ; nTE 
l2M/2013 

1!101:! 1m11 DJ. DEBI:OS DE AGUA 20ll,il2/04 lO!l/:2/04 lnl/12/(·4 3~4 Ull,ll l.l(J,11 m,ll 1.146,f0 DETO DE AGUA mPED.ll'l'E AC CONSJIO DE 
SETE~B10/20ll·PAGA!Ii!C: ATÉ :2/ll/1013 

nm:; •1!14 1 DiA DEBEOS DE AGIJA 2014/01/ll 2014/::lll 2~l4/W14 m 5J6U7 U53,87 4.!36,18 m,s; DEB I!'O DE AGUA BSPEEANTE Aê IT!MSJIO DE 
OU:~RO/lCll·PA::AMIIMTC ATÉ :2 /1ljl:ll 

V201~~ 20142 D:A DiBI~OS DE AGUA lül4102/ll 2014/al/11 2'JI4/02ill 2~B 5.09!,)8 5,Qlí,í8 1.1Sí,91 910,:7 DE3]0 DE AGIJA ESPBJ:ANTE AC CO!lS:MO Di 
RO"IIIIBRO/l!!HAGAIIKI!7C ATÉ :2 /01/2~14 

J~Lat:·f 1(114 3 DEA DBBJ:OS OE AGUA 2HUJI05 1014/GJ/05 2014/0J/C! m 1.814,24 5. e:~ ,l4 U8,91 6!5,33 DEBITO DB I.GUJ. lESPEJ:ADTE AC O:J~S:J!O DO 
~ES DE DEZEMBRO!ll PAôAM&NT: Al'É 
12/Cl/2014 

m1:~ iGH I D::A DERI:OS DE AGUA 2011/0l/28 2014/~l/31 m4/0lill 3~) 1706,Cl 7.7C5,02 6. ;)2 ,28 l.fr7l,i4 DÉB:TO DE AGOA, ~HSPD.JITE AO C0!!511110 
00 :ás DE JIJIEBO/l0 1~·PAGJ..:Eill0 A:É 
12/0/<Dl~ 

I 

ozn:f 2~14 5 D!A DiBIIOS Di AGUA 2014/~í/09 ln4/~S/OS 2C14/05il2 217 5.67Ul s.m,sJ l.lí4,22 876, i! DE3ITO Di AGUA mmn AO :ONS!IIC DO 
MÊS DE l'E\1REIF.Oil014-PAGAIEI"!O AT~ 
12tW<ot~ 

!201:! 2H4f OH DEBrDS DE AGliA 2H4/0í/OS 2014/:í/09 2014/06/ll m Ul0,J4 624C,H 5.m,59 785,i5 DE3I!'O DE AGUA lESPEEIJITE AO CONS:IIO DO 
MÊS DE HHÇO/lH PAGA.~E!l'/0 ATÉ 

1 ~201:~ 
1
2m1 D:A DEB[OS DE AGUA 2011:'01/04 2014/~1/04 E14/07/('7 322 6.70Uí 6.n:,I6 5 .i~O,ll 1.20!, &2 

12/CI/2~14 I 
DBHO DE AGDA RESPii:ANTE A8 CORS:-110 DO 

I MÊS DE ABiiL/2014-PAGA.'I]lfTO ATÉ 
12 /~61201! 

~Z~l~~ 1~14 E D'A DKBEOS Di AGUA 2014,!0!/!4 lla}Ci/14 2~14/0! /1! m s.In,rl Ull,Cl 4.200, 69 176,3! DÉa]O DE ÁGUA E.'iPEITANTi A: COOS:J!O DE 
NA:Q/lOli·Pi\G. ATB 12. i.lOH 

~~,2QI~~ 101(·9 D:A om:os DE AG!l\ 2014'01/26 201(/0J/26 ltl4/09121 lií UlUB 4.711,88 l.!Cl,OO l.ll4 ,íi DEjiTO DE AGUJ. l3SPErAII'l'E AO CVNS;!!O DO 
MiS DE JD:lll0/20:4-PAGkY.ENTO ATÉ 
12/íB/lCH 

no!:! 1Vl41: D:A DBB[OS DE A~UA 2014/lG/ll 1!14/:D/ll 2:14/11/0 m s,m,n 5.87í,61 U4,62 1.724,íí DE3ITO Di AGUA HSPEDIITE Al C011Sc]0 00 
MÊS DE JUIHO/lülHAGI.V.BHTü A!É 
12/DI/:014 

DZO l~~ 2014 t: D!A DKBEDS DE AGUA 2011!11/28 2011}:2/01 lil4/1lin li4 5!90,15 un,:s USJ," 1.ll7,01 DEB]O DE AGUA l3Sm:IJITE AO CONSJIO DO 
~ÊS DE AG!JSTO·PAGliii!OCô ATÉ :J/10/1014 

ro:al Geral ... tc2.m,e1 :Gl.5l5,01 sJ.m ,es lU61, 16 



I ENTIDADE 

(/\ 
DATA ANO PÁGINA 

RES!IJ DIÁIIO DB USOUWIA N'. 251 
OONB Data : 2014/12/31 2015/03/02 2014 1 

ANrERIOR DO DIA ACUmLNJCI/ i SALDO 
CO!ITA CX/BC DESIGNAÇÃO 

DÉBITO CRÉDITO DÉBITO CRÉDITO DÉBITO CRÉDITO DEVEDOR CREDOR 

11 CAIXA 11.!93.310,54 11.890.135,67 11' 893.310,54 11.890.735, 67 

.~ ~ 11.1 Caixa 11.893.310,54 11.890.?35,67 11.893.310,54 11.890.735, 67 v CX1 AHTONIO 11.893.310,54 11.890.135,67 11 .893.310,54 11.890.135, 67 1 
12 DEPÓSITOS EM INSTITUIÇÕES 14.415.764,60 13.928.609,69 14.415.764,60 13.928.609,69 48 

FINANCEIRAS 

I 12.1 CAIXA GERAL DE DEPÓSITOS 10.092.413,69 9.855.254,49 10.092.413,69 9. 855.254,49 237.159,20 
003 5/00000 013430 CGD 1.049' 855, 08 1.034.841,21 1.049.855,08 1. 034.841,21 15. 013 ,87 
0035/0000014303 o CGD 10' 646,01 3.359, 06 1D.546, 01 3.35!,06 7.286, 95 
0035/0000153013 o CGD 3.151.374,31 3 .148.175,26 3.151.374,31 3.148. 175,26 3. 19! ,05 
0035/0000277413 o CGD 58] .211,82 516.m,82 583.211 ,82 516 ' 099,82 67.112,00 
0035/00002775932 CGD 55,01 55,01 55 ,01 55 ,01 
0035/0000 7958431 CGD 881.956,81 876.138,35 881' 956, 81 876 .138 ,35 5.818 ,46 
o 035/000 09091530 CGD 1.020. 7l6,98 1.000.387,57 1.020. 736, 98 1.000.387,57 20.349 ,41 
0035/00 010070830 CGD 98.478,12 95.210,05 98.478,12 95.210, 05 3.268, 07 
0035/00 012021030 CGD 125,75 60,00 125,75 60 ,00 65 ,75 
oo35/0oo121m3o CGD 916' 811,62 967.546,84 976' 811,62 967' 546, 84 9.264, 78 
~035/~0Q1217~530 CGD 1.622. 726,80 1.581.0271 4~ 1.622. 726,80 1.581. 027,40 41.699,40 
~o3s /omno/430 CGD 142.212,82 114.301' 07 142.212,82 114.301, 07 21.911,75 
0035/0nll 711/230 CGD 282.782,62 266.314,53 282 '782, 62 266.314,53 16.468, 09 
0035/0011727/930 CGD 171.439194 151.738,32 171.4H,94 151.738,32 19 .701,62 
0035/1530/344 CGD 10UO,OO 100.000,00 100 ,000 100 100 '000, 00 

12.2 BANCO BPI 236.927,89 225.947,02 236.927,89 225 .947,02 10.980 ,87 
0010/28115700101 BPI 236' 927,89 225.947,02 236.921 ,89 225.947,02 10.980, 87 

112.3 BANCO BES 2.839.996,87 2.831.721,17 2.839.996 ,87 2.837 .721 ,17 2.275, 70 
coo? ;ooomsoooo BES 2.m.!!6,a1 2.837.721,17 2. 8l9 .!96 ,87 1.!37. 721,17 2.275,70 

b.4 BANCO BCP MILLENIIIUM 1.246 '426,15 1.009.687,01 1.246.426,15 1.009 .681, 01 236. 739 ,14 
o 033/00027684] 3 060 BCP 400.000,00 400.000,00 400.000,00 400. 000, 00 
0033/4532270990 5 BCP 846.426,15 609, 68í 101 846 .426,15 609.m, o1 236.739 ,14 

TOTAL DE DISPONIBILIDADES 26.309.075,14 2 5.819 .345 , 36 26 .309. 075,14 25.819.345,36 489 .?29, 78 

DOCUMENTOS 103.434,91 54.267,75 10J.43U 1 54. 267,75 49.167,16 
DOTAÇÕES ORÇAMENTAIS 8.355.557,44 7.940.?72,31 8.355 ' 557,44 7' 940' 772,31 414' 785,13 
DOTAÇÕES NÃO ORÇAMENTAIS 595.616,25 520.671,60 595.616,25 520' 671,60 14.944,65 



EiiTIDADB 

~% 
DATA AKO Pf«liiA 

I!SIJC) DIÁRIO D! T!SOtlWIA I' . 26l / 

CMVliB Data : 2014/12/31 2015/04/17 2014 1 

Afl'WOR OODiA ~ I' SAiro 
CO!il'A CX/BC DESIGNAÇÃO 

DÉBITO CRÉDITO DÉBITO CRÉDITO DÉBITO CRÉDHO 1·· DEVEDOR CREDOR 

11 CAIXA 11.893.310,54 11.390 .735,67 11 .393.310,54 11.890.735,67 2.574,81 
11.1 Caixa 11. 893.310,54 11.890. m, 67 11.893.310,54 11.890.735,67 2.514,81 

CXl All'l'ONIO 11.893.310,54 11.890.735,67 11.893.310,54 11.890. 735, 67 2.574,87 
12 DEPÓSITOS KM INSTITUIÇÕES 14.415.764,60 13.928.609,69 14.415.764,60 13.928.609,69 487.154,91 

FINANCEIRAS 
12.1 CAIXA GERAL OE D&PÓSI11lS 10.092.U3,69 9.855.254,49 10.092.HJ,69 9.855.254,t9 237.159,20 

0035/00000013430 CGD 1.049.855,08 1.034.841,21 1.049.855,08 1.034.841,21 15.013,87 
0035/0000074303 o CGD 10.646,01 3.359,06 10.646,01 3.359,06 7.286,95 
0035/00001530130 CGD 3.151.374,31 3.148.175,26 3.151.374131 3.148.175,26 3.199105 
0035/00002774130 CGD 583.211,82 516.099182 583.211,82 516.099,82 67.112,00 
0035/00002775932 CGD 55,01 55,01 55101 55, 01 
0035/00007958431 CGD 88Lm1s1 876.138,35 881.956 ,81 876.138,35 5.918146 
0035/000090n530 CGD U20. 736198 1.000.387,57 1.020.736198 l.GOO .387 I 57 20.349141 
0035/00010070830 CGD 98.478112 95.210,05 98.478,12 95.210,05 3.268,07 
0035/00012021030 CGD 125,75 60,00 125,75 60,00 65,75 
0035/00012169130 CGD 976.811,62 967.546,84 976.811,62 967.546,84 9.264,78 
0035/00012110530 CGD 1.m.m,so 1.581.021140 1.622. 726,80 1.581. 027,4n 41.699,40 
nn15/0011710/430 CGD 142.212,82 114.301,07 142.212,82 114.301,07 27.911,75 
0035/0011111/230 CGD 282.182,62 266.314,53 282.782,62 266.JU,53 16.468,09 
0015/0011727/930 CGD 171.439,94 151.738,32 17l.B9,94 151.738,32 19.701,62 
0015/1530/344 CGD 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 

12.2 BAIICO BPI 216.927,89 225.947,02 236.927,89 225.947,02 10.980,87 
0010/28115700101 BPI 236.927,89 225.947,02 236.927,89 225.947,02 10.980,87 

12.3 BANCO BES 2.839.996,87 2.837.721,17 2.839.996,87 2.837.721,17 2.275,70 
0007/00029750000 BES 2.m.996 ,B7 2.837.721,17 2.BJ9.m,a7 2.!31. 721,17 2.l75 ,70 

12.4 BA!lCO BCP I!ILLENNIOM 1.2!6.m,15 1.009.687,01 1.246.426,15 1.009.687,01 236.739,14 
0033/0002768433060 B<:P 400.000,00 400.000,00 400.000,00 400.000,00 
0033/45322709905 BCP 846.426,15 609.687,01 846.426,15 609.687,01 2l6.739,14 

TOTAL DE DISPONIBILIDADES 26.309.075,14 25.819 .345,36 26.309.075,14 25.819.345,36 489.729, 78 

IJOCim'I'OS 103.434,91 54.267,75 103.434, 91 54,267175 49.167,16 
Dftl'AÇÕES O~NTAIS 8.355.557,44 7.940. 772,31 8.355.557,44 7.940.772,31 414.785,13 
DOTAÇÕES NÃO ORÇAMI!IITAIS 595.616,25 520.671,60 595.616,25 520.671,60 74.944,65 

TESOUREIRO FGNCIONÁRIO 



MUNICIPIO DE VILA NOVA DA BARQUINHA 

DECLARAÇÃO: 
Alínea a), do n.0 l, do artigo 15.0 da Lei n. 0 8/2012, de 21 de fevereiro 

(Lei dos Compromissos e Pagamentos em Atraso - LCPA) 

Fernando Manuel dos Santos Freire, vem na qualidade de Presidente da Câmara 

Municipal de Vila Nova da Barquinha, e nos termos e para os efeitos da alínea a), do n. o 

1, do artigo 15°, da Lei n.0 8/2012, de 21 de Fevereiro, alterada pela Lei n. 0 22/2015, de 

17 de março, declara que todos os compromissos plurianuais existentes a 31 de Dezembro 

de 2014, se encontram devidamente registados na base de dados central de encargos 

plurianuais, inscritos nas dotações iniciais para anos seguintes do Plano Plurianual de 

Investimentos. 

Vila Nova da Barquinha, 17 de abril de 2015 

Presidente da Câmara Municipal 



MUNICIPIO DE VILA NOVA DA BARQUINHA 

DECLARAÇÃO: 
Alínea b), do n.0 l, do artigo 15.0 da Lei n.0 8/2012, de 21 de fevereiro 

(Lei dos Compromissos e Pagamentos em Atraso - LCPA) 

Fernando Manuel dos Santos Freire, vem na qualidade de Presidente da Câmara 

Municipal de Vila Nova da Barquinha, e nos termos e para os efeitos da alínea a), do n.0 

1, do artigo 15°, da Lei n.0 8/2012, de 21 de Fevereiro, alterada pela Lei n.0 22/2015, de 

17 de março, declara que estão presentes no quadro infra, de forma individualizada, todos 

os pagamentos e recebimentos em atraso existentes a 31 de Dezembro de 2014. 

Vila Nova da Barquinha, 17 de abril de 2015 

Presidente da Câmara Municipal 

~ ª~ 
Fernando ~s Santos Freire 



i 
Codigo Terceiro Desígnaçio 

31-12-2014V v % Recebimentos P'*~ mentos 

21 O Clientes/contribuintes/utentes 60.944,07 9.648,89 

21.2 Contribuintes C/C 130,97 0,00 

21.2.2.05 2419 ARANDA, ACTIVIDADES HOTELEIRAS, ld•. 24,30 0,00 

21.2.3.01.2 O Loteamentos e obras 47,47 0,00 

21.2.3.01.3 O Ocupaçao da via publica 1,60 0,00 

21.2.3.01.6 O Outras 30,47 0,00 

21.2.3.02 O Multas e outras penalidades 27,13 0,00 

21.3 Utentes c/c 11.645,94 0,00 

21.3.3 O Cemiterios 3.209,62 0,00 

21.3.9 O Outros 8.436,32 0,00 

21.7 Clientes e utentes c/ Caução 0,00 9.648,89 

21.7.1.01 O Empreitadas e fornecimentos 0,00 6.831,57 

21.7.2 O Cauçoes de licenciamento sanitario 0,00 613,29 

21.7.3 O Contratos promessa 0,00 24,94 

21.7.4 O Ramais de agua e esgotos 0,00 2.179,09 

21.8 Clientes cobrança duvidosa 49.167,16 0,00 

21.8.1.02 O Conta agregada 49.167,16 0,00 

22.1 O Fornecedores e/corrente 0,00 75.313,17 

16 A papoila - de bernardo & ferreira Ida 0,00 162,98 

117 Graciauto 0,00 228,02 

134 Joao braz goncalves das neves 0,00 63,00 

196 Auto pita 0,00 10,01 

270 Joaquim simoes Ieonardo 0,00 43,17 

596 Rodoviaria do tejo,s.a. 0,00 36,76 

1274 Resitejo - associacao gestao e tratamento lixos medio tejo 0,00 10.065,43 

1675 Repso1 portuguesa,s.a. 0,00 6.079,67 

2396 Galilux - dionisio manue1 mendes galinha 0,00 190,21 

2955 A.c. - manutenção e comercio de veículos, s.a. 0,00 21,34 

3202 Prodyalca - comercio de produtos quimicos, lda 0,00 1.613,72 

3460 Pt comunicações,sa 0,00 1.274,19 

3828 V alter ferreira arcanjo, lda 0,00 4.933,17 

3912 Águas do centro, s.a 0,00 38.414,49 

4401 Exaclean, Ida 0,00 1.377,60 

4427 Edp 0,00 5.725,26 

4512 Claudia sofia sirgado de oliveira silvestre 0,00 30,95 

4587 Indexscreen s.a 0,00 4.928,20 

4639 Ouroptica massa 0,00 115,00 

22.8 O Fornecedores - Facturas em recepçlo e conferência 0,00 310.981,04 

25 Cimt - comunidade intermwúcipal do medio tejo 0,00 671,02 

67 Armazens cesar carvalho & filhos,lda 0,00 10,43 

196 Auto pita 0,00 148,40 

253 Jose manuel macedo condeco 0,00 46,40 

596 Rodoviaria do tejo,s.a. 0,00 2.749,32 

707 C.t.t.- correios e telecomunicacoes de portugal 0,00 1.616,31 

724 Espaço mecanico, sa 0,00 1.968,00 

996 E.d.p.-distribuicao de energia s.a. 0,00 182.360,72 

1526 Bioscom - equipamentos informaticos,lda 0,00 416,23 

1657 Rede ferroviaria nacional - refer, e.p. 0,00 183,38 



lA"" 
Codigo Terceiro Designação 

31-12- 014 l' 
Recebimentos Pagamentos 

1675 Repsol portuguesa,s.a. 0,00 9.169,79 

1732 Bilhar centro 0,00 17,50 

1766 Estabelecimento prisional de torres novas 0,00 2.783,00 

1904 A.logos 0,00 170,97 

2455 Caetano auto (Iitoral/ribatejo) 0,00 645,90 

2618 Agrupamento de escolas de vila nova da barquinha 0,00 10.190,10 

2763 Prosegur-companhia de segurança, Ida 0,00 332,10 

2955 A.c. - manutenção e comercio de veículos, s.a. 0,00 1.482,61 

3018 Tagusgas-natural-empresa de gas de vale do tejo, s.a. 0,00 4.016,15 

3460 Pt comunicações,sa 0,00 1.728,83 

3582 Flow systems-sistemas de medição de fluídos, Ida. 0,00 1.375,76 

3585 A.r.montalvo & associados-sociedade de advogados,r.l. 0,00 1.932,72 

3707 Jose dos santos cancio 0,00 634,55 

3828 V alter ferreira arcanjo, Ida 0,00 59,40 

3912 Águas do centro, s.a 0,00 71.799,08 

3986 Informatica - soluçoes e serviços el corte ingles 0,00 7.171,01 

4069 Associação de pais e encarregados de educação do centro escolar 0,00 2.520,00 

4132 Autoridade nacional de segurança rodoviária 0,00 11,32 

4302 Terraços verdes - construção e manutenção de jardins 0,00 1.298,88 

4333 Fidelidade-companhia de seguros,sa 0,00 1.633,29 
4401 Ex.aclean, Ida 0,00 222,26 

4482 Viduedo - artigos de desporto,lda 0,00 85,15 

4668 Grenke reting, s.a. 0,00 1.528,74 

24 O Estado e outros entes públicos 0,00 81.200,06 

24.2 O Retenção de impostos sobre rendimentos 0,00 15.436,97 

24.2.1 O Trabalho dependente 0,00 14.268,00 

24.2.2 O Trabalho independente 0,00 327,97 

24.2.6 O IRS - Sobretaxa extraordinaria 0,00 841,00 

24.3 O Imposto sobre o valor acrescentado 0,00 121,96 

24.3.6 O lva - a pagar 0,00 590,36 

24.3.7 O Iva- a recuperar 468,40 0,00 

24.4 O Restantes impostos 0,00 21,00 

24.4.1 O Imposto de selo 0,00 21,00 

24.4.1.1 O IMPOSTO DE SELO DE VERBA 12.5 0,00 6,00 

24.4.1.2 O Imposto de selo contratos (8) 0,00 15,00 

24.5.1.1 O Cga-desconto do pessoal 0,00 10.076,51 

24.5.1.2 4 Centro regional de seguranca social 0,00 12.176,85 

24.5.1.2 2538 Caixa geral de aposentaçoes (c.g.a.) 0,00 21.759,97 

24.5.2.2 3 Assistencia na doenca aos servidores do estado (a.d.s.e.) 0,00 13.784,80 

24.5.3.1 O Igfss-descontos do pessoal 0,00 5.639,90 

24.5.5 O Sad/psp - saude e assistencia na doença 0,00 51,41 

24.8 O Cofre previdencia 0,00 16,84 

24.9.9.1 O Juros de mora 0,00 2.113,85 

26 Outros Devedores e Credores 257.377,20 309.384,51 

26.1 O Fornecedores de imobilizado o,oo 211.749,87 

26.1.1.1 2463 Tecnorem-engenharia e construções, sa 0,00 105.886,70 

26.1.1.1 4501 ncg-arquitectos Ida 0,00 7.533,75 

26.1.2.1 O Caixa Leasing e Factoring- Contrato de Renault Cl 0,00 1.862,01 



'~ 
Codigo Terceiro Designação 

31-12-29(4 

~ Recebimentos IP'ag{mentos 

26.1.2.5 O Bes - camião rsu 0,00 45.416,20 

26.1.2.6 O BCP- Contrato n. o 400105564 Dacia Sandero 0,00 9.606,32 

26.1.2.7 O Carpego - ford transit 0,00 6.000,00 

26.1.3.1 137 Joao salvador, Ida 0,00 3.884,97 

26.1.3.1 362 Aquino construções, s.a. 0,00 453,22 

26.1.3.1 370 Antonio emilio gomes & filhos, Ida. 0,00 586,53 

26.1.3.1 569 Adirn - associacao desenvolvimento integrado ribatejo norte 0,00 100,00 

26.1.3.1 1246 Claudio Iuciano aquino Iopes 0,00 500,00 

26.1.3.1 1915 Construcoes pastilha & pastilha, sa 174,49 0,00 

26.1.3.1 2014 Mendes - transportes e construcoes,s.a. 0,00 253,95 

26.1.3.1 2028 N.costa & ramos Ida 0,00 2.600,16 

26.1.3.1 2064 Worten 90,42 0,00 

26.1.3.1 2136 J.curvelo, Ida-projectos investimentos e avaliacoes 1.256,97 0,00 

26.1.3.1 2198 Silvia dulce c. Caetano 0,00 1,80 

26.1.3.1 2569 Labotec - estdos e obras de engenharia e arquitectura 0,00 373,73 

26.1.3.1 2796 Magia da agua - projectos de engenharia, Ida. 0,00 1.717,30 

26.1.3.1 2816 Manuel antonio dos anjos ferreira 0,00 50,00 

26.1.3.1 2817 António manuel figueiredo pereira 0,00 50,00 

26.1.3.1 2818 Olguer saransig 0,00 100,00 

26.1.3.1 2819 Paulo delgado 0,00 50,00 

26.1.3.1 2820 Livraria ponte do raro - papelaria e informatica, Ida 0,00 100,00 

26.1.3.1 2843 Cooptecnica gustave eiffel 0,00 50,00 

26.1.3.1 2903 Popular factoring portuguesa, s.a. 0,00 2.830,70 

26.1.3.1 3009 Americo de oliveira Iopes ferreira 0,00 1.000,00 

26.1.3.1 3022 Naturauta- projectos de ambiente e lazer, Ida 0,00 1.750,00 

26.1.3.1 3030 Cristina manuela almeida 0,00 50,00 

26.1.3.1 3031 Xuphias cuts 0,00 50,00 

26.1.3.1 3032 Isabel maria piedade ribeiro rodrigues 0,00 50,00 

26.1.3.1 3033 Agostinho faustinho godinho 0,00 50,00 

26.1.3.1 3034 Maria julia guerreiro 0,00 100,00 

26.1.3.1 3035 Amaro alves miranda 0,00 50,00 

26.1.3.1 3036 Helena maria barroso inácio mendes 0,00 50,00 

26.1.3.1 3037 Maria de fatima vieira 0,00 50,00 

26.1.3.1 3046 Luis rene perugachi campo 0,00 100,00 

26.1.3.1 3047 Vitor dias roque 0,00 50,00 

26.1.3.1 3048 Maria madalena casaca dias 0,00 50,00 

26.1.3.1 3049 Orlando manuel jesus ribeiro-pastelaria alcides 0,00 50,00 

26.1.3.1 3050 Ana rosa f f jacinto 0,00 50,00 

26.1.3.1 3051 Md-shahidul hoque 0,00 100,00 

26.1.3.1 3052 Elia cristina monteiro nunes 0,00 100,00 

26.1.3.1 3053 Idilia de matos basilio 0,00 50,00 

26.1.3.1 3063 Maria isabel mendes teixeira 0,00 606,00 

26.1.3.1 3064 Pizzamovel actividades hoteleiras unipessoal,lda 0,00 500,00 

26.1.3.1 3069 Feliciano jose russo 0,00 50,00 

26.1.3.1 3071 Maria fatima serras moutinho roberto 0,00 250,00 

26.1.3.1 3076 Cacris Ida 0,00 100,00 

26.1.3.1 3085 Vitor manuel correia trindade 0,00 800,00 

26.1.3.1 3222 Paula maria da silva raimundo 0,00 750,00 



. 
~. 

31-12-2014/ 
, .... 

Codigo Terceiro Designação 
Recebimentos Pagdbtentos 

26.1.3.1 3420 Pedro jose Iourenço rosa 0,00 800,00 

26.1.3.1 3553 Construcoes carlos barros & filhos,lda 0 ,00 1.257,96 

26.1.3.1 3613 Alpeso construções, s.a. 0,00 1.170,62 

26.1.3.1 3633 Nm construções - nogueira & matias, Ida 0,00 1.876,38 

26.1.3 .1 3647 Vida!, pereira & gomes, Ida 0,00 2.550,72 

26.1.3.1 3654 Jaop-sociedade de empreitadas,sa 9.734,80 0,00 

26.1.3.1 3963 Boaventura ferreira alvaro da costa 0,00 1.000,00 

26.1.3.1 4300 Mario pereira cartaxo, Ida 0,00 6.523,49 

26.1.3.1 4430 Lusocol - soe. Lusa de construções, Ida 0,00 11.014,04 

26.2 O Pessoal 0,00 424,00 

26.2.8 2327 Rosa maria claudino femandes garrett 61,60 0,00 

26.2.9.9.1 O Penhoras vencimentos 0,00 485,60 

26.3 O Sindicatos 0,00 425,11 

26.3.1 O Stal 0,00 305,66 

26.3.6 O Sindicato trabalhadores funçao publica 0,00 110,05 

26.3.8 O Sindicato dos quadros tecnicos do estado e entidades com fins publicos 0,00 9,50 

26.8 O Devedores e credores diversos 257.377,20 96.785,43 

26.8.2 Devedores de Transferencias p/ as Autar. Locais 255.880,89 0,00 

26.8.2.1.1.2.2 O Outros contratos programa 3.469,04 0,00 

26.8.2.3.1.2.2 O Centro de Ciência Viva de Vila Nova da Barquinha 6.238,00 0,00 

26.8.2.3.1.2.4 O Remodelação e Requalificação da EX-EN3 85.558,71 0,00 

26.8.2.3.1.2. ~ O Remodelação da Escola Pré-Primária da Moita 16.109,14 0,00 

26.8.2.3.1.2.6 O Recicla e Composta no Barquinha Parque 6.173,00 0,00 

26.8.2.3.1.3.1 O Esculturas no Parque - Mercados das Artes 21.525,00 0,00 

26.8.2.3.1.3.2 O Rede Wireless e CCTV 3.784,89 0,00 

26.8.2.3.1.3.3 O CIEC - Centro Integrado de Educação e Ciências 25.250,00 0,00 

26.8.2.3.1.3.4 O Dinamização Economica dos Produtos de Vila Nova da Barquinha 2.544,71 0,00 

26.8.2.3.l.H O Alojamento Temporário para Criadores 10.148,49 0,00 

26.8.2.3.1.4.1 O Requalificação de Jardim Publico em Atalaia 14.331,00 0,00 

26.8.2.3.1.4.1 O Reutilização do Edificio da Hidraulica e do Centro Cultural 17.768,99 0,00 

26.8.2.3.1.4.4 O Requalificação da Ex-EN3- Parque de Estacionamento 8.429,00 0,00 

26.8.2.3.1.4. 'i O Requalificação e beneficiação da em 535 24.922,92 0,00 

26.8.2.3.1.4.6 O Requalificação do espaço publico da ex-en3 9.628,00 0,00 

26.8.4 O Outros 0,00 5.045,43 

26.8.5 O Devedores e credores de operaçoes nao orçamentais o,oo 1.916,54 

26.8.5.7 O Emolumentos das custas processos execuçao fiscal 0,00 287,22 

26.8.5.8.1 O Euroshell 0 ,00 1.191,60 

26.8.5.8.3 O Companhia de seguros imperio 0,00 8,06 

26.8.5.8.4 O Centro social p. C. M. V. N. Da barquinha 0,00 345,99 

26.8.5.8.6 O Instituto de famílias e acçao familiar 0,00 80,00 

26.8.5.9.2 O Atam 0,00 3,67 

26.8.8 O Outros devedores 1.496,31 0,00 

26.8.8.3 O Devedores p/ reposições não abatidas 0 ,00 250,00 

26.8.8.9.1 1906 Sociedade parque almourol-promocao e desenvolvimento turística, lda. 0,00 1.200,00 

26.8.8.9.9 O Outros devedores 2.946,31 0,00 

26.8.9 O Credores diversos - outros 0,00 89.813,46 

26.8.9.9.2 O Outros credores - outros 6.561,33 0,00 

26.8.9.9.3.1 1070 Grupo coral de tancos 0,00 175,00 



. rz / 
31-11-201{4..,;1 '-

Codigo Terceiro Designaçi o 
Recebimentos Pagamentos 

26.8.9.9.5 1245 Conselho português para a paz cooperação 0,00 1.250,00 

26.8.9.9.8 596 Rodoviaria do tejo,s.a. 0,00 3.811,75 

26.8.9.9.8 1625 Bcitrao coelho (n"batejo oeste) equip. Escritório,lda 0,00 1.041,37 

26.8.9.9.8 1904 A.logos 0,00 1.059,65 

26.8.9.9.8 2134 Basrio metaiomecanica e equipamentos rodoviarios, Ida 0,00 1.416,47 

26.8.9.9.8 2763 Prosegur-companhia de segurança, Ida 0,00 332,10 

26.8.9.9.8 3018 Tagusgas-natural-empresa de gas de vale do tejo, s.a. 0,00 16.857,78 

26.8.9.9.8 3021 Página seguinte- edições, Ida- jornal a barca 0,00 221,40 

26.8.9.9.8 3085 Vítor manuei correia trindade 0,00 1.066,00 

26.8.9.9.8 3157 Hobbyvida - serviços desportivos, Ida 0,00 55.395,30 

26.8.9.9.8 3460 Pt comunicações,sa 0,00 51,09 

26.8.9.9.8 3585 Ar.montalvo & associados-sociedade de advogados,r.l. 0,00 1.932,72 

26.8.9.9.8 3854 Modo - arquitectos associados, Ida 0,00 6.171,65 

26.8.9.9.8 3867 Pedecao construcoes 0,00 110,70 

26.8.9.9.8 4259 Opengreen-arquitetura Paisagística, Lda 0,00 5.238,27 

26.8.9.9.8 4473 Canon portugal s.a 0,00 44,44 

26.8.9.9.8 4665 Jodica, Ida 0,00 209,IO 

Total 318.321,27 786.527,67 
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r.ai:.Jh"JI'Y!an:e. o·:~~ lt:5Çlr.c::í)vos reaju.slaman!o;. GIJe d~ fu.•.n.l vl';;r$tn o !ei' 

e•~h;~do;,, e:rn m·Jt~na c:e r,::;orgof.i.:Oc ... ,o Otl rae~tNii..'taÇGo orgãr:k:a. foto1 ou 

porc.lu!. dO} ~~rviços c o. curorqula. 



-~--------

conltdõ, ':Jp!~H'l o1S~C':.J.''O• od;;>1e;·w •timentc ó::.H::·:tt·•kkide~-J~fc.rmaordénad· 

:v~.,:!er.le. •nCJ-.:lr-:::lo o ~otvaG·Jcrckl dos o~hv,x. <~ r.;.-f::Vé!iÇim e detecçuo 

::;i!u~~çêc.3. oe: ll>,;g.:J :dadc:. ftmKl:: f~ err~, a e;.:cdidcc: ~~ !n;~º:'idLJde do~ rcgls~o~ 

CIXiiOOOí~ .ccs ç c. pr~;..crc:.çe;o çr. . . J· ·n~ de !~f~:orrr:cçé·:> iinanc::;·ítuliôveL 

~. t\ pe~c:nfo::- Nonr:::: de c·ca'ro'c ln~~~'fl() Vi::u. ah~c. csx:gurar :o cumprtm~to de~ 

:.li~po;Jç.:>~i lf:~::Ji$ o o rJ~~ t'K1ttr.o; :nte;r.m cpi!Cóv~!~ o~ cc:livldod~s. tntJ!jfcipd~. bam 

3- ET< ccn'.C~.···rr.:dodc cem o po:.~o :J..'l,? .. (!Cs C~n~.cleroçce!t Tecnk;cs do POCKL. os 

r \lli~Jo L:. , ''./O::!:.:J.•mE-;.~o, eo c;::;.ntroro m~:m insiiru;ao:.. pro~e-~u(.i.'Tn O$ S~!.~ir:.tes 

ob~ec1l'>·o~: 

a} "·· m >'CO\Hll'd:l da ~eqof,d{TdO e regu!o6dr.lde, no que tespelta à e'aboroçao. 

e;<e::tJÇOO ~ 111·~-ciifit:.cção dos C!C.C'Ort':CH!O~ f)~$.1si:'.t:"lOh, o ~OOQI"'ÇÕO dr.u 

r5errtomlraçór:s: fir•~1r.cc:rcs e oo i.~~o.mo n)n!tJt;.;ú1ico. 

g) "· .aoe-q!Joci·:J u!i :oçl:o c1~-: krntJQ5 e o cumpnr:-~nto cos limi!es k.-gois ó ossvnçãO 
de encargos. 

TI 0 :;_;;g ltO opc. ~ttlrH) do;, Op~'<"lÇo05 pdc ql..ltJriOO CGo1'eC!O. I~OS li •r~ C cJOCLl~'l'Cl1fo:i 

o:x o;:.ttiodp:. ~ r1·.:, p~!todo .t.cnlt'lbllkrico o cw= res~:'it::.; u. de:; oca:'do cor :-i~~ decise-as 
Je çe;.tOo s cm :t;;~peit\t d{1> o.;:n• ::1:; ::::pc:h. 



~::J J\r; curn~;í'':"l,::mc' rkl!i p•ir,eíp;c:: do segreºGçtlc de t .. mç~.:. c;9 acrxdo 
norm·:l~ h;,8~h c =·~ sôt:!s p~i;,~::ipklS (k \J8~~õo. no·n,XK1crr..::nte. pat~ 5:-? NQÇJtt.CH.ior cr 

o:; <1G:~pact·,os e ir\f,>r r:1oçé12~ qv;;:; s:obre .•?!e-s tc-~;:;m ~.xorodos~ bem can1o os

do·:.um~:n;o~ do :.·.s ~~ma cor.~oo~!i3tk:o. d!;;ve;n 5e."Tl;Y.~ kJe!iWiccr. oe f(;ífno t.~m 

!eqtv€:!, ':'J:> d (;:itos. d f.i Q6'nk:;:, h.,i i>CiO~\úrio.s, e cgt:!"4~1?5 ~ \.i5 su bscrHore~ e c quc~dac!ã 

6m ~~u:a o fa.Lem. 

gt·s!t~ ff'! .. ;rf c ipol c:l ::: Autarcuio ::'!cs t~.fi"nos te· ir:t ~c.> erlt;:~ l l'JS ae diYi:;óo. b(~m CCim~ 

a tc>ul•a; chr.:ili iJ.i e ~~~P~~~,~~J'J ;,jÍ.5. der1ím à o r:::sra:-n ... ~ unklarí f.;: c·r:q:;ni;:·:J. impl~m~ntcr 

O (:iJl'ri:'}'i1r~ .l"iJO dO CÍ!S"f'OStC fl!l NCW1C. clí;l C~ elo ~ntemo .e 1.:..105 pntcel'!OS !f)Qóh &f'rl 

2;. f!m ~ .:: l ,t:. mbro CFJ CQdc: c:1t1. e:..s Chofi1Zl$ ~~ ~:. Divisão cev'~\~O ttpr•.Jsent~;r {ro ()(gô!l 

2x €.-t;.ll1i ~o~o f>'. u.~:-;tpc:. um í~Si··=~~:.:Fn u•- '-'lr~cur···:11!:: iunoome n;qào acttrco <li<) 

trl l:o#entcr! hJÇO.:J ~ ç:·:.imprr!T en~t:r do presenle No~n~'J de Cc~t:rok> ln;r,rno. 

No ooboroçoo e efe:::\.>çóo 01.' .;:;;rç.-~n~~.;a (.k:: {:.~'tlmro W.l.midp:;!l rJ(; \ t:t•.J Novet \!O 

B<l iCll..iir.hr.& d t:ver 1 S*!t' scg~J ~Ch ; o-.; s ~:-,guín ~e~ ptmclpios or :;o.rr·.entoi3: 



--- - --------

d} J:.tiDr;.!P..9.,c:iQ .. 3,·1l~I!.WjC~.dane - o CC'ÇC!11€:·n1.u ·:ompr!:e'n.cl€; 

r •. c. .:fc'JS: 

r·} Princ··(:~....!::~ ~-qt: lliÇtic ·-· ~ ()(Çam~r.to r:xsv~ t'~;:; r.:r.:ur~~ nece~s6riO'i por-c cc!lrW' 

iod::r; o s. ocspesa}. c os reccitm cc:.rremf..-s c~vcm ~er pelo meno~ jgliCiís às derpe~m 

gj Piir.cj?J~ r!c• nõo ccn:;'G.El9_ç2.2- n prodv~o de ql;aí3-quer rec~Jtm não pode ser 

afec:c ô cc:Of:r1vr~ de de!e.;,,..,inodos despe-;.?$. sclvo cuandc ~set ctecf<::çoo fc( 

t:: :~r:n~i~q_o~g_ç_Q.IJ.lQ;•tn."?C~ · Tc.d~J;. Cid sp!l.SC.S e re+...""'ito~ 5i:lo ir.,.xritm pc 

:; CJ lntP.::Jrloncia f•)tf J~c.l, ~mo ~J~..:>:~::; ~Q t1VOi<l * ~1~tr.~lP.. 

AttJgo 6' 

1-. op~·cat:õt, d·::i o:t::ciplos comab: li~!ico~ fur.domenici~ a s&gvit enuroor~os: ce·1e 

pem··,i· c ob:c:nl;áo dt: in! ~n•crçôo !í~a!',C~'>ím lió'i . .cr d~ C~m~"Jl"O Mvt'l.idpat ci~ Vi le 

N::wa c::: &·J;~,u.nhc~ 

b) ~-'úncipr-!1 ·r1ÇI •Ç;ndl:f,.)Cde t:~')l1t9Qilct•lr.'(~ -const:luf en11c1~~e r:onl:ah::~í1co todo o e11le 

públ!<:':t ou ô!:!' ~~·f:·lto pr.~· -.:d c:.i ~u :.- e-.;r o o~riQOdõ c ekibo.-nc o ~lf:iJ'eS.et~lor coniO.\l d~ 

O~CfdQ c;.:m1 ~ f(.)(:Al. 

bj Eú!d~P.~fJ.~-c~~n.t;r~,~1.Q~- conslóero-%! (ji.;e- o enrldocae o,_ero ':ontinvament~\ 
c-om du'o;ao itímUada: 

. ;Gj ?J•ndnrn ( !Q con5içtencic ~ cor•.5;detu-~·J nu,J o ent1dad:: r;áo altero as 51Ja;; 

~J ·)~::~:. con~obi.7src:cs de: um ~:::xüfd~l'1 ~·~'rt c .o~;:r<~. 5-u () fi?.'Cr e o o!ti:·ro-r.:õo filftlf' 

ei~t.o:- ~\'cQ ICtic' ·Y·::·Nt: rc ~!·mni~. ~~t:! i.'hw~; ~ :;l~aí!ól ó& açoi•:o co~t. (') cn~;.;c ó~ 



·-~ 

e-} ~-~rirlcíJ?}.ÇL@....Q.I.:Jo iútódco-c~~~it~ -.;r,~Hob: ~~~i~n~tj{)Ve:m l1o:mor-sc: o!!!tn 

.de ct'l!.ÚtC::úO c~.; d~ produção. 

t) .Df.:"lcfeJo1o Cio r•'"u'i~-'1.~~-- ~~nilict:., ~vtt t; p~~ivel lnl~gror riOS conio.:; \.lrt, SJ'àtJ d!3 
. ' 

ptC·::O~JÇúo ~o :m:~: as- esf!rn<:1h'tio5 exi9~'i.f.l~ é111 C{l'JO,;~;oe.) ~e in~srieo.co som.-·· 

conJud~. FHrmjtir n .-r:t1()t~~ de reler~m <lCIJHas ou pr~ot·J~e:> exc.~~w;Js. ou a 
d-... liberada c~ jar;~nlcay:ão de tJ<.:~i~.,'l1 e f.'JfO'I&Í!l)~ r~ot cck·ilo, Ol' de pilSsivc~ e cu.3t~. 

f)Cf e:J:COSSO: 

g) P:ii:Cíp.'~ n'l{ltefial,deqg - cs cemomtraç~ finance·ro~ c:evem e'.')de.ncl(1f 

to::!m c·s docl.lme~ló3 que $~jatn rOio:!YO;'lt~-; ~ qtiti: pms.~m oteciar ~n~ _or~ 

~cisôc:!i do:; Ófgóos dr;; Ar;t'-lrq•.•io e oos intc:es~cc!~ t:m gt;:rol; 

h) f'·incip.~ (}o r.(~o c~f!:.Q.S:'n~Q..~Q.~- os e'eme:1:~os dasw:Jricc.s do C'~fivo e óo pa~va 

it.clonço}. 'í;:;.t C\Jsen; r.:. cott:!cu e: d·:· r;:o-v{;itm ~ ganfõo'l (CU~m~r.stràçõo da 

re!>utloc o~l ::õq optt.."Sentcc!or; em .S~p!,;vcrio. nClo poeiemtc ~&f compans-:dos.. 

Ar21go 7• 

fi: .f\:s tmp·:'lr:ôr.c'a:. re:la~ivoc; co3 l'rnpo:.~o~. 1cnc<n e ~anta~ ín$Cl'C.:SVi'!f no orçorn:::m!o 

!lrJO poctett• ~.cr ~!.~P~(jOf~~ ó trTedia oritmé!;co ~1mp!~s Ua! cob.toru:;O!i e1cc1uodo.s r •OS 

'!ifl:roo> ~!. mes~s qt...:e f-:·U.-!C~d0m o mt:~ d:t !U'O c4ot:;o.-cç·:ltl. 

b} l~ i:-np·:nió!'!c:a~ rer:~!í~·os Ó). lr0;"1$!eiêrt·:;io5 ~C:·rrent~~ e de eap·fcl só pe:de~ s~ 

o.>rdd:,~fo,:Jos o:. mçot?:C:f!~o em ç~Morrnlc!'!r.le cem c etE-::!lvu c1fl;~· .. ,i·.;~o pe'.ta 

~r~r:<Jr..,-.ie c.cmp(·~loi"\Jc:. 

c:') S..:!m pr8.U~J:o aC~ cfspostn nn ~1\noo onlmior. w ~tnpt_;111ól1~ru relativos 6s 

;r~f"t:Brt:r;cim frnoncc~·o~. (t ~: !ulo ti- ft!ll-::l'rçco cos recursos p;)'bf:~o~ do nu;omento 

oe f.5tod::>. o ccm!d;;;~c ~ no O:t;Cl•t.er~ i~} at:-~~·-tOr;j.o. dBvem st,; os cot,sfan~e5 do 

Orçom-:;:n~C..) dO l.!stOOC· em Vi[!C'~ a't: c pi.lb COÇÕO d<:l Ot;oru~nto do e;odc P·:J-"..:1 o 

d) A~ ln .p~~ j('J!l!'.i~l~ r e -lf·.-os t;:Eo;.: ·.::mp:-é.stlmo.) .só r :~d~m '\.. r:o!"i)ide:•odos n~ 

C. ·r,:on ento c:íE:~::-o~~ do ~uf: c.~~.r. ~rt.m;,;Oo. ·r·tle?~nd(!n!emer.te C.:t eflcC:r;ic tUJ 

e1 i'\!í imp--::"ff;;ncim c·revrs:~m r-·ltl'.!! c.lt,Sf'.l ~~:s :.crtt pa~.mot cevem rq eil'l conto 

cmc 101 D p~o1 qu ocvpe Iugcr~~ cJe CflJ\Jdro ... .>J.~vlSilodo e i:.l'llt co~Yu~~o dt:! 



h :'"~M.~ OE. CON r:..::;..çl i),it'~NO-CÃt-I.A'AA MUNiCIPAl 0€ YlU·. !I:OW.. [);, riARGutNr·U; 

s:iç~·:.::n~~~:~: o krmo ~~r:~. b~m-.t:crr,c:; g:~'Je !e ~.ljoi: C!l"l!'rotOG ou c:betivra \/1 
de :cmC'J~O ocra ló~[:~S.S:'J ·~ 1.J {)C~~50 t.:·~ir:J.:m dti\'i-duin•?n1e Ci)l'OVOdO~ riO morrlib'il~O a ~r 
da e~d;.orc;;õo do 1:')rçcn~·.::illo. 

n ~·.o Cr~t~m~nlo :ni<;!~!. os. :;npoi~Õr,CI::H C! ccru/der!:lr n'J~ rubr[c:Q:; t! Rertnmaoções 

.;ç pe55t:~ob d:::·.,em com::~pondçr às d~ ~nbc~ d _ v .:nC:rnc:::nlos orn v!gOl. 

o) ;.j FC!:tt.ito•• s? p;JdO"il ~{:t li~luid~n.!tl~ ~ a~;;;;cododm se tivt;r~m ,sid-::ll objct;lo de 

ír·r~c-::ção crçcrr.~r.·ttJi cd7qt1Cd~; 

b)fí.. ct:7crcr\çc di: te:.Ct:irc·~ p-.::·ci!l. r:~ r.f.::~rt~;.~ . ser~i~cfuoda poro;l-glem dot-vcr~rm 

11Y::rilt;t:- r .o c~ç.vr.r ... .;;n; ç..;· 

c) /-.s rece:!t"l~ cuk:fo:~a! fJ r.õ~ c~:1bradt!~ al6 :;J dt: !.}:..:l.t;m~··o. i:1(;:vcrt·• set 

c..or,bbiii?.oco:; pl:.'cs ct:f~e-:;pontJc:1.112s :-ubdcos do c:·ç!J:'I'H~~.l~ <to ~no em que ~ 

cf} ... v tft~l~:lo;;~ns .~6 p~d~.'Ti S 1~i coflvcdas. o:,~\J!'l1idai, cl):orfzodlJ.s e pogos SI:!,· pcra 

c'l'~ .. t;'l de 5J;f!:!(!i tt;Qais 0s:ive!em imcr:tos Ni O.·c;~mcn:o e cont dotcçco lguol 0\J 

e):,'! d:Jtr.:r;uE> ?rç.urp~zllo::~fs do d~so6-sa c.oi!"sl;tucrn o :-:ilt::;· rr~óxir:-,> '' t.;l\lá.or net :.vo 
n .. ·;:~r:t~c;oo; 

t} AS C''.ãSOI?~eisG 1eoliLcr çorn o cornpcmoçoo ~m ret: !O~ !~gof~nie con~gtt-amn 

pc·~·J(:rn s-:t ouion;.r·.Jdcs oté õ con~x~r~r.do doç tn--porluncio5 otreco:-.Joc.:::s: 

g) ,-\s tY.cte:-::~ és p:::gcrrlofnto de- dt::~;:!e:so f.:ódLJt:~Jm ~m 31<ie- P~7{;;'rr;bro (.lo csno u 

cwc resp::·dcí,.i\ ~:h;'V.;J.!1(jü <-' p{l~ ('lrrwr'lt{) c':~s en:::or(1cs regr..!~::tm~nfe oss:...:m!d'os i:' não 

p~_;to~ c:ió ~;.";.~ <iutC' se: pro::es:~:O:d,'J s:vr c~nia de ,·o;-tu-::J.-ç_cci·:qt_:act:J:: do O:çorneruo 

r;r/jf 



h) C) çredor pt:·=:fr:: r·1·~'-'0(ar o t:·CQwnenlo do~ e:1eorg·os r.eferidos o o cJin.;;a g) nQ 

·:;r:1w improf•O~?Cveldo trm onD~ o CQI't~rde JlÇ€' Di::.H:tl'11brodo1'JJ1!') tt Q!JG fé5pc·~~ 

i) Os 380.rlç:o-,, f'l•c prcno f.rnpN)fT;J~(;..,.•cl. definido n('l ~.1rnec c~•ter;t~r, de'ffll"rl f~mor a· 

inrdo~:o~o d.; sq:rsl::at::r m cnC·Jr~~~ os;·.m;idos e t1õo pago5. ~~mpm que ni:o ~e.i-cr 

irt· J.ui 6v ~~ oo cre-;.:.c.t c i aiO. o do r.õQ1 pc gr;;r·~ttlo. 

'4 Em cosa C!~ lE.>Cc~ht::dda n~ces~tjGfJ~. p.:n:tc-ró rer cufCt1z~CJO o COrti~~íçõo de 

iundo!i oe m:Jr.~io. tJisando c po~omen~o du peQUemo'i d~tj;J)~as li>$)eo!e~ e 

·ncti;íjv(!fs. ce-rre:>po;1·: ~mcío a -=•:>·ô'o um um:J oo!oç~o orçomcn~ol. 

Cedo t)f.l) d0~es fu,Y.fo5 !étn d-t.: ro-; ml1utc.rhadc no fim de:: ~i:$0 m~ e soldado no. 

3. ()Mapa de H•,.;)f.~ c.!~ co1:o:~ opr-e.!~nla <>s recct;:rr:.sn~'a e pcgoms:ntos: c.s-:;c·=i~des 
ó e:.:~c.uç6o cJo c..r.;t1mcnlo e ó~ c!ernois op~·açõ~ (lUC ~i·cr~"< e1 iesot.tfc:itit1. 

~:;-·~idEndoodo. clnd.J. os salêo> lr.!ciats e fi"'.Oi~. 

.· 
CAPrt~l.OU 

1. ~-; sist~mo contobiil;licé c..~rr~~pcnde Q um cO.i!um~~ rJo:-: to~cros e registos. ofro'lés 

oo qucl ~e f;·!'OCe~.$óm C!S rtPG:tl<;Q!?~ ccn:ot>ilisli~:i c;:e rn~do o rm:u~t~.r fióval o 

irtiormaçõo íincmçéiro J)l':>c.itJ.zida, os 1/.'fll.ot;.~:wo~v·em o fdo .. ~!tíiccu;ê.o. o dgfct;oçõo. o 

<mó~ }t:. D có:e:ulo, t-: çf~s~li.c~ç.ão. o tcP-ç•:Jmt:n!o 1'1t1S eonr~s. o r e~ rrr1o e~ ,,~!·::rto dos 

2. i:J:\ d~:wne"lr~ e f·v~a~ ci!:· ~s~nlt.iO•;ào d:::J.f, op;;,!'oç~s contà'bii:isl ccs podem !Qt 

oa;eçr:) (.!~ .qu>:!·squ:::r at1~ll~Oc,~t:e-Ji. norn(;-ocomt;:nie. c:' tltft::(!s.~ó•;as à :.Ji~liu.çvo ás 

rns:·To:; inf~mólic~~r. dr:::.:<::!c .q :·:: neo r~wtt~~ 0\' w\!ÍJ•J ou óir.-inv!çf.lQ. nem do ~E:·J ti· 
conr;:,t:idnii'IÍ'-"riY.>ii\·o. nem d~·. prQ:"';(.:~:rme;llt'~ d~ c<.mf•O'ÍO ;fl l~na c- se optf.!~~.ntem 

~arn ~,:.Jf.H:O'i& rJoCJ..!ni~~\ol 

tfj~ 
Xjf7!1 



1. A Ol!J'Ctní,:o~c: do in~trt..tÇ(Iôttmtcbl::s!i-:::o <:i'ge !:t lderatii:c:c.;õo r: rtc(moboçau 

de ~Jm ccnjllrio de c'~$~i1ctl;::c;es. m qvO:s. de•; e~ p~rmlri a: l~i1v10 ~a lniegroç(Hi 

~o acliv!d'ade ÍÍf!Oncai.·o d:::s Au'iOlQC!O:! r. a OC!i!Jic.'O.dC iirtt!!"lCeltO do E.stOd(). 

2. o PCCAi. pr~vê vm conJunto d·~ clos:ir.codctes. op:-escntad<~S dt:" forn"lo 

artic;J!ado, :Q!..'e >é'~·e !;i.:; 5Up:>r:c ~~ rcgi5lo -comobítt~:íco. 'i ltové~ oo zii!emo 

digrórtco. tlC5 trcs Sf.:..'fe.n.1c> Cc·nt:::!t:·11;:;i;ee~ obif]Otóuos: 

• ~:_Qn,m~-~d~ QL.ç:!Jtt; ~!!!Q!. reserv-.,ndo pcro o cre·to o Casse o e a Con~ .. 25-

"l!~-... r.-rJor~.i ~ Ctê(fores t·e~ E:~a:oçc;) do Ortarr:t:nto ' '. 

.. Çotsfobj '.9..0.9& 1>0;!'iimonjo.J. e)tonoo tfc~.1 ~1oct,;.J o es!~ sistHr:.a m e~r.fcr.; da C!~~ 

1 ::, Cl~sso n do fkmo d~:: Ce1'n~. 

o} r\ qrrovaçü?, dQ <kç~l'l .n!Q - con~t~tu!\-Uô dm tio!oÇõe.> tn:c;~ü!s p~toosde~peics 

·e P•:Jr>.:! cs t·oce::c~. t,;ndo cem~;:~ ,-;iocvmt:nro~ d-'! .s:;pc!ia oS Mcp-c;; Pt·'l:::vis ~orrcf$ 'J.l.- · 

?!a~"~ Piuncnu~l de ~~"t::;lirm::·n~:;H e i·'--" Orç:tm·a,,b. 

b' &~r::9<l.!.b:.()!.~0~~ ·r.:~rJCiu;~do: nos do~cç3r::. co til'~~!ta >:! ~u dú~~JO. t~r:~o cºffi.J 0 
c.:io::>c,_.mK·nios d~ 5up-:::.r i c o tvap :1 s 3..1 . i . - MQ~iif. t<:1 ·;oc~ Ç rece.ito e o:;: N.opm 8.3.1.2. 

!! 8. ~.~3 - MOd:it;Oc; · _ ~t tJt:spa~o 



~-~----· .. ··-------
c) ~~ ~s~us:uc (')rçf.!tt!~; ntgj- se!ir.JO t'1~·c à uurzoçf)o cia~ d~'açãss o o des.peso deve 

çcyrn.momJer o ce~isio dcs s~Ç.hJrnte-.; cPJ):o<;õC"!i~ 

)- Cobhoo•:q! o o::;lsvac,::J,:; do d~tetminoda ccta.ç.õc.i vis~.nctQ n t~Oir!OÇóo de um;a 

cJeSper.o Em fcc:1:-os doc:mcritCfi, cf:sp-~-si:!-6 ~::; um.:1 pr,?p::s~a f><JW re::::rr.:.ct 

deiermlnodo dcspe}o. üver.hJ\.1:fl"':f:ntu, aindo. c;e- tlnl mt'ntonte· t.·;~~m::Joo; 

)- ~:q·:r~nrorr~'!i~o: o .nzu·1çúo- fac~ a te;ce;:o~ co rélPtH~:Oilidm:fe do rec.lizw 

C::3tertr!;r.r.;cJo de:.;pt.:$'Cí. Em ~-;:rfn(lS dc=vmenfoi~. d~~po.-.;;e-r~ (~~ wrno re.:Jt~i:s:~co. d~ 

tHna noi<J de encon·,endCJ. de .~.orHr~to. po.ro oquisiçllo de vm d.e:.tXrrJnodo b~m cu 

terv;ço. 

:..~ i:;"'!;.;.Q.'!!l:..~JntQ da g_t::riqg~~: 'tCJIJ~oç.éo e re~~~~ do 1oclur(J ou d~~~m~nfo 

~::tui·JC!e!ite. 1enda. co:rrro tio.:vmemo t.'t: :;uporte a fa~tut(l O':l dOCi.:::'r~en1o s~rr~!or. 

2, Sã~ obfotro de mo"imc:o!o r..:on'.(lh.,Jt:ifico na Ct.mta 1.5 .. 0!>;•$-dores c·U Cr~·tio~ 

;: ... ;: il E-:;é.;nçõc co Crr;t.n'l'~en,o. 0-5 ~l."<J'.;in~i2.i opcrayões:: 

-:. ! &.uH;!.Q.çQ,n cloj)L)(içcc.Oo· c emi:.~ã~ do e.rdem dt? pogam~rlt~. c qoo! tem como 

docurn~nt~ c·Q $;Jp0i!f_: o o r-c!r:m de i-"QºrJmenfo. 

;,.. ~Qgn,enro: o er~~b~i:JCJ tio!. tn~ies oo:• P•:r~~Jrnt:;.nto. ;;l qua1 1em ~mo dQ~t;.Ulttel,.~a: 

de 'J'U:l•')nc o Q;at:r.·~ de P~~Cm'lenfo. com l;·,.~ca:;:õo de melo de pa,gomenlO 

~.~.litizod~> e Vt".l!iccdo p~b ~ E:~uure!ro. 

~ Re'1ebirp.;,?t'l!u ~ç_9brt.7.,ll.Q:! d-e dlrei!os. 1endo como documçm~ (1~ suport..: o 

g ·.J•O d9 re·:eb:r~qtç., com ~onllrmaçõo (k> r.a~e-urdr~ da cobron.;:a ctech.Jaca. 

1. :.:Jn ~e reg;s:o ct:.'fig:Jtóri"J t~-:.1 t::c.n:obli"{1auê f\'lmmcn1~ tJ'.i s-t:g .~irtf~ fases. oo 
d~pt:-:c e êo r·~·~.eJta 



' 
1-lO~MA OE CC'JtifRO V::l ~~:191~'~U- CÃN:A'f?.A MU1·l!Cti='J..L Of: VH.A ~~Ci\I'A !V., 8AflGUINM~ 

.. , r ..... ., •. , ..•. ,..,.. 
"J .... \,.j..:. 4""' ''1"'..,J 

'· São c:ndo de regi~!:~ obrigor~?tio nos çon~o.s do Con!ab41idode Fotrfmorih:.:l, ta 

~gl.íntes opf:roçaes: 

b) P(cvisóes. 

c!) OPéroç~:>es nóc orçcment!lis. 

M!go 13'.' 

;. Toc.l?~ CJS custoi c~csslfcodc~ tn~ C'••S.'i~ 6- 0J5ft)s. d·~ Colliílbl!idod·~ fatriro~n:la~. 

d-:::·,lem ::::e;- ot•jec~o de: l€:dm·~Vi·c{lç6o/c:orre:;por.dôilci~ n-..'1 C.cwtobnrctude d~ .c-.,~!~: 

2. D!:l Ccr.1olJ.'H<:.lad~ da Cvslo.r. oot§m-se Q~ C.Ui!~ tlO~ b!lft:t pt.OdV.!ÍÔOir peta pc6prlo 

enri(Jodc o;; (1ur.;i$ ~eiãc.~ nnsterionYit-:"ÜC ohj!.JC1(~ ('J~.J :e~r~lo nr.!S Cfosse.i. .4 ~ 7 ~

Ç<(n~ul.;:f. dode f::J ifl:-noniat comQ p~cv.eilo. 

CAPiTULO f!! 



0~ ~JCCL•rnentm Ple'llsíol'lrJti 1 c::i~pl-c• pela C(1mmn M:.midpof c!e Vila N()'t'O do 

!L:rqu7nha .são cs C•ol'lci<,:;.s Op:;t}::-5 tiO F!a;,o e o Or.;a::-Je.iltCJ. 

Artigo 16.• 

1. N~s G temôl!!- Cpç~e do Htl'l·:) ~f;o ~J~Jir\íd~) as lir.t1os oo dA.~~lWoh.rimento 

rn;~rnt~g,cn d~J Cumcro M :r(.:;:lp~l tJê,;: Vi&:J 'Nove da !5ccqtJfí1fm e Inc~ucrn. 

d<::-~1.gr:cdamen!:;;, () p:rJna Nuri·:11l'Of de !nv<l's.ilmenio~ e t) ttl~nc dm r\cli·.rTdt;d~s mois. 

rt:!~.~.-.:~nte~ do t;;l'5:5tôo IJUiÓíO.i.ii·:!U. 

2. n~ cccudo com o p:nfo 2.3. dos Cc:midera~õ.F...S: 'íéi;:Plr.~as c~~ POCí\!.. Ul. Ptí~d~'ios 
çt:rai~ do ..:;;o:;~ç.u~c· . dmcm;:õ;:> ~ m:;t,S\Jfcc;Co das :GrcnO~!l. Op;.âB:i eJ9 f'!of)Q. 

c} Nn execuç,:Jo <ki~ d·:.>i.:tJtne~to~ pr.ovi$ícna:s de :f~rn !.~ *idos ~rr:pre !?m ~ont~• ·os 
pii ,~cJpin·s ~->o o:W;açào roclQr--.: · o C) do' r.)~~t;l o~)t·.ovc~c.Js e: cr.;:. t;;9s;{io efldenfe ao 



------- ---~--~---· ______ ___.._ .. ----....., ___ _ 
c:) Na ,: ~\raçf.;o rt:ú'::-i:::Jo no númetO' t~~!edc\, m:mlcm-$C tamb{!m em execuçoo :: 

Piemo Pi:.r.i-:mual ce iil'leil;rn~níroi ru:t Wi}O( no c~~ e-c.on6r.--~::'-'~ findo, com 

re:spec:;·v·m mc"" .. unco·:;ôt:s n 05 '-'ooptaçõe.i dE·Cc(r~nfas. cJo: suo ~ecuçéo nesse or.o. 

!.e:r.l pi$!j!Ji.:::> cr~~ lirr~!e5 oc:s co-m:.sp-:Jr:dí:r,tc::S riafoçõ&~ crçomer.to:~ 

ti i Durru,te o pe•iodo h:~ns:itóJIO. c~s Ciccvrrrt.'>1to!: pt·e-,..i~-~cnois podam ser oblectv de 

fp;Jdmcoçó.r:a, nos tcrn"'oo~ q·o POCA~. 

P.) Cs. avc:..m;c;,!t;~:~ Pffr'i~iorr~is .Cl'-'& venha'=" !1 5ei o-;:xovocQ'$ s;iela .z.~~mb!eia 

'-~~fliç~pol .. ió r, o oecors=> ·do ~nc .ii;l ot!t'::e:ro o que ff:3.pel'l'O:n. rr:tegrnruo .a ~:o dn> 

da.c.m;entos p:::-·AsJonf;,ú q'J..:! fu:'lhcm !J'ijo e:~ecut~-:lcJ; ::!c'! ó~o enttodo un vrgQl" .. 

L o Or.;'-ill'i~,. rlto de C(trnom M-.,;r.r~:p.:;! do- 'liJu H!"N~. cJQ Bcrquin.hc prevê todos m 

r.r;eei'O$ c ch~SfNHH da 14.uJor:;uic. cujc coro!':f:..;!tit~ se baseie do scguinta it;•rmo: 

2. No .~\I :J r;-!c:b~rOÇQO, ·:JOt,.'!J r~r·:~ çm r::;ienç:o CS p:lm:iC1C~ Qn;.-ome1'1tt:li~ Ei C!:'> reorm 

rY"ev,$lonco~ e~ a:ricu1oç6n cem o ?kmo Piu:ioonuo~ ti r.: lrl•.-;::~1imenios. 

S. f ~.:on:muid::.- per tl<; ;s, típ:)s Ci1? rr.opa.s: q triCpO.fe$•.un·~ c~Heceikue do!; Qe.Jr;t~s 

C O f'n;:lf..)O Ut.;~ rt;'i!~nU~"15 e de.sposos. dem~·~odo ~egundo ~ cicssllh:açt~o 

Dcoflór• !:C'~ ~ or~c.m·ea 

4 .. t=•tt cm~ ae atrrur:) r;~ e:J;.>rO•h1 çÇc. do Orçor11cr.to. IllQni~ !l~ em e>~ecuçõo o 

O;yjm~;;ntc em '(;çor do cno ontt2tio{~ 

t-=.;;to :mefll e c<rnsig:md~.s. empr~stimo.s ç()n:ratcdc.s E cr~coçõc. de n:.wa IO!lekl de 

v:ar..ct:·l1f=...'r1fO.\ publk:ada. OCÓ!; n ar;:nJva.;õo de Orc;~t!;f2rHn b1tcíot. 

Oefin ç:õo de dcr:;utn~ntO$ cfic;loil 



se~ çomõ.d~rO:$C1!1 dce;Jtner;~o~ ot1r:::1ois de< Mv.ro..:·pio ~,,:~ C1CfJo·~~ qJC: !'X'1(l JVU 

f?l(1ft.~ç·~c te-pr ;)~c·nk:rr: cc~:J i c:dr:línt~irt;:~t: ... ·m Ivnt~ ·~:'.lt:i"''to~ neées!iéfi::> c p.:-ovo dos , 

rucló> rr;ci; re!evoMé~. lemde ·i:m ~:ente o !iau (~:u1qc~rnmenlo iegat e 
cc.r:t5~'1nttentm tiispo:.l;õ~s oplcow:-i5 ô> .c.a..1fcrouíos lo~ oh. 

~) O-s t1s:;podtas O':> !lfe-:'•.1tmk:- do Cãm<l~O hu do:>~ vereadores com compelênclo 

detegoclo! 

n .~~5 CCimunk:açõt).i !n:e.rnm do Pre~dente dt;l C6ra~(Q (lU 00! vacaodores cett.. 

C:'!m;:H::tênd~ dtdc--g~do. 



r1111'1] Cuh:.s -a~'c"rN:ruos municipal.i r:Oc pto'lis.t~ fiCJ) o!ln~m (Jnt-e6Cie~. mns CNe 

vf!ru;om o .~Cf c.ooi c•.)r(JOCl$- O~!C~ols. l5r;do em conta a .wa no:l!re:ro uspec.lrico e 



I'!Or.'Mt-, ::>F. CO~fiRCLC H·llfRf'<O - C~r; .. ,\RA MO . ;:c.:•;',~ i. c:; Yl~\ tlCWA l.J1~ M'{Ot)Jt.(HA 

;., c:-n~m·,:roçõo é o o.-~~: .. o· é<);·éC·Ci.tn1en1õ)l :::~:;f>~~:-~~~~ºo-C:!J.:,. 
v:'lt;iée~eróo â5;.~g,;~rltf!:; r·~<?ros ge~ui;;: .YJ 
G) o~ c•íD;rm~s ciDs documeflé~O;;- .:.::c~a:; do.; re•.miõe~. tiC.>O\"lChO$ do Prf:Jtdrr:t, ~ -
C:ómo1o ou dcs V~l~ccor~s t:Om ctm'ipeJêr.c~ o:::Je~.:.:do~ os ord~ns ti e 5e~~ .. o-: ru _ 

~ou-:i.m!c.c;:ües inlei"·i)Cl~ ~ .as prc.;:urQçõe.i - ~·~·:l mJmerados Sec'\Uênc.ic!mente ern 

cada ano dv1L ~.r::F~óc. tEQ.t,..li~.::i·~-:i~s f!~ scct;óo da &.pe~fefi!t.• Gert'll 8 Arquive>. cm 

l)>:tS1CS prô;:;.f OS !c1Civ!d..:c:i. 0~ c;r;t;irJ::::i~ dos R·~f!ul~.:nenívi M•.mrctpais rr.enf".ionodO!i 

na lllhca c-:J do or~i~~~ entcrfor. sôo ~ombór:1 orqdvocos ll:l s~eeeo df: !;xpG,díenta 

Gero! e 1-Jqüi-vc cm dOS!•'ers odcq~·odo~. 

bl O:; o;ig:noí$ ôm ccr~ldões emit:d{JS súc' num~ado~ seq~enci~Jimoo1;; -ern cctdo -ano 

~ivit. ci!'vDr.do os r~·;p~:ct'·"o.s c.ópios ser cr~1Ui'lorJo1 ~,o s.scçéode ~.-pe~rient~ 'Gti.'l'tl1 e 

t'oJ ~t.li~"'. 

e) O:s o·~~nois c cóp:~os dt>s çíioc:o. cs;wiodcs pcro o ~~e~il,"))' s..:.)o numerodc.s com o 

ccrm~bo do !:::J!do ~eia Sc=~iJo cre ~xpt:-C!ienle CCro! e r!-.rquivo. s-endo Un"..O eõr.;o 

trqvwodo n~~!o S~CÇ·~O e=:;; r·~:s!cntas,cóplo:. arqu~vodC.! nQ;;.~efViço~ r~si'}~~~ivos~.., 

Oi-..·~íÚO ~rr~i~~ora do oficf--..#, 

d} Os e.eie!cx~ -G!~v'i..:sd"Jspara o extt:ric.r df.lve-mser 11ti~ciostcouenoo!ment~em 

ç.auo c no ci'.'11 ., Ol't•vivodc'~ n:a ~.ervic~ de1 tespe-c.iiv~ Divisão firt-.;35ora. 

tt!·) Os llwr); eJc: obet;u~c e t;ncé'{ror>'J<5nto oo 1egi~io dol ;,;z$afruroi diverso! e cz 
e.:("fiívio~ d!'l~r;:a!j ·~éo r.11mr:.:nldC.li se-twencio'rner.te. Of!-JC:'Iizoaos e prqv,vaé.os n.::~ 

Se-cção d~ &~}é~íer.~e Ge:c~ -e i\íq\;ÍVO 

I) Qs ltYrQ.<; d e c~~-r~uio !.il (~:~ceHomer.to do fegis!o- c~~ con1rafo~ éiversos e Of. 

t:~!ihOtO$ d~ve::;os 5•)0 l'lLJinl'..!tur.!os s•-:::r~~nciolmê~~e. crgon!lOdr.:H e orquiv:!dos no 

~~cçw.o de t:x?·~cí~)nt;:: G~'lü! e t\tquh.•o. 

g) Os 1 vt'lr.r; d e regísto d:ts ,,,J'1dos de mone•o são numerados seQuor~c:ioimeote. 

JTCNtmentr:r.! c::.s. ~ c~quiY:Otic.í. polos 5'::vlr;;o:; de coo;o .Qd:r.:tr.~f.-a~ivo dCl re!pectt-.,o 

df,rrY~·::> responsóve!. 

~~~ Os o!igir.ol~ do ort::Crl).l..:·nic rntm'cipoi. do.s gr:.:u~dt:s cp;6esco plqno. cio r~:o~i~rJo 6 

c.ont~:.;~ do ~.o\Lrt! ;dplo ~;Jo c';:li.."X:~rade!õ e nrçoni:odm pt:la Qivis.Q.o rlt~tniCilXlt dB 

.f..dmini~troçõo ~ ':"inor.ça.s € c·~v:..,.oc~ó~ uê St::.::<;oo d·2 fincnç~ c Contabilidade. 

f} Os OfiQirtQ;) vO.l ord--~n~ tjc pcç:H~}~i1:o ":: o dvp!tccac COS ~~ai Cl~ !"~a):o. ~-
n·rrne.:c;~do~ 5e~uenc:i:':.! :rn~r'lh e:-.:1 C\!c;;IO ~lt.;:tc':ie ec:ooó-'Til:;(.), ~áo crqv;vcoos na 

;c<:l;ôo oe !'ln<,:>çQ> o CCtltubl>do<!~ Q ~.v 

~~di 
v· 



t} l-IS co:.la:; r.JC.5 jürh t~ c~r"<t:!JI'1t:is rer<!~,v~s (.1 s;:es,;cH"rl se•) CJJQl#ivc::ro~ r;c;s re:;~ectivos: 

p.·oc~-:;os de concur:-!1 o::!o •'-'ú::!~~ de t!eou!amento. !;elecçér;; e PromQ.Ção CJe 

Pe:uoa(d.::~ Secçu~ do::: Pc:.:;c~L 

m}ú$ t'Jdstn~il: '~o:> t}rfJ~;,cmo~ ~e ~r.cvrso e cooerno. c;~ el'lCc:r~o5 refetentes a 

t!ir•PI~iatic.i cl.=: c.'t,rt~s pub1ico5- são crg-:::.:niu1::tc~ p~:!o N75p~t1lvO dhirst.ro o~gõnrcu 

f~~~"on.l;;w;l pe!IJ: prorr,-.Jçc~ dos rne::;rr:-os. 

nl Os uriginoi.s dm oc ?o~ c;t~s c:oml:ss::>c..t d~ t:lb.eri'urc e ae atófses de p~postas de""4 

t.:or:c\H:iO~ .d~ ernpr0ita•.kJ~ tle obr()~ p(;b;icas, :mrt)O o:qc;i'>~ati-=~5. com.oonte !mjo ou 

não lJgo: õ cc•lcbroçGo i'l~ :co:lfto~o e;.cri1:~. rl:';;pe:1l-..·:Jrr1.::n!e~ :o<o pr~~~o d<?

''-Oic!lndo. li~l(.l S~r.'Ç:i·j ~e- Exoe~tien~e Gt:-:cl !.. Nf..!o.!Í\lt;t. õ:.t Oô ~f]I'VÍÇ·j r~t..onsável 

p~:o r:·:·:~~:ç.Oo do cmpré:·i1~d':J. 

r.;} O.; o:-:r;'na ·~ cm doc;:pm;:;nros rdofh;C.!> f..~ corH:::V!sr;~ de aquisição d~ bens e seiVfç.o:; 

~~o Oif_.f::Jiii:ZOCO~ ;')C~O Mi.)t.ico tW t\Orovh!Ol~O:T•ento. 

p) os ~~jgl:1tiis: ti~~ a:.;.to$ ~os jUí:$ e os c.on~ul:\~!: êc ro:m:--::írr,.!1rltcs de iJ.or..s .. ~~~açuc-.. !'! 
oqulSiçoo de:: it!l\·!:;os 3<:l-':"t ~~~·~ .;ivodns, (;O:nconto ha}~ c·u ,.,.!'lo h:fJ•J' à cc!c-;!orcç:óo de 

cnl"<lrQlO <.-1oi;o, no p;-oc~;~e; dG n::Hation:e>. p('iO. .se.:çoo d.!' ãpe{n~n!e G~oJ e . 

. N,i J\•o. l.)'~t r: a. p(c~e~o d~ ce,ursiçóc., pc!o Nt;:f{..·r) r;f! M~rcwiSi(')11()1\'1Emio, 

q} Os C11t::~;; ~e: cQrógnc;,.:zo. ck. f?.c-5í;J;tlo J')(C\•i::ér:ic e de re:.;ept;õo dof.ni\~v~. CtJi 

<:-m~!;itfH.lCJZ dt: ~l.rro~ ~~!~bi;COS. 5-;!0 o:•n!t!do-~ r.~!o ~~~·(;~é.C. de Q.;,rc.~ i\l.LJtiiclpais, dá 

Oi<~'i::.t:o lv'.l•.o;c.~t:::·r;l d1~ OGiOS !-enéo vm cltf.lmp:i;l: aBltlr.ooo o~ amp~eHeito e o01ro 

e~cmplof po~1 Qr<illivo r.o re5pr::x::íiw.J pr'C:Oii.Sm de empr-eiloci::J. 

r) O~ dtJ{;~tTt•:31j,m m• . .Hlicípcis Q~~~ pele: !;I.JO tr:;;j~tí!r!Q 'i?,(f1~m a ser coil~d-ercdc:; 

oíi.:J::J·$. t!i?.vêm ::;'.::( .orQonizod';)i o ora,u!l,t.;dQ5 peta r..=;fpc;c~1'1C! J.mi::lc.;de orgãnica 

)r,çt·rr;::.'do cio ~·...tn am!:í~o. 

.~rfigc 21., 

Or9anfzoçóo. eitc\1>1(ZÇiio. manuseamento ê .orqur..o d~ J)focess<» 

t;! . 



~OVO dc.l ~tJrQ'I!ln'LU r.:!S.'/O::,fi'l S.~i d~·.,1drJ1rHZ:í'ttG- Ort~Cf.!'Ü?.::éo~ pr,r ar;;r;s 1-.;net·O.nQ:i, por 

le:11·:Js e o.c.s~.m1cs e;:pe.::i~icc), o:;~r.(1tJ com!ituWos por p:.~~.:Qs o~ d:».sien (.JCJ'!~,quodo:; 

em c:.:j.:·Js ç,.··u::;)s $':; dGve rr.e::t1clono·. pe;o ;n-eros os ~i:gLl!nt<2s. er ~mcnJm 

:r.. t.::Qbi~ (J. codtJ ~~.,;iço rr:Jr~·:.ir.Gt Clft::Jtli:,cr o~ 'i~s~·H .. ciivu~ proc~JSo:r. cdoprtlrH>:o 

~;MJ~ notmO'-. !.~~c coroo cc1rr. ~ not•JtiJza 'l"iQ> rrH:;~:l:l(.'~ 

~- lcn~o em ::onio o t>C!h.Jt~ tios orccc-s,~os. os assunto~ e r~--pl.t-:~ii/Os rJocu:::~0nt~ 

C\·Je o~ c:::.n;;l!r•J·!~m. podctcr; w f.,1 il!lc~m t/V'i~ôr!~~ cu ~~P·:'JtOdc:·rrJ5 d~n.iro 4?<0~ 

rtJ;:cr.:mllen~ d~ o~ co:t;, . .:i:or pqr :nc,~:'~n~ (i(.: íntergs'jc de ser\•::;o. m~~;!~:mt~ pr.")tocc!() 

in~r:-rno :t:rrlrt:; servrccs. ct::~· .. ~r ;tio. oinno. ~1~r ctJ<Jdo um-a fi\:;lc: gwm codo pt<:'C~t~o. 

ond•2 5~..:. r.c~gis.lcdm os resp'!:ci;'/05 tr.ovtm~~nt~ 0!1 ch:vkJ;uo intD!'1la. 

5. /li !.t:hns d(;. ~J·ca)CJI;~!) dos fXocessos pore: ctém dii dÇ_,1.dda:-n9tÜ~ os~írti~dos 

:le!os I\Jt":çlortóiiçr~ t:;~~~lvtdo~. ckvcn• cor•icr c·s ~og~;;r.te:> eiernen1"s: 

::• fd(;!t~i\l~coçu~ dê frxrno J~gi·~:::í dc}s ".H:c:om)'rios t::nV{)\vic!os- i11o ~.fio funci;~n;:.)~io 

(·we ertfrt::get O P'CJC~S~O ~ do fi,Jr.c!t:>r.Ó;!a qur:: ~ re~:eacfar:a; 



1. o de~env ;-M"nen~v ê hr;;!en,~nloçõa de me-C!d,":J~ na!:as~~ilc:i ó .:.·:;g_.•mnço e 

c~nflàer.do';co·:lt: <i\l jnfcrmc,z.çõo t•rocc~~r~a fi c~mOZ.f!:iO!la ili:C•Tf!'IC11COI1'-er.ttil. e 
de rc$p·:.mstJi:~•!idadc da Nüd·.:~ i.lo lr~roun61Jt.:~. 

2 . . Só Q res.oomáw:-1 pt1c N~:í::o .:te ln.forrt'úr .. ::v. ccmo odrf'lin;~Jro;do do ~)!e 

Ot.,i; ' fom:il::nót)O p_,r e-:s- at::sigr.odo c:ecic (!CfJe!~ ND~I?.,, t.erãe o:.:e~so O 

~. o ace:sso t1 d!;.po!.i:i,·os de entrada f~ sofda -úe c..~ê~ s;;toõ rc~§rítos ,_. totait"flCr1fG 

c::onlrolr:ido.~ p;:;lo t :.!)ctC? ·u_ç.· tnf~rfl(Jtico. qve poô.;. (;;lTl cor.<;~s ~e CCI'tlprovaao 

iundt;t1Q''dot.!c, ~llibJ~~ OC(·sE-o ~E~éoh 'lOS uiilrzad~·e:l. devenâc e -stes fespeHe< 

in~eOfCilr'rl~r>T!! \~~ · pro~t;l;:; :•;.-::nto~ C310beie~:dol e c::rfbv!dos in1PJíduo1mBnte pt;\ 

oquele Núcleo. 

5. A g-e<>téo ci~ fi:l-:!O o !.."s!eri··~ i:i!ormãiico ó únic() e· e:<t:l~;<:OWJl"r.ed~ taoli.Iodo ~~o 

tL:t,:iao dú :MrnmàUcu. no<'n~;;:.1dom.er<1!e. o recuperação d!: totlios. f'Yêo :;tmc·o 

P2~mu!·~~ t'lhi·ôançt' d~: ')t<:c' c:.L.1.;: E;(.}!J;po.rr:::n ~o$ tnsiolcdcs. nerr"~ u >e:l~cliva ot. a 

.1J9Gt;õo o OJtrm cql~pmr..-5n~c,; erJri::!nho;; co5 ~OC\•:ço:.. 

6. J<~cro utno mt:~l r.:r ~<:·gl..liôlt::;J Ãtit<:;gtol dos dndos. o ::.ilieml ul!i!zcrô seN.Itic:;-e!; com 

~jife;r;;ntes ív:J~íonchdad~~ insrcrlodo> em vchos locais do redt:. 

1'. O rt:-.:crso C tlCCi;vç.·~ C!'i..>··:QlJfO <'l !nte~;nêode· do:; darJ.O.i' arr~~~ d:;: :ece· 
irj~orrn:i•i~o. pr.;;{a dr ~cc:;, t';Jp'?~ e CO ·~. ::;:i(; fO(:TI'tl p :e":ioiin!cJ::J, ccfc:l'lcl01~ado ~ 

8, [).::,·vcró. t.·xhhr l !"li ~i·steroo ;tnJi ·- viru~ lmpremen10d--'. quo iLr.mon:cntc com o.s 

rY.<'.:cGdln~an1cs áascrit~ ~os pmcoç:eu!tfl r.urnero$ 3 t:• •!, O:i~f1VN1m umc pro1E"cçõo 

fOI~' d~ 5isln:no 

.MJgo 21• 



,, fi r.tcsen~.·oítU'l'lei'iio e írnt>lE>m·~::.1açà.J' o-::- mstildo~ n==~~5ól"iru 6 ~gt:ronçtJ e 

CCTlldenclo~idcó~ co J!'lfc•rmwçú,.:) t/rocc~a:!o f) ,jW1~za.r.oc.iel ínio:mcrrcotnent~. é 

do respur::::obi:idotic cit1 i-:~rc:k.·c; de tnf;)(rnót icc. 

2. :36 ~ r~!sp::>~;ó ·:;l pe~.: Nú.:if:•) dii ,:,~omtil íico. cr.:mo ('F:L-nlr1hfroc!o do iisie 

{J~,cw fu:;Cjr.,nt,j·ic 1JOr ~!,;., do~:gnodc cfar:J<,. 6Que!O t,:ucleo. '~-H!!O oc~so o r 
sis;\i: tn\,; ir1fOu1·/llk:o IUi;"Jle:nenludo·. 

4. O ace~cr o clspo!.itivos de enfr.ccia t: scido ue d-edos: ~-::roo re~frítos c tott'!;r;~.enf~ 

eon:roJodo~ pelo ~:.i:tJc;;_, r.i~ tnfc'rt'IÕ!ico. QLi-a p-.,:,de& -e:n ee;.r.;s dé eon'lprQvOdO 

tur:::ior;u' d·::-t<Jo. cm~11• oee:;.;o .ç!pêdf.!is no; u WiZQÔOia$. d~-..·ende ~~ respeHcrr 

in~egrcl!rr.o r~re o~ prc~·cxi IY'lt:mtos êHe~beier.;:ido:í a o !J't ,;.<idos lndi~Jk!uo~fl'Wnte por 

5. ~\ gm~co de to!!J o ~~~e mo inromJi:t<ictJ é: i)~ ~ien e e~C!rJ<;\~mer,té teohodo p~:J 

Núdf10 d~ :r,f:::.r:r.ti r!Ç.,õ.~, ~wnc ... .Jd(Jta!:tltt8. n reruperaçõo de ~oihoi. nó::.l seno·o· 

tJr;:n·~ti\f~~ n ... :~kmt;o (j~ !c:;o• dos t:;._"Tt.Jlpa!re!ltos irtSi~lo-:toJ.. nem o !en:otivo c 'U o 

bgcçtio a o~mc.:; eq'l/;::~no.;:;ntos em·.-:mi1DS ocs s~;·ço;.. 

'· f'áro um·:J !f1•:::!Jtcr sc·gvronc,:o ir.tt!Jgt.;.l do~ da:.ie». •o ~ierr.a ttlh.-,oró te:vido:-es com 

dift:r.':;!n.l~s i-t.mGionohdod•~s. insrcriodc:i ~'ll võt~os h :ci.s do rc·o~. 

7. O Cil't;llr~o c Ji.,1Ci;r.m·5 u;~;..:quro " !nteg:icode d~ 110a!li. atrcrtes dO rcdo 

\níorrnó1,;::o .. pott'l d"~os. fot·~s e crl"s. de J:::x;r,a . e:~ó-::fin:rJ·:r. C.\:l .. JJ"\i:fG·iz.cc:kJ a 

regl51odo. 

r:·rocedimenlos .rJ·e!;Cíil~ c-lo~ p.""ec~c!!:t~t~s r::(m"teros 3 t• 1., Z~.n .. gllf·amumc pro!ecr;õo 

1o'c i do s.5i . ;)->Q 

Arffgo u.~ 



t:} Guio de ;,q.,;~~uo do r~e-::t:ita Virtual. 

Desp IC 

St.o documentos obriqotóõc:; do r:cm1atWiidLtdv da CLtsfO!\ m ficha.'i o 5E!g~.oir 

~~mlnodOJ~ 



-------... ..._~ -~·- --------------·---~· 

't o rjes~:-rv~f'firill:tn•o e fíl·~>l~m·:::t!C1;i.zo .-; : m8diéco; n':!::c-5só·ia; à seq Jrnnço Iii 

cc~1fldenoa ·coo~ .CC! lnfc:-trlt;t;o~ oroct:~rJe.: G- ormozenocro inlormofiCOI'IM.nte. é 

2. Só à resp.or.:ró-.·..:·1 pe~., í'l!úc~c-v dS' !!l)fcrm-1l~o. ccn'>Q adn-:r:í~tt~u:o dctli~lcmo •. 

ettHIO func:cnó'io por c<e;· tlü~;~rroâc· ot~c:o õeiue!e Nudoo. temo o.::~o o í: 

4. 0 CCG'5)!;0 a dl::pos.i~iVOS de e.nfrcda •2 SOidO de da dOi V-;I'OÓ re~!rif05 11 1otnrm4~c1kr 

c-.):•~rclodos pelo t-t:íc·cu r;~ rnfo·rnótk:o. qlJ~ pode .. ~m co;os c.le C{'!morovodo 

h..Jt'l.::lcna~da(JC. o:otx>i' C;lccs5o c~peticl~ aos uf:Uzaco·é$. d~..-enrJo ~~~respeite:: 

ín~i.?Qf(jfrr.f~r:f8 0.1 proc~lj'.rnerlta: es!o~1~r:ldQs e g:rit,~fd~ lrt·iiv;duoim5nte per 

OQu~ie Nlicl-ec. 

S. /, Qe:.tô o de twdo o <.:i!i!'n'l.C fn!orn~<.:.ti;co· ó único ~ ~·:t:t.i\1!..-\HlfT:eilfa te-OlílCido p~!~ 

N~:'f.:!;:<~ l(.io lr.fc::-t·.41~:~.~. l"lOmuocom~t•!e. c recu;g~ro ~;õn de le~tha,, noo ser.C:o 

~:::r-n 11-ó~ rn:JdçmÇQ der !G·~· (!D> e;:turpo.rrenio$ ir,staloóc$. r.em o ~ºn~oHvo ou: c 

.gr.:;çt.1c o ;;:l~hc.:; t:;q~\p!Jm'J'11CS eskafihor. c·~ st!'lv~ço;. 

4. J)cro úma t"fir;: nr;Jr s.;:-gu;QHÇ;J 1n~,~grn1 d01; docJos. ~~lema u'iilt~·o .<;etvkkl\es Ct~m 

cii['{;r~r te:i ium;ior.chdm:J~s. imíal.OdO> e:rt và·io$ .occi;; d·:J re::ie:. 

'i. O rec:..mo c bt:c~;J.Jo's c~·::4N '"Ci n ;nteC>ricqds dos d·Jdos. aic~wes do rede 

·r;;c,nmi flco. ;>oro <1t1c:c~. topes ~ CD 's, de b:ir·O · p~eiefin!d:I. colt:~.,dcril:odo ·r:· 

rer~dvba. 

8. !..~·Jvf:;ú ~ tlfí'l 5li!~mo r..mii - vir\!!: knp!ems!l!cdo. Q>lB íuntomc.l\tj;r com ~ 

p·ccedlm;;m~cs d~scriio..z. ~o:; prer:i'tl!!r'tres nurr~;os 3 f;· .( m~g-~ror:'t ~ma pro!ii'cçé~ 

Secçllo 111 

ArUga 23,, 



-----v.-.... ,;,_...-__ , •·-----

1. C des~nvo'·"men!t"' ~ lrnplern-tm:o;:ô.:J de mediOC:i n~cessbía:; à se"u~r.ço e 

C011fí;;Jer.oo::dooe e-c infcrr.,·~çó.o t::·roceoo'..:!o e- orrn!.J?.t;;!l~Oco .n{r::•rrr~c1tc.oroont~. ~ 

~C'J r~. ~pon~nba'lldod .• do 1-;~c:roo de lr.io."fntii:~c:. 

~. Só o rE.·spom·ôvr;l pc;.: N•.k~e-o dr:t tnfor m~l~:o. :e-omr.l adrr !n~:;ttct~O d<1 !ii~:Sb· 

o uirt) fyit~:çnó·\o por ~le dc.si~nadc ·:Jta :ta fr~n;ra t !uci~c. l(,roo c..;:~';;l o 

4. a a:::::ezo o dl3p<.<!l!ivos de enirodo e ~af'-'r:1 de dcd-o5 J('rôÓ r<!sh·Hos ~ totofn1.cnt~ 

. C.'O .iitõlodo~. p~!ç, t-t:Jc;co c~~ tnfr~~rri6ti~o. qve poée. -em C(}$01 da c.r~mprov.odo 

fundo rto =do--.! a. (:Jr.ovi· ucc:s~o t:Spt!dul:. oos uiilizaô~·es. deverrcto ~~{15 respenc.:.· 

lntegr::J1:-n(!:··l' t:: o:. prcccd trlflflios esktt:ei~?.cidm e t;;!tib\:fco~ in;'i;·/t:,h .. toirr.ên'a po\ 

oqve-l~ Núcreo. 

5. t\ gest5o êe f.J.j;;:) o 5G~~·r••o i:-:forrr,ót:cc .l: üoico e etdv~YCI'fl t,ta t~c?!i~do ps;:1!) 

N'\:\:o ~·~: :nfc·r · r-c':!Jic~. !)OfP~Odóme•Uê. o recup~roçõn i.!e k1rr-1às rJÕl) }.endo 

p:~~r. .h\t • ., no . .:di~~,ç-u t.i6: k:<;Q· c..1::.1~ eq\J;pcmentos insío lc.da~- nem o tento;ivo ou a 

'· rcra urna t!1d!Jl"~'S·.:·gvrom;o itt~i!.'Grq1 tk>~ dados. \'J ~is1e-n~a ~J ;!Ul 6 !l!l"VkJ~Xe~ c~m 

d:!t:r~nte.i ;t::~ôonç~.j:ld•..:s. ~nrro!:Jdm ~:n vó,:Q~ Jo.o.:ois do rc·dc..·. 

7. O rt:::~mc o t1::JC~t.Jr; s 0\::c~,,;m o inteçricod~ dos oodo.c: at,.~v~ de· rede 

trdo~mó-i •. :;:o. ;xif(J t..: s:.-;c:;. tc;p='~ o CD "J. de fo-..mo p:e :ii:fm~6:::. calrMdarilc:d~.t 

re~]is.toti=. 

a. Oovçró (.J:S:i~ IJTt. $i'51Bfr.Cl Urtii - \lirus fmpleme~:caa. q4e Ílint;;:il'tltJntc cam os 

p:o-.:edi:-n;;m1c5 de:scf.IW 12.05 pracevJeH:t:s nu~ro-s 3 6·il. !'J.'S('~ram ~ma profucçêo 

!Ola' dt.• Çn!;lKJ 

A.rllgo 23.'~~ 

R-ecd]n 



... tJÚ ~3.ü· lã 

t!OR~ Ot:CCN~OLO 1N17R"''ü ~ CÃM;.R;.. í'.'.U;-~·CIPAL Di: VtlA MC'/;\ 0.-\ E!ARQUIHHA - ----...-..._._,.__...__.,.._ ... _._ 

~:~ cocumanros re!s;iém n·~i plc-ccd!.lflti~;., cri go~ 2~'" e ;:>.~~. ~~, obj&t.h); dt. r~r;lito 

c~,n~obi rislico nos :)~çu'fllo~ t w~s d~ t:)ctlhJ~cçi.lo pe-7rr.alient<~·: 

u.) D~61ic - r11gisto os rr.r;.•iirncntos <J.·. rccas a~ ~l'}(:'O;;i::~. ei1a tl GIZ!·. f.>V/: r.)(() em d~ 
d~fos. fr:-:1 m;;ehlo ~~wl({!d.::>. cedo um cJcs fuclc~ e,uc rno\.!lllooTr• Q~l pos~orn ~r c 

inoç i1;;c.v {) Or,;;nm(~nro e~~ Ponim6n~o. 

b} Rmão .,. 1egí3ta tojos m cp~;aç~t::i do O;õ(Jo. ordcnod'a) (I débito e<~ crédíí~. em 
,e•c::; •. :u:. o cqcJo ~ma de5 cpn<as. ~çtfi tiece»;dode ·c;e recorre~ ao ~etme e, 
~Jpc;'!lç.Cl a d c- todc.:. cs !l:;·riÇOrt'!t;nfD~ "CI\:J :tOl·:)!;iÍC~mv::nt~ ~scrí!vr.Qd4~ nQ Oi(HIO. 

cl :;~~l'<ü d~ (~::i;.;:J· - d.ot.".u:-;-t~rtt,c; d'éti? or.de s~ dc~cre'I':Jr:1 iodo;; os- recebi:TJert1ru e 

paq~tl.1e•1 ' o::; d::i ék:. 

ti~ ~-:::;~·Jrr .... _. Di6i"n t'L~ l~~OL'tcrío - rloc\:.IOC to clórJo ô6 to®~ os rno..,irttê-n~s de 

-:.HI'('J' i' ' e Cf;rrespoodcn1e:1 ~dldo!i. 

Artígo~7.o. 

f. ~~1~ do r ~t;:~r.:.1 I'IC) Oltllio ~ ní.) f\'c.té'W' ;õo e~cbcrop:>s n~ segu~nle; vros c~ 

~':llhJf'tlt; óO p:;>riôcf CC~ 

.::1) eoloncei::::s .... d~bc·tddtl~ perlodiGCn'1E!'l le. em OSfCI ~:>d-~$ os meses, onde 

c-.m~tom lod'Ol o.'.i: rno\,;menk:s acorridos. no nnc• r.1t& t . ca!o de !.\:C .elaboroçbo. 



_____ ... -'_ .. ______ ... ___ ~--·----·-------

O oble·:;ltvo do pres.~mic c.opih.rlo & 1:' d5 ~omr.'Y. n od;::c.tJadCl rxo-ce<.Grmmf? de 

au,,;~~ocçüc d(,;· rt.:cclrm. •~cn::io exGctJção oo ?.egurcr~er,to c TooeJ~ de Taxo~ e 

l1cr:nç:os- em Yigbt cem cr.1rt~. ao curnp~imcntO (}cs p:&;supcstCJ <.to oHt;1"~oçãQ dtJ 

:2. 1-.. norr.,~li!o·;.áo dos proc~ci~rn~.f·io->. rf:í~r:'do:f. no r>umeriJ cn:ertc.;.r cl.lj~ciiv-o 

:oni:Jé.rr. o r.armofi'f.QÇOO da t::~c/íturuçco ccntub1l~;tita. 

J. Cornpr!~~rld•.;,cn-se no om·b;fo do pre5~nle r.:·::JtJii'..tt~ o~ .-c-cc;tcs cc-rra.mondant~ çt 
~eporfiçóo cc1 r~cV'~~) p~·1n:~c::1~ e der.· c::; recEilas. do ll.'un!Cp:o cm .ccnfo.'lTJid.od~ 

c:o:n u tltsp~~ta nos Capfruk}s n e l!l d·:J iei OilS r:l"'tJ:'IÇU':i lc~ci:;;, cpm'<'adQ peJ.o t.~! n.11 

W'J8. c=Clr Aé10. 



-------------~----·-------

'· ti m.~rfw.r;i~ do r'=conhr.:drnctt!() t ~-o di ·~no o u:cebe> ar.do ass-:Jc1odo c-om o 

o:igem êm re)peçti·.toi J.e.=eitos c:r~cm~.,k\ óe rr~-'ltio q~o~e tol r.e:conhecimen:o 

f..i()d0 if!·· · pré·.ric ti cob•~l"'Ç'á. cu pc=1r: ~er si:nul!õneo O <:obrcnÇ<::J e em 

o) ir'Hpos1 o~ du~el·J:>- t.> H,<:on'l~-:>;itrl~r.:o de t;irtJto ~l:.;c!~!::-sE sim:.I;!o:'l~ment~·- ccm . . . 

b) !:'llü!:m~s ind~.~t!2 :tr)~. ~C)Itm, ml.IH(JS oO Oi.!!iU~ pe!'IOítóC<Jes- lJ i'e~Ot'lht:C:~~~(IIo dO 

t --~· i~o con~~ti:a·~~ ô)•nt..., (ldn c e t'qli!d~;.::o . . 

c) Ver1dos cie!Jem e s:Jrv·cm ... c •e~on~,edmont~ ele cire;to or:onc no momen1o f;lTi 

que> se alce-tua ü ·.;cndl) o~ 5fr iífecti"'o tl r:tt::r)~nçüõ dê ~~rviç~:;,. 

d) Trcnsr~rér.c:as de· Crç.am·:::nt~ d;:; Esi·.:Jf.;!D o 1i<'J10 o e ccm;1crrtltfpa;O? r-os m~cs.tos 

d 1') E;;fudo t FLin:Jo Ge:o' ll,r;o:r.;;JO', f~;ndo Bo~~ .VJJn~cipo:, 't"! Ftmdc. de Co~~oo 

:..1..:rl·:ipd l · o rt=;~,:· nho-cl:'f!únto .J~:~ ci:rçil ·~ ctHe r.m& Cí tX~n!im·.a:;~o- do valor 

:::~·.:~iiv~~r:K~t\t~ lrc;:mfe;i(J.,, v~. riür.:o~t.·u~·:m. em nnultõtle.~. '~ liqvfdoção e c 

o) Oul<\Js trGn3Jferêr:cios .r.= ~· Jbsfai.)s ... ~ rc~:~n! !Ccirneato dé.-sc ·:Qtn o roc:ebímcolo 

d_o voh;:! do r:arufert;ncic cv 1 -:~t)~kJkJ. eu :H-; mpt'l'!!l:'li\.\ {}0'1 q'-!e ""' ~rriíciooe 

finandc.!dQ~C 1r. fc:n~r.1 a C'(.lrn{~t;~ tk) «.O~~nt'l e vo~-or <:~!'TO o ftar· ~'t:1k , 

f) rm~!vo r;n6r.c.wo - o f•='C::mnc.;irr·gn~·~ dCJ ~icé:o <.~·~·~~ C(lm ps d~Ml1bol:.o~ 

er.ec~uor.íc~ p~·:a insti1v,ç0o (ín:or.cc:-n. ç;p.;J!i ~).i pedkl~ r:ie :..qq u-e. err' ttnd~·:>e. op.:h 

'·t'C:rli~oÇõo (.:.::;~ êcpó~i·:lu~le:d.;cco~. I,Jrro l;!ll·c de roc~i~o. 

t.:on~titU L''1"i : novirrwm~._,j t:C!'l 'or:~:rmc.,s t!r.l rect':lio ~kt C:úttt(lrO 

l"l::r-1U (;Q ~(JitWi~lhQ. (.1~ _ff!;;JU tJtlS 



b1 M~·dlf,ccçõss, iJ; plev:soe5 ir.f~i~~i dr.J re-:: . .;-ito •· aç:-rcwt;çca. d~! r~rort;Oli (H,! 

C;')IJ!Oç(J!:·s do:; p~~vjroões: ir.:·I!J::!Jc d~ s~ldc da gt•ri}r1C~'J or~r~·lc·r. 

c) é.-:-•!:.s.J~ da p•;kr o.::: t-.r.;-:::ei1à - r~Ct~nhecim::r,!o e Jiq:.~:daçbo à<;- dirt:oitoi. istc é. u 

ceiêTírú1n•;õo cu monmnt;;t conc•tltC que o Cõrr:-crc ;\•,t.mlcfpcl t::·rr. o rccr:b~r .de 

~ Jl~:: m . .que CiWJo ~m ~ituaçlie d C' !h c: dev,~r ~~ogor tune Qu<mti(J certo. tom emissão 

ü) t:f;,:~li"•<Dt;éc :!.o. cobrcm.;o ·• rece:o•mento ot.' ccbranço d4~ c3k·ci:O;S; .. i$to é. o 

E!nítclclo efecii\<o n~lS cok<Js do C~t,...cro 1 ... -' . .;r:k.ipo! ÕC3 rtçl~ p.EJCt:r:i~ric» ~Iqulc.kldôs. 

1. 05 p·c.•céd!rren~os de a;ôerhn: da receito ccmpreendeiT~ Ql. movfmootos 

corücbi!'.:.Hc-us corr.a3·:-cmden~es ao reco!lhedm(:-ntc dm prevlsõe> <niciai:; e deu 

2. O!i !cá;on·,·.:-ntcs óe ob~:rh.rro de orçamçnto c!c·Jer.üo :mr e!t=cfvodps no ini'cio do 

!:".XC:C'Cio ~~::Jll<Ú :'\;CCI ~I( iw~OOfl{<.f!r.J Ch .$E)CyÚ~ CJ~ !-1:1011~:0!. ~ Co.ntobllidOd~. 

l. A ti ;"tl •• i{.Jot;t':o e c t,;;ü~rmçn d::1 ü·; tsH(.1 ~.ó se ~d;;trôn re·:a ·za· se fal rec.~Uo t;ver 
s:n~ n~jt-.;;1.-J ::.u: inscLt;uc no íui:J;;,~u orcomer'lrol. 

~- SL7 o vc1oi ce é<.ltx~'lrJÇt: ~xc~de( t.J {~U.Olllia tns::•í!q. esta podef6 ser al'feCOdooo 

pcra olé.m dos varore.s ertobt;~e~:•a.os. 

3. h'o caso de~~ •JerHical" ql·~ em3l d~ DfTi.·~mbrom::is1ar;·uer::eil\liliqurccdm e não 

ccihft:J(~O ~. •: ·~ra~ Q'.:'l•f!:'rl Í(C·r'l~ihx porc.1 o orçwneMo (in tJr'tc. ac~) í~Ó ít:'llC;o s.<-:;:qu;nb. r tos 

-n.;:,)ll'IC~ ;tJbricm f.'m Ql..tt; eslatJ~m crç·.ti~tc~ paro p tlf10 fl'l::!''). 



S. f'od~;f'I~Q sçr cr~;.:ic~ o~~uc~ so,~,.;ç~.!. c:rrlf~~C'.JCS de· tt.:.t:(~lo. rfM-·kk71'Y! ni op{cv~dOi 

pe:t~ Cf~:--nol ti i ... \unic;ípa! ct VtlO: ~LW:I <t!'~") OcrqLÚI~CJ 

! .. o rcglsrc c'mt~bi!i:..i co de liqu;daç!io ck.! r"ccit~ e da r~sporúobilidode de 

~~ ... v:ç~ E:rr'i!s:i.Oi d~ r~:;:~do, '(;c:r,!cln'~ , n. •' ~. dO O"'QC t.JtlfEn}i', C de~ Sr.c:ç.;Jo d~ 

fint'1r.çct~ é: ::-c.~t;:,ç,{);(1o:".w 

2. A cobrança. d~ reo;i1as ó <;m regra e!e·:tuodo .na T~.s,ourc.rio oo CómG~a 
,k/ !)··~1~:p ot 

fXO\'C:~!C!nt~~ -::o v~n:to Of; p·o~·J'tcs, ao vc-nao· t:e bl h~t<:~ de cnlroc.o r.m i-'is~tms" 

um m9mo!idc.des dos. o:uocs c.k1 Esc o' c ,•,tt~nicir:al d4 Nctoçõo. 

:.. !>.'C·c:C}~.l-;;t oo d:::pó~!o da ~)m'rJuw do <:.t'!!t4'0r..t;t.~ no ptóprio dia. U$orld:l porg c 
~rdh' LJiTl c:.cfn:t n<.·-::.w.:r·.o do~p~dôl ·:-<.1~n f'i ·.7~' um:;; rns:itur:;:õo oo;,,cório; 

;,.:. r~ depú:;iio de ·;JJ :a.r: ~ c.:~.sitn ·~fcd~J·c;;do - ~m en~:dQ~~e rxmci:a·~ no · t.-c r~h~ do 

l'.t.un:c:~)lO •, d!!I!&ID !.Gr OCf.J\'Y'.~Onhado rJ \:!S ry~~)t1ChvCI :io:::has IC5tlrrKr. <ifl Cét.:l"\~n-ç:•~!.. 

(j~·,!domôrli·? ~S~'im'.H103 p;;!o iJ,H:::onórf~ re5pomévc~ 

; /. rrnF•o;!Çn:..:.i:J (<>· ;,~.T=rãrio,) e:c:i:í:er1!e em -co:l':!J r õj n...,meil!O co. s~·.! 

Q':"lCCtra•-nt:n•c o7.ri·~ ~f.:l{.-(1 r~>p8:10'f ~ 'il'l te málUrOO d..::. 25 ev.os. 



----------~-

. . 
M~~o!= e fct;iiC:~ !Sc·J·~c~blmeni::n 

J\l)~ C[efi!F.:~:.h1tcr.z~S da \::Ü(~O :P..micijXIi. ~Jfl f~~..-n\100$ OS scgv!nt!:• rr.&os tl k:l!'m(!S 

de r;QgamE::I~O~ 

-4. r01 Mu1:ibcncc- ru vciores. ri!$'Cebidos olfové"S da Mvl: b!:meo. deverão ~r~ objecto 

de rcCõ 'IC:íi~iÇôil dót!o r.t ç;fccru::r pd::t !.ec.;õc de tina-;:;;.o'! f.: ÇontaoJc.IOàfi'. 

Altl,go3s.• 

1. o ccnirclo clc~ 1-!o':C.t:i:O~ !>i:'l'kl<~-::~ t:~ fundo p ei'óid·J . dêsignoa:o~TJentra, ''~ 

fli\Wf?'llcntes de i";.in·:I!:>S Comvni!ono~ e d~S: korsl~rêrtClO:J do Oc;cmcn!o do f:skido. 

c du :c):;rJtn·oo.ili··J-od~ do Sc:::çõo ê(': Fir:ançol e: de Contobi ;;:.e-c& e'Yl e~t:'(;'~Jc: 

ccl-obor.:.ç-oc:- co:r_ o s~r:iço CL' o ~t.m::(ar.G·b desrgnoc=o Pf'IQSe 11hor í'! e~denfe. paro 

fJ- r:.;.;.ún;p(mi"iomento d;J ext:.:'f.JI;ão fi:;i~o e 1ir.::mt-:~iro uo~ pro,iecfo.) ccnofàa~odcJ 

á::ueles iunuos. 



ti} üs·o~~;;t-.s dt);i pr(lj":c:.t:~'> f;nor.t;:k:·:Jos, com inCicoçâ·:.>. po?" p.rofe~1u. do m.of1íor'llc

~~í·tl~l ~ !'ia w•li~H.<de fç>Pr.H~sovel pe:m N:nsr.z.:t:l1eio.s, o do~ çmprenoom .t;;;/t:At 

3. 1~ So-::t;óo ~c~ Fta::.;c! .!.? Co1'1cb:n.:r-c-:Je ;·~~"'ltiotó oqi..•t:::ie St.:rvi-:;o O!..t fLm::ic·mt·i·~. 

qt.,r.;; tJa desp~s::J qae ~cr p~go re:ere-nre c ccco prore·~1o. cnviand.o poro o ~fet:o. 

çnp1.:J.~ OtJt~níiCQç;r.;ç d~ tcx1us os. (joc.umer.los iusi1ficol4vo:: de cic:;;pcso. depois C:c 

tj";..,:.:r-.:m··~i1t~ cc:lmbodo~ .COT1 o inc";c.açõ•'.l de ros,P-li'ct:·lt~ finondomElnto. qusr dos 

rr:;.:eito; o,uc d~rem En!ro:'o nm coue-:.c:r,1 A1~lor(.lvl,., . 

.2. C pn~cfr't<!nic p~lo ~r;!,<;t~:.-.o:l::: deve'c ~-:;( e~c-cl•.J.::cJo rG li:·'!OU!'cúo do Çõmcta 

Murit:ípO! t:.C dlO àc f.q,_, OOÇ'ÕO. 

1. (i, !H'I'l's-seo dn~ :-}t/ts dê <e-c;::·1tc. o ei.:t:tt;or opena~ oe~s sen:iç-.J~ émiSS<)(es ae 

!~~~eita. c.:Jev~ r.e,· k'to em trl'pr;c.cd-~. scn.:_!,:): 

2. O ~ ~rv:ço 1:;, ;;~;y th: J!t~ k1 ~mti'.1 .; ()j'jg:<ial, o C.Jp!icodo e o tr1p11Codo do 9!.<1io 

~~~; f~Cf!ito poro ::1 i·e:;o;Jr~;io c:uc. ocõ.s c -v.ot:[içO(;r.JC' ti:.. r.;.t.ttlti:ll{'fC'> t10 rneimo 

et~;.::vc G c•,t-·onço {; OP·~~t.." o IP '='~çã:. •· {:tirl fendo • te!;;ab:~i'-" ··• q~.·~.r !"'C c;,.i4'hOI. 

qut.; n::• or..t!?l r.::vt:io • .. nç. ~.,prK:,~do 



3. t·~..,J rnom-e;.to ~l S(~g.,;ir ç1~ de ::ot.;.·c_m·;a. o fur;cionáiiC cffllt";S.;)V: 1Q t1e·.-~rà íetJistc.r 

Cl tJVio d~ tc~..:C'~·a f::obrmJG r.c r'~tll;:;t d8 Caixo. 

4. ~} crion'lenw. o ·h~!cur~·k.1 d.::ve Ei111l · llltogens em dupc-::odo t!a ;otho de Coixo e 

d~ Rf:~vm&;> l)lÓOO de fiisOc,t(;fÍ(J. tlt.:~m.o.cnh~das dOS duplic~d~ .(~OS 91.JÍOS oe 

I'~Gei1~. d~!~ftnandCH;;S (I s~cÇ(~O ~se Con,ohilk1ad~. 

5. A ~'2-(;çuc d<:: Conf~•l'! ·(.iCCí~ opôs vc•Wccçãc ctc:s gvio}, ce rcGelkí, d~ve · 

ccmtr,,;dé·!03- com o~ vol.;;;r~s cot\~i,,;mt•::> ·no::; mapas: ")f!víticl:;.\~ pe'o 16.-s.o:Jrcrta; 

íozendo (.i :s~·:l c:vidt.::óci~ -o~ra·Jês, cu tm·:;s-:,;Cro d·a .tl:2nç.Co "Ct.mrerJbó c,"}r;'l-... ".C "'ri 

c:m1t.m os có~ ·n ... pl't~r:;:fo:. "ldo e niúo oo rçcis1o col"dú~ ·1i~~ié:O e o-qui .. • .o ele U.ft'Hl das 

(;Ôp:O!í €; á d vo:ução à Tew >JrQ!i1.) da a·arro copia. ~:m-6$. (1$ 'IQÍJ.,Jf\~ do s~nnc.c• 

p,~f.~den~~. 

En•!'nd~-.s~ per receito \'ínutlr oqr.Je~c em Que os docvmr.mcs c e ccb!.:::nça·:.ennorn 

':JC:o :c:·:~'vk'U'íl~rif!;;: (!ebiiorls:·~ co resm.creito.qi,:~r por fórça do lsí. quer p01 des;:;ccho 

~:.v de: lli?'OÇllO ;lo é·ge.o (:O:n~,c;~~rll/3. 

Mjg.o.J;2."' 

Uq'.údc:!tel~ 

;. IQlJido~:CJo -::1~ recc:ita · !l.iOI é d l cnn\pet...,ncie! cc: .SecçOo de Finanças e 

C:c;;')!Obf. d.:J.ds ou (lC ili!5(::0dvo Serv:-;o ErniH;:'j~ df' P.ec~J IO. 

Arttgo 43.• 

1. Comp;~f~ à SC"..::·.;t."w de f!ncnl;.o! e Ctmlobl~dod~~ o•..! elO Serl.'lç,o E:H·~i5..;;or d ! 

R~t.:·Jtn . cfo:J::n;:< uma C\.t!~ (jr;: Liénr>:o r. o reso1.n·e·~o dos gvim ri~ rt::CI!;·ito qw~ ;,ütl 

io(c~~ poum :;(lrtlr<!!3 Ci ;oerk::íil r:c m:-1! - t:~)b!·t:::rJça c1 b-o:::ç d: Çc)(re· ;• - . ,:XllC 

CO~~iCil.ç-Q V Tf•Jf;;)l .• .. ··~ tt;;if1'-Q!. s~gu:!'lf~· 



b) /, GiJ;U t:H.! O~bi1Q Ç8V'~rr,l ~~:- c:n:ri(J,; c:11 t'lp:l~tr;titJ f~ P,ii\'}C'J(jÇ ú lE:~~\JttHtt!, J;K:,rtJ~ 

:.-ar ;10r cslo v<,~fo<l;Jrtn, o~·ó~ o qu~ um <r.çerr1pior ~ice no T~sovrOt~.:::. $ e~ test:;nf{~s 

ceiiino:>n·sa rj ~e~{Jv tie Fin~nços a C0:1!abllidcd~ e ooServiço &-n:üoida Re~ita. tfJ 
llrfigo A4." a 

f.ictttlcoçõo dc.t tolkJ d~ ~93IDC!~o 

A\."'1\.S$ a tecepr;.tro f.: u v::lidt1çuo ao Gr.;í~ dr: Oél)i:l';. o le$t'l•Jfe(O det<~ê:éJ pr~ede~ à 

,,.~)tifi<":OÇ..)O 'lo folto c.li? pc.gorr.enro )t.lí'liO 00:1 CJienl~;sh+~f.:n1~~- dc~crrrinandc--.lhc vtn 

p:-ato 'de i !.i díe.; pt!io sx:r.;mr:~·n t~.;. !!.meio co~rod~ Jur~ CJa more. n~ t~'mos teg~i.s. 

1. O~•o!idi;l o c anteiutan:~ ~Zecluo e pO!JC:iTlEmto ceqtro do praz:•:;, êSíiPtJbdo p&it:l 

r:oUii:oç(m. o resctJTOi~o e""mittg o clfentaiufenft: da respecti'tf(J lisíagem do Gula de 

Óébilo e émlte. €m t~pU·~c.do. \.:ma novo Guia :de Rec~iio. o GUOil~clv!ré os ~~.~t~ de 

fi':CiC dcvr.:ras. !ferUnondo·5E c migtr .. at P·:Jta o clie:-z~J[:/ufc-ní·e, o düplfccdn poro o 

l'.:-ço:.:wcio u o 1:ípicod·~ pcra !) ,5-cN!;;o óc CoL~!obi;id(;idE:; 

2. rV~õ~ o f(:~~bim!.31"~~ dt~ t-od~s o~ CQl1b-odrf!i;;dtJ'S d!J t.~rr:.:l Cvio r;e Oéb~~. a 

T~.;Q1J.!'Otia dt:v~·~ ~nviC.;' c Ofi.g1nc;i dQ ((i,;rJllO porQ o ~:"i;yo de conS.ah idade. 

1. i'~óo s.endo o receita v!rttÍ:1 cO'Oit'.!c:k: no p:czo pravis1o no or11~ «.•. deoietó o 

Te~urc.io c~vH:r par:J ~ N!lcieo d~ Et.ccuçoe~ flSt::Cís e Contrc.Qrd,1tlOÇÕ<iii:s 'Utf'\:l 

c~·rt:dà:l d 0 di.f.da ru:,r codo docu~•'l-.'tnb n~o cocrcdo, ~urtfam~11~e com \Jmll 

r•_Jr:a:;\.lQ vo~ dt:!Vt!CCfD r~·m~o~, onao !:l~J('l \i~WO~$ tc."Cio) o~ déb'itos não po,~o~ 

nt-,qlJc:~ f')crit)c)ç'i. 

i . /:. Temuto·ic de\IGU) Oi!1do CnV.O! poro O SECÇG.O CE Finar.t;as: fJ Cc:mtab\fldod~ 

1:rr1-~ rek:çtlc de.; cíienlc~/HtmüBs CvjrJ> dividD'i. foram poret e.xecuçVo %hcot 

3. A 5ecção df' Aronça.:; rJ Ccntabiitdc.c.lu d~·;eró pra~c-d.cr ru devk.ia!; 

r úl·~Jrt~o;.:CS·S·~ Ct)ntoblli:~t:co~ cj~ ~'":ç!:J•tJ c~neme ele- ~~rr.~íros :ron~h:!ftnc..\0 O> .J~.:; Id('J..! 

dn eu~:h"l Cé c ·~r. tas t;;(}O!d (:(,)õr(_•nle poro c hen?es dç r.cY.J(OtlÇo c.luvú:f.::,YJ. 



S. O pagarr.er,!c. do~ pr'-"c·:.i$os en-·, ex~ctJÇàn ,,.,ca• 6 oú;8"ChJado pe1os cientes cu 

tHt:rtPcs c.iirt;cfc:nen!6 no T~sn• . ...rO!fn ckJ Cóm\2ra Mtmic1pol. 

6 . .:,s l!i~·;Jg en :; ~·~rv~c,dc~ d laricmt:nte ne7o. fmot,ttOr\v ó Sç;c.çào d~ Artu~;m 

C.oMcroilldo:;te é e vem foter tnenr.;ao 6.~ ~oo~crnçu~ rêo!!lO ::ics d~ cii~~to;;Ju:o r1!es :am 

~~;(o pcm ~~t: e~a pos:iet p-roc~~dçr 6 rt:;g\Jlcrizaçêo dO' .~t;:Jo sm c:;obr~nço'i 

(luv/(:;!'csas c~i éo provi roo que cn:rercmn t,.\;nht-: víMj., o ::~corutih.Jfda. 

1. São cn:JiOdOl r;u recoifO$ vi. tuoiS quoncto ~e ~ctft.quom erros tãS~Itoolos cio sua 

cobrcnça ou por d~cr~o d·~ órgüo f~·::u!r'I'C, pcovcnfen!e da: roclmnoçOo cu 

ii'1'\!>1Jf)L10Çà~. 

~~ A l~.sout~r!o €'laborct umo rnformo:_.·í)~l c.i'i.gj·:.!a ao O!r:óo b;~c~.rbvo~ exponde;) o. 

~.:v! O om Qvf $'5' ·tomo t.l..ce:·mjrirJiü an\lloç;:õo dQ t~c>i~a virtuaL 

3. f.,'.c-ólonk~ po.-~:t.~ tfJvorÔ'II!~L a Se:cçáo de fin~nçc~ t: C(tntobllídade emlte ~t.!;J".11D 

da nnu!c:;.õ~ C:..i.a rcc-e:ia v!í'luoJ, e n iasou:c!io rt;Cí:be cq!;.l!ii() gu~~. cme;c~do-o o 
folha de Cc~:w:-a. 

4 • .r\ St.C:;:Q·:.l d.;:: Flnonços ·ll .~o::.t~~l rJcxtfl ~,l,fpC~je ô CJ'\rJICiÇmJ .confcbijl~tir;cJ do 

r&ee.H .-:~ •J' h .. or. 

s~cçuoW 

C..: CcnJfttulçclo e A.nutoç.Co d~ fro·m~ 

Arttgoa• 

l. fo. (:-onsiiiuiçOa ~e ,r:JO<"'((..-bõf.'S H..!!!1'':itn apeno;; ós s\h.Jt:Çl>~ a ~·.J.e ostl3fom 

etS!.C.<:im.ios ;:scos o em que l'ló.O ~ Uo!e ti!;: Wt lO !implei estirnol~va d~~ um processo 

certo, no o devs1rJo (i S'Ua imp-ortã nc fa ser wperior ós no~e-E~ckldes . 

2.. Sõo ·.:omide'cld~;. :!-~fvoç.õ.::~ a .q\Je edejorn O,i~e:c~odcs fis;::o~ m qt~~ 10 re!ererr ... 

norm;oadarnc-n t.;;, 0 5 opliCt1vúl'~ t.le temuroio .. ~ob:'cnç.~:1d:Jvi~-as. d~predcçO~ tle 

e:·:istt)nci~~. !>t•i~oçõo:;~ e errcorg-!;)t derivado~ óe p.-oceoos ji)Of::iai; em (;U~~o. · 

Cdd!?nft::~ c e 1JCbGl i!) C ClC•.:tnÇOS pro1/ssi-:moi~ 



·- r.,,, ... r 1, 

•
~; .... .. 

;>. ~ 

\ 

NQAAV. O~ CCi'ftrtCt O :N![,,t{O- CiiNf..}M MUf',1CJPAl OE VIlA NOVA Do\ SNcOOfr·lliA. 

3. i3crc elf:itc:.; tl~ cormituiçl!o da provi~o pr:·o cot;~Çl.lS du'lidoso~ com:dec1'1m

i9 ti~ di<.'~:k~.! de 1~1't'e:tos q~c cs!t:jom ern t';t.;jm l16 r:otç1i5 de s·~ls m~se'> e C\.![ C ri5:':0 de 

1:-.cvb·cb:Jid·:lde ~~jo tl~,,!oarn'lntc ii.Js!i:i ·~coo. 

4~ o 'filon.ontc cru.Jat oc.umvlodc., de prcvha o po.."'tl Ct.!WritJro dos dMdos I'Uf9íí·~: · 

co ;~ !Jrr.t:!~e cntorio-r 6 c!E:tt:1'm!n.c.C:o ck oco•d:.) com ns S.fl:gl.líntr..~3.<per.~nk:lgc.ms: 

5. A:i cH'vié-'J' que tenhom sido reclc;rra:fo:; J.:-:s:ciaJmenla o~ em que o devedof 

1enrle pende1it~ t:;iC:Ci3~!o q.;; e;.rec':.:.çóo ou e:;tejo em cur:<Ç) proce..sso r;1p~-clci de 

recu~e;cçõc.) do empr:;sa t:u a~ rolerr.cíc ~ôo lra1aJ.cu como t\Cus,os e ~erdo.s 

~xko:}tdin6ii·:~s:,, qu·~n(l·o :e~[re rto U:spec:ivv prúce.:.sa jwdtc:tal o diftCIJldodc o:.. 

irnoos~rrJ:J!dede da $!.!0 cobr<.mçc ~ sejom dodcn como ~roidos. 

7. l. Te.iovrcri·::J deve rt:metar i'll.imn ba5e di6na o lnformoçüo re!oiiYO cm dlentes 

~bre m Quois tarihO s!do E:nimc·o í..:l1'1o cer~:c.co cio divido rnendcr:oodo r..o 5eu . 
cc;t11Ct.id~ umo di.scr:rn;r.aç(!o exo,_;sii~rtt do:; CiiG'il e:s 1 IJ.lente-.i e re$pe-c~vc nall.tcez.c 
f!Cortórr.i<:(J dos ,::1!>.-k!os em exe::!,;ção :isc.ol. 

8. A. sc:.:çao tié finont;(!:; e Cün:ab idoda. cp6s. rec:ept.lo11C'f" o inf'orrncc;<;.o ~!Jbre 

ex~cuçõe.:; fi~-::~h. de·ve :r.roced-er o~ resp~CJivá!- rerru;odzoçõe-$ do~ ""lCYe~ do~ 

t::QI1tcs d o r r. ;;t:lies, con,nb1.Jlnie!i e 1.flen~s. poc: Ql -:;;Jb-cp.!ltl.'ls ·• '-lflt - robrtmçe.s 
em iltrmo ' , ou · 'lSl- Cobtur;ça.; em 1tf~io •·. r;cr,'.iOOl1lB. cscQ.'iOS. 

~. t\ .çXíinÇfr(! ú C CO.IJ~\J tfl,it: deu OfirJ~m à OJn5~itu;çim ·do f)l'tJ.Y1~o. COh!Od'~ G 

fmr\Orróncí.o em cuu::n UJ.J n~c:D;<hecrme~:o dCJ s:.rr.: Jrtccfo:otJi!icl\Jüe. deVeró de 

i'i-;;.>Q ato ~t:·r comuni·;:;af.!;') 6 S!iC'Vôo cio Finança> e C:::nJct.:llciade. da rnodo "• qve a 

regvloriz.G~l'Jo ccntobt!.iSt:ca -s~jo de itnL::d1at.o rt:·c!iz;:;ch:. 



Não s-iõO c:t>i 1i:!c:-ctio~ dé cotv·or.~o ciL.r~idc;.o e:. pc" ceni.eq~tncia.. r:Qo. é pàtrn;Pir!~ 

o (;(.ln.~ ufuiç.ó:'.l d~ provts~g r ofsrDf4lc ó.5 !=eg.l.lí.'l~e.i dí•<fcic s; 

C} :\s ·t:Cbt·rto~ f>~~ t;·::r.:Jnlic;.. S~·OU:O CU CtJUÇÜO, COm •QY.C.epção ÓCl ltfUX'I( .• 

coc:c!-p..:lr.der.f~ .ó p~;rc-(!alagern de de-~onro o~J de~br.rto obdgatÇrfo. 

Sêe~f 

ObP.o!ri;i)es. G~rct; 

Adi.goSl.t 

(.) -\JOJG•::Íi1ta C:~ J)fé:>ente t:cpltulc e o óe goronlir O (,Vmp{ímenfo odeqvodo ~.:s. 

p;~~poiíos de. O..:'iiJi!!çOo ce ben!i e se.rviços. de tt~rmo c ~<J<ttrü\r a suo CCTrti!~to 

.-;C"";t. l,;.rcçeto c~n1oo;'is~\ro .:~ (J .:~rr~prlmEnt" do.~ pr~eitos ·1e."':"b de csSYnçoo dGl 

c:--sp~5'Ci5 td GQ~l~.:lJQ 09 tH3fi$ 6- !i&rVrÇOS. 

1. ;. ~~~spom o l'éàlt~or O"-''l e ! a~pr:isa; tJ Lei, o :qua· ~ n~proso e obie-cfi'lo. 

,j'>;!1t:::rnir:-ar.do: :}I..IQi:S cs c~lrHJ ~i~r:-::: e comp~téncl·~.s ófll outorquio:; Soc'-!ls. 

::c.ricrt:tilt~t!"ili '-ltravês do teJ n,~ LS9l9~. dE! 14 58 e t.1o Le: n.o:o 169/9~. de lB .SB, no 

redacção da Leí n.~ 5-l'.j'í.:Yli.. de ll JAN: a qunl:. as f(l.i'nali>mw o te.~;JaÜcor pcra o 

rc'2li.Laçõo oo:; d~pesos f)O!;;!i~Ci;. es Quais eslcc ru·r.àl~!~dos. enendotmet.fl€1. rro 

t'J~..:retn-L~f n .... 191~·9, de- B J:JN- {~c;~:.ro~!l das de.spes~s e n.~.pvcrivo conrrateção 

rê10tivo à b::o;õo e cq~.·lsi;c::o de br!f-:s o :::l::rvi·;:Q~ .. e no Occretg..ld n.q ~9í9'9. de~ 

1/l..i\!~ •• reah.zc:çtto das err.prt!iraci.o:s de cbrc5 p(ib~cos. 

:t- A d.c:ipesa c ren~.«J~ dr.: ·,; c: ainda t F.f no Orçoman~~ d•:J~cçó::· o~po.l'\ive·i poro a 
wPOC::tt. 



\J!~ - ".!~ 
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NCiRM:.. DE CC.UTRC.L.O l~iT~R··lO- t:;.\J-.V.~Á :V•UN~Ct?Al Di: v;u.. NOVA Oi\ MRQUI?II'HI\ 

c) Autc:ízat;Xro dr-J_ c~;jles~ - o q.ret! d~rc cr1te-cedet o compron"is:;c e .ser 
pr.;s.c;.L:-d~eb do c~l::ime:r:to. 

d) ?cgorn~n!o - o q~ot ~~C{;!!'Ta em ~ i:: e:<iinção. da -obrigcçõo decOn-enre oo 
re0i;z;.1r;uo de U'lta defp-e.so. 

Artigo 54.•. 

1. C pmce~o de recfi:roç•:;o. de despe·;;.:J.s Implico um ccr~jvnio ~e oclos e 

pioced;r:n~·:::o!i t.~~ notur:ezc odm.lni.s-frohvo €: f.n-cnc:ei~a. t:igunr OQieeto !órn~l!.im de 

t:ol·:m!lf:!n1f.l contabiiT1ii~c. o qJOI ~c c:oncrefiz.:l n·::tS!::gulr.t-e: 

o) At,erlurcr- do Qrç-9.!!!~rtfo C: c O~;>es.~-compie~nde os mo..,jmer~W.i contobili!Jalcos 

ccr::-es l~ncénles cá reco"'lr.ecur:ento do~. coiGçóe~ il'\lciof> e t'!Os ~tvc;oe.s: 

c:'i!ioonl"'ei) o:or CO'ifraoariido d'J orçcrm:mto da despe$0 do e~e:ddo, ~"« 

ct::J_s.siricoçbo ~-:onérr,;:a . O;; lom;:omcn~C!, àG oben'i.!rC do c..rÇ{Jmento do ue.;pêsa 

ti~V•::rào ·m: efi:Cf"..:ados no 1ni::.;o do ex:;:n:i::::o ~cortó~::ioo pelo Secçóo de f"~nanças 

~) :t-hl.Q!fif'Q.ÇP~l_ao O_r~amento de Q~lQ.:9.5.'.J.- cp::c:woçõa de otter~Jções, ay; r~v.isõe~ 
t;~ cll'çort;vnto o opçotlS OQ p '!onc. 

;:!t;onornic. is~c; tj-, em res~eib pelo f'r!Oc:ç.lo d·~ pro:;sec't.iC<'lo dO i11i'$M~>3 púbico • 

. coja e:lalJc'•JÇê!()·é- da rt:>~r.~:Jlí>'lbiiid.::d..:; ckl Nt'icJca de Aprt:~'•i.sicr:omento. 

d) Ç..fJJ::.J.rrv;:D!.P- • op:::·roçt:o o'!J:c..:lo d~ ir-a:a:n~n ~.j •:cntobl~-~i<::c f' po: í:~r!~e-gui~#~. 

~~ r~s~Ot'i50bi. \..1.\10~ ao ~.e-:;çr., c- c~e: F!nqnçr.!:. e coot:l.l.)c!idooc. que s~ :rcdu.i: 



'L r. ui1~ .. 1~ 
NQP.t.i,A 0C ·~ONlft.)t.ü i' !f:"=.RNO- C~ Mt~?.A M!Jt>.:tC.fr . .!c.l DE Vll'-. t~v;, Ol; a,•\.RQiJI,J.-iA 

t:tJn~vklf·Jome:J!e n _ ·1ea'lo <•r•;C::inen!;Jl prçvhfcl, prQCi~-C!e.,dc;-se á re·spedi\r(j 

cc:túí1n;-,:rJçúo. No co.s:::· de c do1ação cl!'ptmiVE'f nêlo ~r 5~;lldenín pato oobr;.r· o 

n'8ntant~::: c\"J (1{;'t·tt~s'3. o ~e:::ç~o de F,nar:.çoç I(; Contobíijcocle de~ró p•oJ-,or 

rétorç.o da r.::spe.::ii . .,Q n.:biico. oh:Jv:h de U!"J)(J rnocW·c:oçC!c o:çomenf<:l. 

Ne;:;lc fme c1spvr·:s~ã. c o mó docunt;;J~i-o tJ·2 sll;".)Otio c:míobi iS:í::o. de urna 

r~q~~isíc;ôc inkmo. de·rnccho. ~eli!::·é:oçà~ ~ti Cloc.vmcf110 ~·::.t,[\*OI~,;nto. 

e) Veiificcç.êrc ~~i; ç-on<feóc!; i';-C('~~QL~-º.JQ.~~de- r;esn9~0~- ope(aÇ•JO nã,_, 

<;ol'lt::ioi:r~'iC:(), o :cn· r·~r p=l·~ Ncki~.oO de ,\pto•JlSk.'\r.Otnet~t.~. 

·f) l"&f~.g~J.Q..9.D r.E>o"roçõo da df'.:1!""1t;~.,o ~) ·dn..m_~on~s~U.t!egu:c

ope·o~üo r-.oo <:r:·tlioi) '::;fi::O. tiõl rc:.:poroot:liilô::d~ d·:J ~nli·::trJti•.t com competência 

1~-:,.;cl pcrQ o e!P.íto. 

g) -~~~~nvot..;irnú .. o!Q_do prQ~r.·.er.te cot1CIJf'i'IJ1 qiJe oo •=-mr~ couber "" çporoçõo 

r.oo co?ltobrlíifiec. -CSCJ t~)$portwcífidtl"..lf: do N&c.e!l ól} .\prov1stc.nomflNU. 

h) ;~!fudrt.#CQ.9_ da O!'OC·osfo ecr.r~otnfefVfl(;lr~!·~ _...Jn!t.Já._Var.toiosa cc 

rmpDns~:;iliaoce d-a !.;n'i:fod~ com compelencia 1~19<.~1. ~rr. co~roc.nc:;c com o 

txecc--acnfe aí:r.eo ê.j. 

l) Ct'.ll'Tirm::~~&Q ç![J...,Ygtpa cgt:mentodo - ~rocedenoo·~~- 'Se nc-co~.;.Qno, oo rerorço 

t::o cah~rr.ênlo ou t: on\l!oçc~ d-o~ vo:oras exce·ot:nférioi. e o~ rag1sto Ct)f'l~Obíififk:o 

d-o çQm:tLorrii~Q pelo \'Oi<:X exr;;cto dO tnomo~lCC' c ad~uoicor. opêtaç®s 

ccrrtobíii~nc-c: cia respr.~1::ob; doe:! e do Se~~o de R:1::-t"it::os e Ccmtab!!dode. 

N~~c fase, o documc-t,to ;je $Llp;.'lftio' f'..:On~obili-;.ico hó-do- relevai a vl~culoQão âa 

Aut·::1rquio p<:2•o com wn ~í~rceit'o. pc·dendo l.!ad!liir~e 'l'lumo te~IJbiçõo e>:~ama oo 

i'Jum CCl;Uta:a. c.t-o ruspotl$~t·i!ldoá~. te~ecti',rcurle,·,re-. cJo NtjcleQ 012' 

.t..mcvisicl10r:'i8!'!~ e; cr.2 func;cnõno d~'i.;:-1ado p~~o Scr.hor Pre51denro cio Cõmaro 

po:m dé3aJnper.i':.cT QS h.mt;ÕCS de Ofte~ol Püblicc:. 

j) Rf:!.f..~~- P v_g~g_g_Q:Jo Çojru;ttHt'! ou ti:x:ur:'H~I}!o· e-~L•1vo:ente. com verH!ccç.oo 

de :eclizac;õo d':J ccrrB.:.ponc~o1e pre~!cçç.o- o fech..roccve!c.herrece~:onado no 

~.E:lcçt=o ck f!tlOnÇ05 c Con:ob•iló::de. o qucl rrcrore~oH!~ c.l5! (iesw~-os refCI~ntcs e, 

erT•Pi.eitCJdo~ dl!'t abrm .púb :cal c aos !o;necín•entm d'!;; beru e se~vlÇ()S o elas 

·n~;te~~.res, proced:;:aré .::7;) ~·J re;J·.slo em .. fcc:t;·c~ 'Z!tll r0r.:~;JçC:lu e con~erêncio ". 

·,~m'?ror.do·t'J ti~· .S8\.W:co ao tt~r·i~o ra~poriSOvet pek:t .a~QJÇÜ-o ii1íco <CJO 



ti:"(tt.;lo.:ikld:..J, o qual ic:ã o ec-:1f;rr;.o;ãa do~ f;:l~!;!~~ôOõ:.t r6!Qfê~.,~~ à Sec~o da 

finr.mçc:s e C?r·1~biT:doc!f.' IXl.ro r:;Dl~to Cletiní'ivo - re91sfc ca ot:~n~c:ção - na:.; 

r=$J:ec:;'/os. ccm~s co. rrentr::; e rib dJério da de.spf:sc. Nc:; derr1ais. sltuaçõt;;, a facl~o:~to 

f: '-:rr'dcda pe:lo Secçõo dr::: Fknvn~~ a C::;~'opil;dc;1e~ em fa_ce do rr.:qtJt9.çG1·::> 

i:·Hor-:')~1 .. ü:l re(:lt.'ltiç-t.CJ J;?J.:~~,c ·8' ck:r gu~ ua wrn~·;."9;!. 

k} ~==l~M-s . ..!i1tp.Q!W.i d,gs _9~":rig::J,(n~:'Jt. ·múJot f<r~'9 .2.J.f!ttw..t!IPi!.ki.,r:le d..2_ 

!.~8h'LQ~:a - <;sto fcs~ .(; c~. l(:sports:'):;:~ck;ds- d!l "Sei.t;i'H) dtJ finançc1:-;. a 

Cc:-.tc.H::-~~<Jr..,c~f,'. n Qt~nl tJ~'./~Q:-ó di<iriOOI(;:flh~ procê<J:;: <.~o oc<lmpoohom-;;:nlo dos 

r~::.eblméntru E do~ pogom~nto~ E:fet=~vct!o~ olrav-és ·dn e!ob·oic.Çao d15 um rraapa 

ele ~:;torm:~.ç.õo dn suo -;I tua-:; O a i~n>:mc::;iro. Jô que; a rr.:pfidoçô.:1 tia fcCh1fO- tose ou a 

~·.: scg-:.:~ - dop~:'ICC?l'â a:~ ~onf!Nnoçõo t:'Cl ~~s~6ncic cw dlsptln!~Hdoado do 

h..!~~.o!iJilO pOla O CO:l5CQ11t.:rt!t:: ~CQtlf:1!.:nfo. 

O W;;.lJir:!t.-,~~Q...<J~.~f'.QIQ. - tr.wt é:Tue se trc·i;;r. no er.·1~o d-J C-t.}rre~POnde:~:ttC7 

r-iljem de p::1gomento, co re~pnnscbuidatie exci•J3J·vc do S·:J<cr,.t;::~ de Angr.çm e 

Co.!'iat:.íiidadtl. c rm avtorlzôc:õo de pc:gamc • .,ro, do rmpon5·:ll:H .. 1d·!:lde do entidl!:ide 

~om ccrr.pr.·lém:~ f0gi:jl pa~a o efelio. 

Ne~!tt I.o~e. o:sp-o.-;-"·6'. t;()t't:>:.'i rJ~~{;urr;e,i!o fk;J ~.~;~10rte: ::CrHtl~:ii~:SIÍCO. d t; W\f:ll fo~turc 

o~ dccurn~mo Ct;t.5vcren:<:, ~ue titul-3 c. d •/:;lCJ c e ·~ider~i,~ o i;}~rr. o~ serviço 

m} ~-;f;r;r!çúo -do, cptjdlçoeJ nec~sf9~> ~~:.lt{ 

n::!5ponmhlf.ào~a1do ?~o·..::-cr1o; 

n} Pcroomento - !oso que im~co o rcgis'o do pogcmenlo ncr feitiO de cclXa. ~o 

ft:S~)OIIS~b;lidooe do T~G!,..Ifõ'~O ~o r~gi1te~ dô uago::ff\Mto flQ$ róSpf~CtiVC! eorrlos 

r;:{): 'f;,"''tt;s e r.-. ... dkiri·;> t)e drup-eão. oo rmpon~cbi dac.2e da ~ecçto <Ja fir:onço.:. e 

Ccnfotx1idode. 

Attlgo ss.• 

l. c r-:;~:irnc do r~crwç-Dc d~· dem:.m:~. ~,jbli ·-::as e lc;.;açà~ ó~ t.ren:; e se:-viç-:..5 

encc'ltza·sc pr6~i.51c ,,~ De:8re~o·t~; n .(l \ ~'li'/9-l, óe 8 Jtlf'l, o coa!. r.o ~,eu (Jrt1gc 7a.•. n.r: 



2 .. A ~~c:o!~r,;) pr6vlo do iipo. de prer.::e-t:!im:::n!o oev~ ~ei 1undomentodt:t, SI~M~o do 

respcr"'SObllid(rd;) co cn~:áaae eorr.pot.er.tc co-o ou!QrZ!or o r~pe'C11vo desps!(), nos. 

1E;'m1os do ot~. ta !1. de OG~~·~o-Lcl n." 1?'1/99, de a JUN, conforrri{! tinf;tO H ô pi'ês.eflte 

Nem: a. 

3. ,.:\ ésccínn de• lÍf}Q d~ ~r-x:oôlmersto prévio é. em r~J:"O, ofetíriCJ em ~l.lnÇ-âo do 

vaie· r tJs!imodo ~·u a t~W.Z.wõo r;J~ dm;~,-~~~. ccr.lcrrne /,r:,úo H! u ~):trent9 i'l.iorrr.ro:. 

AftitJCo) S6.• 

t O cirt;ufln d~-~ d~lf)e.~os. ,;.c·rlf.Jcrste do ~vtexo PI ~1 p~~;5--ent..~ ~~~Qfjl -:;, envofve (l'J 

5.;,rv!ços fln;J.r.ceiro~i ü p-íJJ:ina~n!o's. dc:S:onoaomr:;lte. o Sec:çõ.o de flnanr;:~~ e 

C-:)1l :ab"!idcoe. o N;jc:;:c d<=' Aorovltk;tia~Denio. o l\; ·/C][-;'(.) da Patrin.16n:o. 6 Atm:Jzór,1 

C:t~·o: ~o l(.;.,$~!.1fl'.::ti•:J. 

2. Scgvf.! m r~$'J·mf: prôí)tic ceteirf,inaOo$ de"iPesos poro~~ qvols ~., voc!;cíonados 

cH8Níç;os es:pecio ·!.iOdCJ.t foltó c.~mTK"J, t,nt1f)rei rodo~ do Obros pr}blica5 e :orne~imenlos 

Ct'lrn et("J~ r~lacjotlodr:<s e ces.nesas c::Jm pesma!. 

3. Gotf,p~!r.· ~o~ re:;por.súveG.dos vório.s ser.{ç-osou utt'IZ!ooe.s()(gõn!cos..conr:;e;Twr.e 

v~i.lic-o•. a:rad:s d";! í!rt'IC tt::quis'çao í!a!cmo. o r.cce5sldc~e.r de de1er:-rrlnQdó~ Ofir).S. 

e-r.c!)rrf:-.hando--o p.r.n.: o /·.nwêm G~rd. que ~-cli ~fmc~ õ pedido. cm~ hcja os; beru 

em itock. CO~J cm~ttó:io. remçte'ô o reou:s~ç.õo co Nu::!eo óe /~.tJ'D·•JSion.al"fleittC. 



-~---_,-~·~ ~~ .... --~---·----

4. O N:H;'~.O d~ Aptcvlilor:on·,~ni·J. ap·ós re:c~bc· a r~Q'J!.tiçtt~ ln~ernã rr.ef',doo~do 

~~ wjrne;p on1erlor. so::!;ila 6 Secçt~ de: Hnonc;a~ tt Ccmt.afil:d-:Ide oue informe. no 

m::~T:c c3ócurr•eiltc:. c:J n~ pro~-::.:;to de C(Jb'men1c. 'da exis:téncio ~u r.ôo; rl. 

drA~~ú'J e.rçcíl'·<~t1~nt. in\. co~1óo q~:ol o re'p~c·JI•to rutlrico. seatJo po~o este efeito, 

i·t'l.r; .• .;:rn~i\'0 o t"'lt>~""Jó!'C!c. .OC:i .segt1ir:ic-s- cor.di~5cs: 

a) s '3 r:~o c:~i.>.lir qo!Ç~ e> su r!cltiníe d S:eoçéo · d;oJ Finonçc; ~ Centcab! lcklda r~;-oPõA a 

re-::2 ,:oç(~o- de 1~mt., o!l;;rc::;ã' ;.::.r:;am::mlc! o só. P,oshirio:men:c. o ~!../($' ofet:~i·-:~oc;éo. 

·.n:or.:r:l c.to-c-~:>\~~r.ciCJ !.f~dt:toçõo 

b} Se e:~is·lir óO~:lçuo ~:Jl:Ci~:nk:. !r f'Or:rr.1 ~J~nl o soldo disponívcl e a rubrica ~}rn cr-:e se 

in.!~.:·'r:. d~vuiv~rr.J(~ o ·::krCJJmenk> n•::> N-úck:o- dr:: .r\p<ovi,ionc:mcnto. 

5. O N\k.i;:;() d~ l~provl51om:trn.c-nb J"ic;r! e p~Ó:::l.l$>0 cie oo.~..tifiçuo. o quo1 davl)ró 

ooedB~r cc c;'!$~~:o th) C·~~~to-le' n:~ 1'11/?'}, da e de JJJI'!ho. e~cboror.do ume~ 

Í:ifCJfJ1:..tÇô(t /1\i<!:(f"'O. 

6. o r<(tcfe ~ do l)p~ov!slo11ct.·t~ntc submele."â o rn!e"Url~ÇrJO referido ~· nom~ro 

o"'ifrr~:·. a ~,r\i:o {!~ Cn~io de Ci· .. í~t!o Munidpa~ d9 /-.timirt:51íoçé.Q e fir;cnço~ e q 

ccmid:=wçõo c-;:: S•Jni·,~.r E're::ident_ êo Côrr~!'(.J. c úm (:J~ t<vtcmo.r c re:~l!roçà::) ê:! 

d:::.~·~~.t:- \',: ~ im;lcn~iJo t"iOS fc -n~c:?.dores o comultot. be.-:1 como. a n.orncCt;lJ:",H~o 

Jú:f, r o; ca~os enHii..'e se o~ ~. 

7, rJmo ve~ rece.;:donoao>c:t oocumoMo.s t~fen!jOs no rt•Jmero únte-rlor. o Nr:tc1e-o de 

~-o·N;i·:)narn·::;r..!·:.- p~occd::rú ó o\:lmiss!;~ da ~equtsiçr5o oxfilmo cu wlocumên!o 

e~ui>~olen~c. ('r."!i qt~·cd!:Jp1iccc::o. ~endo; 

S. A S€::CÇÚO c e Finonça> é Có~l:ob 'idOOC, t....m::! VCl. f.f::C!!!.CCÍI:'r.m:so o t'Jvnfí<:;t.H.:o (JD 

re·;li~1çOc ,_,;o;iC'frü."': ot• .:;c::•.JfrH·~mo et~JvQi9r.<tl3·. pl:O{:~i;o'tl~ló oo r.egt~to oo re5pe<:•IVO 

cc-mpr t~rrdS!IO s: {1 c:ruk::ç:Cm ov :'t:=o~~)'ÇO do col·.,t nfo OS>ccl;Xk). 



9. 1-. enlJI'ega t~cl~ ·t;!..Y.i1tóodu~ cela.s k·rnc~~édCJ;'e~ d(~ve(ó ~- d-ecl:.rodà r o .o\."l'l:àtém 

GQrcljun~amerrt~ CClH• c ~uio ce reme~o. 

lO. O :-e~porm'wc-1 P'~·b rc=eiJção do.s .;:;:en'i prcc:-.:det~. obrig·:J!nr"crnenté, o 
conte<GI"c·a qucm1Ha1i'va <! q·Jnl ic::.,•o dos L:-en:; enlrf..lg'Jtt~ no rnomenb o ::ievmà 

'lis:;r o cJQ,:;ttrt,ento com a aposiçüo de· " ~cetroo e confei!dor•. de-.~domtlnttt 

c~ínodo e daiod::>. 

11. l\pós o t":tm~(f:!:ldo. c lc-Sj1t>:n.'ióvcí <Jo o[rnaz~m dMignod-o poro o e~'lfo, 

t~e·mrõ. L.'Wnfrontcr te rN:O de r~mes~a c:--cm :- quo<.iNpllcndo do cecv;fsiçõo ~x:err.a e 

· pmec:ie" ü cmi!~õo d.cr :9ula de oaftad:r nc orrnazém. em (:(t.:plíoooo. scn®: o 
ori~)ir;~:r p:::aro ~ Nvr.:lco d~ Apr<whior~:~memo .. a o dlJplicodo. potn o or~uívo oo 

1~. Reccpcfonodo o orf~:rir,~l du ~~uTo d~ {;r:~cdo. o Núcl:~o de Ar;'IIO'Ihianarn~nfo 

C:cvL..;õ p~~ed~r co se<.: t cgisio r.,o pr~rorr;a ~::~iÇo d t:; S!ocb &-.in~:.rm~ :u o .re:viç.o 
re.·qul~fonte di!~ Ch{:gOd ·::l do ma~eri'ol fJC~~ t!,J!:J ~\:'O·::.~;,:,!.:z oo .st:·,t l~vanlomonto • 

. t.~·"miorlc- c·~ bl:)rts r~w;~$llcdos. o NnltlZê•n Ge1c: dé•,.r;rô ~nvlcr ,c~o f'!úcleo do 

Aoro·•iio~wf•CI1t.) c cooesp~ndeMh·~ gufc d-:; ~o idO' ela orm~êm. 

1 :i. A g ulo 00 r.erne'S~I.J visock~ e O ~rnof c:k1 o ui.:: (~'O! ~nttodo .SÔO Ct,;r'l:~~~ peto 

~<úcleo U~G !•.e;ovif.\Jname~l!O e crw!actc;s ptv~ c Sé!.."Ç(:1o d~ AnClrtÇO:> e 

14. A ~~,;;cçõo de fir.c.Jn-ça~ e Contab"lid~~~ ;f;>Cepc;ono a tcr::1urc. cónft;!ie..O e 

vi~a o. ci~v~ndo poro tento cont:~:m:or r..t fccluf(! com ::i requísrç(9(; !:X'ti.'tma e c ouiel 

:: rcmi;~!J, e procccJ0 ao $!:·'J ~cgi.m.J conlobi1htk:o · 

t 5. A ~D~ç.ãu d.e fínonças e Contabi!iáaóe- p-(xnovê rQoolho r]o.uv!Qnzcç.ão da 

emidodc con1peJ~n~~]' pore cvtod..~r c pcgornento do dc..~pe5a. opós o que 

pn>::1..:de C; err~~oo do oroerr. de {:-:;)ge2rl1cntQ t:: do cev:cío ctH:~a-Jo-. os quoh so!t'lo 

C:'h' :idO'í co C.'·m:::~ c~ !)i•.-isão f.l.IJn!ch~l d>a AtJnittl)frCÇU\f .c Fincnç3S, Q 1im de 

reu~m vi::.ndo$ e rerr:etidr» oo Sc:thor Pre~õen:.: dO Cú~r.o:-o. o fil't'. da. serom 

omnodo~. 

11... ,.;.,o~ ídnr.::Jmt::nfo!i reft··icc·~ no núrne'(c t:"n."tl'ri~ ~. ti.epo~ da devie!omen!e 

"~n::d~:;. ~oro o~1n o seio ern b"anco em L1S~J ttu ~:'fillltJ t~llnfcip'ál ~ '~me~fdos 

~o T:e;OlJí,·ro. c.:a~uJ-1 v!lrld:J'ó; 



o5. c.h~;we.s r-.ao e'ii;eguF::.:; OCJ$ .!!Jtiiet;e~t.)re~. pcra qu 

~!~ r:t ccrreb. 

la. ~) t!úCi·:::~ d~ t\pro"V·i~í·::mo.r(i(:n~o com uma perioáic!do,ia semoncl. en11ioró 

:.Jfi:iJ l J og2m err. duplicod<) P~JTn tJ Sec;çàc· de rlr.onçc., e (;('mloblfidcde do resisto 

d•.; e1'1~{1das e scid~ da f·.rn"la.zém, para q..:o 0.{7ueia S:;:-çôo procedo o 

regu~.:auaçõc cont:.b1 I.s:íco de> elsiên::::ios em .;rrrlC'.ilém. 

1, i\rec1uí~çóo ~nterna e o cccJ.r'l"nellfo o1iavés éo (!uc~1 o~vé!d~ s~r.:1çt;s(dl}i6rQuica: . 

2. Cozo nóo ilClJ J ern stcck <t:. ~r..s s~:idtud;.,!;, o r·~qu:~1Ç;:io iniemo.seMr6 de.supcrt<! 

o i., ;.iafc·'JÇà::< da ~espe<::~.) ~ oo respe-cflvo rê-g;~Jo conH,t-'U~ic;c do ooblmo·1to, 

pelrrtltmdo c r:;·o~rerlcí ou~<j·;i;cçctl d.o d~peso c c crttii);'JO 1JG re:rpecfivc re·~Uislr;.ão 

!'d)(t~ no. 

3. A rt:~q Lil.~~çõo ínte-rn::1 é amHic.ltt .erri hlplicodo. óeshnonêo·.i?. o onglnal e o 
dupl :::ode ~c ..vmozf:m ~c r::p:íç;cdo r.ca N'l c:')~ú.ro do serviço teq\.iislton!e . 

./ !'-;.,• oe P.rojt~,; rr., ('JU /,cçoo é{.1~ Gior.áes Opçóe~; d:> fscno •. SCi:'f~:>m qve o b.~n 

reQulsltcd~· ~ dt:stir'lo:- o cc~i.,_·:d;:JCIGs ~cr.side•odos nacN~!~ C.;:,cUiner.fo; 



5. o dvpvccdl) do n.;r;~uisic;~)c. ihf~:r..:~. PQtij c1•5m do!i clcme;,t"~ c::-on.~ant-JS do 

e·~ínal. c..::voró conto;:~. nlnô:l cs ~OQ .. tint~ dooo:l.! 

; O~,;unfidodo rornec1·::fo: 

~. C 1(1j.!~C0(~0 r-J.;~ .... -~\..1-.:~cc dt:·,t::ró ,::antr:r fçrl~s m ~ertu~:'tfo•, COMforltr:'s do 

our-Uccdo. 



' ~ 
~0R'v1i\ CE COI':n:tC~~~:~~RNO_:E~~~;l'~~-CIPJ l Oê Viu\ NOVA D/., SAROUINHA ) 

2. .'·. r;~qul~çõo e« lemo decora; d!;; um P'C~m:so diJ adiudi:::açõe. 

f;'ÓpÓó odiiJd ~CCÇÕO. 

ion·•~<~ed~. t' ôl)p:1cnd:; r~t:J>o c Sf.~\;Çôl.l ci~ fifl(}f,ç-..cs G Colllbbn:dc.lrle. o fr.pficodo 

OO'c G P.trrtCz~me o qíJcdn.m1ir.:;or.iQ ..co~o c otq'J:vv do N(rd..:to dr;; ,\p.ro•·Jf.lot10mioirito. 

-t' ND:nero e o no; 

..,,· Uniôo()é; 

,. ra::ço to;ol. 



1;-- Cód!go de recai: 

p A'l'~inChliOS do r'J(I~klnóri;) qt.:(:~ ccnruttí!I!C o .:OJ1'1~1orrisso o dê quem tem 

(;ornpe·ic:ncia p·:~;a ~Y.J~orizcr/côj\ldicar a despcso. 

7. C--o mpllcac~ e da ~t.'adrupficcdo d:;:Yerão Cc.m.tor 01 elerrte'ft1ô.t lfl~!codc:s f:lt; 
dtJptlc\':lcJO. 

A.11go 19.~ 

00 iníormaça~ Interna r:-.enc·onoc.!-::. no núrm::ro 5. do Ci;i~~ .. :. .5&..• d·:l presente Nacrn.;,, 

du·~ e;õo com~ c r os s,;.f?IJi.n!ç_t et~~~erllô$.: 

<!) Rurnieo or;orr.Dntnl t;~a ctc.sf:',c$-::. fr.d;comdo o !;Otdo di:;;Klnivel-de c-:cxdo coma 

ín~crrmlçâo 6~ ~~cçuo m.• f!n-anço~ c Ccl'~tobUidodc; 

b) Valor e~hmc.do t!Ci rlespmo: 

d) T~.1tio ":~ conta ·o ttpo d,;; p:oceármenio pto-JX~~~c. mencluuor; o r'ltln'l•;!tO dt 

iorneced(~e~ o co~·a~u!Jo-•, líl:.'ic:::nda Q~VC'1C~ de ct~1t1 O r\ufcrq.u!n fó t~m 

conhec~m~ntv.: o nfJo!:~midade (Se Ctlmtíi'.Jfç~o t!e jOri e do ~'JC nomeação. 

J. A ccd.., d~.$l::•i.-'!O ccrrt:.}ponc.leré ~m pro.ce~.J<. cuJo crganiz-=zç·~O é cic 

resp.=>n::""'t: ~dcó;J ca secção d:: Con~.:Jbi!i.:fc::d;: t,; fi;-let:-tÇt"ll, o qual âf.:v~uõ. sempre 

f~v~~ po~~i~o·~:. conter os !.(·guil!tes c:e:mento;;; 



2- io~os os documenlo:: te feridos e co~tontes do orocel'S>;, d~ d~~a. fXJíel aiérn 

d:'! i~el"'l11Pic<'lrt:cm o~ sub!crilc--cs e ns re3p~?,:c~:vo5 en1,dcdesa..I!C'lr~Clçform do ~spe.sa, 

ól';11sm est:lr c.l'~,;:viaa:ri•.mte f1Vll"oo3fcoos e c•ç;~tn.ilodo~ ao ponto de visla co 

~;"1.\Jendol k!g.jü. 

0 pogr:!;M~nro de ~i'8;;t:e$CS ccr:r• mc.;:;i~c~ con3ignadas - emp:é3;~n;O$ oo 
Tin::trCÍÇtf'n!:!nios C!~~:'T1~. ~c:j•.l:n c·c; ® l·Ú~lÍ'~i~;rm;no Cc~r.b.'c! Oú du~ funci'os 

Col't'l';nii(lr,().) - nccró C::!!t'ldicionaao o ~.i!,ttnc::t ge WC!:tia cie<::~va C\t:e w cvL:r.o. 

i~Co :5o fico s:írrAJit<'tri~<Qn'i'(tnh; (';i~nd:tionodn ow mo:~t.ont1;· stiobaf dó raeoiro 

!)'rf..L!:cck:dc ("· '.:!o~ crê ólra~ 'ir.~t:rlto5 no Or:;:cmanto 

1: . /;c :Qcniwçãr.:. r~cr.k:o-oon·, í'lisrrcti"..C de um p.rot,er;o de empc~lodo obecieco o 

!:-c.> 'ºru::x:.~ de sihPJ;õr=-s re1evcnfes: 

:2. ~c-dr.~ b S r.;oc~m•l-;r:.lO$. r~t~l idO.'i c c::·n$l:)nle-~ o;::n proçt-sso!i rcf~;i,;Jc:: no tlúmero 

·!lfllcricl<. r.:aro (7Jiém d~ ld<:mt;;;;;ofo?TI" :H l'Jb5·::-ritc:-:;s. d~rwe>rn t:lifC~I ci:.:~ic::klmt::l'itü 

numerodos c. c·rQa:-;~zcdos do po;m) de vi;~ .. l c~ >04Ut:i:CI\liido·::i~ 



-bc) f;~p .. ::ntcr ÓÇ: lc.,::-ç..-lrrl€:'r.to do conc~;rm. com i~c)coçuo d.~ valn1 esflmodo <.!JJ 

<i'b-#PB-Sü·· ptoç.a bem~ 1:1'3 !1:-·:m;-,;J!v.'); 

i) t~rorrnGç,;:,o ~j;_; ccbrr::ento t.if: v~:lxr o~irmode') r;o;o e1e'!os do lonço:nento c:) 
CO:ICiJf50 a s~:1.::ii.:1f' (; SE>C(;ÔI) d~ Ht,ot1ÇO.s e Ccntot;.::lclod~· 

g') A.u~o!iÀcçr:o o e ~on~o·rient.:l d1) conclJcs~. 'tntormcndo a. Secção de fínonçm a 

Ccr.~cbiií·:ío•::le pc-rc of(:itm C5 cab.'rnento ;ló Gir;SI~O c~tur.ada 



-------·-- -~--~-----~ .... ---...... ---------
~· O:;i •)·iQmeruos rcíarfdcs en; l. oeverüo ~er oro ..~iv~c:io~ 

.cr~;r,l)lóp\::a 

l. A c~gOl'·ií·:t~ao do cio~! o:-,; ~-:~-r ice o:ir.iin~ ~rativq !~ rin res.oor.>obihcad:! do s~rviçó 

c:~:c:.:;rar .. ~f~~ve:ww (lc, d 1n~;;;· ç:crl!:-ia~ os ~.;.~uinte.s -;;;Jemer.tcs: 

aj Fc.focoprm dm c-:-rt'id!.,~ car:-lt;r'!;vo~~vcs 't!u sl~vtrç.Jo r~.;Jdc:riwdc p.e~onte ti' 

Fcrx;;;nct:l rúb co f: n st"iJ-.Hc:rnço 5o~ro : .. t1o .c!·:tro do conffot.:i e re!.pectivo:: 

h} Cod.~ çl,j;:;;-:Pte >;Í.:! ~m.:.., ·éi1od~. co .. n ~:: !:'e!t,.;ci.lfo ckn~ific.oçi:Jo ~ç:onór;~-cc 1.: 

t:ó~~ 8(.) ~~o PJ,.:rr,c p· ,mcr.t.toi CÜ' l'1vO'>l·me!1to~: 



;:mr.olõgfcc. 

::\ -c::ça·ri!cç(;.o cio prercl3s>e dt-1 tJ<:.it)eso ae umG e Ylprê!'todÇj à d., re~~n~abi i.dod~ 

dct Sç~~..:;c do r:nr:r11Ça~ e COJJiahlt:dc,:!e. d~:wc"'dO o rxoces.so conter os s~gufnlcs 

eiem~ntos: 

nsct.m:é rio. 

b} tntc-rmcçco d~ cooirr.entc do vo~o; c1ci..Iol do ::;on r.o:o c:orr. ef~;~:i nom o ono 

-et:()rtór•: .:~ ~~··n Ctlf~O. por rJa::;sifrco;õo ~~nõ:-~cCJ e ccçi.Jo dG f~no Ptu>lo-~ua· dE." 

inve~?lmerH~).:r, 

c;) lr:fe:frr.:cçe:o c;:; com.p~r:-mi5so. de o•:ord.::l· cam o cro:;ogromo finonQ7.ko da obi'C. 

opto o r..mo ~\;cr,úm::;;;o ~,,n r:.;.:Jso. 

or:çõo. 

h} .:;,..., ........ ~~~, .... n '; .. ...,.,..t,._,n .. rl"" c ... ,., •• .._,,!'.r:J< ... ..,s•o..-< .... -
11 • vt• .. .'- .... ,.1 •• "'"'""' ~~·\· \..f u .. ..... r '.;;#\-/.1\.i•· ..... l~~ -e tJI• ~. \..•..-..A ... , 

kl fc.1oc.,rAos \::k~~ C.·~rtt;}5-;.~ cotr;pre')YOtlvm d~ sit.;u:;<:.o t~;~v~c.ri>'.:Jelo :Lfanii: e~ 

1-o.:.:r:mja f'L!bi1CC:J e o Se~uronça Scc:ioí - .n·::: ~ala do .cQnt;rqto e re~pec.r.·.te~ 

n;;;vrltiwçt~"" cuí(J',.ln o v:d:J do p:bjw~~u.;; 



I . (' e.;;•1CJbroçõ;:; elo c;o;Jka1~ e~c:itc .. ~ . lf:fH ;e.;;o. ot.;·ugat&.io qc onao o fetp-r:c!tvo 

rjM;J~so- re~OE\.'O o locrJ~ao ê õ~qi.Ji~~~õo <íe ,b~m rr:óv~s c: s:;1n·•ços c a cmpreiiacl~ 

- .. ~ ... -------· 
2. 1\inrJo q\J ;:; ~ vcJJc-;· citJ Çr;;..m~s-::~ se;•: SA.!p~rbr C•:.l \'O~or raf~icb r: o ra:1"', ;:lO (lnlerior. 

fl0::) l~ ~:cmid~: O Cr::+:~~.'C•;éo. <.iC· COill:'":J~ C;:í·;;Tifà descfe Cl UB, i2 '.r!Zlitir4UtiYI. 

g' ,.\ p·r.::SlOÇO·:> d.:: ~&r.,íço.: OL' 9 eni'h-f!~ O.;;s t-er s o-.:{)r.o •i;r~;;ra.rr.:mtn M; p-;::tp; ~e 

:: .~~ c.fo~ u i-=:i:., 1..\ C.l.:íil1..1:·· ,;Ú; 0010 l)u noi.lf•:.O Ç~O t.JQ C::.ju::J ~~<JÇúO, 



3. ·A C<..»lebraçí~o d::-: ccntrato m~•:to f}{'l~1t1 ~e; ef.~pr:n!cdo c~uênda seja necelSfüio 

dor e:-:ücução írrH:-~J. o to •'b rdoçót):: ccnrrc.~t:Ja!~ e ope-nw n~ ~edida d~ csmto-me:r.ie 

n .C'c::sêrio. em re;;urtodo ô(;}<.!t":On!.::ci:tJ~rnc.s it-r,prc;::v~vt>is .a pc.....- rt'l'<;ltivos Qt~ u:-ç~:ncia 

,..,,~~·io~::. c·t:;~,:; ~u& ·r~!! t!r<;vn~f.;".nc~o~ itÚ~co<i~ noo ~C'}t.Jm. em cc:>u a.!gurn. 

il"''J!JIJ:àve15 á Cút'(K;r:t M..:n:.c:,cc::t. 

4. A ei!.po:'ln~O (.iç ..:;ele:,roç-)0. d.e ~;ori~rn:o C~C..-ii~ !> UO Cornp~~énc:lo de l'.,:rtt~d'Jd<!
cc•n;mter.~e t•o!,:) o~fcrí.1.~! c re:;pedlvo d~sp':.u:r: ·· o Ciuoi pml~n~ Si.::t, de cc.-e.'tfa 

com. c vo:ot da clr:::sp~~o. c Có.n:-:tíO "-'.~.m·:cipal. o Pres!;je:1le c c Cúmoro. V.erea.:1ore1 

ê {fi~igr:rift:·i com .r;omp·:::t~ .'lciru a t:;h::gcdos. 

s. o co:1:i\:l:c ~~e:íto á lovttto'l pt·to fU4"!Cíonô:ie qve $erve di: okf-of púb~co. 

d.eii~ti•.:t:J.:; peto Senr.or rtP.~d~nre dr.• t.:uifloro. 

1. 0~ CCf'lllOtCi ~s.:;r~~He!e-eni~~ C ÍC..~C,t~r;.ê;n C: OQU!t.ç\iO de; OOrt~ 6 ~arvlç~:$, cfe-:ern 

"'~r,~Jon\J.r o:; ·~·lr:mantvs coml~r:ces do atl, 61 ,<~. do Oet;r!:fo-l.-t;i rt;p 1?7i't'l. d~ â JlJN . . 

: .. O:S coni~a!c·~ e~::;r.I;:<J t~~.Jpo;.:itçr,•cs o ornprdrati~.!i d r.:: obro> ptkl"c~t d.:::w:.rõo 

comF.lf o:;; e;e::J·•cil:oJ p;e·.rT~1os no o~:, 115 ".do C~·:::re·rc-Lel n.:-l ::'I fi'~. (J~ 2 ,'J~AP. . 

Artfgo 68.• 

A ·!,;pre~~mcçco nc outcr;;~ de C'Jfll;otos ,~%·~:.r.::o, ~!:1a Cam·:na MLifi:ei~t t1e Vito 

r!!.:···· o <.i c. 5tnw:rttl'J CObi~ !~gát;r~ . .:;·nW co ~enhcl Pis:sid~nt~ da Cõtn:!m.' poôé"t'd..::> ~ 

:r.~lnYJ ~~-por .çst.a de'·:{I:J~;: no~ V~reoõnrf;:s ~w no' O~t_l-~nte.!. ~·.~.m~cmoh. 



O f::•b.~rti>.·c do p:-cr~r•ft:: c;:api«.rlo é c: (il-' go~n1 o ;:::L•n~pnm0rli:.;l· c.cleqt~dc dos 

1Ae~w~.K:1~C\i !.1";: s~l,JO dr)'i n·,~ ·e;.,~ r!ql,/doS do pcg•:Jtr1!1rt10 d-.) Côl'it-'l(C.1 ~lit.lt!Ídpal. de 

iDrrn·::J u ~~·aw1f: 

b)O'..i·;· O'i pa;;_;omentos são e:~.;!uo:!o~ ccvn c aprovoç:ãc D LJ:..-1otíroç(Jo Citl 

t?"r.~:dad.e con·D>etenté, m~u•On1~ cn .. ~nmenro C:!"m o!> cocumenrc . .s de ~t;pQrt~; 

c} Q;;s- :J.~:=c: e~t-c~ucdos com fo-gv.lorldr.Jda o~ 1e:$'tc:o;: ó 3 c;onfcrrrildpde ~~ teg!.~fos 

r~·lu1;·,.•:: .i. c:::~ r;'ief"s n~~!~fHó:--ic:;. 

Ãmblto 

N;:~ àmtliro ;~ c: Ncsent..; c:cP'1ulo co ·m)r::;cod-t<;~-sr.: o~ ~'nêt~ monet6r!o1 e os 
c:p!it":;iJç:&~~ d~: Jmovrono . 

.-. n~p.:.rró!"F~ie ~ n"n•·;.'"'Ó7io ~~15-:;nte ;: n·. c·r.: · •:'" PJ C# !notnt;ntl:' cio seu encerramento 

oiÕno devr:;· re-sceitar vm.n1inimo c.1 , c-em Clftm e U"T! m·:t) . .im::;, da QWillht:nfc~ .r.:t...:ros 



- ·· t' .. 

~ - .. 
-;*··: '"t\a~. 
\0~~ 
Ha~Ji!~ 

~~Q~,o~:2._~."~1~~LO _::!~~t;O~:~~'-"~~·..::~~tC~F--:: t •l: v:v, NQV,\~~.::~.:~~ k 
t ~. ~a t::o;:lt~f..t~~r.:·o r~~ .;.~.:esld·.::-níF; do CGrr.{)ra. S'.~cme~er t:u ürgoo Ql.iJ-::u~lvo()' frA 
1<1 .... n· ~' .. prJ: o: Ci;:-:;ssoo d.:: ab«~r;l.iro oe como$ ooncôr!m. 

2. A ·r.ovin·cr.tc•;õc ÇQ~ .;;;on~a~ bor:~Cii~t:.os -;JríJ1t:.cos pela Au1c7qulo é ft;;ra. 

iin ,~.·itone''.:'(t.n. nl(!, pe: õ { a ~ t:as.~-.m~ito :o1 f..i'.! t,!!'!c; ·~~,; rJU!tli~JT~ e peí>:> fll'..s;:ieni~ ~c 

Cãrn.::J:a Ot. P6~ VtC:t:!-f'l~Sid~n~e .. 

~ot.U\i:t:dos 6 Te~o:..:"l'o:~a. p(JtU po,g;:xmr:nto. ot."6s ~erem de·\fidC:'YlG11to .subscritos pelo 

Pre:;ldr;nk (iu C.ornorl'.:t t:; ... ~ palo Vr:~~Pt~\lclettle. 

4. Cs ~lH:que:. OIF:, c:pô<i n s~·o c:n·~~o. vcnhcrn a ser cn;,~laC.J~. s~n~o or~uf._rado.s 

:;e;.:u~tr,:;ir.Jirr.;::;;\k, pBio Se.:çCo c!·:~ :f1;i t;w;:c& o Ccn,ooí codo. cepois do ir,:)fill;wçõo 

elos .asslr~otvrca. OlJCJiid·.) as norJVflr. 

1. O pro\":tt1.SC d roceb· rn:::ruos l n:r:-\v~se ~~mn(!t; ,':! scNi·.;or err~'i'lOr~;~ d e r.;;certa 

t:r;-.nern m re-~pe-cltVO'l guiO$ d"' r~.;c..:;:!ta nCi. termcs cic; esrab-ek:;ddo nc C(;pftuJo av 

2. A :cra~óa:ie d~~. rnelc:; liquido.t. cJL' pagc'Tlt?'ntil n;;cebidas Ciurka~nto rto 

T~;.r.,Jtn!iO t~ó GU(! ccrr~~~Xlnder oo 1{1r~Of 4..:;1~ s•vios de mceitQ, t.~n la vez q1: ~ se 

press:upOe a t":oL'ítm;f.l ir~r.:ic:to, 

I r--'o:,· .._ ~,:..__. _, Ct"=ar:l-"'c '"'rt· .. 'f_· L. Io tol.•t f'" Q ft · .HQ -~'I~ i' :7"""'-~,...~ •· '- , .,. .. Ji"ooftt. 'a, 111"1 .... t~r ,-- ,t'"t·~.} .e.;; ............. "'·"" ~ ... ,.,. ,,. .... ~~ ·- '"-'--" . ~ ..... , ... ~ • ""'''·• ...... oo nn\J . .,-.. •• , ........ ~'..' ';~;~'" ..,_ 

f~O·:t C dO::Ll!':)~f)(i). )•:·rn }.."' ·ezu\2:(1. 00 C:l.:tYiO r.~. l1;.:J~C!ÓO. Ó'JIC 0 fe.).~ UiórlO 



7:'··· ·,.• ...... 

~~ 
,..., 0~ CO •.;.ROl. C ~~~~:0- C).,•.~~>.?. A MUNICIPAl.. O·~ Vlt). t4 QVj, DA lj .. \~QUif-.HA 

b) ~. J;UO numarcção: 

.c:) notC': 

2. O l"."ãPO D"fório de R~c;;-i1as ~~ró em:í:;dQ J;:u:;lw~~tl1ent~ u :~cçõo de flnorv;os a 

Cor-,fobi"c1e<de. Q CllJCi o .c;~r.fronb ~om o r,utl~ c"TOÇfH) sr:qt;encio! {~r.J.~ S.l.uh~ d<: 

• .;.celta. c em \:.."~> :e5urr.c diól 'c d~ t"C1~I.Jf'"ria e com o !o!llo de ccilta. ctb::<Um.;'1~o:.· 

if?S1!;.: ·J',1'··i.:zdo~ ~1:?-I.Cl iE!Sú'JfD:·~ 

3. A ~eso.Jr.07JQ devr:::i1 co'li>mcr c t~~~ic1J'~(J c·.;s gu!Q~ t:ia ~~~:o rec~pdon~d.z::.s 

c.,m O$ vn~cre-s re:Cf;bf±.> e cc~rr, o n~m~eroçte'l !04~~n~iGti dos me~n-oo:l. c!e. ~l:lrrno o 

s~·:ttic:r de ~ect!.<r a L!1.;5fl:nc.(o d·~ ~1..11(1~ cJ.t' ~~:;a que. rtU'-l ~orem recebld<n 

4. Dio;iQo~~.ntc. nn ffna~ cio élu .. ~~o .,:rnit!dO;. em dtm :cc,~Ç'. lnlctn"la;i-c:Qmenre. o:;ii 

··r.com ·· R05:-..rr.o Dióri:1 d·.:: ie!lo;;:u:i~J' ~ c ·· .=:r,;:h,, ri~ CCixo ···, os Q ..; Qo~, 

o:::cmp:mr.cdcscc; ;ripi:c(.,;:,k,s d'-l:, ~JJtr;s t;f; te<:eíto. deve;êm ser en ... ~céosc Sect:;~O 

r.:;!o Rr;c.,çoi e: (_:.o,~rcb '"(};;;r}.::, p::uo êrc;~o~ dC· rq;isto co~JCP4iist;co. 

Mig.c 76.' 



2. ,\:Jõ'i a !e-;f)f!:1, cre .. ·Btn t's ::hG CJu~!i ·c.J vor ~~ d cor-i .·o sc·r ramehdos PC!I'O o 

rc~::l!:d~'IO s•~.r!;;o eml~,,. d t;; f.-!C:l~lto o tm ele:- ~s.te ~roc~C:tl' iJ e."l"·!.~'.':la da gura d : 

tecei to 

1. os. voi-·\~1 r~ceo do~ c 1(ovcs d-=: m~Jl:m.:mc!), c;:"c'~tf;rêo !"~ cbjed!) c~ 

r·=-concil"::::;:ê ~ t'Jc'l!i-::~. de~E>ndo 1t:r r,prr,eodo um i un.:l::;riét.·j resPQn~v~i pom fi: 

0 T!..':l10. O CI'.J ;:J flàQ p~~rt'.l ~;s1;x Ot~.~~O (; [1õf~OtJIQ'1f3. 

2. Diariom~nte de ·.·.f.~rõ pro-~;.;.~·r-m c: r; Pr.CJ;:'tom·~r.to ti~ ope,·oçõe.s vio ATM ;;) 'trA. 

C0\1';:-sponde'lcc cc;a<::lf: r:~ fr<n~~tr;i~~o ~c lft~U<rrt<;Içó~ ~ c:N:tii1o rt~ Cc<:' lu b·Jr.cócio 

3. Ao rd,:-.on->cv~i rnen~ic.r.adO: no prececienre :nv~l'lr.:-fo 1 devern ~;lr e.'fi.vicoo,o ce-m 

perlt.:.:fir~ítlr.J~lt; dór;.;~ ·>:ópim d.J5 g..:im cé recd~o r.:J}a ~íqúidoçõo f-o; ef~tuado por 

;\1"\'. !? ffJA. ~- p{t:l:.e·:-Jer ó cor:~;;l!a c\:'>, exlmc.~o bcnçórkl, vo~dpna~ -o ~r~:rod!l do 

-...Q1r;.r nc htt!~~~ :.~õ b~nc.tlrtCJ rm~~~r:ll·.•c 

Se·cçõa IV 

2. :::- t' !tza~ne,to~ ae·,.,t:n; ~e·í ~:f:eC'l!Gd:J~ ; • ;:;fe;enocir:··6 :~e. 

inst·r;)o:;óe: dtt of>dll~ -- o c;v ~: l' eque ou por t·om.fi:!r~ncit;: ooncària 
.. ~,...;, ""·" w 

, .. l~,. ~-. ,, ( • 

' 



ts}Os chf:cu~ d~v·=~ã~ !:~ ém-~la\J~ ncrr nofmemé e crii.<•Jdc~. c:.ir. />.fi~~,. ':$7! do lei 

Vrif<.'lrm~ SOOif:: OS C~leqwe:.. 

b) Os chDql.té; ::Í •Jvt1rZ:o SE:i Oio~incdos c~tflj~r.tarr;.:;;:1je pela f'te-:;idonte- d~ Cón,o:a CLJ 

cok> SI'.: J S'jLI>fiWiO k gc.;l e; pelo re:s•:lur•:;,ro ·!:lU $"C:·J 31Jb$lih;lo r,vm~cao. 

c) O:; ct~c-qur.;~ só de•.'e;o() se· m.' n~dai p ·z!o:; ei•Jmc:nto.i ri.i~'lc· o~.CG"'.)S ~o pon-:o 

~nt.~i·~r. n.~ ptcse.nc;~ dm ''DSP·J-~ti\·c.: crd~n~ a;:: coc;cm-s.nrc. c ·dOCi..l'll;;niQS cL 
wporte (J~poi~ t.:k a~wiccmr:~:tt ct.;n:ürido.s. 

5t::v .~ur:!lhtuto ieg::!. pcro o OS!:inc: ccm;;~ntcrr.Br:<c cem a c·rct;;m o e ;:·onome11to e 
d:.K~.>t'PC:·\t"~ .til? :~IJPO'!ú. o_p..}~ O qt.t~ C ct$f~!II'1Ul ~ \l r.h.!plí:-o<:..t.o ~~8g:JÍI'ÚO pato o 

:e~-c~ww:a pan:t ~i...lt:' c [1':;5C·i.Jif:ict> o.~· c. s;.:Lt lt/:.;~f;Jut·:l fiOrnc,C~co pe-ocedr: o !~":gwnd!:! 
t.1~-~n{J!IJrf! ~c~ (!:"CerA cJe ·ror>M~f"êtiC!a u rmt.lu:çõo bonci~ric. 

b) A~J~J~ ;r:: eft:!'. l;\!~l~if."f f: ordf~r;" de •mr~c;::er.clncia, a íe:.;:;~:,··:Jr"~ rJav~i'Q ot-o,r o 

l:i:1icoçi:o ., {,~{.K! .. t; ri'W'~:t~yq dolo nc crdEm Cl>:! pOQornc;n1~ e .;.~n rt;·~er.~i'Y·o~ 



. _______ ... ,_...,._ .. .... .,.._,., ___ , _____ ~-.....,...-..~·------

l. O ast:JrJ;;:, di;! re~sp~r:ic!:til.~~::;~ aos \OOi·:lí::'S â puo:do: '-~tJ Tü:iOJreiro ã verifJcodo nc . 

·rxe!r;:rçC! ri~st~ .ou $0U s;b$·;roro, t.Jí"avá!. d:J :-c-~Fu::ção- ti~ ~..:m polo~;;o . r$U> ~. 

rnediunte o ·o.·:mtug0m ti(cc do m;inéf'Ól[('i , .. cai~~~ e· b~,r.o~- ~ d;,cutr.el1~t'l\ i:J 1LIO 

2. SõQ :o·.rmocs- t~rmo~ ce conlaD~m drt~ rnvntoMes sob o t;;;!.pon~abi ·:'Jade c:~ 

1 :it.lW" iro. c5 q..::ois ·sr;.·'w ms,not!oi p e:k ii inte·vHoictl"!lf:li. 



O)!·. ~iJO CI!.J~wro;õ.~ em nolllruz~ obr:_t::::~c c e Clt::vl:(é J ~; r umo I'S(~-di~riC~de 

mmw~l : 

b) t .. ,-:J:Jia do ~ua re:o'l?:!:.ç.õo noo dr.:vcró k poto .ofél"r' ~o~ t5 dlos. sub~eq~.,;,e.:ni ~~ co 

f. ~~ CJo níO.:·~ o ~uo n::porto~ 

c:)f ua re::p.-~n::obr:do:dr; d·'J .513:;ç~o ê.::? fhctiçc~ e Ccntaoi!!c-::de a reo!::ZCçáo dos 

:acO{ICI 'oçoe;.s b.:J~c.'ár;os.;:ts él..JGl3 a:;vt ·õt.> W:' .:,•goniz~do:s e o;~ur-Jadm t::'rn po~ta 

:::fóprio. 

d) G~,;;:moj;.J ::-J verinq·.!em ~llrerl3nços oe re-co!"ol~c r;õe.s ~oncévkl5. e~tm -deverão U:f 

o.,,~:igiJcdas c prontamente ~eg".!lc,rz:::dos .. !.e ~a; :>e i:..:smicçr. 

Cheque~ 

a)O!l ch~qiJ~ ;-;{:' !',;lrnh~-. wu tK!Ó r~~~:'"tt.noo.s. o:;vefll ~.:.lor (1 ç:r.Jo'C1U de S()c~;~o V..: 

H.r,,1iil;:OS E.· Cor<teb l dad::;·, ~{;';viço ,., qvt:m hC'tr:;;~t~ ptor;ecl$r ll ~"lissáo dos 

ChéQU~. 

c) C:~ .::h~q~,:~. ·~ ~mit~do~ ôt:.·v~~r.~c . ._ \:!,,r; •wJ· C)~ d;;~ nê: c supeiÍP!' o ~·315 mo~. op6~ ~ 

Ct.•e r :. SA~:.:ÇiJO .' d~· ft; !t'; t'l ç.;t~ ~ Contatr.l!dO;Jd (JC'Véró :::~c,~1:'J~r.etor t1 !f~ 

í.:.i'Jt':,;:~lóir~to i n:~'> d ·i !rt.siiiJiÇ(K, bcncór:Q re~pe;;lwc .. efac'titmdo ú~ ne::t;~ÓtÍt~l 

<(..;.;]'5tos con·abl :.'ico~. C€ re{fUlo~·li'Jç.õo. 



:1 ..... 1· ~·· CJ I~ 
~~l=l .. ":\. 
~-;1.!'.~\JI 

-;:~~~·~··-~ ~r 

--~:?_;_V~ Cf.)Mrf!O~O 1NTE~NO ·-c_AMA~~ -~UN~IP"t\~~!3~A !:IF. 6.A.f.Gl~~~-

e) l·. a~ectoçôo, -~'it;Lmdo .:J sl•O nt.m, ... e:tü. · dm c.:.-rtespondei:!es tJJt<ticos oo 

b} A .sua rec(H-;.~'iltJi;;ua mcosot çor~:to o enl(ego cos C():~m:'Jn~p;. j•s.:;~ZA~!li~v-c..li da 

dc~pe-s.a 

1. AS dlsp()nibtf:d::Jcr::~ tifJ GCi-ttt c d~õ~itos em irts"liruiç~ fincmcç\r~ sOo ~.:q)tess~~ 

j1el05 rrt>) •~I I:..HI;~:; de~ fTd iC"ti;. de pe90:"nCi"'tO 8 d:; S'r.!l:ióS cln foOQ5 O!l corJaS de 

o~p&.:Hc. r-especii.,.~m~nL. 

3. '·J. dlf~r.~:1Ç~-~ d5 t:.(m bit) QP';Jrad·::::s no cota de eío~otaçõc oo ~;'! :Gf'IÇQ íi~O: dQ 

~:((;rc1dG· ser' cor.toblti~ J~c:. n:r~ ~~n~w -685 -:iCt:~~O"J; pr;:cr::.!> f!nt;wc.;>:iros- Dlte:renç.o:.. 

da c.<:im~:r!o <lEda•.t{)fÕ\'elí~' ou 78~ ~:Provc;tc:; e gonh!)~j tnQf!C!:iíOS, - Di!~TB:JÇOS o~ 

cên,b:o lcvvt6Y~'l. 

4. Os líh.r:~~ 11~·goc::;Jv€·i:; e o -: outt-~s o~!i ::cçó;::s da !~.;!.. ·or:.o 5::ro ~nwos no 

OOil~Uh;•' pd r:. ~eu cm~o du CQ':...'Wf;:óo {prc.."Çc de ccmp.:o O·:.tt::!lcido dc-s gosio-s <ie 
compro~}. 

6. :·~o $ih.mçóo pre·.rj~J~ h:;; t•umero •.:mterf::,r '-h':!\' E: conSM>Jk-se- ou r~fr::r-çor <1 tirovisf5-c 

p~t <Ji~f?r<::'!ço t:f'!re o.> res~~IM}S pwços o~ co-uíççôo ~ <ii.? mercaQ':;>. A t;·rcvhóa 

~~r:l wdu;:j;:ii'J C4! (Jnvio.·:!\.7:l c;~:ai'Jdc. deíxcr~m d~ e;(j;;1ir ül motlv:::>S(:!'í.•t' levaram ó sue 

(!•::>i'~d.:1, .. u, ;a o. 

ÇAPflUtO VIl 

sr-CÇÃO• 



~----------..---"--·----

Miao ~7.~ 

Objecllvo (r-A/ 
f~ medidos do c<Jn lr<>lo so~r a d;>'idas Ca o e; fe«e<o.. lém como objec!No vor,dor"' . 5 
i•l!t::ml~J4;-.Je5. contoblktl1cm. 

l. o ecn!rolc dos d:Víctc~ o ri:."C·~·ecr <Jé c;G~nr~s o•J Life-n~ê~ (! o poçar o Ct"edOf~ 

C.:tW<<t ser .~!sctuocic f:i~Jsirokr Jnte olr,:v.~~ da or.ó!isc r-ondt:roda tl!::~ :~pedvos 

~ . .-..Ir; c.;. 

2. D~'lf::t1 :,c; uiilrlOd:;n. mopc$ {;o:tíot.•;tisJi.c:ol poro o dporo no Or'lljoli~e da 

~v·lfOim'•j·:Jde c t·!c-c:fucr. Os n· ::Jpos. o .t-e•:ürn trnpreo.H.os só o· 

~~ ~:::!ar..c ;:J~ ce .ç O:'lit::1lu1(;rl~é; e tor.r•eCc-<..tC~'>.:.$. Cétti índi~o~~o rl~ tt~>m~·o da 

Ftfb':~t·:J./f.:l·:)(:~,il':~lí lO t:~on~aiJ.IÍSi;t:O CC. lO c.iC !'I'':)Vit';i·.:;ri;O e \IOIC:i. 

3. O t;:::\.:lt'IC<::l~ ôe· r;f!~nles/uie.l<fC~. h:··ne..:~:-o~;s..; e o e~;..::::t~ d~ oufro~ dovedc.re-!>. 

t!;ru (;mnr.;. finet!lj·.:Jú~ Clr.c!'is.o: a Cü'i~Or~tHr..o~f~ d~s mc·.·lm::;.,tç5 'rH:;io etec~oclos. 

cn ... :zt.:r;C!C Q !n!l':..rrnoç.(lo ~·:::rt. c c:.on~~~ d;;J s·>:e:;~J:;õo orçc'1"~'=':1 1ci. no :;e!".>l~do Cl~ 

~~cro"''f a f.'XeC.JÇé~ ç~~r~c:tn <~O~ Pioc;;;d"·m!;r,~i:l~ inlegí.!c!•-:;x tf~ cc:.;n~t"Jbíllaod:;:· d:J 

AlJ:!lrou1o rco vç:fC,fítf.: t.""Ç:~r,~nü;;l. 

C!. t oc~ r f ~filO! ct~çr.t:;!~ n:~ (Jtiig"' or,:Hio·. s(F) <1-:1 remor..:·:JbiL~aco~ o~ llr."-1 

>:!•.•U pc Ó~·>;i~na-;.:i'~ ~':·C:fO tH:Sf~·!j PC~) c;·.ef~l' do IJ·.!~~ll;) r<.1 :n:d~:t (I~ A~H1!•'1Í:ttroç~o a 

fin·::::n::;c;\. ti~v,.:-n~,, ~ni~)'t:Jr ~·;::n"EJn~·.j., d·:! v~;i;~, ~· i,;;C\.C·C.~ .. 



-----·--·------------------P•-'1-~~·.._.. ____ __,_~-

Q P~"OCc~o oc ccntmc.~õ~ de. ~mpr-~~timo> po~ pl)rte do Câmara w.ut~:dp~l cc V1io 

Novo drJ e Oiq(Jitl hc. cr.co;"J rro·~e .!i\Jjt;jfo o o d!mvst-o no tte~1hJçOCI n.;;; 1/~ft dé J ~ d~ 

:.~oltJ. ÇjtJ 'k:ou.:lc! d: Cc-r.la;. d~vendo Ol1'1d'!3 o~cd;;~er oo; segv·1nte$ 

ll) r. s~~~;.Çt.,!O .!!t,; finC,iÇC:I'S e Cr.>niCJ •• :!idQdtil d!!\'t."fÔ t::lfOCI:der b C"..Cntw!!o dG pcJ.:> 

menos !r~:; t:rtlldtJ::l!::s boílconcs. 

bi Oi:! pi'C:\:P.w;; d·~ Ci.,"~r;:;t;!_i.o referido r.t> t"Jiincw Ç("IZ:C~denle. de~~tl dec:orrer 
ir:fonr,oç(w rt:lt;:;!~Ftoa::, c;;::.rr.: 



Artigo 92.& 

e,ruvidco1onfa ÀJ. ~ 
~''"'"'"' Gue suljam otleraçOe< ao "'""'"":" de er.umtiom""t". à SncçOU. } Q 
r ioo:H;O}. ~ Conlotr~..:!Jd;: Oí)resc-rt~üi6 re:c,jrios d3 onô"':se. icr.oo. em otrmç~o o~ 
rt:Je:.leg.c·:-; do ccpocldcr.:m r.5G: f:n.:Jivic:ome.:1to. 



--------~--------

c) G'~r·::mtir o scgregcçi)o de f.J:efas. o coo1rolo da ;'Y~.scnços. ~.ccctris::tmento. 

{JPr~· .. o~~üo e oc;gomf~I'!~O ce soiórías. 

ConS:r!eram~ no órr.bito do JXB.ser.te 5ecçãc e nD~ tc:·'TT10!i t1c !t:gti:•açto opl:covei. 

C<>tt·c.l dc~~C'$C~ r,: cm a PD~oct o:. rerntJI~GOÇt'f::s c e:1ar. e pe?rn::menle!i a tituio de 

v~m::;ir.n~:tih)s, ~n!6rio:•. ;;;.-\11ificaç,~"):.::~. o~ s·Ji:ni-'Jri.~S Ch~ rcft::::çõ~. de i-ór"as a· c:J~' N"lcl e! 

c·urro.s oc-onm te:-g:J"fs. dcrs memb~::~ dos ó~gõos aut.::rquicos dO pe3~oo~ dO qucd!'O e 

<jo fJ~i"iC·a• em G'llCf=!ut·r o-uka siiu-o-;õc. 

1. 0:; Pto::.~i: ~.l.n . (.)~ c~ conir~fo i;Íi!;·rno <::~tab~k~ddos poro a ómo d~ Yf:~S',.,oi. 

devem perrn/ti! l!.~v~encior· !'i cr!u~rô~ncio cnUt;; w YQIO.TO) :m;c·ltoi 
como "Cu:.los" na.; d~;'õ10ns:roc;(,)~ or: r .. lUtt-ocm~ e: o~ e11-:·o1go~ t;:it1·Cri'II'·J~ rl<J 

2. O:; ru:-e3i~JS t ooJlc:cçêo tnfõ:"mê•~(;o dEvétã~ enor contiiCicnUdos. p~ fGtmr.: o 
9':m:mt1r u:r:1a eficaz re..yegcç{Jo de funçee~. 

1~ ~c.:-çuc .J P4K~';.o! dr.-·t: ~at.::·or c tn:!~·,tt::r octvallzcdo ,o fXOC-.r~i<.~ tndMduol da 

co:~;rcicçào dê' toé~:i c~ :um;.!t:Jnaric5 d~ 1\'..:~mq!Ji ;;:. 

Ar!sgo 98.• 



'J n. .. •o""'"" a"í··r.i• ao· .,. __. .. .. ,/.' '-I' W """ ~ - .;;s~Y ~ 



--------------------------

1. O racnJ1ome,.,,to de pe:;:soal ttl.:-~e por me:fu d't;; ccr:cJrso. e ltodvz-~e r.c t:~1ilw11 

<le O;J~.;cccót:s ;~ncantt;:-; tl ~:l'is(oçà.O t:~5 we:~:;;.~.ró:2dC~ da ~€·SSQOI 0~ l~utcrqdo. 

2. ; .. '!'.C~~~~çc;o di:; pe~'::t~~~ .ccrô.:;~e r.o <:o~l~ntt> c e ~>pç.]~:>r;í>D~~ue. er.q;.CJdr.r;~c;; r..o 
P\OCes~c cll=! u;:cr:Jt:uner, tc í-l: fi)t:C or.t~ o u1ill:roÇC:c ds rr.\ótocJ~J.l & !~~nh:o~ 

ojcqúatk1~. :::1-frrJief'l .::;•mrio• ~"!" das:;lfS::or O.i c:mêidot~H. s~lÇJVI"tdO .CJS. oprtdóel o 

3. A o~cm.Jrc o~ c;OM\:vr;;o é onte::edido de wm ó2~pocho de .5~nhQI' Presidente dO 

C(Jm;:)m t .. ~~m•c;p.~l. o qual dr:l/~:rá ~er e:1v;odo a Secçc.""to. dll finanças c' 
C;;:;r\!oci' dO:::J!:, f.:·.=l'rO ~egi~to c!Q r&spec.nvo c:cbirr.erno 

4. O;;;oo!~ chr ;or.çodo o ccr.cv:-.so •'; cpêr~ se:ecçüa ctQ"t cen~ date~. nos termos da 

r.:'~i:"oçõo am v:~~r. a Sec:y.i:w dt: Pcs!o:Jl .t:~bc•o o re'.,ped\'10 c:;,-.'!ra~tl t1>J o tei'TTto 

cíi:; pone. rOI'lSQ:Sfi1l;: a natvret<:t do r:oncv:$0, o~ q~ai» dt-v~Yõo mr asr.ín~oos pe!os 

tnkNC.'tier,~e5. r.-t:v~1ra 5~-r cr;vlodo pato o Scc.:exzc de fir,onçm e dt:: Conkl~l:doue 

ili 1~ ot.~êoia cc .cc-.n!tU;~"i ou d 'J ter;;--.:~ d~ F..(l~~_,, C! Simd..; ~a prccedOl' c o ca:::pmrnl~so 

O pfcCessarnc-ntc• de vent:p;.;::nic•:s. c- obor;c-s ·::!•3 pe;toc!. é di:! respt,>nsobllidade de 

Se-cçõo çj;:1 'F'~~5C!Oi - Nücla·o s_tfl? ~.-.;n~iule:-~Zm e Ab;)rto.;. e tki\"eró o~;ecer oos 

l, f\.~0n~,.çJ!rr.e:ü~. o·, Junc.ro:1óric~ ;-.. ttWm::hen'Í o bo~et:m é!-:; horc> f~-orr.::{"Jda~. 

d!~iC.nrr;r.cndo c toteJl ôf.: i~r)r.!ls l'!~rrr.ais t- m ro1o1s cJ.;; :!o.-e~ cxtr~rôir.õric~;t. di\.!mm e 

1-<:..ct,_.rnqs, e pre~nct;em c ooT~:rm u;;;sra:·o .-t.:f{;'~nti:) .O.s de.slo.::ar;õ~s êibc:ruadcs. 

P,m ;.~:'\'i ;o ;:; re:;w"t;r~e~ n·:o P'l2) on1J)nor. 

'-· An tc~o:.:chvo 5-t ;7.Sfi<Jr hieróra.J:c:~ c~rr.pr;. '•':Sti.r os :n!t>f.Tt.JÇ{l~:• docic-rodoi. nos 

d':lc~Jmento:; r~:f.'rk.!os no n.(ml;rc. ont~:101 c !~n·;.::;t:.lcs o ~~Ç(JC· oe: PeS"t<:J-Cll. 

3. ;-!-:> ':'~o~~su~~cn!o dos v~c.dl1"·::;r:1Cl'> [; ot:•Oilv~ c S!;Cçéio ci!'! Pcs~óCll ci<::•J~··ó :er 

a rvJ;: pt•~s~oít;s • .,~ l,)ç:~\:J!~u de !nlf:J co ~f!-r•,•iço. bc:!l-e~rf'S oe f.(>f..Q5 e aie.>tm:loi 

n,f:Cli·:ci. d::: iq.:mo o ccn~tcdur 



cp.,rrorr~·~.-.~Q c$m co-:noo.rlicipoç~:!t "'~ \~mbtn ~.ia ~o jdr: t't o~ úmbi!~ Ctl~ ~s~c;6~~ 

f•.:.:~ ii(lf~~-

4. o 
o.,., __ "~'-~ \l t.L~ro v-:.: ,J<,90~.e •• o c~·- ..-c,~.t õ1~;:1!o_. 

6. 0 ,. IT>Qpn:;. c~ v~ncimcr•t::> e 05 !C'~pt:.ct;vo~ ~.?ltl~S. oeveróo s~:- Vt!i~d·.)i pelo Ctt9tt;> 

ne r.:-vi.s.A.Jc ~.'.JJnicipoi de .:\~rr;;r, :at.-cr;(Jtt c Finortços r~;~~lon~a o c~nlronro corn 05 

rês..'J-:=divo~ · d·x.um~nlo~ d!:! s·,Jpn :e. t!~ forma. c .garanti~ o cumpdrr~t'~to dn~ 

e. A5 iol~.::s d('" ven.;::.imen~a. ru.'P~C!~>IW ~TIOPW resurno e croens de p~ga.rm;.>n'ro 

devort"l St!'f oprcvcd~s pe .:; t-'r,.;.'ti~i1tt: ~:l Crunor:> N Jrtk:ipcl. :1ptY- o qu0 suo 

s;;;::g~:,. ~!Ti. mGSu. no cic 1:2 t.l. t:ct::;~ m~~- sempre ou;:; pc:;:i·.,~! mc.'dfcnf~ 

~rcns!,_:r.~nc1::.t bor.cór~, ti:!'-'t:J;r:m~mco t:.<">S fic.he';as com m dmio~ de êodo 

10. Os v-cnc;mentos ev-Di'lrliOL'"lt:nt·..: poçc~ t'jCr Chl3m:ee não leVQn}o:j;;:;s det~e:õo 

t·.:·r;· f:::! ido: de;r.ro dr! .m·e~pe~ tech:Jd·J~ n-.J it::5-~i.J~ario. 

rg 
~~:·~1 v f .. .. 



--"'!------..- ...... , .. ,.-...,.......----·~-~·----..·.........._.~-------~------

a. As fol~5. fó.io~ c lic.;enços devem. o:;::::r r~g!stodlls pr::lo S~\;r;úo de hmoçt num Jlvro 

pr~;prro p:::ro o ~kiio. qu~: pos,c-f!Ot'rrl~íl !l~ ~s in~crc: nv- Si:>ren·.o iní..?rrró'!fco. p-::~ 

tC.iJl<'':oirm;:oo too:'> i e~ r.>:::.:: l :.:c.s. 'V4ô!nci:-nchtc.-i 

{ ttig!) 102.1 

1. o reg\nK~· c-!:· J~~rio f'.!Os f~~ci ,:)·-.6 ·io:. ~: ·Ci.JSn!t:~ d":t a<Jr.,i "!!ttrac ÕQ :~cal enconfto-se

d~·flnii.J(~ r;{J Oecretc·le. r •. !• i0019'f. de 31 o c IIÜJ;c;t'>. 

~- C m'J.!'JO c::.: fárt~4~ dm ~Jn>;IO"l6:im c:u oga~'l~e~ fl'I\Jntciprú. f,JQed-ece ae 

cum;::::;:.:n,.;.."l.1o ii·' sepu :nro. · 

o) Nó o o l !í(J tio n~;~ d~ J!H~Cir"O de ~oc~ ono a secçãô d P~:.sc·:tl d(.:Vei<: 

::i . .:ap~·~ib'JiKl> n cedo ~: ... n~ic·J;'à.l m• o1;cr.fe o premo de ferios; · 

b~ Al{: u~> 1inc1 do n·.e.i de Fçvc<!o::·rr.> d61 ::cdo onn. o ~~.·n.c:ionêric c~,; o~ersl~ CJi!r\/.c:-:"(.1 

f .. ti:Ç!t"\Cilt:; .. a n~ct:o i:-t"·ceoo- r;o atrn:::a p;(;·c~e:Jen(s e c-.-ttr.e.~<J-.ia na SG:·~úo ,Je 
?~ ~·i_'.)·Jí. ctp6:: ot>fcncôc d~) :z...,7,,pefente: ... i~lo neto res;oscuv" Chele cJ;~ Dlvi::..ac. 

c;) A~é no t1:1o d:J r:r:ês.c~ P;.1:1;t1 d~ c·;:,do a!'lc t:l ~ecçõo de Pessoor dsvar6 eiatx>-or 

._, f/"::pa ce !Mio!:: rk: r()do~ c-5. r•Jr.crcncYím. ~ subme:~ lo o ~mr~~~~ç~o de s~nnc.r · 

o} M&. :f;J d-= Abonf tie codéJ n~o. c: Soe~ o de· Pe::~i:'..rllt aevcc·6 :!Cl: :::'-'-1hedmE·n~o dõ 

~v.!po oe f~r~s cpro·t~c~o t:o~ ;·s;nc:·:l:~~~ fl,.!rtCixórim 1:1 og!&'rttÇt~. 

3. ~o~vo rFJ:> cmos pr.~:v!:;trJ:.. ,,o De;.:rol(l·t.\';l r~."' m:J/9"), Cff.31 ~~ Morço. o mor;c de 

!ér!cs só poao ser olterccll), ee;,s!e;-ío;menle o ~·) t;l'c A~ril;. co.r acõr:.Jo ef,,re os 



-----~---·-· _____ ....._ _____________ .~ .. __ ... __________ ,_ 

2.. O p:c<:~.mmr;emo e pog.:J~ne!1.~.J d~ hoto'i e~troc·oln·1~io~ devam or,~::í.ec.er t'Jt)~ 

res fegolmMte t-":·.i'c:be!ociô·ó •. 

Art1go 104.• 

2. O P'OCe.i!;t.Jirent~ dm C~l'd~s d~· cm.!o i: e~ec.'~~cJo ~\::·a Sc:c.çôó de :Pe~>t~l. 

t.:ndc pc:- bl!:e: o bol:::f;m 1Ln~(5rio cJc.;:dq rr:t:~ntr: pref:.r,:-;h ~W p~o ~~,cirJ,'1 Úik.t. nu fim 

d~ mesa a:.rc· os a:::s.t·D::açce:.:. :csp~Hcm, vr~m.:k'l pe':) te5P0'1~:t.íw.i t.lo ãervlço o que 

;Jer:.;:r:c~ c hJJ;dQnórt!.) ni.J o~nl:o! t; .c:;utc.rl'Z·:lóC pÇ!'(O ~raslc.!e::.f•3 do Cúm·~· 

S. o ::-ogamer.to das a,!ld·::r~ ri;;:< .::~~!i ia -c do su~ic.ir•:; d~ twnst:·mte \: ü1,-c!ut:Jdo. (!~ 

r~.grc .. ncr oot1:t do t>~i]::m~e•lto eo::i vc~='''~'·C~t\ros. 

l~. O ?(:ú;.ldf.!ntr.: cc1 C<m~:;rn w~d·~ ó~lte>ri~a; o ob·ol"'o o~fe·:.ipodo cG o;..sda'5. de C!i!í~O 

r. L.Je 51Jt.síd~:' óB rron~·F)•'J:-1'15. tiO.~ sr:guin!r;.s conoiçôm: 

13) r..n!c.s dt: ~f:;:::.:fuCl· ô ~le~:tx:o;:b.:. o !u,.,cior.é·;o ou c genie :de'ler!J preei'Jche· c 
b;:;l,'..:ilrr ~~ rt~·ril: ·o. c~·.'~=~ ô<Har.:v!n c.;r { J •.•islo dQ set~ re~p~r,~ó·;ef. 

b} ('J bck.:!i.":t il;nGimo, 1:i~;x~i~ df: <:l•.dOrr,.n éc,.'l !:)~ln en!ltkJd(: ~;r..mpe~!:O.lU, e -er,•.,;cdo 6 

~:ecç~.~a de ?~:.~oo.l [!)CiO qur: pror.(}do ttn re~0cHvo ~e;Jzsro e ptoces~mento. opôs o 

at.Jt· o 'L! "Tlt'!i~ (J S~c;:;Z::"l ri.._ Hn~n·;c.i·; & Conf.cb1 ocd-:! por.o ttLiC mtn erllitc o 

rr;·~cecfvcJ C·íden1 d~ pC Q.::li:leMo. 

d~~ -:;.;!o~ após o reares!·:J ao dcr::~·~:::o r~ccessãr:o, se:o1 c) q•J€: não tbc:~ b pos,;;(vc.-i tr 

c~;mçJ:,jutt..•r;:: c. cvrtc-s o~·::)()C~ d~ ::J ~n:;~;tl tm\ltt:":!.o. Cqro. o vn:or o~io.rt t·::JtiCl s:sj-:J 

.:.l.:P>:Kicl· o o ~~ec;F,arl'l~:-·h-., rJ;\.• \Cj\ 1, d~vf;ra ~{::- ~:nHkio o c-o~~mond;:me Qu~a. co~o 

!:.~1"\ftÓ· .:> íJ~C:::-Ei.1 -:'f·5:;';' é OC' P~:'<:']O '!"!~!ti;:> t:1u '~J'f-:re.rH; ::! Cj) Jl'1J cjlJ, 

r;t.Ph:.n.o vm 

I 



----------------------~--------------
$ecçtro ~ 

p;à~u~}os•r.::'i. de t:c~u!~'çúc. 9c~tõo e e:.!:;t(.;'t~çoo ~~:m!abi ·sif-::a ele a~~Q(!~ rs ~.:lt..; 

cc r:.StJ.rr ii•.•e:fs e ue ber.~ err; ~rmru~~:;t m~·- :orrno u t;errnitir: 

1 •. (J arrurzem tlp~q.n~~ !n~: tmke9a mar.tkmk c opfc~e~~~o•;ão d{; req<J:Sl~:etc.~ fr.h--m:l~ 

dCl'.' ;:::·q: •l~~·nrd 1.:.;ll~CfÍlCC<1.:t. 



-··- - --~-__ .. _..,. ... ------·------~--·-·-~-"""'-
3. t\~ e:<lstêr,c:;as s·~c ~·eir.)c:.:om-::nte .s.;]GJ~O~ o 1!'!\'~~fo'ioçõo t;tic~. oooenrJo ultu.tar· 

:e !<:}'f:3j r.J~ amos~rc:;ery,._ proccdf:O~'k!-:~· ~:.r(tnt~lmer.~e ér~mgwlw~ot;ôr::~ tl~Ct:S~írk~~ 

if: o\:ô i) •I'JPtlfOfnef11l, d tuS'PO(\Stl i:';aiild!lc:;~ .. C\.101100 tc•r O 'i.OiO. 

2. O r.:"'~~::; di! CQ!li'>i;óOc e o J::•J~lo c.lt: P>'~·:iiJçuo ~o\ ~:~~.s!B-tJCio:; devem ser 

't~e:eró~odos c~ acorco Cú!'rl os cic!.nl·;ót!t o·<Joplodos pc~a o !JT-o):~ll'zodo. 

3. S\.l o c..~~kl de oot~Jit·çüo ou t") cu~~o d.-~ pruel:Jçóo r~r !'.Jpi:rlor t.JO pre-r;c rd7 

1m:; co-ou. :;~~ró ~sk: c -.rilllzadc. 

4. G:Jando no da!o do oa·miço nc~o o~~o·es-c6n<:io. d0ier,croçõo flslco J)(lrC:ó~. 

C}JebréJ di: preÇOS, O~m ::cmo 0\.f,í:Cl. fr.:-:;:~lf:'SC'nÓl~gOS. de•1ertl :i:?r<Jf(tizad>J O c:tiféfCC 

r·}teti·:J;) r;CJ ~=~l~O or,~i!"...:l~J!:·. 

6. E.m·:-1 ·1•::~ · :..:~· .;,;;cmo ~·t-~-';O t::? ru~:~çdi) ,,;; <:uitc ae r~!:~,~~çco c:J-:;: VJ:ior r·.:;dillQvei 

~i::)ddo . ..::.ün1.: ~m& se ~i·~;~:~ ~J~ boJ''~ o:1Qt: J'1::os poro a prod'JÇu6 -~u V..: oc-,"i; por.:l 

7. tr;1~r:dr::--l<~ r:ortlQ C~}5lO as- rep·;)i!çôo dB um t:J,en1 ~ ~~:e c e:ilid<<de. teria ~e 

:.vr:clf~\11' ~J1c ~ubsrstvk r; os tr.t::SIJ1·:J~ ;::)!~('l iç~l. o'l:c!;ti.::d'3. qm!n!idaáe e 1voci:s. de 

oqulsi;;(1P ~ UhiW.J•;G~ . 

ô. C~l':Ô{Jr:;:~çr :o~ ~~·ni~) volQ reo1izáve..~ f::)1.:itJc.• ~(;:- 1.•m tJt,·m '~ s~ r;sp.:..,ro~o ;:J·e;ço de 

V..!"!ti<:r d~!d;.tl:no f!:Ji .,e.::essãr!m .:v;t~ P.'t:vk:onoi.1-d'~ acotJom~r.ro e Vl,;ltJc.ia. 

9. li'dcl.vcmer.-:-: cs s!~u=tÇ~~l~ PI C:'~ >IGS nm pontes 3 >9 1.. o.s dlfúrur:ços SE!r(J;) 

es~xr-:~iC~ r,~,:;~ l'J4't1'•·;süo oo,.c deç·r~ci·.:J ·;,:,,,:a_ d~ t::l·.t:r::.r~nçim <;Qual !;1~:"Ô r,;;:,juz!d-o ou 

•:Jn;. lcJd·":: quor~on d-.:;b:cre:l·· ck C'X·"-';r !1;; ~.:ft.i~ c.1 CJ•n, r:u.-{4m 



-----.. ~ -·--------.-.u;.---~-._.._. ______ . 
vc.<:·rJ:~o~os. nr.J ~;·;)do f.'xe;-ç'::ie. P:!io •~&lede da p(riCt:mroaen dt' ccobe"l'1et1lC ov. 
oí:t.::r ~ ~tJ:,Ifome;;tõ: medJCJ~t.. a rncrn.1!ençl!o :do~ (~~s~eetívo~ c;;stos oté o o 

::\ r>S!rct!ntng•:::m d~ OCCtlO!f'i8n~o dr,; l.;rna Obl:l C'..'ri~!')Qt"\O~nle OCI seu dvel de 

e:x2cu,;ác· g!::i-:'io:J: !'! ô doe~ p.s ll hJklÇ:OQ erHtç) C3 tolcl chs ir:co·rkl~l \3 tal"no destt.! 
,:o i":.) os c~h~1odm p:lfo complrtfor o ~ua execução 

Ccp!tuio lX 

1. as 1r"'::-tcdm e J;:!"nceci~~e:1:os d~ co;ttroi•) do unobi1:ro::lc enc:o~trt~rr·se del{nido~ 

ne> ~:r-!;:;:u'mr.t:.n:o d.;: lnvonXJro ~ Cttda~tro co Po;tirr 5n:,;} da Cêr;,Gr(~ MunLcipo; d~ · 

2. /'. {;'~Stôo 1.-:J!:.I i""'J!:.'iiZCCO ri,lCli'VO (..) OC:n~ fllÓ'JCis e !;r•Ó'JE<Js O:l ."AJJnicipio -e (k1 

rt:::.-e:nmbil ond>2 c!o Nio:Clt:o de Pot:!-nón:ó • 

. A rUge. t Ut ~ 

2. "'"' cqui'i.-'!',:-(;:;::. di! IHiOI::-:ccdr~ ,.:,~ i?.teclt.,~::io,t. ê:? cc::-rdu cem o pioro p· ~ric'"l~ci 

~l;. kt'IJC~''mmtio~ tb cem i:.'n.::,r: e-m d6~ ber~f>~!! ç!!:}. tYQ-00 fi~r::çutivo c:l!I'Ové.ii de

~t-;~ullir;ó~..:!a i:!! ~ ~.:: :dO\:Lrrr.ent~ e~vlvo1l:::''llt~. ::ksign·:Jd'O'l'ten:l~ cnr.m,:a dmiiioo p;;r~ 

·espc'!13CV~l:i -::.1e.si',)r1.:::1do.: poro o d!:l:o. tm·6s vurifk:cçõ::. :.::b {;t; m~:ir:tl(;·fl~O das: nmmds 

S. DovL?:n Y.:' tr.::JIWdo~ ;~-:-::•r1ci'i:.:rç;õ~i •.nlr'E! m r..-:grsras das [i.;;ho> e os raglrtns 

ccntob'listicr;;., Q'J~I'IC. ~1.ô1 rnnr.ton·a:; _ oo~ oo,;lP.;:c.c:, !l oa:s cnh')(ír:Oçôt.:i 

t: :~~neac. üv.J confer nc!O coiií v!' r:eg,~t-=-,~. p;·oc.eo~r.C'Jr.;·s~ txvn:ome{l~e 6~ 

ri7. :...,v.,tcrot.~O· .... o c;~1e llc . .~ ~t:. h.J!,;~~r e cc a~·t.lrt.:rno::'n!o tl •c-iponsc~i <'Sad~~•· Qt;Cmco 



~~--- ·----

Atligc 1H.e 

l. {j C Clivo irr .. ~b: IZ~jo. i::~.h .• itJ~J-:3 ~li 'inv~:?ftl'T'tt.n.~ ·~S COrCI.ir•O~ OU corr,p!._ mertr 

c~ 'I'':!' S.ef V·:Xklí .zodc oo c,,s!.o:> d::: tlf4:JLS:çéo ou o-o cuiiO ~c- n··ocJuçc:o. 

Q~,.o;H:.;., o~; re:;ps·:.iw~ eicmentm 1;veícrr. ur;');J '\:'!i:I:J üW nrt\tGid,, !;t.~m :s•.Jjairo;:; a. umo: 

<1'1~C·~1·t.eç.án !is•cT:ôrCXJ d:..:;.:1nte Mse P<~;odo; serr, prci~.Jhc di:is Cl(C~pç.ôe-.; 

2. crms:d{:t~·$1.! ':<:lmo OJ5•:::., ç!.l';! O"eJUf')ç,;:::> de tlm oclivGI a ::orno do f-~~p~otlvo pre)yo 

de. ::o"l'P!O -c.;)m os a~s~o:o su,o.ortaâü~ d;t -..!CfCJ e ind~·e::iomen!ti: pc:ro o coroccr no - . 

-3. Co:'ljç!~:tcJ-.::e. coW·1 cus1o tl produç.co de vrn bem c ser.:rlJ d::>~ cu~i.ot tia~ 

rr1~1i!t._-:J, .. t'lrirnas ~ ovl,os r.nr.w··d<~:~ d!··ectc:. comu.,-;~::Jo~ rJo m6c-de-obro dlr~di.1 & 

d~ u.J!"O.i !astm ;ye'"oi;; óe fcbo·lt;O ne-::.esr.mt·.Jr;l-~·nt{; :;uç'-''i"tOd.-ts oo·o a t}."'ÓI.Jir. 

Os c.,;;~os de ~;stríc1.;"içáo. d~ udmnis:rcçOc per~1 ~ lli;anc~;ra nõ:u. wo incc:mc,·úveis 

r1v t:vsro d..: P'Cdvçõo .. 

4. 01-!!!rdo ~E· trütt;.! dt: e:::l.·:Q} do trnobiiJz..::ôo CDllÓC! o r:~.l;;) sr,ffultr; d~it'J'F3'Ó: 

•;on~ioeraH!;il o V(Jiç.H ~~su1~orcfe de avo Joc;õo ou o va!.::,. pot:i!:"i1o-~iol detirX!Oií r: o;. 

&. .. ri~},:;,, IE;ç::.ú o:.J, :::i.l5~· nõ::l c).i!ít.:~ díspo~çâ•.J {!t,i cô11·,,., e. V(?k?r 1\e~~'Jikmle do 

t':iv.aF :.r;.Jo ~~~llm_::~ cr:t~ri·~i: <:ê:nrco:: ~~1a ~ -oo~\l,u-=m 6 ll':O-~i.!'e20 d*e~ t!En~. O 
d'élk:t o~ ''::fetr!n,t.'tr;a a;:· ·r::oa-J d~vc1ó ~r.:.r ~..:oli.:~ik;c:o e j·.:~~•f-codo n.o !lnex~ 

t:V~~~-: :JUCidO 

~. ;~~ Jmç:.•os:.ibtil.:l:::l'~r: dt.:. vulorí.zoç!ro tit•S m:'1~. o ; qu·:.1.!\C'iJ ~s~e-s ms•.Jrnam o VCJJQr ;;rc·o. 

de•,cm .i:::::- k:i<J:J~;J.r;odm e1r1 í.In!;;o:!':l Et j•Jst:t:cc.c.:.::l'CJO·Jt::iiJ :mp~~iDilidO.C'l. 

'· N~ C•J.~o d') inv.:;n;a·;cçõc· ir.i~C:!~I Ó·:J odiliD~ cujn ~ .. tl~PI de aqui.~ít;Oo ~u 

:~:..ícduçüo ~~ d;.:sc=~~·tlh,~t;~~. 1;,p1!::;;'>·!>G o lili::l:J510 ra nl)w~<o orrteri::~. 

-~ a~ld:,;;(;.,.. :.~· •::<iri!;•n. desçl-:: c;t_; ~: êrr. CGT1~CrnJ1dojf.' c~:~: C>~ c:"íl~r~!l4 d~ V.:lit~'l irn~tno 

~ . .~;:~::;.-: ·e~.:icc.;; rh~ roc.:,!.... sch·o se- :::•(5i'· w;..:Jt (:ilr~;e .... ;.~ o-~ fll(cdo !"!O o iplor::>J qu~: 



· ' I 

--.~· ~- -·--· 
S. Os oo:~$ ti e d<J:Iúlio pübli::.ç s-é-~ J1<;l:JícJo~ t.o ochvo t:nnoí;!za.dO ta ®tc"~~ie ICCo1 

' rt:;:;~nr:Sóv~1 pr::ir.1 ~IJ~') <:O!"':~ ii\ro:;.co •JU êONffO:•) e:.lejam 00 t:ão :aiectoc. {J ~ug 

O·t fi't:'~{i{Jd(.!' ZlpC1CCit.>nC!. 

~- ii' vo1t:-ri:4c:t;ô~ destes ce:H :<:t:·•6 e~-::ctucdo. semt·C'"!. QV!:l po~i'lel a<1 cu.Mo dV 

a·quf;Siçú~ C>ll ao cu.'}CO d~ f.líO~'..tÇDo, devenoo !it'J~ -coso·~ r~~ionte5 apnc,;Jr-"' 

::Jispo:do ~o númt..o. ~fl :r:t}o-·. 

10. A~ •:1l:.il~so~ ci"" i<l$t~:cç-l:o. óJn, co;j·~ <I;, di:· it'•'.'cs-r;;;or;õo e d~~ 

cJme ,~..,;·Jl_cnt-o. deve'T• ~·~r (mlQri!lt.~!i~ ntl prezo :noxhr10 de dncn on:::; 

·t !. No5 cos:~~ em ttu~ o~ t.-,..,.e;+imen~()s írnor;ee:.ro~. wtc.~iwmente o codo um doi. 
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Rosa Lopes, Gonçalves Mendes G Associados SRDC. lda. 

CERTIFICAÇÃO LEGAL DAS CONTAS 

INTRODUÇÃO 

1 -Examinámos as demonstrações financeiras do Município de Vila Nova da Barquinha, as quais 
compreendem o Balanço em 31 de Dezembro de 2014, que evidencia um total de balanço de 38 085 
milhares de euros e um total de fundos próprios positivos de 20 433 milhares de euros, incluindo um 
resultado líquido positivo de 582 milhares de euros, a Demonstração dos Resultados e os Mapas de 
Execução Orçamental (que evidenciam um total de 7 938 milhares de euros de despesa paga total e 
um total de 8 353 milhares de euros de receita cobrada bruta) do exercício findo naquela data, e os 
correspondentes Anexos. 

RESPONSABILIDADES 

2 - É da responsabilidade do Órgão Executivo a preparação de demonstrações financeiras que 
apresentem de forma verdadeira e apropriada a posição financeira do Município, o resultado das suas 

operações e o relato da execução orçamental, bem como a adopção de políticas e critérios 
contabilísticos adequados e a manutenção de um sistema de controlo interno apropriado. 

3 - A nossa responsabilidade consiste em expressar uma opinião profissional e independente, baseada 
no nosso exame daquelas demonstrações financeiras. 

ÂMBITO 

4- O exame a que procedemos foi efectuado de acordo com as Normas Técnicas e as Directrizes de 
Revisão/ Auditoria da Ordem dos Revisores Oficiais de Contas, as quais exigem que o mesmo seja 
planeado e executado com o objectivo de obter um grau de segurança aceitável sobre se as 
demonstrações financeiras estão isentas de distorções materialmente relevantes. Para tanto o referido 
exame inclui: 

- a verificação, numa base de amostragem, do suporte das quantias e divulgações constantes das 
demonstrações financeiras e a avaliação das estimativas, baseadas em juízos e critérios 
definidos pelo Órgão Executivo, utilizadas na sua preparação; 

- a apreciação sobre se são adequadas as políticas contabilísticas adoptadas e da sua divulgação, 
tendo em conta as circunstâncias; 

- a verificação da aplicabilidade do princípio da continuidade; 
- a apreciação sobre se é adequada, em termos globais, a apresentação das demonstrações 

financeiras. 
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5 - O nosso exame abrangeu também a verificação da concordância da informação financeira 

constante do relatório de gestão com as demonstrações financeiras. 

6 - Entendemos que o exame efectuado proporciona uma base aceitável para a expressão da nossa 

opinião. 

OPINIÃO 

7 - Em nossa opinião as demonstrações financeiras referidas apresentam de forma verdadeira e 

apropriada, em todos os aspectos materialmente relevantes, a posição financeira do Município de 
Vila Nova da Barquinha em 31 de Dezembro de 2014, o resultado das suas operações e a execução 

orçamental relativa à despesa paga e à receita cobrada no exercício findo naquela data, em 
conformidade com os princípios contabilísticos geralmente aceites em Portugal previstos no POCAL. 

ÊNFASE 

8- Sem afectar a opinião expressa no parágrafo anterior, chamamos a atenção da seguinte situação: 
Para os efeitos legais e de reporte à DGAL da dívida total, o Município reportou a contribuição para a 
dívida (relevante para efeitos do disposto na Lei 73/2013 de 3 de Setembro) da entidade Resitejo
Associação de Gestão e Tratamento dos Lixos do Médio Tejo, segundo o critério defendido por 
esta última entidade, o qual não compreende a universalidade da dívida. Oficialmente as entidades 
competentes ainda não se pronunciaram acerca da aceitação do reconhecimento da dívida segundo 
este critério. Importa no entanto salientar que a dívida total desta entidade se encontra identificada 
pela DGAL, e que, qualquer que seja o critério adoptado no reconhecimento da dívida o 
endividamento daí resultante não é diretamente controlável por este município nem afeta as suas 
demonstrações financeiras. 

RELATO SOBRE OUTROS REQUESITOS LEGAIS 

9 - É também nossa opinião que a informação constante do relatório de gestão é concordante com as 

demonstrações financeiras do exercício. 

Vila Nova da Barquinha, 22 de Abril de 2015 
Rosa Lopes, Gonçalves Mendes & Associados - SROC, Lda 
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RELATÓRIO E PARECER DO REVISOR OFICIAL DE CONTAS 

I. Nos termos das disposições legais e estatutárias submetemos à apreciação do Órgão 

Deliberativo do Município de Vila Nova da Barquinha o nosso parecer sobre os documentos de 

prestação de contas do Município de Vila Nova da Barquinha, referentes ao exercício findo em 

31 de Dezembro de 2014. 

2. Na qualidade de Revisores Oficiais de Contas do Município, emitimos a respectiva Certificação 

Legal de Contas que para todos os efeitos, aqui se dá como integralmente reproduzida. 

3. No âmbito das nossas atribuições e competências acompanhámos a atividade do Município, 

tendo recebido dos Serviços Administrativos todos os elementos e esclarecimentos que 
entendemos necessários para o desempenho das nossas funções. 

PARECER DA SOCIEDADE DE REVISORES OFICIAIS DE CONTAS 

4. Em face do exposto, não tendo tomado conhecimento de violação da lei somos de parecer que: 

a) A Assembleia Municipal aprecie e vote favoravelmente o Relatório de Gestão, bem 

como o Balanço e Contas apresentados referentes ao exercício de 2014. 

b) Seja aprovada a proposta de aplicação de resultados apresentada pelo Órgão Executivo 
da Câmara Municipal de Vila Nova da Barquinha. 

Finalmente os Revisores Oficiais de Contas desejam agradecer ao órgão Executivo e aos Serviços 

do Município toda a colaboração prestada no exercício das suas funções 

Vila Nova da Barquinha, 22 de Abril de 2015 

Rosa Lopes, Gonçalves Mendes & Associados, SROC, Lda 
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1. Órgãos Sociais 

Assembleia Geral 

Presidente - Dr. Paulo Lopes 

(Bio-Analítica) 

Secretário - Óscar Baptista 

(Batadec) 

Secretária - Rosa Garrett 

(Município de Vila Nova da Barquinha) 

Conselho de Administração 

Presidente - Fernando Santos Freire 

(Município de V.N.Barquinha) 

Vogal 

Vogal 

- Rui Constantino Martins 

(Município de V.N.Barquinha) 

- Manuel Lourenço da Silva 

(Espaço Mecânico) 

Fiscal Único 

Rosa Lopes & Gonçalves Mendes, SROC, LDA 
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2. Relatório de Gestão 

2.1 Introdução 

O "CDN - Gestão e Promoção do Parque Empresarial de Vila Nova da 

Barquinha, E.M. - S.A."é uma empresa municipal, dotada de autonomia 

administrativa, financeira e patrimonial, constituída nos termos da Lei n.0 53-

F/2006, de 29 de Dezembro. 

A sociedade constituída em 6 de Julho de 2007, tem por objecto o 

desenvolvimento e a gestão do Parque Empresarial de Vila Nova da Barquinha, 

e visa promover a competitividade das actividades económicas explorando 

vantagens logísticas e intensificando as vantagens da inovação e do 

conhecimento privilegiando condomínios empresariais de eficiência colectiva 

para a promoção e gestão de pólos de aglomeração de actividades e serviços 

do Médio Tejo. 

O Presente relatório de Gestão, expressa de uma forma concisa, a actividade 

desenvolvida durante o exercício de 2014 e a situação económico-financeira da 

Empresa. 

2.2 Aspetos Relevantes da Atividade da Sociedade 

Os Aspectos mais relevantes do Exercício de 2014, foram os seguintes: 

• Recepção e acompanhamento das candidaturas. 

Relatório de Gestão e Contas - 201 
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• Promoção e exploração, nomeadamente na divulgação junto 

potenciais interessados {Investidores) e Associações Empresariais. 

• Desenvolvimento numa perspetiva empresarial. 

• Apoio ao Processo de Licenciamento, junto da Câmara Municipal. 

• Acompanhamento da Instalação das Empresas no Centro de Negócios. 

• Incentivo do investimento privado e a criação de postos de trabalho. 

• Gestão de Condomínio. 

• Controlo dos acessos (SegurançaNigilância). 

• Gestão dos espaços verdes. 

• Recolha de resíduos sólidos (Coordenação com Município de 

V.N.Barquinha) 

• Apoio à actividade das Empresas instaladas no Centro de Negócios. 

• Elaboração do Barquinha 2020 - Plano Estratégico de Desenvolvimento 

Económico de Vila Nova da Barquinha, em Parceria com o GADEL. 

2.3 Atividade Desenvolvida 

- Divulgação do Centro de Negócios, junto de potenciais investidores. 

- Recepção e acompanhamento de Candidaturas. 

- 6-
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~ -
- ACcomrdpanha-mednto de p~cessdos de. 11~nciame~o. t• r 
- oo enaçao os serv1ços e v1g1 anc1a, por .orma a garan 1r a segurança 

necessária a um espaço, localizado fora da malha urbana. 

- Coordenação dos serviços de manutenção e gestão dos espaços verdes. 

- Coordenação de Serviços de Recolha de Resíduos Sólidos Urbanos. 

- Contactos estabelecidos com a AICEP, IAPMEI e Associações Empresariais, 

nomeadamente a Nersant, para captação de investimentos. 

- Continuação de diligências junto dos Bancos, sensibilizando-os para o apoio 

ao investimento no Parque Empresarial de Vila Nova da Barquinha. 

- Contactos com os Bancos proprietários de imóveis no Parque Empresarial, no 

sentido de os "sensibilizar" para a necessidade de encontrar formas que 

permitam aos interessados, iniciarem ali a sua actividade. 

- Elaboração do Barquinha 2020 - Plano Estratégico de Desenvolvimento 

Económico de Vila Nova da Barquinha, em Parceria com o GADEL e sua 

implementação. De facto, 2014 foi um ano de muito trabalho na preparação de 

uma estratégia económica para o Concelho, só possível com o Know-How do 

CDN. Essa nova visão, permite uma colaboração em permanência com o 

GADEL e centralizar o foco na captação de novos investimentos e 

acompanhamento ao tecido empresarial de todo o Concelho. É um trabalho 

discreto, mas cujos resultados começam agora a surgir. O lntermarché de Vila 

Nova da Barquinha a inaugurar nos próximos meses, com a criação de cerca 

de 40 postos de trabalho e o Viveiro de Empresas em Ambiente Escolar 

(Projecto Inovador em Portugal), são os resultados mais visíveis. Cremos que 

esta nova "onda" de Desenvolvimento Económico, se reflectirá também no 

Parque Empresarial. 

Relatório de Gestão e Contas- 2014 
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3. Situação Económico-Financeira 

3.1 Rendimentos 

O CDN - Gestão e Promoção do Parque Empresarial de Vila Nova da 

Barquinha, E.M.- S.A., apresentou um volume de Rendimentos, no montante 

de 40.208.28 € 

Tal resulta entre outros, na sua esmagadora maioria, dos Encargos de Gestão, 

previstos nos regulamentos. 

Também de transferência efectuada pela Câmara Municipal de Vila Nova da 

Barquinha, para garantir o equilíbrio económico-financeiro e resultante de contrato

programa existente. 

3.2 Gastos 

Os Gastos do Exercício foram de 39.628.66€, resultando na sua maioria de 

despesas em Segurança, manutenção de espaços verdes, operacionalização 

dos serviços, impostos, e reconhecimento da imparidade final da Empresa de 

Ana Cristina Silva, entre outros. 

4. Resultado Líquido 

O Resultado líquido do exercício de 2014, foi positivo em 579.62€. 

Apesar de reconhecida a imparidade da empresa de Ana Cristina Silva, no • AA /. 
montante de 1.127 .30€, foi posslvel, mesmo assim, obter um resultado positivo. v· r 
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De notar, a redução substancial do passivo de 35.930,13 € para 14.794,60 €,'( 
bem como a redução significativa de transferência de valores por parte da 

Câmara Municipal, para garantir o equilfbrio económico-financeiro. 

Como foi anteriormente afirmado, a gestão rigorosa das receitas obtidas tem 

permitido tais resultados. 

5. Proposta de Aplicacão de Resultados 

O Conselho de Administração propõe, que o resultado apurado no Exercício, 

no montante de 579.62€, seja distribuído da seguinte forma: 

- Reservas Legais: 28.98 € 

- Resultados Transitados: 550.64 € 

6. Perspectiva de Evolução 

Com o novo paradigma do Barquinha 2020 - Plano Estratégico de 

Desenvolvimento económico de Vila Nova da Barquinha, centrando a sua 

acção em captação de investimentos para o Concelho, nas mais diversas áreas 

e a sinergia entre o CDN e o GADEL, estamos a desenvolver um trabalho para 

um horizonte temporal bastante alargado. É um trabalho difícil, que exige 

tempo e persistência, mas os resultados já começaram a surgir, conforme já foi 

referido. De resto, entidades como a Nersant, a Tagus Valley, já reconheceram A Aj/ 
toda esta estratégia do Município e do CDN. IJ-r 
Estamos também a desenvolver um trabalho complexo na área do Agro- L,l 
Alimentar, assim como da Reabilitação Urbana em estreita colaboração com o Q/[1' 
Município. Para captarmos investimentos, temos de considerar vários aspectos 

Relatório de Gestão e Contas- 2014 ~ .Á}$' 
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de atractividade bem como proporcionar qualidade de vida e motivos para as 

famílias se fixarem e paulatinamente tal começa a surgir. 

Em suma, para termos uma nova empresa no Parque Empresarial ou no 

Concelho, é necessário um trabalho muito vasto e abrangente, que não se 

esgota no interesse dos investidores, é preciso criar as tais condições, até 

porque a "concorrência" entre Municípios é enorme. O diagnóstico foi feito, as 

medidas estão a ser preparadas e implementadas, como é exemplo a Redução 

do preço do Valor padrão dos terrenos no Parque empresarial ou a isenção da 

Derrama, no âmbito do Barquinha 2020. 

Desejamos que o Portugal 2020, seja também um forte estímulo ao 

investimento, com as consequentes vantagens para o Parque Empresarial. 

Continuamos a trabalhar na libertação dos imóveis, objecto de insolvência, no 

parque empresarial, para o verdadeiro investimento económico, com a criação 

de postos de trabalho. Para tal, têm ocorrido diversas reuniões com 

investidores, Banca, no sentido de resolver tais situações. 

Para já, foi possível resolver a situação da Antiga Serralharia A. Domingos, 

onde agora está instalada a Camionantunes. 

Continuamos também o trabalho junto da Banca, no sentido de Sensibilizar a 

mesma para o financiamento de novos projectos económicos para o nosso 

Concelho. 

Pretende-se também colocar Sinalética no Centro de Negócios, assim que as 

condições financeiras o permitirem, bem como adquirir Equipamento 

Administrativo/Informático. 

Continua presente a necessidade de manter equilibrada a componente 

económico-financeira do CDN, EM SA. 

Relatório de Gestão e Contas - 2014 
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A Médio Prazo: 

Criação de Condições para a instalação da sede da Sociedade Gestora. 

Implementação do projecto de 2 lotes em regime de propriedade horizontal. 

Elaboração de estudo prévio para a expansão do Parque Empresarial, com 

uma vertente específica para o Sector Agro-Industrial. 

Desenvolvimento do Sector Agro-Industrial, na vertente da Bio-Tecnologia, na 

Freguesia da Praia do Ribatejo. 

Naturalmente que tratando-se de actividade empresarial, resultante da 

prestação de serviços, existem os riscos inerentes à própria actividade, 

condicionados também pela conjuntura económica, todavia aquele que se 

apresenta como um dos maiores riscos está devidamente acautelado nos 

regulamentos do Centro de Negócios, com a possibilidade de em última 

instância, em caso de incumprimento sistemático no que diz respeito às suas 

obrigações (liquidação dos encargos de Gestão) e estamos a falar das 

empresas aí instaladas, poder ser exercido pela Câmara Municipal o direito de 

reversão, existindo o compromisso de liquidação dos montantes em débito pela 

mesma, ao CDN. 

Os fluxos financeiros estão disponíveis. 

No que diz respeito, às questões ambientais, a preocupação é permanente (por 

essa mesma razão foi vetado pelo Conselho de Administração, um novo 

investimento no Parque Empresarial), pelo que o risco é diminuto. 

Dado que não existem trabalhadores ao serviço do CDN, não constitui 

presentemente uma preocupação nessa área. 

Relatório de Gestão e Contas- 2014 
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7. Notas Finais e Agradecimentos 

• Não se verificou aquisição ou alienação de acções, permanecendo 

inalterada a estrutura accionista. 

• Não se verificaram negócios entre a Sociedade e os seus 

administradores, nos termos do art0 397° (CSC) 

• Não existem sucursais da sociedade. 

• Quem visitar actualmente o Centro de Negócios, encontra um espaço de 

excelência para a actividade empresarial. A organização, segurança, 

manutenção de espaços verdes são características dominantes. 

• Encontra também uma actividade económica e uma movimentação 

próprias de espaços com características empresariais. 

• Estes são os objectivos que nos propusemos atingir e que é possível 

constatar no Parque Empresarial. 

• Com o surgimento dos programas do Portugal 2020, desejamos que 

seja um factor relevante para o desenvolvimento económico e que se 

verifique um impacto real no nosso Parque Empresarial. 

• Expressamos o nosso agradecimento a todas as empresas, 

fornecedores e entidades, com quem nos relacionámos, durante o ano 

de 2014. 

Vila Nova da Barquinha, 23 de Fevereiro de 2015 

Lf 
)ri' 
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Conselho de Administração 

Presidente - Fernando Santos Freire. 

(Município de V.N.Barquinha) 

Vogal - Rui Constantino Martins. 

(Município de V.N.Barquinha) 

Vogal - Manuel Lourenço da Silva 

o r 
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8. Contas do Exercício 

8.1 Reconciliação Bancária 

Entidade Bancária - CAIXA GERAL DE DEPÓSITOS 

Saldo do Extracto Bancário - 11.719,73 €. 

Saldo Contabilístico - 11.719,73 € 

9. Relação das Participações no Capital de Sociedades e dos 

financiamentos concedidos a médio e longo prazo 

Não Existem 

1 O. Relatório sobre a execução anual do Plano Plurianual de 

Investimentos 

• Realizada a manutenção de espaços verdes e arruamentos. 

• Coordenação de serviços de segurança e vigilância. 

• Sinalética -Ainda não implementada. Decisão a tomar em função do 

número de empresas instaladas. 

• Equip. Administrativo - Cedido provisoriamente pelo Município de 

V.N.Barquinha. 

Constata-se assim a adequação do citado plano em função do ritmo de 

instalação das empresas, com o necessário rigor de gestão. 

11. Certificação Legal de Contas 

Relatório de Gestão e Contas - 2014 
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__ CON-Gestão e Promo~ão Paraue Enmresarial VNB EM SA -
Contribuinte: 508190460 

~--~--

Moeda: EUR 
.. -t--- -

r-1---- BALANCO em 12 de 2014 
Rubricas Notas 2014 2013 

ACTIVO 

Activo não corrente 
··~·-·· ····--::;· - -

Activos fixos tangíveis 82.233,60 83.404,80 

Subtotal 82.233,60 83.404,80 
t-· --,--- ·-·· .. 

Activo corrente 
------

Clientes 27 11.990,59 13.216,68 
.. -

Estado e outros entes públicos 27 17.678,16 15.226,75 

Accionistas/Sócios 27 .. 413,99 - 0,00 

Outras contas a receber 30 9.216,32 9.216,32 

Caixa e depósitos bancários 327 
··--:-=:::--= . 
11.729,26 17.461,05 

.. 

Subtotal 51.028,32 55.120,80 

Total do activo 133.261,92 138.525,60 

CAPITAL PROPRIO E PASSIVO 
------

Capital Próprio 
--

Capital realizado 150.00Õ:00 ·15o:ooo:OO 
-

27 

Reservas legais 27 
--- ------~-

1.812,31 1.812,31 
··- -----::-:: --

Resultados transitados 27 -33.924,55 -33.924,55 

Subtotal 117.887,76 117.887,76 
-

Resultado liquido do exercício 579,62 -15.220,05 
---

Total do capital próprio 118.467,38 102.667,71 

Passivo 
--

Passivo não corrente 

Subtotal 0,00 0,00 
-- -=------- ---,-- --

Passivo corrente 

Fornecedores 27 8.400,79 21.373,26 
- -- --

Adiantamentos de clientes 0,00 590,88 

Estado e outros entes publicos 27 143,75 143,75 
- - - ------

Outras contas a pagar 27 30 6.250,00 13.750,00 

Subtotal 14.794,54 35.857,89 

Total do Passivo 
c·::-:-::-:-

14.794,54 35.857,89 

Total do eapital próprio e do passivo 
···-

133.261,92 138.525,60 
- -- .. 
.. 

Contabilidade- (c) Primavere BSS 
-----------·-

11 
A Administração/Gerência "/~IL.l. ~ ·~~'""" i'A ~ Rt-..... 1---- ------ . ---~<;-- . . .. - -

·\, r ~- sagódDI-- ---·10Técnicooficialdecontas N~ ~mt\i' - --
r--r--------- ------------ r--- . --t-- - ~' ~~~dlãrJ,qu~nna -i !'1/\ ~~ , {(j 

<l/ 11 ~---- ~ 
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CON-Gestão e Promoção Parque Empresarial VNB EM SA 
Moeda: EUR 

Contribuinte: 508190460 

Demonstração de resultados por naturezas em 13 de 2014 
(modelo reduzido} 

Conta Rendimentos e Gastos Notas 2014 2013 

Pos Neg 

71{{2 Vendas e serviços prestados 20 37.041,00 34.471,00 

75 Subsiã10s à exploração 20 2.000,00 30.000,00 

73 Variação de Inventários na produção 0,00 0,00 

74 Trabalhos para a própria entidade 0,00 0,00 

61 Cus1o das mercadorias vendidas e das matérias consumidas 0,00 0,00 

62 Fornecimentos e serviços externos 30 -37.033,50 -38.058,43 

63 Gastos com pessoal 0,00 0,00 

7622 652 lmparidade de Inventários (perdas/reversões) 0 ,00 0,00 

7621 651 lmparidade de dividas a receber (perdaslreversl)es) 30 -1.127,30 0,00 

763 67 Provisões (aumentos/reduções) 0,00 0,00 

7623;7627/8 653;657/8 Outras lmparidades (PerdaS/reversões) 0,00 0,00 

77 66 Aumentos I Reduções de justo valor 0 ,00 0,00 

78 Outros rendimentos e ganhos 20 1.167 ,28 0,00 

68 Outros gastos e perdas 30 -255,70 -40.461,42 

Resultado antes de depreçiações, gastos de financiamento e impostos 1.791,78 -14.048,85 

761 64 Gastos I reversl)es de depreciação e de amortização 7 -1.171,20 -1 .171,20 

Resultado operacional {antes de gastos de financiamento e impostos) 620,58 -15.220,05 

7915 Juros e rendimentos similares obtidos 0,00 0,00 

691112118 Juros e gastos similares suportados 0,00 0,00 

Resultado antes de impostos 620,58 -15.220,05 

812 Impostos sobre o rendimento do período 25 -40,96 0 ,00 

Resultado liquido do período 579,62 -15.220,05 

Contabilidade- (c) Primavera BSS 

1 ..•. 
A Administraçlo/Gerência .. ,~~l.~· -c.O~'..C~ \Q 

\ ( 
~ 

O Técnico oficial de contas 'V 'V, \\\l \>~W vr ... ... , .-AI o I 

;~~ 
1-Yf?) ~ centroot:•"'-• 
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IDENTIFICAÇÃO DA ENTIDADE 

O "CDN- Gestão e Promoção do Parque Empresarial de Vila Nova da Barquinha, E.M. - S.A." é 
uma empresa municipal, dotada de autonomia administrativa, financeira e patrimonial, 

constituída nos termos da Lei n.2 53-F/2006, de 29 de Dezembro, em 6 de Julho de 2007. 

A empresa tem a sua sede na Praça da República, 2260-411 Vila Nova da Barquinha. 

O "CDN- Gestão e Promoção do Parque Empresarial de Vila Nova da Barquinha, E.M.- S.A.", 

tem por objeto o desenvolvimento e a gestão do Parque Empresarial de Vila Nova da Barquinha, 

e visa promover a competitividade das atividades económicas explorando vantagens logísticas 

e intensificando as vantagens da inovação e do conhecimento privilegiando condomínios 

empresariais de eficiência coletiva para a promoção e gestão de polos de aglomeração de 

atividades e serviços do Médio Tejo. 

1. REFERENCIAL CONTABILÍSTICO DE PREPARAÇÃO DAS DEMONSTRAÇ0ES FINANCEIRAS 

1.1. As demonstrações financeiras do CDN, EM S.A. são preparadas em conformidade com 

todas as normas que integram o Sistema de Normalização contabilística (SNC) aprovado pelo 

DL. 158/2009. Ou seja, estas estão de acordo com as Bases para a Apresentação de 

Demonstrações Financeiras, os Modelos de Demonstrações Financeiras, o Código de Contas, as 

Normas Contabilísticas de Relato Financeiro (NCRF), e as Normas Interpretativas. 

1.2 Não existiram indicações e justificações das disposições do SNC que, em casos excecionais, 

tenham sido derrogadas e dos respetivos efeitos nas demonstrações financeiras, tendo em vista 

a necessidade de estas darem uma imagem verdadeira e apropriada do ativo, do passivo e dos 

resultados da entidade. 

1.3 Não se referem indicações e comentários das contas do balanço e da demonstração dos 

resultados uma vez que os conteúdos são comparáveis com os do exercício anterior. 

Anexo às Demonstrações Financeiras Página3 
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2. PRINCIPAIS POLÍTICAS CONTABJLrSTICAS 

As demonstrações financeiras são preparadas no pressuposto de continuidade das operações, a 

partir dos registos contabilísticos de "CDN, EM SA", para que estas estejam de acordo com as 

Normas Contabilísticas de Relato Financeiro. 

De acordo com a NCRF 4 as políticas contabilísticas "são os princípios, bases, convenções, regras 

e práticas especificas aplicadas pela entidade na preparação e apresentação de demonstrações 

financeiras". 

As divulgações exigidas nesta norma têm o mérito de elucidar o utente sobre as bases de 

mensuração adotadas facilitando as análises comparativas com as demonstrações financeiras 

de períodos anteriores. 

2.1. Bases de mensuração usadas na preparação das demonstrações financeiras: 

- Ativo Fixo Tangível: 

Todos os ativos fixos tangíveis estão mensurados ao custo histórico. As suas depreciações são 

calculadas após os bens estarem em condições de serem utilizados e são imputadas de acordo 

com o método da linha reta (quotas constantes) tendo em conta a sua vida útil. A sua vida útil é 

determinada tendo em vista a utilização provável do bem pela empresa e o seu desgaste natural 

esperado da sujeição de uma previsível obsolescência técnica . 

A vida útil estimada pelos bens encontra-se entre as taxas máximas e mínimas previstas no 

Decreto regulamentar n.!! 25/2009. 

As taxas de amortização utilizadas correspondem aos seguintes períodos de vida estimados 

(anos): 

Edifícios e outras construções 20 - 50 

Equipamento básico 3-20 

Equipamento de transporte 4-8 

Equipamento administrativo 3-16 

Outros ativos fixos 
~------

2 -16 

---------------
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Os ganhos ou perdas provenientes do abate ou alienação são determinados pela diferen a entre 

os recebimentos da alienação e a quantia escriturada do ativo, e são reconhecidos como 

rendimentos ou gastos na demonstração de resultados. Quando são vendidos bens reavaliados, 

o montante incluído em excedentes de revalorização é transferido para resultados transitados 

Contas a receber de clientes e outros devedores: 

As contas a receber de clientes e outros devedores são reconhecidos inicialmente pelo seu justo 

valor. A imparidade das contas a receber é estabelecida quando há evidencia objetiva de que a 

empresa não receberá a totalidade dos montantes em divida conforme as condições originais 

das contas a receber. 

O valor da perda por imparidade é reconhecido na demonstração de resultados. 

- Imposto sobre o Rendimento 

O imposto sobre o Rendimento é calculado com base nos resultados tributáveis da empresa e 

considera a tributação diferida. 

O imposto diferido é calculado, com base no método do passivo, sobre as diferenças 

temporárias entre os valores contabilfsticos dos ativos e passivos e a respetlva base de 

tributação. 

São reconhecidos ativos por impostos diferidos na medida em que seja provável que serão 

gerados lucros futuros para a utilização da diferença temporária. Os ativos por impostos 

diferidos são revistos anualmente e reduzidos sempre que deixe de ser provável que os mesmos 

possam ser utilizados. 

Para a determinação dos impostos diferidos são utilizadas as taxas fiscais decretadas ou 

substancialmente decretadas na data de balanço e que se espera que sejam aplicáveis no 

período de realização dos ativos por impostos diferidos ou da liquidação dos passivos por 

impostos diferidos. 

- Caixa e equivalentes de Caixa. 

A rubrica "caixa e equivalentes de caixa" incluem numerário, depósitos à ordem e depósitos a 

prazo, com prazos de vencimento curto e que são mobilizáveis rapidamente sem risco 

significativo de alteração de valor. 

- Reconhecimento do rédito I Contrato-Programa Câmara Municipal de Vila Nova da Barquinha q o 
~A~n~e~x~o~à~s~D~e~m~on~s~t~r~aç~õ~e~s~F~i~n~an~c~e~ir~a~s~~~~~~~~~~~~~~~~~~P~ág~i~n~a.s~~ 
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O rédito corresponde ao justo valor da venda de bens e prestação de serviços, líquido e O 
impostos e descontos e após a eliminação das vendas internas, sendo reconhecido da seguinte 

forma : 

• O rédito das vendas é reconhecido quando os riscos e vantagens inerentes à posse dos ativos 

vendidos são transferidos para o comprador 

• O rédito das prestações de serviços é reconhecido com referência à fase de acabamento dos 

serviços prestados. 

O rédito das vendas e prestações de serviços não é reconhecido se existirem dúvidas quanto à 

aceitação da venda ou prestação de serviço ou quanto à cobrança dos mesmos. 

Mediante contrato programa estabelecido com a Câmara Municipal da Vila Nova da Barquinha, 

são registados rendimentos no CDN a fim de equilibrar as contas do CDN. 

-Passivo corrente: 

O passivo está registado ao custo amortizado. 

2.2. Não foram aplicadas outras políticas contabiHsticas relevantes. 

2.3. Foram adotados os princípios contabilrsticos implícitos nas NCRF, estando refletido nas 

demonstrações financeiras. 

2.4. Não existem pressupostos relativos ao futuro (envolvendo risco significativo de provocar 

ajustamento material nas quantias escrituradas de ativos e passivos durante o ano financeiro 

seguinte). 

2.5. Para as estimativas efetuadas a probabilidade de concretização é elevada, dado que resulta 

de contratos de prestações de serviços definidos, sem risco significativo de provocar 

ajustamento material nas quantias escrituradas de ativos e passivos durante o ano financeiro 

seguinte. 

~q 0 
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3. FLUXOS DE CAIXA 

3.1. Os fluxos de caixa estão disponíveis. 

A 31 de Dezembro de 2014, o valor da caixa e seus equivalentes era o seguinte: 

Numerário 

Dep. à ordem-CGD 

Total 

2014 

9,53€ 

11.719,73 € 

11.729,26€ 

2013 

9,53 € 

17.451,52 € 

17.461,05 € 

4. POLrTICAS CONTABIL[STICAS, ALTERAÇÕES NAS ESTIMATIVAS CONTABILÍSTICAS E ERROS 

Durante o exercício de 2014 não ocorreram alterações de políticas contabilísticas relativamente 

às utilizadas na preparação e apresentação das demonstrações financeiras do exercício findo 

em 31 de Dezembro de 2014, nem foram reconhecidos erros materiais relativos a períodos 

anteriores. 

4.1. Não existem disposições de uma NCRF com efeitos no período corrente ou em qualquer 

período anterior, ou com possíveis efeitos em períodos futuros. 

4.2. Não existem alterações voluntárias em políticas contabilísticas com efeitos no período 

corrente ou em qualquer período anterior (sendo impraticável determinar a quantia de 

ajustamento), ou com possíveis efeitos em períodos futuros. 

4.3. Não existem alterações em estimativas contabilísticas com efeito no período corrente ou 

que se espera que tenham efeito em futuros períodos: 

4.4. Não existem erros materiais de períodos anteriores. 
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5. Partes relacionadas 

5.1. Relacionamentos com empresas-mãe 

(a) Nome da empresa-mãe imediata: Câmara Municipal de Vila Nova da Barquinha 

5.2. Não existem remunerações do pessoal chave da gestão, dado que por um lado os membros 

do Conselho de Administração não são remunerados e por outro o quadro de pessoal não está 

preenchido, dado a existência de contratos de prestação de serviços nas diversas áreas: 

(a) Total de remunerações: Não aplicável. 

(b) Total de benefícios de curto prazo dos empregados: Não aplicável. 

(c) Total de benefícios pós-emprego: Não aplicável. 

(d) Total de outros benefícios de longo prazo: Não aplicável. 

(e) Total de benefícios por cessação de emprego: Não aplicável. 

(f) Total de pagamentos com base em ações: Não aplicável. 

5.3. Transações entre partes relacionadas. (Câmara Municipal de Vila Nova da Barquinha) 

(a) Natureza do relacionamento com as partes relacionadas: Existência de Contrato-Programa 

com a Câmara Municipal de Vila Nova da Barquinha, definindo o critério do valor das 

transferências financeiras, para equilíbrio de contas do CDN, sempre que necessário. 

(b) transações e saldos pendentes: 

(i) quantia das transações: 2.000.00 € 

(ii) quantia dos saldos pendentes: O (encontra-se tudo pago e por isso não existem saldos 

pendentes a 31-12-2014) 

(iii) ajustamentos de dívidas de cobrança duvidosa relacionados com a quantia dos saldos 

pendentes: Não aplicável. 

(iv) gastos reconhecidos durante o período a respeito de dívidas incobráveis ou de cobrança 

duvidosa de partes relacionadas: Não aplicável. 

6. ATIVOS INTANG[VEIS 

Anexo às Demonstrações Financeiras Página 8 
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Não existem intangíveis no balanço do CDN. 

7. ATIVOS FIXOS TANGÍVEIS 

7 .1. Divulgações sobre ativos fixos tangíveis. 

(a) critérios de mensuração usados para determinar a quantia escriturada bruta; 

Como referido na nota 2, as quantias escrituradas foram mensuradas ao custo histórico 

deduzidas das imparidades. Os métodos de depreciação foram de quotas constantes em linha 

reta. 

Terreno 

Está registado pelo custo histórico. 

Mensuração de outros ativos fixos tangíveis 

Os restantes ativos fixos tangíveis encontram-se registados ao custo histórico, ou seja, ao seu 

custo de aquisição. 

(b) métodos de depreciação usados: 

Terreno: Este ativo fixo tangível não é sujeito a depreciações de acordo com as Normas 

Contabilísticas de Relato Financeiro, pois não é possível determinar a sua vida útil, 

considerando-a ilimitada. 

Outros ativos: As suas depreciações são calculadas após os bens estarem em condições de serem 

utilizados e são imputadas de acordo com o método da linha reta (quotas constantes) tendo em 

conta a sua vida útil. 

A sua vida útil é determinada tendo em vista a utilização provável do bem pela empresa e o seu 

desgaste natural esperado da sujeição de uma previsível obsolescência técnica. 

A vida útil estimada pelos bens encontra-se entre as taxas máximas e mínimas previstas no 

Decreto regulamentar n.º 25/2009. 

As taxas de amortização utilizadas correspondem aos seguintes períodos de vida estimados 

(anos): 

(c) vidas úteis ou as taxas de depreciação usadas: 

Instalações não especificadas (Portões)- 10 

Instalações não especificadas (Mastros)- 10 

·- . == H'!•t ___ 4Jkt;i L W 
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Programa de Computadores- 3 

Programa de Computadores- 1 

(d) quantia escriturada bruta e depreciação acumulada (agregada com perdas por imparidade 

acumuladas) no início e no fim do período. 

(e) reconciliação da quantia escriturada no inicio e no fim do período mostrando as adições, as 

revalorizações, as alienações, os ativos classificados como detidos para venda, as amortizações, 

as perdas de imparidade e suas reversões e outras alterações. 

Durante o exercício findo em 31 de Dezembro de 2014 o movimento ocorrido nos ativos 

tangíveis foram os seguintes: 

Te"enos e Recursos Natunlis 
Prog.Computlldor Prog.Computlldor 

/nst.Não Espec. - PortiJes lnst.N4o E:rpec.-Mastros 

Activo Bruto 

Saldo a I de Janeiro de 2014 78.720,00€ 8.664,00€ 3.048,00€ 
2.1 95,00 € 200,00€ 

Investimento 
Variação do justo valor 
Desinvestimento 

Saldo a 31 de Dezembro de 2014 78.720,00 € 8.664,00€ 3.048,00€ 
2.195,00 € 200,00€ 

Depredaçlles e perdas por imparidade 

Saldo a I de Janeiro de 2014 5.198,40€ 1.828,80 € 
2.195,00 € 200,00€ 

Depreciações do período 866,40€ 304,80 € 
Desinvestimento 

Saldo a 31 de Dezembro de 2014 6.064,80€ 2.133,60€ 
2.195.00€ 200,00€ 

Valor Liquido 78.720,00€ 2.599,10€ 9U,40€ 
OE 0€ 

Os critérios de mensuração e os métodos de depreciação encontram-se no ponto 2 referente às 

politicas contabilísticas. 

Não existem restrições de titularidade a ativos fixos tangíveis. 

Não existem investimentos referentes ao Ativo Fixo Tangível em curso a 31 de Dezembro de 

2014. 

7 .2. Existência e quantias de restrições de titularidade de ativos fixos tangíveis dados como{J 

garantia de passivos. Não Aplicável. \.._ 1 
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7.3. Quantia de dispêndios reconhecida na quantia escriturada de cada um dos seguintes itens 

do ativo fixo tangível no decurso da sua construção: Não aplicável. 

7 .4. Quantia de compromissos contratuais para aquisição de ativos fixos tangíveis. Não 

Aplicável. 

7.5. Quantia incluída nos resultados, relativa a compensação de terceiros por itens do ativo fixo 

tangfvel com imparidade, perdidos ou cedidos. Não Aplicável. 

7.6. Depreciação, reconhecida nos resultados ou como parte de um custo de outros ativos, 

durante um período. Não Aplicável. 

7.7. Depreciação acumulada no final do período. Ver mapa anterior. 

7.8. Para os itens do ativo fixo tangível expresso por quantias revalorizadas: 

Não Aplicável. 

8 . ATIVOS NÃO CORRENTES DETIDOS PARA VENDA E UNIDADES OPERACIONAIS 

DESCONTINUADAS: 

NÃO APLICÁVEL. 

9. LOCAÇOES: 

NÃO APLICÁVEL. 

10. CUSTOS DE EMPRÉSTIMOS OBTIDOS: 

Não Aplicável 

11. PROPRIEDADES DE INVESTIMENTO: 

Não Aplicável 

12. IMPARIDADE DE ACTIVOS: v 12.1. Para cada classe de ativos: 

Anexo às Demonstrações Financeiras 
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(a) quantia de perdas por imparidade reconhecidas nos resuttados durante o perfodo (com Lfll 
indicação das linhas de itens da demonstração dos resultados em que essas perdas por r 
imparidade estão incluídas); 

Não Aplicável. 

(b) quantia de reversões de perdas por imparidade reconhecida nos resultados durante o 

período 

(com indicação das linhas de itens da demonstração dos resultados em que essas perdas por 

imparidade estão revertidas); 

Não Aplicável. 

(c) quantia de perdas por imparidade em ativos revalorizados reconhecidas diretamente no 

capital próprio durante o período; 

Não Aplicável. 

(d) quantia de reversões de perdas por imparidade em ativos revalorizados reconhecidas 

diretamente no capital próprio durante o período. 

Não Aplicável. 

12.2. Por cada perda material por imparidade reconhecida ou revertida durante o período 

para um ativo individual (incluindo trespasse (goodwill)), ou para uma unidade geradora de 

caixa: 

Não Aplicável. 

13. INTERESSES EM EMPREENDIMENTOS CONJUNTOS E INVESTIMENTOS EM ASSOCIADAS: 

Não Aplicável. 

14. CONCENTRAÇÕES DE ACTIVIDADES EMPRESARIAIS: 

Não Aplicável 
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15.1NVESTIMENTOS EM SUBSIDIÁRIAS E CONSOLIDAÇÃO: 

Não Aplicável 

16. EXPLORAÇÃO E AVALIAÇÃO DE RECURSOS MINERAIS: 

Não Aplicável. 

17. AGRICULTURA: 

Não Aplicável. 

18. INVENTÁRIOS: 

Não Aplicável. 

19. CONTRATOS DE CONSTRUÇÃO: 

Não Aplicável. 

20. RÉDITO: 

20.1. Políticas contabilísticas adotadas para o reconhecimento do rédito incluindo os métodos 

adotados para determinar a fase de acabamento de transações que envolvem a prestação de 

serviços: 

As Enumeradas na nota 2. 

20.2. Quantia de cada categoria significativa de rédito reconhecida durante o período incluindo 

o rédito proveniente de: 

(a) venda de bens; 

(b) prestação de serviços; 

(c) juros; 

(d) royalties; 

(e) dividendos. 
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~ 
Os proveitos são contabilizados no exercício a que dizem respeito independentemente da sua O 
data de pagamento ou recebimento. 

Vendas 0,00( 

Prestação de Serviços 37.041,00( 

Subsídios à Exploração 2.000,00( 

Outros Rendimentos e Ganhos 1.167,28 ( 

40.208,28( 

21. PROVISÕES, PASSIVOS CONTINGENTES E ACTIVOS CONTINGENTES: 

Não conhecidas situações que possam cair neste âmbito. 

22. SUBSÍDIOS DO GOVERNO E APOIOS DO GOVERNO: 

Não Aplicável 

23. EFEITOS DE ALTERAÇ0ES EM TAXAS DE CÂMBIO: 

Não Aplicável, uma vez que não se trabalha com moeda estrangeira sendo todos os clientes e 

fornecedores nacionais. 

24. ACONTECIMENTOS APÓS A DATA DO BALANÇO: 

Não são conhecidos na data de elaboração deste relatório quaisquer acontecimentos após 31-

12 que sejam significativos para as contas de 2014. 

24.1. Autorização para emissão: 

(a) data em que as demonstrações financeiras foram autorizadas para emissão e indicação de 

quem autorizou; 

As demonstrações financeiras foram autorizadas para emissão no dia 24 de Fevereiro de 2015 

pelo seu Conselho de Administração. 

(b) indicação sobre se os proprietários, ou outros, têm o poder de alterar as demonstrações 

financeiras após esta data. 

Só a Assembleia Geral tem poderes para alterar as demonstrações financeiras após essa data. 

Anexo às Demonstrações Financeiras 
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25. IMPOSTOS SOBRE O RENDIMENTO: 

Dada a existência de prejuízos fiscais, e em conformidade com a lei, haverá lugar a liquidação de 

apenas 40.96 €. 

25.1. Divulgação separada dos seguintes principais componentes de gasto (rendimento) de 

impostos: 

(a) gasto (rendimento) por impostos correntes: Não foram reconhecidos gastos por impostos 

correntes. 

(b) ajustamentos reconhecidos no período de impostos correntes de períodos anteriores; 

Não foram reconhecidos ajustamentos de impostos correntes dos anos anteriores. 

(c) quantia de gasto (rendimento) por impostos diferidos relacionados com a origem e reversão 

de diferenças temporárias; 

Não foram reconhecidos impostos diferidos. 

(d) quantia de gasto (rendimento) por impostos diferidos relacionados com alterações nas taxas 

de tributação ou com o lançamento de novos impostos; 

Não foram reconhecidos impostos diferidos. 

(e) quantia de benefícios provenientes de uma perda fiscal não reconhecida anteriormente, de 

crédito por impostos ou de diferença temporária de um período anterior usada para reduzir 

gasto de impostos correntes: O (Zero) 

(f) quantia dos benefícios de uma perda fiscal não reconhecida anteriormente, de crédito por 

impostos ou de diferenças temporárias de um período anterior usada para reduzir gastos de 

impostos diferidos; 

Não aplicável. Não existem registos de impostos diferidos. 

(g) gasto por impostos diferidos provenientes de uma redução, ou reversão de uma diminuição 

anterior, de um ativo por impostos diferidos; 

Não aplicável. Não existem registos de impostos diferidos. 

(h) quantia do gasto (rendimento) de imposto relativo às alterações nas políticas contabilísticas 

e nos erros que estão incluídas nos resultados porque não podem ser contabilizadas 

retrospetivamente. 

Não aplicável. Qro -.. 
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25.2. Imposto diferido e corrente agregado relacionado com itens debitados ou creditados ao' 

capital próprio. 

Não aplicável. 

25.3. Relacionamento entre gasto (rendimento) de impostos e lucro: 

RLE 579,62 € 

Ire nominal 17% o 
Prejuízos fiscais o 
I rc efectivo 0% 40,96€ 

25.4. Explicação de alterações na taxa(s) de imposto aplicável comparada com o período 

contabilístico anterior. 

Não aplicável. 

25.5. Quantia (e a data de extinção, se houver} de diferenças temporárias dedutíveis, perdas 

fiscais não usadas, e créditos por impostos não usados relativamente aos quais nenhum activo 

por impostos diferidos foi reconhecido no balanço. 

Prejuízos fiscais a reportar: 

Saldo a recuperar 
desde 2009 48.580,05 € 

2014 -434.41€ 

Total 48.145,64€ 

Este ativo por impostos diferidos não foi reconhecido, por existir ainda incerteza na sua 

recupera bilidade. 

25.6. Quantia agregada de diferenças temporárias associadas com investimentos em 

subsidiárias, sucursais e associadas e interesses em empreendimentos conjuntos, relativamente 

aos quais não foram reconhecidos passivos por impostos diferidos. 

Não aplicável. 
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26. MAT~RIAS AMBIENTAIS: 

Não Aplicável. 

27. INSTRUMENTOS FINANCEIROS: 

Políticas contabilísticas 

As referidas na nota 2. 

A 31 de Dezembro de 2014, os instrumentos financeiros eram os seguintes: 

Ativo 

Clientes/Estado/Outras contas a receber/ Acionistas 39.299,06{ 

Caixa e depósitos bancários 11.729.26€ 

51.028.32€ 

Capital Próprio 

Capital Realizado 150.000,00 € 

Reservas legais 1.812,31 € 

Passivo 

Corrente 

Fornecedores 8.400,79 € 

Adiantamento de Clientes 0,00€ 

Estado e Outros Entes Públicos 143,75 € 

Outras contas a pagar 6.250,00€ 

14.794,54€ 



CentrodeNegócio 

lndica~o das quantias do ~p~l so:/:::~:d~:P:::i:~:alizar e res~tWos ~ 
prazos de realização. O 
Capital Social de 150.000,00 €, totalmente realizado. 

Número de ações representativas do capital social, respetivas categorias e valor nominal: 

O Capital Social integralmente subscrito está dividido em 30.000 ações nominativas, com o valor 

nominal de 5 € cada, dividido da seguinte forma e sem alterações face ao ano transato: 

- Câmara Municipal de Vila Nova da Barquinha- 28.296 Ações 

-Serralharia A. Domingos, Lda - 636 Ações. 

• Espaço Mecânico, SA- 618 Ações. 

- Bio-Analítica, Lda- 180 Ações. 

- Fernando Pereira Nunes, Lda - 180 Ações. 

- Batadec, Lda - 90 Ações. 

CONTA DE RESERVAS 

O Saldo Credor de 1.812,31 € refere-se às reservas legais definidas na lei, em conformidade com 

o resultado obtido no exercício de 2007 no montante de 1.247,53 €, exercício de 2010 no 

montante de 10.962,19 €, exercício de 2011 no montante de 4.044,89€ e exercício de 2012 no 

montante de 1.868,45 € 

RESULTADOS TRANSITADOS 

O saldo devedor de 33.924,55 € resulta das deliberações do Conselho de administração, nos 

diversos anos económicos e que a seguir se discrimina: 

Ano de 2007: 1.122,78 € 

Ano de 2008: - 16.381,13 € 

Ano de 2009:-33.854,17 € 

Ano de 2010: 9.865,97 € 
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Ano de 2011: 3.640,40 € 

Ano de 2012: 1.681,60 € 

Quantias de aumentos de capital realizado no período e a dedução efetuada como custos de 

emissão. 

Não aplicável. 

Riscos relativos a instrumentos financeiros 

Ativos financeiros mensurados ao custo amortizado menos imparidade: termos significativos e 

condições que afetam a quantia, o momento e segurança de fluxos de caixa futuros, incluindo 

risco de taxa de juro, risco de taxa de câmbio e risco de crédito. 

O saldo de clientes cifra-se nos 11.990,59 €, tendo-se neste exercício reconhecido a seguinte 

imparidade: 

-Ana Cristina Silva: 1.127,30 €. 

Tal resultou do processo de insolvência. 

-Quanto às restantes empresas, de uma forma geral, estão a proceder aos pagamentos dos seus 

compromissos. 

- Para os saldos mais antigos, estão a ser feitas diligências no sentido de cobrar os valores em 

dívida, tendo tal já começado a ocorrer. 

-O regulamento de cc-utilização determina em caso de incumprimento sistemático o direito de 

reversão a exercer pela Câmara Municipal de Vila Nova da Barquinha, existindo o compromisso 

desta, caso seja exercido, a liquidar os montantes em débito ao CDN, pelo que não existe risco 

na sua cobrança. 

- Existe o compromisso por parte da generalidade das empresas, em cumprir com o estipulado 

nos regulamentos. 

- De resto, tais recebimentos permitiram baixar consideravelmente o passivo. 

28. BENEFrCIOS DOS EMPREGADOS: 

Não Aplicável. 

~ ~' 
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29. DIVULGAÇÕES EXIGIDAS POR DIPLOMAS LEGAIS: 

A remuneração do pessoal chave como referido na nota 5 é zero. 

A remuneração do Revisor Oficial de Contas é de 1.000 euros anuais acrescidos de lva à taxa 

legal em vigor. O Valor respetivo será pago. 

Assim, a Sociedade de Revisores Oficiais de Contas, debitou um total de honorários de 1.230,00 

€, incluindo IVA, relativo à revisão e certificação legal de contas. Não foram debitados outros 

valores pela citada sociedade e referentes a outro tipo de serviços. 

30. OUTRAS INFORMAÇÕES 

No que diz respeito a outras contas a receber, refere-se ao IVA da Transportadora Turquelense, 

a receber, resultante da lmparidade reconhecida e em conformidade com a Lei: 

IVA Transportadora Turquelense 9.216,32 € 

No que diz respeito a outras contas a pagar, referem-se a contratos de prestação de serviços 

estabelecidos, nomeadamente: 

Manutenção de Espaços Verdes 1.250,00€ 

Coordenação do CDN e Contabilidade 5.000,00€ 

Total Parcial Fornecimentos e Serviços externos 2014, outras contas a pagar 6.250,00 € 

A rúbrica de Fornecimentos e serviços externos, é constituída por: 

Serviços Especializados (Assistência Informática 

e Revisão Legal de Contas} 1.950,65 € 

Vigilância e Segurança 4.776,00€ 

Honorários 15.000,00€ 
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Manutenção de Espaços Verdes 15.000.00( 

Serviços Bancários 6,24( 

Outros 203,26 ( 

Energia e fluídos 97,35 € 

Total Rúbrica Fornecimentos e Serviços Externos. 37.033,50€ 

A conta 65, Perdas por imparidade, é constituída por: 

Dívidas incobráveis de clientes 1.127,30€ 

Destacamos nesta conta, o reconhecimento da imparidade de 

Ana Cristina Silva 

Total. 1.127,30 € 

A conta 68, outros gastos e perdas, é constituída por: 

IMI 175,70 ( 

Outros impostos Diretos 80,00( 

Total. 255.70 € 
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CDN -Gestão e Promoção Parque Empresarial VNB, EM SA 

Demoostraçio de Fluxos de Caixa 

Actividades Operacionais 

Recebimentos de Clientes 
Recebimentos de Outras Entidades- CMB 

Recebimentos de Outras Entidades
Conservatória 
Pagamentos a fornecedores 

Pagamentos ao Pessoal 

Fluxo gerado pelas operações 
Pagamento/Recebimento do Imposto sobre 
o Rendimento 
Outros Recebimentos/Pagamentos 
relativos à actividade operacional 

Fluxos gerados antes das rubricas 
extraordinárias 
Recebimentos relacionados com rubricas 
extraordinárias 
Pagamentos relacionados com rubricas 
extraordinárias 

Fluxos actividades operacionais (1) 

2013 

26.935,39 
30.000,00 

o 

-39.199,08 
o 

17.736,31 
-1.094,62 

-9.072,18 

7.569,51 

o 

o 

7.569,51 

NIF 508 190 460 
(V alares em euros) 

Exercícios 

45.874,47 
2.000,00 

o 

-59.989.59 

o 

-12.115,12 

-905,38 

7.288,71 

-5.731,79 

o 

o 

2014 

-5.731,79 

qv 
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Actividades de Investimento 

Recebimentos provenientes de: 
Investimentos Financeiros o o 
Imobilizações Corpóreas o o 
Imobilizações Incorpóreas o o 
Subsídios de Investimento o o 
Juros e Proveitos Similares o o 
Dividendos o o 
~ I I I I I I I I I 0 o o O O o o o O O" O O O O O O O O O O o O o o o 
............ ... .................... o o 

Sub-total o o 

Pagamentos respeitantes a: 
Investimentos Financeiros o o 
Imobilizações Corpóreas o o 
Imobilizações Incorpóreas o o 
................................... o o 
············ ······················ o o 

Sub-total 
Fluxos das actividades de investimento (2) o o 



~ 6:2.· CDN - Gestão e Promoção Parque Empresarial VNB EM S 
NIF 508190460 cercfcio: Moeda: 
MORADA Vila Nova da Barquinha )14 EUR Euros 
Demonstração das Alterações de Capital Próprio em 31 de Contribuinte: 508190460 

Total do 
DESCRIÇÃO 

Outras Resultado 
Total 

Interesses 
Capital 

ariações Liquido do minoritarios 
e capital Periodo 

Proprio 

POSIÇAO EM 1 DE JANEIRO DE 2013 1.868,45 117.887,76 117.887,76 

AL TERAÇOES NO PERÍODO 
Primeira adopçao de novo referencial contabilístico 
Alterações de politicas contabilísticas 
Diferenças de conversão de demonstrações financeiras 
Realização do excedente de revalorização de activos fixos 
Excedentes de revalor. de activos fixos tang. e intang. e re 
Ajustamentos por impostos diferidos 
Outras alterações reconhecidas no capital próprio 
Aplicação do resultado de 2012 -1 .868,45 0,00 0,00 

RESULTADO LIQUIDO DO PERIODO -15.220,05 -15.220,05 -15.220,05 

RESULTADO INTEGRAL 

OPERAÇOES COM DETENTORES DE CAPITAL NO PER 
Realizações de capital 
Realizações de prémios de emissão 
Distribuições 
Entradas para cobertura de perdas 
Outras operações 

POSIÇÃO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2013 0,00 -15.220,05 102.667,71 000 102.667 71 

-
POSIÇAO EM 1 DE JANEIRO DE 2014 0,00 -15.220,05 102.667,71 0,00 102.667,71 

ALTERAÇÕES NO PERÍODO 
Primeira adopção de novo referencial contabilístico 
Alterações de politicas contabilísticas 
Diferenças de conversão de demonstrações financeiras 
Realização do excedente de revalorização de activos fixos 
Excedentes de revalor. de activos fixos tang. e intang. e re 
Ajustamentos por impostos diferidos 
Outras alterações reconhecidas no capital próprio 15.220,05 15.220,05 
Aplicação do resultado de 2013 15.220,05 0,00 0,00 

RESULTADO LIQUIDO DO PERIODO 579,62 579,62 579,62 

RESULTADO INTEGRAL 

OPERAÇ0ES COM DETENTORES DE CAPITAL NO PEF 
Realizações de capital 
Realizações de prémios de emissão 
Distribuições 
Entradas para cobertura de perdas 
Outras operações 

POSIÇÃO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2014 0,00 579,62 118.467,38 0,00 1~8.~ 7,38 

~ tl./( / 
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CentrodeNegócios 
Vila Nova da Barquinha 

CDN- Gestão e Promoção Parque Empresarial VNB, EM SA 

Demonstração de Fluxos de Caixa 

Actividades de financiamento 

Recebimentos provenientes de: 
Empréstimos obtidos 
Aumento de Capital, prestações 

suplementares e prémios de em 
Subsídios de doações 
Vendas de acções (quotas) próprias 
Cobertura de Prejuízos 

Sub-total 

Pagamentos respeitantes a: 
Empréstimos obtidos 
Amortização de contratos de locação 

financeira 
Juros e custos similares 
Dividendos 
Reduções de Capital e Prestações 

suplementares 
Aquisições de acções (quotas) próprias 

Sub-total 
Fluxos actividades de .financiamento (3) 

Variação de caixa e seus equivalentes (4) = 

(1 )+(2)+(3) 
Efeitos das diferenças de Câmbio 
Caixa e seus equivalentes no início do 
período 
Caixa e seus equivalentes no fim do período 

o 
o 

o 
o 
o 
o 
o 
o 

o 
o 

o 
o 
o 

o 
o 
o 
o 

o 

7.569,51 

o 
9.891,54 

17.461,05 

NIF 508 190 460 
(Valores em euros) 

o 
o 

o 
o 
o 
o 
o 
o 

o 
o 

o 
o 
o 

o 
o 
o 
o 

o 

- 5.731,79 

o 
17.461,05 

11.729,26 



Rosa Lopes. Gonçalves Mendes â Assoc~ados SRDC. lda. 

CERTIFICAÇÃO LEGAL DAS CONTAS 

INTRODUÇÃO 

1 - Examinámos as demonstrações financeiras anexas da empresa CDN - Gestio e Promoção do Parque 

Empresarial de Vila Nova da Barquinha, EM, S.A., as quais compreendem o Balanço em 31 de Dezembro de 

2014, que evidencia um total de balanço de 133 261,92 € e um total de capital próprio positivo de 

118 467,38 €, incluindo um resultado liquido positivo de 579,62 €, as Demonstração dos resultados por 

naturezas e por funções e a Demonstração dos fluxos de caixa do exercrcio findo naquela data, e os 

correspondentes Anexos. 

RESPONSABILIDADES 

2 - É da responsabilidade da Administração a preparação de demonstrações financeiras que apresentem 

de forma verdadeira e apropriada a posição financeira da empresa e o resuitado das suas operações e os 

fluxos de caixa, bem como a adopção de políticas e critérios contabilísticos adequados e a manutenção de 

um sistema de controlo interno apropriado. 

3- A nossa responsabilidade consiste em expressar uma opinião profissional e independente, baseada no 

nosso exame daquelas demonstrações financeiras. 

ÂMBITO 

4- O exame a que procedemos foi efectuado de acordo com as Normas Técnicas e as Directrizes de 

Revisão/Auditoria da Ordem dos Revisores Oficiais de Contas, as quais exigem que o mesmo seja 

planeado e executado com o objectivo de obter um grau de segurança aceitável sobre se as 

demonstrações financeiras estao isentas de distorções materialmente relevantes. Para tanto o referido 

exame inclui: 

-a verificação, numa base de amostragem, do suporte das quantias constantes das demonstrações 

financeiras e a avaliação das estimativas, baseadas em juízos e critérios definidos pela 

Administração, utilizadas na sua preparação; 

-a apreciação sobre se são adequadas as polrticas contabilfsticas adoptadas e a sua divulgação, 

tendo em conta as circunstâncias, 

-a verificação da aplicabilidade do princípio da continuidade; e 

- a apreciação sobre se é adequada, em termos globais, a apresentação 

financeiras. 

----·--··--· ··-- ·- -
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5 - O nosso exame abrangeu também a verificaçllo da concordancia da informação fin ceira ~ 
do relatório de gestão com as demonstrações financeiras. 

6 - Entendemos que o exame efectuado proporciona uma base aceitével para a expressão da nossa 

opinião. 

OPINIÃO 

7 - Em nossa opinião, as referidas demonstrações financeiras referidas apresentam de forma verdadeira e 

apropriada, em todos os aspectos materialmente relevantes, a posição financeira da empresa CDN - Gestão 

e Promoção do Parque Empresarial de Vila Nova da Barquinha, EM, S.A., em 31 de Dezembro de 2014, o resultado 

das suas operações e os fluxos de caixa no exercrcio findo naquela data, em conformidade com os 

princípios contabillsticos geralmente aceites em Portugal. 

RELA TO SOBRE OUTROS REQUESITOS LEGAIS 

8 - É também nossa opinião que a informação constante do relatório de gestão é concordante com as 

demonstrações financeiras do exercfcio. 

Vila Nova da Barquinha, 23 de Fevereiro de 2015 

Rosa Lopes, Gonçalves Mendes & Associado, S.R.O.C., Lda 

-- --~ -·R--.-c;;~s~m91!1, 
Rus O. Joau de Castro 71 C - 4~ Ot g- Apartadu 148 

2334 !109 ENTRBNCAMENTD 
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RELATÓRIO E PARECER DO FISCAL ÚNICO 

1 . Nos termos das disposições legais e estatutárias submetemos à apreciação dos Exmo. Sr. Accionista o nosso 

relatório e parecer sobre os documentos de prestação de contas de CDN - Gestão e Promoção do Parque Empresarial 

de Vila Nova da Barquinha, EM, S . .A., referentes ao exercício findo em 31 de Dezembro de 2014. 

2. Na qualidade de Revisor Oficial de Contas da empresa, emitimos o relatório da nossa actividade anual, bem como a 

respectiva Certificação Legal de Contas que para todos os efeitos, aqui se dão como integralmente reproduzidas. 

3. No âmbito das nossas atribuições e competências acompanhámos a actividade da empresa, tendo recebido da 

Administração e Serviços Administrativos da empresa todos os elementos e esclarecimentos que entendemos 

necessários para o desempenho das nossas funções não tendo tomado conhecimento de violação da lei e dos 

estatutos. 

PARECER DO FISCAL ÚNRCO 

Tendo procedido aos exames descritos no seu relatório anual, o Fiscal Único de CDN - Gestão o Promoção do Parque 

Empresarial de Vila Nova da Barquinha, EM, S.A. deliberou emitir o seguinte parecer: 

a) Que sejam aprovados o Relatório do Conselho de Administração, bem como o Balanço e Contas apresentados 

referentes ao exerclcio de 2014. 

b) Que seja aprovada a proposta de aplicação de resultados apresentada pelo Conselho de Administração. 

c) Que se proceda à apreciação da administração e fiscalização da sociedade nos termos do artigo 451° do Código das 

Sociedades Comerciais. 

Finalmente o Fiscal Único deseja agradecer à Administração e aos Serviços da Empresa toda a colaboração prestada 

no exercício das suas funções. 

Vila Nova da Barquinha, 23 de Fevereiro de 2015 

O FISCAL ÚNICO 

José de Jesus Gonçalves Mendes 

em representação de 

Rosa Lopes, Gonçalves Mendes & Associado, S.R.O.C. 

q~ 
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CERTIFICAÇÃO LEGAL DAS CONTAS 

INTRODUÇÃO 

1 - Examinámos as demonstrações financeiras anexas da empresa CDN - Gestão e Promoção do Parque 

Empresarial de Vila Nova da Barquinha, EM, S.A., as quais compreendem o Balanço em 31 de Dezembro de 

2014, que evidencia um total de balanço de 133 261,92 € e um total de capital próprio positivo de 

118 467,38 €, incluindo um resultado liquido positivo de 579,62 €, as Demonstração dos resultados por 

naturezas e por funções e a Demonstração dos fluxos de caixa do exercício findo naquela data, e os 

correspondentes Anexos. 

RESPONSABILIDADES 

2 - É da responsabilidade da Administração a preparação de demonstrações financeiras que apresentem 

de forma verdadeira e apropriada a posiçao financeira da empresa e o resultado das suas operações e os 

fluxos de caixa, bem como a adopção de polrticas e critérios contabillsticos adequados e a manutenção de 

um sistema de controlo interno apropriado. 

3- A nossa responsabilidade consiste em expressar uma opinião profissional e independente, baseada no 

nosso exame daquelas demonstrações financeiras. 

ÂMBITO 

4- O exame a que procedemos foi efectuado de acordo com as Normas Técnicas e as Directrizes de 

Revisão/Auditoria da Ordem dos Revisores Oficiais de Contas, as quais exigem que o mesmo seja 

planeado e executado com o objectivo de obter um grau de segurança aceitável sobre se as 

demonstrações financeiras estão isentas de distorções materialmente relevantes. Para tanto o referido 

exame inclui: 

- a verificaçao, numa base de amostragem, do suporte das quantias constantes das demonstrações 

financeiras e a avaliação das estimativas, baseadas em juízos e critérios definidos pela 

Administração, utilizadas na sua preparação; 

- a apreciaçao sobre se são adequadas as políticas contabilfsticas adoptadas e a sua divulgação, 

tendo em conta as circunstancias, 

-a verificação da aplicabilidade do principio da continuidade; e 

- a apreciaçao sobre se é adequada, em termos globais, a apresentação das demonstra\ eN 

financeiras. ~~ t 

t 2334 909 ENTRDNCAMENTII 

Tel +351249 720 DBD Fax +351249 720 DBB , 

Email: geraU~rlgm.ot -www.rlgm-sroc.tom 



Rosa LGpes, Gonçaives Mendes S Associadas SRDC, ld.a. 
/ 

5 - O nosso exame abrangeu também a verificação da concordância da informação financeira constante 

do relatório de gestão com as demonstrações financeiras. 

6 - Entendemos que o exame efectuado proporciona uma base aceitável para a expressão da nossa 

opinião. 

OPINIÃO 

7 - Em nossa opinião, as referidas demonstrações financeiras referidas apresentam de forma verdadeira e 

apropriada, em todos os aspectos materialmente relevantes, a posição financeira da empresa CDN- Gestão 

e Promoção do Parque Empresarial de Vila Nova da Barquinha, EM, S.A., em 31 de Dezembro de 2014, o resultado 

das suas operações e os fluxos de caixa no exercfcio findo naquela data, em conformidade com os 

principies contabilísticos geralmente aceites em Portugal. 

RELA TO SOBRE OUTROS REQUESITOS lEGAIS 

8 - É também nossa opinião que a informação constante do relatório de gestão é concordante com as 

demonstrações financeiras do exercício. 

Vira Nova da Barquinha, 23 de Fevereiro de 2015 

Rosa Lopes, Gonçalves Mendes & Associado, S.R.O.C. , Lda 

4t1t 
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RELATÓRIO E PARECER DO FISCAL ÚNICO 

1. Nos termos das disposições legais e estatutárias submetemos à apreciação dos Exmo. Sr. Accionista o nosso 

relatório e parecer sobre os documentos de prestação de contas de CDN - Gestão e Promoção do Parque Empresarial 

de Vila Nova da Barquinha, EM, S.A., referentes ao exerclcio findo em 31 de Dezembro de 2014. 

2. Na qualidade de Revisor Oficial de Contas da empresa, emitimos o relatório da nossa actividade anual, bem como a 

respectiva Certificação Legal de Contas que para todos os efeitos, aqui se dão como integralmente reproduzidas. 

3. No âmbito das nossas atribuições e competências acompanhámos a actividade da empresa, tendo recebido da 

Administração e Serviços Administrativos da empresa todos os elementos e esclarecimentos que entendemos 

necessários para o desempenho das nossas funções não tendo tomado conhecimento de violação da lei e dos 

estatutos. 

PARIECER DO JFISCAL ÚNICO 

Tendo procedido aos exames descritos no seu relatório anual, o Fiscal único de CDN- Gestão e Promoção do Parque 

Emprasarlal de Vila Nova da Barquinha, EM, S.A. deliberou emitir o seguinte parecer: 

a) Que sejam aprovados o Relatório do Conselho de Administração, bem como o Balanço e Contas apresentados 

referentes ao exercicio de 2014. 

b) Que seja aprovada a proposta de aplicação de resultados apresentada pelo Conselho de Administração. 

c) Que se proceda à apreciação da administração e fiscalização da sociedade nos termos do artigo 451° do Código das 

Sociedades Comerciais. 

Finalmente o Fiscal Único deseja agradecer à Administração e aos Serviços da Empresa toda a colaboração prestada 

no exerclcio das suas funções. 

Vila Nova da Barquinha, 23 de Fevereiro de 2015 

O FISCAL ÚNICO 

José de Jesus Gonçalves Mendes 

em representação de 

Rosa Lopes, Gonçalves M ssociado, S.R.O.C. 

q0 
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Relatório ele Boas Práticas ele Governo Societário aclotaclas em 2014 CDN,EM SA 

I. MISSÃO, OBJETIVOS E POLÍTICAS 

O "CDN - Gestão e Promoção do Porque Empresarial de Vila Nova da Barquinha, E.M. - S.A." é uma 
empresa municipal, dotada de autonomia administrativa, financeira e patrimonial, constituída nos termos 
da Lei n.o 53-F/2006, de 29 de Dezembro. 

A sociedade constituída em 6 de Julho de 2007, tem por objeto o desenvolvimento e a gestão do Parque 
Empresarial de Vila Nova da Barquinha, e visa promover a competitividade das atividades económicas 
explorando vantagens logísticas e Intensificando as vantagens da inovação e do conhecimento 
privilegiando condomínios empresariais de eficiência coletiva para a promoção e gestão de polos de 
aglomeração de atividades e serviços do Médio Tejo. 

Os membros do Conselho de Administração do CDN, estão sujeitos ao Estatuto do Gestor Público, 

aprovado pelo Decreto-Lei n.0 71/2007, de 27 de Março, com as alterações introduzidas pelo Decreto

Lei no 8/2012, de 18 de Janeiro. 

11. ESTRUTURA DE CAPITAL 

Conforme art0 5°, no número 5, dos estatutos: 

- Nos aumentos de capital, terão direito de preferência, os acionistas que o forem à doto do aumento, 
no proporção dos oções que já possuírem, solvo se o Assembleia Geral, deliberar diferentemente por 
maioria de setenta e cinco por cento do capital nela, representado. 

III. PARTICIPAÇÕES SOCIAIS E OBRIGAÇÕES DETIDAS 

Não existem participações sociais, quer de qualquer órgão social quer do empresa, que, dlret:-JJ 
indiretamente provoquem conflitos de interesse, atuais ou potenciais, entre membros de órgãos sociais e 
a sociedade, designadamente de despesas por si realizados. 

Página 
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Os membros dos órgãos de administração têm presente que não podem interferir e decidir em Interesse 
próprios, excluindo-se destes processos quando existam. 

IV. ÓRGÃOS SOCIAIS E COMISSÕES 

A. Mesa da Assembleia Geral 

2009-2013 Presidente Mário Nuno Tempera Sem 

Morgado Serras Passarinho Remuneração 

2009-2013 Secretária Sara Alexandra Santos Sem 

Aparício Mendes Courlnha Remuneração 

2009-2013 Secretário Vítor Gomes da Cruz Sem 

Remuneração 

2013-2017 Presidente Paulo Lopes Sem 

Remuneração 

2013-2017 Secretário Óscar Baptista Sem 

Remuneração 

2013-2017 Secretária Rosa Garrett Sem 
Remuneração 

B. Administração e Supervisão 

1- O modelo de governo adotado pelo CDN é o modelo clássico composto pelo Conselho de 

Administração, Fiscal Único e Assembleia Geral. 

2- O Conselho de Administração é atualmente composto por 3 membros (desde Dezembro de 2013), 

incluindo o Presidente do Conselho de Administração, designados por um período de 4 anos. 

Página 3 
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Términus do mandato: 26.12.2013 

(WdO-liiiN 

2009-2013 Presidente Vitor Miguel AG 2 Presidente: 

Martins Arnaut 2007-2013 

Pombeiro 

2009-2013 Vogal Rui Constantino AG 2 Vogal: 2007· 

Martins 2013 

2009-2013 Vogal Ana Isabel AG 2 Vogal: 2007-

Crlspim 2013 

Domingos 

Início do mandato: 27.12.2013 

,,,.,. -.... , 
2013-2017 Presidente Fernando AG o 

Santos Freire 

2013-2017 Vogal Rui Constantino AG 2 Vogal: 2007-

Martins 2013 

2013-2017 Vogal Manuel AG o 
Lourenço da 

Silva 

3- Não existe Conselho Geral e de Supervisão. 

4- A síntese curricular de cada um dos membros dos órgãos sociais encontra-se em anexo a este 

relatório. 

5- Os atuais membros do Conselho de Administração decorrentes da legislação em vigor, bem como dos 

Estatutos, foram eleitos em Assembleia Geral de 27 de Dezembro de 2013, depois de deliberação e 

proposta do Acionista Maioritórlo, Câmara Municipal de Vila Nova da Barquinha, designadamente 

Fernando Santos Freire, Presidente da Câmara Municipal de Vila Nova da Barquinha, como Presidente 

do Conselho de Administração; Rui Constantino Martins, Vice-Presidente 

da Câmara Municipal de Vila Novo da Barquinha e 

do Espaço Mecânico SA. 

Manuel Lourenço da Silva, rq ante le 
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6- Ao Conselho de Administração cabe designadamente o desempenho das seguintes funções: prati 

todos os atos e operações respeitantes ao objeto social; representar a sociedade; exercer as 

atribuições que lhe sejam cometidas pela lei ou pela assembleia geral. Diligenciar no se 

cumprir com todas as obrigações legais, nomeadamente apresentação de documentos previsionais, 

documentos de prestação de contas, entre outras. 

O Conselho de Administração reúne ordinariamente pelo menos uma vez por mês, só podendo 

deliberar desde que esteja presente ou representada a maioria dos seus membros. A delegação de 

competências de gestão no Presidente do Conselho de Administração, não exclui a competência do 

Conselho de Administração para tomar resoluções sobre os mesmos assuntos. O Presidente do Conselho 

de Administração está obrigado a prestar ao Conselho de Administração todas as informações 

relativas aos negócios da sociedade, em ordem a permitir o acompanhamento da gestão da empresa 

e o esclarecimento de questões concretas das matérias delegadas. 

Presidente Fernando Freire Sim 
Câmara Municipal Sim 

V.N.Ba.rquinha 

Vogal Rui Constantino Sim 
Câmara Municipal 

Sim V.N.Barquinha 
Manuel Espaço Mecânico Vogal Lourenço da Sim Sim 

Silva SA 

A Assembleia Geral assume-se como o Órgão Social competente para avaliar o desempenho do 

Conselho de Administração. 

Não existem comissões no seio do órgão de administração e o Fiscal Único afigura-se como o órgão da 

sociedade competente para avaliar o desempenho dos administradores. 

C. Fiscalização L;: 
••• {1 . 

cr~ 
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A fiscalização é exercida pelo Fiscal Único, Revisor Oficial da Sociedade, com os poderes de vigilância, 

fiscalização e verificação legalmente previstos. 

A síntese curricular encontro-se em anexo a este relatório 

D. Revisor Oficial de Contas (ROC) 

ROC efetlvo: Dr. José de Jesus Gonçalves Mendes (ROC n° 833) em representação da Rosa Lopes, 
Gonçalves Mendes & Associados (SROC n° 116) 

Suplente: Dr. João Manuel Rosa Lopes 

2013~2017 Fiscal Único 
Rosa Lopes, Gonçalves 
Mendes & Associados 

1.000 1.000 

A Rosa Lopes, Gonçalves Mendes & Associados, Iniciou a prestação de serviços enquanto fiscal único, 
neste mandato. 

V. ORGANIZAÇÃO INTERNA 

A. Contrato de Sociedade, Estatutos, Contrato Programa, Regulamento 
de Venda, Regulamento de Co-Utilização e Comunicações 

• Contrato de Sociedade e Estatutos 

Estes documentos definem a criação, constituição e Funcionamento do CDN, EM SA. 

Os Estatutos da Sociedade, vieram a ser objeto de alteração na Assembleia Geral do CDN e também na Assembleia 

Municipal de Vila Nova da Barquinha de Fevereiro de 2013. 
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• c~ntrato-programa 

Define os princípios de relacionamento, competências, do CDN EM SA e do Município de Vila Nova da 
Barquinha 

• Regulamento de Venda 

Define as regras para venda de lotes no Parque Empresarial de Vila Nova da Barquinha 

• Regulamento de Co-Utili::rasão 

Define as regras de funcionamento e Cc-utilização das infra-estruturas do Parque Empresarial de Vila 
Nova da Barquinha. 

O Contrato de Sociedade, Estatutos, Contrato Programa, Regulamento de Venda e Regulamento de Cc
Utilização, encontram-se em anexo a este relatório. 

Comunicação de Irregularidades 

A dimensão reduzida do CDN, EM SA e a segregação de funções, quando possível, são mecanismos que 
previnem a fraude organizacional. Esta situação deverá ser revista aquando do crescimento da empresa. 

B. Controlo interno e gestão de riscos 

Sendo a CDN EM SA uma entidade de reduzida dimensão, não é impeditivo de apresentar um sistema 

organizado. Desde a aplicação de uma política de segregação de funções, quando possível aplicar, a 

adoção de processos administrativos/funcionamento integrados permitem aferir um adequado controlo 

interno. A utilização de gestão documental e a adoção de um software de gestão integrado demonstram 

a preocupação sobre o controlo da atividade desenvolvida pela empresa. A informação contabilística e 

financeira atualizada, permite cumprir com facilidade todas as exigências legais, designadamente do 

SIIALL, INE e outras entidades, assim como ao Conselho de Administração dispor de um importante meio 

auxiliar de gestão, por forma a tomar as decisões ajustadas à manutenção do equilíbrio económico

financeiro decorrente da lei, sem pôr em causa a missão da empresa. 

» 
\ 

Pógino 7 



Relatório ele Boas Práticas ele Governo Societário aclotaclas em 2014 CDN,EM SA 

C. Regulamentos e Códigos 

O CDN EM SA obedece ao Estatuto do Gestor Público bem como aos estatutos da sociedade. 

Em matéria de contratação de bens e prestação de serviços, o CDN aplica as seguintes medidas: 

• A despesa, Independentemente do valor, é sempre sustentada por informação fundamentada e com sujeição à 

apreciação do Conselho de Administração. A necessidade de contratar é, nesse contexto, cuidadosamente analisada, 

quer do ponto de vista económico, quer na análise efetuada sobre a ausência de soluções internas, bem como ainda 

da explicitação dos objetivos a alcançar. 

• Estão implementados critérios intemos para a utilização da figura do Ajuste Direto, com consultas ao mercado, de 

forma a evitar distorção aquando da formulação dos convites; 

• As consultas prévias ao mercado são sempre elaboradas pelo Coordenador da empresa e as decisões finais são 

determinadas pelo Conselho de Administração; 

D. Sítio de web 

O site institucional do CDN é 

Nele estão disponibilizados: 

a) Sede. 

b) Regulamentos de Venda e (o-Utilização; 

c) Ficha de candidatura e informação diversa sobre o Parque Empresarial. 

d) Documentos de prestação de contas anuais. 

VI. REMUNERAÇÕES 

Não existem remunerações do Conselho de Administração, nem da Assembleia Geral. 
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VIl. TRANSAÇÕES COM PARTES RELACIONADAS E OUTRAS 

às condições de mercado, observando, com variações pontuais consoante os casos, comparações entre 

mais do que um fornecedor e prestadores de serviço. Tais procedimentos têm sido mínimos dada a 

reduzida estrutura implementada para o seu funcionamento. 

Nos procedimentos de contratação de bens e serviços, e demais contratos tenta-se, sempre que possível, 

realizar comparação ao nível da qualidade, preço, tempo e experiência. 

VIII. ANÁLISE DE SUSTENTABILIDADE DA EMPRESA NO DOMÍNIO 
ECONÓMICO 

Em complemento às exigências legais e definição de critérios para a manutenção das empresas municipais, 
tem sido política desde sempre a manutenção do equllfbrio económico-financeiro do CDN. O exemplo 

prático é o facto de determinados investimentos, como sejam a sinalética do parque empresarial ainda 

não ter sido efetuada, por forma a garantir o citado equilíbrio. 

Os investimentos decorrerão sempre dessas condições. 

A sustentabilidode da empresa decorre das vendas dos lotes de terreno do porque empresarial com os 
critérios definidos no contrato-programa, mos também e no futuro essa será o sua única fonte de receita, 
os encargos de condomínio pagos pelas empresas instaladas no porque empresarial, sendo a sua estrutura 

de custos, ajustada às receitas obtidos. 

IX. AVALIAÇÃO DO GOVERNO SOCIETÁRIO 

O CDN, sem deixar de sublinhar a situação económica que o país atravessa com enormes repercussões no 

investimento e consequentemente no projeto de desenvolvimento empresarial do Concelho de Vila Novo 

do Barquinho, considera ter exercido com satisfação o cumprimento dos Princípios de Bom Governo. 

NOTA: anexar os sínteses curriculares 



Centrode 
Vila Nova da Barquinha 



CURRICULUM VITAE 

INFORMAÇÃO PESSOAL 

Nome 

Morada 

Telefone 

Correio electrónico 

Nacionalidade 

Data de nascimento 

FORMAÇÃO ACADÉMICA 

ExPERI~NCIA 

Rui Constantino Martins 
Rua Alto da Fonte, 4 

2260-389 Vila Nova da Barquinha 
966218574 

ruiconstmart@Qmaif.com , rui.constantino@cm-vnbarguinha.pt 

Portuguesa 

28-04-1962 

Ucenciatura em Gestao de Recursos Humanos 
(lsla- Santarém) 
Mestrando em Auditoria e Análise Financeira, 
(Instituto Politécnico de Tomar) 
(Terminada a parte curricular do Mestrado, apresentará o projeto em Dezembro de 2012 - sob 
o tema: Contributos para a caracterização do Sector Empresarial Local. 

1985/1987 
Empresa: Degremont, SA 
Responsavel pela gestão de estaleiro e armazém na obra de montagem metalomecanica da 
Estaçêo de Tratamento de Água de Asseiceira 

1987/1998 
Empresa: EPAL S.A. 
T ecnico Administrativo 

1998/2005 
Câmara Municipal de Vila Nova da Barquinha 
Cargo de Vereador com os pelouros da Acção Social, Cultura e Educação 

A partir de 2005 
Câmara Municipal de Vila Nova da Barquinha 
Vire-Presidente com os pelouros de Urbanismo, Obras Municipais e Particulares, e manutenção 
de Equipamentos Municipais 



OUTRAS COMPET~CIAS DE 
ORGANIZAÇÃO 

199812001 
Vogal do CA da AMEGA (Associação de Municípios para o Estudo e Gestão da Agua) 

199812005 
Vogal do CAda ADIRN {Associação para o Desenvolvimento Integrado do Ribatejo Norte) 

200512009 
Presidente da Associação de Bombeiros Voluntários de Vila Nova da Barquinha 

Desde 2005 Vire-Presidente da Resitejo - Associação de Gestão e Tratamento dos Lixos do 
Médio Tejo 

Desde 2005 Vice- Presidente do CDN -Centro de Negócios de Vila Nova da Barquinha 

Desde2005 
Presidente da Associação de Paralisia Cerebral de Vila Nova da Barquinha 

Certificado de Aptidão de Formador (CAP), emitido pelo JEFP. 



Curriculum 
Vi ta e 

Informação pessoal 

Nome Garrett, Rosa Maria Claudlno Fernandes 

Morada Rua D. Maria 11, n°15, 2260-434 Vila Nova da Barquinha 
Telemóvel 91 403 19 49 

Correio electrónico rmcfgarrett@hotmail.com 

Nacionalidade Portuguesa 

Data de nascimento 24/0111962 

Actividade 
Profissional Actual 

Datas De Outubro de 2013 até á Presente Data 

Função ou Cargo Ocupado Vereadora da Câmara Municipal de Vila Nova da Barquinha 
(Meio Tempo) 

Pelouros Coordenação das seguintes unidades/áreas: 
-Acção social; 
- Loja social; 
-Saúde; 
- Bibliotecas e Edições Municipais; 
- Comissão de Protecção de Crianças e Jovens; 
- Defesa do consumidor; 
-Comissão de Protecção a Idosos; 
- Conselho Local de Acção Social. 

Cuniculum Vitae: Garrett. Rosa Mat1a Claudino Fernandes Pãglna 1 



Actividade 
Associativa 

Datas De Outubro de 1998 até á Presente Data 

Associações de Pais o Inicialmente na Associação de Pais da E.B 1 de Vila Nova da Barquinha, 
entre Outubro de 1998 até Agosto de 2008, com cargos na Direcção e 
Assembleia. 

a Associação de Pais da E.B. 2,3 + S D. Maria 11, desde 2000 até á Presente 
Data, como Presidente da Assembleia nos primeiros sete anos e como 
Presidente da Direcção nos seis anos seguintes. 

Datas De Janeiro de 2006 até é Presente Data 

Associação de Paralisia 
Cerebral de Vila Nova da 

Barquinha 

Experiência 
profissional 

~~ Elemento da Direcção até 2013, presentemente Secretária de Assembleia. 

Datas De Dezembro de 2004 a Agosto de 2011 

Função ou cargo ocupado Responsável pelo Serviço de Psicologia e Orientação 

Principais actividades e O trabalho efectuado consistia na detecção e avaliação de alunos com necessidades 
responsabilidades educativas especiais e estudo das intervenções mais adeqt!adas, desde a sugestão de 

estratégias para professores e encarregados de educação até à elaboração de Programas 
Educativos Individuais. 
Era ainda realizado apoio de natureza psicológica e psicopedagógica a alunos, professores e 
encarregados de educação no contexto das actividades educativas e no despiste, apoio e/ou 
encaminhamento de alunos com problemas emocionais, comportamentais e problemas de 
desenvolvimento. Relativamente à Orientação Escolar e Profissional, tinha o objectivo de 
apoiar os jovens no seu processo de tomada de decisão na transição do go ano para o ensino 
secundário, para uma formação profissionalizante ou para a vida activa. 

Nome da Entidade Ministério da Educação 
Empregadora Agrupamento Vertical General Humberto Delgado, Riachos, Torres Novas 

Avaliação SIADAP 2008, Excelente; 2009, Excelente; 2010, Excelente ~ 

' Ffx=al AnSJ*A SJF"SP 
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Datas I Novembro de 1997 a Julho de2004 

Função ou cargo ocupado J Consultora Técnica em Escolas: 

I Nov. 97- Julho 04: Escola E.B. 2°, 3° Ciclos Dr. Anastácio Gonçalves, Alcanena 
Mar. 98 - Julho 03: Escola Secundária de Alcanena 
Jan. 98 -Julho 04: Escola E.B. 2°, 3° Ciclos de Minde 
Jan. 00- Julho 04: Escola E.B. 2D, 3° Ciclos de Alcanede 

Principais actividades e Responsável por dar suporte técnico aos Professores de Apoio e Educação Especial, 
responsabilidades Directores de Turma e Professores em geral, com alunos com diversas problemã~cas. quer 

I 
do foro comportamental, cognitivo e/ou familiar, dando resposta com acompanhamento 
psicoterapêutico ou orientando e encaminhando da forma mais ajustada, cada caso. 

Nome da Entidade I Ministério da Educação 
Empregadora Escolas de Alcanena, Minde e Alcanede 

Datas Abril 2001 - Julho 2001 

I 
Abril 2002 -Julho 2002 
Abril 2003 - Julho 2003 

Principais actividades e j Responsável por fazer Orientação Escolar e Vocacional em várias escolas do distrito de 
responsabilidades Santarém em contratação directa da Direcção Regional de Educação de Lisboa. Escolas 

I 
abrangidas, onde executei este trabalho quer junto de turmas de 9°, quer de 12° anos: 
-Alcanena - Escola Dr. Anastácio Gonçalves e Escola Secundária; 

1

- Minde; 
- Freixianda; 
- Ourém - Caxarias; 
- Alvega; 
- Abrantes - Escola Manuel Fernandes; 
- Tramagal; 
-Almeirim; 
-Alpiarça. 

Nome da Entidade Ministério da Educação 
Empregadora 

I 
Datas I Setembro 1995 a Agosto de 1998 

Função ou cargo ocupado Psicóloga e Directora Pedagógica 

I Inicialmente trabalhei como Psicóloga da Instituição, com crianças e jovens deficientes 
Principais actividades e 

1 

mentais, acumulando funções de Directora Pedagógica, da Valência Educacional, a partir 
responsabilidades de 01/04/1997 até á salda em 31 de Agosto de 1998, por opção pe ai, atendend o 

meu agregado familiar. 

Nome da Entidade I Centro de Recuperação Infantil Torrejano 
Empregadora Torres Novas 

~~:F."-~~~,.,..--""~"-L,.~-;;<-;:-:: :--~::.,;~~·"".....,.=~~ .. ,~ ..... ..,·~=,-.. ·--·=-~~~ 
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Datas I Janeiro 1992 a Julho 1995 v41 I 
Função ou cargo ocupado 

Principais actividades e 
responsabilidades 

Consultora Técnica em Empresa de Selecção Q G 
Consultaria na área da Psicologia Clfnica. Junto de trabalhadores de várias empresas, 
realizava avaliações para processos de reforma antecipada ou de reorientação profissional, 
por extinção de serviços. 

Nome da Entidade Psicoteste 
Empregadora Lisboa 

Datas Junho 1989 a Julho 1992 

Função ou cargo ocupado Psicóloga PIPSE- Tomar 

Principais actividades e ~ Intervenção no Programa lnterministerial de Promoção do Sucesso Educativo, no Núcleo 
responsabilidades de Apoio Pedagógico ao 1°Ciclo do Ensino Básico, no Concelho de Tomar, junto das suas 

sessenta escolas. O trabalho era desenvolvido: 
- Em interacção com a Saúde Escolar, no acompanhando das equipas em escolas de risco; 
-Em interacção com a Educação Especial, com avaliação e acompanhamento de casos; 
- Em interacção com o Serviço Social, na avaliação das famílias onde o insucesso escolar 

era mais elevado; 
- Em interacção com o Centro de Emprego, no âmbito da componente pré-profissional; 
-No apoio psicopedagógico aos alunos. 

Nome da Entidade Ministério da Educação 
Empregadora 

Experiência 
Profissional 
(Paralelo) 

Datas Outubro de1994 até á presente data 

Função ou cargo ocupado Psicóloga em Regime Independente 

Principais responsabilidades Neste âmbito a minha actividade como psicóloga tem-se desenvolvido nas seguintes áreas: 
o Exame e Diagnóstico Psicológico, visando uma clarificação do diagnóstico com vista a 

orientação terapêutica mais adequada; 
~ Entrevistas Familiares e acompanhamento; 
o Exames médico-legais, sempre que o médico responsável pelo caso considere 

necessário a realização do mesmo; 
(J Exames clínicos de Reforma; 
" Exames Psicométricos de Selecção e Recrutamento; 
e Orientação Escolar e Profissional. 



Datas Novembro de 1998 a Fevereiro de 1999 

Função ou cargo ocupado Formadora na Associação "Os Quatro Cantos do Cisne" 

Acções Desenvolvidas 

Datas 

Função ou cargo ocupado 

Acções Desenvolvidas 

• Dinâmica de Grupos (20h) 
Constância 

Julho de 1998 a Outubro de 1998 

Formadora na Associação Portuguesa Criativa de Desenvolvimento e 
Valorização Recursos Humanos 

• Dinâmica de Grupo (BOh) 
• Pedagogia (60h) 

Curso de Animação Sócio-Cultural 
Casal de Cambra 

Datas Setembro 1994 a Julho de 1999 

Função ou cargo ocupado Formadora do Centro de Emprego de Torres Novas 

Acções Desenvolvidas o Relações lnterpessoais - 65 horas 
~ Psicossociologia das Organizações - 45 horas 
(,) Psicologia do Comportamento/ Técnicas de Modificação do 

Comportamento 40 horas 
• Articulação dos Agentes Educativos - 12 horas 
(!) Integração de Crianças com Necessidades Educativas Especiais - 24 

horas 
o O Desenho na Criança -16 horas 

Datas Outubro 1990 a Julho de1992 

Função ou cargo ocupado Formadora do PIPSE 

Acções Desenvolvidas No âmbito do Programa lnterministerial de Promoção do Sucesso Educativo, 
desenvolvi várias acções junto de Professores do 1 °Ciclo do Ensino Básico e 
Educadores de Infância, assim como com pais de crianças dos dois níveis de 
ensino, num total de 98 horas, nas temáticas: 

~ Estádios de Desenvolvimento da Criança e Insucesso Escolar; 
~ Ambiente Familiar e Desenvolvimento Psico-Afectivo da Criança; 
~ Como combater o Insucesso Escolar na Sala de Aula; 
e Relação Pais- Escola; tf 
~ O Desenvolvimento da Criança -Alimentação e Higiene; 
• Problemas de Linguagem; 
o Crianças com Dificuldades Especificas de Aprendizagem; 
~ Problemas de leitura e escrita 

Curriculum Vltae: Garrett. Rosa M ria Claudino Femandes 



• A Mudança na Escola dos Nossos Filhos; 
• Importância de um Projecto Escolar alargado à Comunidade; 
o Integração da Criança Deficiente; 

Outras Experiências 
profissionais 

• Como Ajudar o Meu Filho a Desenvolver-se; 
o Crianças com Comportamentos Desviantes; 
c A Escola Face à Diferença 

Datas Outubro 2005 até Outubro de 2013 

Função ou cargo ocupado Vereadora da Câmara Municipal de Vila Nova da Barquinha 
(Sem tempo atribuído) 

Pelouros Saúde 
Juventude e Ocupação de Tempos Livres 
Protecção de Crianças e Jovens 

Datas Janeiro 2007 até à presente data 

Função ou cargo ocupado Comissária da Comissão de Protecção de Crianças e Jovens. Desde 
Janeiro de 2008 Presidente da mesma, eleita por maioria em reunião de 
Modalidade Alargada. 

Datas Março de 2008 até Setembro de 201 O 

Função ou cargo ocupado Elemento do Projecto de Intervenção Precoce (PIP) de Vila Nova da 
Barquinha. 

Outras Experiências 

Datas Novembro 1990 a Maio de 1991 

Função ou cargo ocupado 

Acções Desenvolvidas 

Datas 

Função ou cargo ocupado 

Colaboradora num Programa da Rádio Hertz - Tornar 

Objectivo da participação baseava-se na necessidade de divulgar junto da /'"?)( 
população em geral o trabalho do Psicólogo, abordando várias temáticas, numa' V 
rubrica semanal de cerca de uma hora, às quartas-feiras, em que os ouvintesvr 
poderiam colocar questões que considerassem pertinentes. 

Outubro de 1997 a Maio de 1998 n 
Colaboradora num Programa da Rádio Torres Novas ~ 

Ac ões Desenvolvidas Entrevistas temáticas numa rubrica semanal aos Domin os. 
Cuniculum Vitae: Garrett, Rosa M ria Claudino Fernandes Página 6 



Datas Julho de 2004 

Colaboração num Programa Televisivo em que o tema era "Repercussões J / 

da Publicidade e Markellng nos Jovens." j' C'/JI 

1 Educação e 
Formação 

Datas Setembro 2011 

Outras Formações 
(Cursos) 

Início de Mestrado em Psicologia Clinica 

Setembro de 1981 a Janeiro de 1988 
Licenciatura em Psicologia Clínica 
Média 14 valores 

Datas 1:1 Maio- Julho 201 O 

11Curso de Educação Parental" - 25h- Fonnadora: Profa. Ora. Filomena 
Gaspar 
ISP A, Lisboa 

IB Abril- Junho 2008 

"Crianças e Jovens em Risco 11- Prevenção e Intervenção em Diferentes 
Contextos" • 31.30h - Coordenação do Prof. Dr. Rui Lopes 
!SPA Lisboa 

lll Março- Maio 2008 
"CIF: um novo paradigma de avaliação das NEE11

- 25h- Avaliação de 
Excelente • Formadora: Ora. Maria Filomena Fernandes Costa Pereira. 
ARANFOCO, Abrantes 

• Junho 2008 
"Intervenção das CPCJ: Gestão da Qualidade da Intervenção e 
Informatização do Processo de Promoção e Protecção"· 21h 
Instituto da Segurança Social 
Santarém 

a Julho 2005 '?'X 
"Planos de Intervenção com vista à melhoria de Comportamentos" .U 
Registo de Acreditação n° DGRHE/03 ..S688/04- 25h - Formadora: Kátia 
Margareth Teixeira de Almeida 
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Estágios Académicos e 
Profissionais 

• Março -·Junho 1995 
"Formação de Formadores" 
Certificado n° EDF 3906/98 de Aptidão Profissional como Formadora. 
Centro de Formação Profissional de Alverca 
Entroncamento 

• Outubro 1988-Junho 1989 
"Curso de Complementos Informáticos na Perspectiva do Utilizador" • 
112 h 
ISPA, Lisboa 

• Dezembro 1986- Julho 1987 
"Curso Famflia e Saúde Mental"· Nove Seminários 
Sociedade Portuguesa de Terapia Familiar- Prof. DR. Daniel Sampaio 
Lisboa 

Datas Janeiro 1987- Julho 1988 

lnsfituto Jacob Rodrigues Pereira, Secção de Belém e S. Marçal, 150h 
Lisboa 

Novembro 1985- Julho 1986 

Centro de Reabilitação de Paralisia Cerebral, 200h 
Lisboa 

Janeiro 1984- Julho 1984 

Hospital Santa Maria, Serviço de Consultas Externas de Psiquiatria, 100h 
Lisboa 

Janeiro 1984-Abri11984 

Hospital Miguel Bombarda, Enfermaria 1 de Homens, 50h 
Lisboa 

Março 1983- Julho 1983 

Associação Protectora dos Diabéticos de Portugal, 50h 
Lisboa 

Janeiro 1983- Julho1983 

Hospital de Santa Maria, Serviço de Diabetologia, 75h 
Lisboa 

CuiTiculum Vitae: Garrett, Rosa M ria Claudino Fernandes 



Participação em 
Congressos 

Datas Junho 2010 

Designação do certificado 
ou diploma atribuido 

Nome e tipo da organização 
de ensino ou formação 

Encontro Nacional das Comissões de Protecção de Crianças e Jovens 
"Criança, Sujeito de Direito: Uma nova responsabilidade, uma nova 
ambição. Onde estamos? Para onde queremos ir?" 

Comissão Nacional de Protecção de Crianças e Jovens em Risco 
Açores 

Datas Março 2009 

Designação do certificado 
ou diploma atribuído 

Nome e tipo da organização 
de ensino ou formação 

"Dislexia" 

Associação de Pais e Encarregados de Educação da E.B. 2,3/S. D. Maria 11 
Vila Nova da Barquinha 

Datas Março de 2008 

Designação do certificado 
ou diploma atribufdo 

Nome e tipo da organização 
de ensino ou formação 

Reunião Clínica "Perturbações d·o Comportamento mais Frequentes em 
Idade Escolar" 

Serviço de Pediatria do Hospital de Tornar 
Tomar 

Datas Março de 2008 

Designação do certificado 
ou diploma atribuído 

Nome e tipo da organização 
de ensino ou formação 

Seminário "Da cultura dos Direiios à Cultura das Crianças" 

Instituto da Segurança Social- Centro Distrital de Santarém e CPCJ de 
Santarém 
Santarém 

Datas Fevereiro 2008 

Designação do certificado 
ou diploma atribuldo 

Nome e tipo da 
organização de ensino ou 
formação 

Encontro 11 Ser Criança e Jovem num Contexto de Ruptura Familiar" 

CPCJ Entroncamento 
Entroncamento 

.. 
Curriculum Vilae: Garrett, Rosa ria Claudino Fernandes Página 9 



Datas Dezembro 2001 

Designação do certificado ou Conferência Internacional sobre "Prevenção da Violência na Escola" 
diploma atribuído 

Nome e tipo da organização Centro de Estudos de Pedagogia da Universidade Aberta 
de ensino ou formação Seixal 

Datas evereiro 2000 

Designação do certificado ou Ciclo de Conferências "A Criança e a Vida11 

diploma atribuído 

Nome e tipo da organização CNEMA- Expo Criança 2000 
de ensino ou formação Santarém 

Datas Fevereiro 2000 

Designação do certificado ou Colóquio "Toxicodependência- Prevenção e Tratamento- Que respostas 
diploma atribuído em Lisboa 

Nome e tipo da organização Assembleia Municipal de Lisboa 
de ensino ou formação Lisboa 

Datas Fevereiro de 1998 

Designação do certificado ou 21 Jornadas Pedagógicas/98 - "Envolver para Desenvolver" 
diploma atribuído 

Nome e tipo da organização 
de ensino ou formação 

Datas 

Conselho Local de Educação do Entmncamento 
Entroncamento 

Outubro de 1997 

Designação do certificado ou Encontro " Um dla com o Autismo" 
diploma atribuído 

Nome e tipo da organização 
de ensino ou formação 

Datas 

Associação de Saúde Infantil de Coimbra 
Coimbra 

Maio de 1997 

Designação do certificado ou Seminário "Alunos com Necessidades Educativas Especiais nas Classes 
diploma atribuído RegulareS11 

Nome e tipo da organização 
de ensino ou formação 

Porto Editora 
Leiria 



Datas Fevereiro de 1997 

Designação do certificado ou 11 Jornadas Pedagógicas/97, "A Mudança e as Diferenças" 
diploma atribuído 

Nome e tipo da organização Conselho Local de Educação do Entroncamento 
de ensino ou fonnação Entroncamento 

Datas Fevereiro de 1997 

Designação do certificado ou 1° Encontro "Intervenção Precoce - Perspectivas Futuras" 
diploma atribuldo 

Nome e tipo da organização Centro de Recuperação Infantil de Ferreira do Zêzere 
de ensino ou formação Ferreira do Zêzere 

Datas Dezembro de 1996 

Designação do certificado ou Seminário- O Desafio da Cidadania- Da Convenção dos Direitos da Criança à 
diploma atribuído Violência da Televisão 

Nome e tipo da organização Ministério da Saúde- Programa de Educação para Todos 
de ensino ou formação Lisboa 

Datas Outubro de 1996 

Designação do certificado ou Seminário "Partilhar o Passado, Reflectir o Futuro" 
diploma atribuído 

Nome e tipo da organização Comissão da União Europeia 
de ensino ou formação Lisboa 

Datas Janeiro de 1996 

Designação do certificado ou 2° Congresso Internacional "Analisar o Presente, Debater o Futuro" 
diploma atribuído 

Nome e tipo da organização CERCI Lisboa 
de ensino ou formação Lisboa 

Datas Fevereiro de 1995 

Designação do certificado ou Jornadas "A Adopção" 
diploma atribuído 

Nome e tipo da organização Instituto Superior de Serviço Social 
de ensino ou formação Lisboa 
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Datas 

Designação do certificado ou 
diploma atribuído 

Nome e tipo da organização 
de ensino ou formação 

Datas 

Designação do certificado ou 
diploma atribuído 

Nome e tipo da organização 
de ensino ou formação 

Datas 

Designação do certificado ou 
diploma atribuído 

Nome e tipo da organização 
de ensino ou formação 

Datas 

Designação do certificado ou 
diploma atribuldo 

Nome e tipo da organização 
de ensino ou formação 

Datas 

Designação do certificado ou 
diploma atribuído 

Nome e tipo da organização 
de ensino ou formação 

Datas 

Designação do certificado ou 
diploma atribuído 

Nome e tipo da 01ganização 
de ensino ou formação 

Cuniculum Vrtae: Garrett. Rosa 

Novembro de 1995 

11 Encontro Nacional de Autismo 

Associação Portuguesa de Protecção ao Deficiente Autista 
Coimbra 

Fevereiro de 1992 

Encontro de Educadores e Professores da Área Educativa da Lezíria e Médio 
Tejo- u Reforma Educativa do Pré-Escolar ao Secundário- Um Novo Desafio" 

Coordenação da Área Educativa da Lezíria e Médio Tejo 
Santarém 

Fevereiro de 1991 

Conferência Nacional "Novos Rumos para o Ensino Tecnológico e Profissional" 

GETAP- Gabinete de Educação Tecnológica, Artistica e ProfiSSional do Ministério da 
Educação 
Matosinhos 

Dezembro de 1990 

Conferência Genética Humana 

Direcção Geral da Família 
Santarém 

Novembro de 1990 

Conferência Fenómenos de Marginalização 

Direcção Geral da Família 
Santarém 

Novembro de 1990 

Conferência Relações Pais- Filhos 

Direcção Geral da Famllia 
Santarém 
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Datas Novembro de 1990 

Designação do certificado ou Conferência Escola -Família 
diploma atribuído 

Nome e tipo da organização Direcção Geral da Família 
de ensino ou formação Santarém 

Datas Outubro de 1990 

Designação do certificado ou Simpósio Internacional Bebé XXI 
diploma atribuído 

Nome e tipo da organização Nestlé, Universidade de Lisboa 
de ensino ou formação Lisboa 

Datas Julho de 1990 

Designação do certificado ou XII Congresso do Movimento da Escola Moderna 
diploma atribuído 

Nome e tipo da organização Movimento da Escola Moderna 
de ensino ou formação Lisboa 

Datas Outubro de 1989 

Designação do certificado ou I Encontro de Saúde na Comunidade 
diploma atribuído 

Nome e tipo da organização Gabinete de Cultura da Câmara Municipal de Tomar 
de ensino ou formação 

Datas Setembro de 1989 

Designação do certificado ou Seminário "Os Jovens e a Sida" 
diploma atribuído 

Nome e tipo da organizaçao Centro de Saúde de Sete Rios 
de ensino ou fonnação Lisboa 

Datas Abril de 1989 

Designação do certificado ou Seminário "A Psicologia nos Serviços da Saúde" 
diploma atribuído 

Nome e tipo da organização APPORT- Associação dos Psicólogos Portugueses 
de ensino ou fonnação Lisboa 
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Datas Fevereiro de 1989 

Designação do certificado ou IV Seminário AEISPA" SIDA -Implicações Médicas, Sociais, 
diploma atribu!do Psicologicas" 

Nome e tipo da organização Instituto Superior de Psicologia Aplicada 
de ensino ou formação Lisboa 

Datas Dezembro de 1988 

Designação do certificado ou Congresso Internacional de Saúde Mental e Comunitária 
diploma atribuído 

Nome e tipo da organização Sociedade Portuguesa de Psicologia Comunitária 
de ensino ou formação Lisboa 

Datas Julho de 1988 

Designação do certificado ou Simpósio Internacional de Psiquiatria do Desenvolvimento 
diploma atribuído 

Nome e tipo da organização Centro de Estudos Psico-Sociais 
de ensino ou formação Lisboa 

Datas Maio de 1988 

Designação do certificado ou III Seminário de Psicologia e Psicopatologla Clínica 
diploma atribuído "Histeria: Perspectivas do Corpo e da Mente" 

Nome e tipo da organização GIBA- GEIGY 
de ensino ou formação Lisboa 

Datas Maio de 1987 

Designação do certificado ou 11 Seminário de Psicologia e Psicopatologia Clínica 
diploma atribuído "Depressão- Perspectivas do Corpo e da Mente" 

Nome e tipo da organização Serviço de Psicologia Clfnica do Adulto do Instituto Superior de Psicologia 
de ensino ou formação Aplicada 

Lisboa 

Datas Maio de 1987 

Designação do certificado ou Simpósio sobre Psicoterapias Breves 
diploma atribuído 

Nome e tipo da organização Associação Portuguesa de Psicologia 
de ensino ou formação Lisboa 
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Datas Janeiro de 1987 

Designação do certificado ou I Encontro Nacional de Psicologia Clínica e da Saúde 
diploma atribuído 

Nome e tipo da organização Associação Portuguesa de Licenciados em Psicologia 
de ensino ou formação Coimbra 

Datas Abril de 1986 

Designação do certificado ou III Jornadas de Pós - Graduação em Psiquiatria 
diploma atribuído 

Nome e tipo da organização Laboratório Nacional de Engenharia Civil 
de ensino ou formação Lisboa 

Dinamizadora, 
Oradora 

Datas Novembro de 2008 

Designação do Tema "A Importância da Leitura na Relação Afectiva" 

Nome e tipo da organização Jardim de Infância de Riachos 
de ensino ou formação Torres Novas 

Datas Junho de 2008 

Designação do Tema Encontro Emoções a Crescer- Tema "Construção de Vínculos Afectivos" 

Nome e tipo da organização Associação de Pais e Amigos de Crianças com Necessidades Educativas Especiais 
de ensino ou formação Tomar 

Datas Março de 2008 

Designação do Tema Encontro "Ciência, Dignidade Humana e Ética Moral" 
Tema "Eutanásia e Cuidados Paliativos" 

Nome e tipo da organização Escola E.B. 2,3/ S D. Maria 11 
de ensino ou formação Vila Nova da Barquinha 

Datas Novembro de 1998 

Designação do Tema 
(Moderadora) 

Nome e üpo da organização 
de ensino ou formação 

Ciclo de Debates, "Família, Escola, Sociedade" 

Comissão Municipal de Ensino de Torres Novas 
Torres Novas 
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Datas Fevereiro 1996 

Designação do Tema VIl Encontro de Educação Especial da Lezíria e Médio Tejo 
Tema: "Novas Atitudes em Educação Especial" 

Nome e tipo da organização Centro Área Educativa da Lezíria e Médio Tejo 
de ensino ou fonnação Constância 

Datas Setembro de 1989 

Designação do Tema "Factores Afectivos e de Personalidade na Inadaptação à Escola" 

Nome e tipo da organização Núcleo de Apoio Pedagógico de Tornar 
de ensino ou formação Tornar 

Aptidões e 
Competências 
Pessoais 

Língua materna 

Outras Unguas 

Compreensão escrita 
Expressão escrita 

Expressão oral 

Compreensão escrita 
Expressão escrita 

Expressão oral 

Compreensão escrita 
Expressão escrita 

Expressão oral 

Aptidões e 
Competências 
Informáticas 

Português 

Inglês 

Boa 
Razoável 
Razoável 

Francês 

Boa 
Boa 
Razoável 

Espanhol 

Boa 
Razoável 
Razoável 

o Sistemas Operativos: Windows 98, Windows 2000, Windows XP, (O 
Windows Vista , 

o Microsoft Office Excel 2007 Q? 
o Microsoft Office PowerPoint 2007 
o Microsoft Office Word 2007 
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Aptidões e 
competências 
sociais 

• Capacidade para concretizar com eficácia e eficiência os objectivos e 
as tarefas que me são solicitadas. 

~ Capacidade para programar, organizar, definindo objectivos, 
estabelecendo prazos e determinando prioridades. 

• Capacidade de me ajustar à mudança e a novos desafios profissionais 
e de me empenhar no desenvolvimento e actualização técnica. 

o Capacidade para interagir adequadamente com pessoas com 
diferentes características e em contextos sociais e profissionais 
distintos, tendo uma atitude facilitadora do relacionamento. 

o Capacidade para integrar equipas de trabalho de constituição variada 
e gerar sinergias através de participação activa. 

" Capacidade para coordenar, orientar e dinamizar equipas e grupos de 
trabalho, com vista ao desenvolvimento de projectos e à concretização 
dos objectivos. 

Q Capacidade para representar o serviço, ou a organização, em grupos 
de trabalho, reuniões ou eventos, de âmbito nacional ou internacional. 

• Capacidade para lidar com situações de pressão e com 
contrariedades de forma adequada e profissional. 
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eu~ss 
Europass-Curriculum 

Vitae 

Informação pessoal 

Apelido(s) I Nome(s) próprio(s) Freire, Fernando Manuel dos Santos 
Morada(s) Rua das Forças Armadas, 7-A, 2260-020 Atalaia, Vila Nova da Barquinha, Portugal 

Telefone(s) +351249711460 Telemóvel: +351968035856 

Fax(es) 

Correio(s) electrónico(s) fernandosantosfreire@gmail.com 

Nacionalidade Portuguesa 

Data de nascimento 1 de Fevereiro de 1960 

Sexo Masculino 

Experiência profissional 

Datas 
1981 -2004 

Função ou cargo ocupado Mi~ar 

Principais actividades e Gestão e Administração de Pessoal 
responsabilidades 

Nome e morada do empregador Força Aérea Portuguesa 

Tipo de empresa ou sector Administração Pública 

Datas 
2005-2009 

Função ou cargo ocupado Advogado 

Principais actividades e Contencioso 
responsabilidades 

Nome e morada do empregador Rua dos Douradores, n.• 53." 2." Esq, 1100-203 Lisboa 

Datas 
2009-2013 

Funçao ou cargo ocupado Vereador 

Principais actividades e Cultura 
responsabilidades 

Nome e morada do empregador Praça da República, 2260-411 Vila Nova da Barquinha 

Datas 
2013 

Função ou cargo ocupado Presidente da Câmara Municipal 

Principais actividades e 
responsabitidades 

Nome e morada do empregador Praça da Repúbfica, 2260-411 Vila Nova da Barquinha 
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Designaçao da qualiftcação atnbuida Ucenciatura em Direito pela Faculdade de Direito de Lisboa e Pós Graduado em 
Estudos Europeus pela mesma Faculdade 

Nível segundo a classificação nacional Ucendatura 
ou internacional 

Aptidões e competências 
pessoais 

Língua(s) matema(s) Indique a(s) sua(s) lingua(s) matema(s) 

Compreensão Conversação 

Outra(s) Jíngua(s) 

Auto-avaliaçao 
Nível europeu t•J 
Língua Inglês 

Compreensão oral lnteracçao nl Produção oral 

Aptidões e competências Domínio do software Office (Word, Exel, PowerPoint) 

infonnálicas Aptidões desenvolvidas no meio académico e através da experiência profissional 
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CURRICULUM VITAE 

Nome: 

Morada: 

Telefone: 

E-mail: 

Manuel Lourenço da Silva 

Rua Manuel Rodrigues Gameiro, N!! 4- Apartamento 302 

2330 Entroncamento 

963 050120 

Jourenco.manuel@espacomecanico.pt 

- Formação académica em Engenharia Mecânica. 

- Experiência profissional como Administrador de empresas desde 1982 (Espaço 

Mecânico, S.A.; Gestazul SGPS, Lda.; Solar das Camélias- Sev. Ap. A. Social, Lda.). 



EUROPASS·CURRICULUM 
VITAE 

lnfonnação pessoal 

Apelido (s) I Nome (s) próprio (s) LOPES, PAULO SÉRGIO BAPTISTA 

Morada Estrada da Mata, n.0 5, Caridade, 2490-315 Ourém 

Telemóvel +351 914 331 282 

E-mail paulosblopes@gmail.com 

Data de nascimento 09/02/1982 

Experiência profissional 

Datas De 16 de Abril de 2007 à presente data 

Função ou cargo ocupado Sócio-Gerente 
Consultor e Formador em Nutrição, Alimentação, Qualidade e Segurança Alimentar 
Director Técnico 
Director Comercial 

Principais actividades e Direcção técnica do departamento de consultadoria. 
responsabilidades Direcção técnica do departamento de laboratório. 

Implementação de sistemas de gestão da segurança alimentar. 
Consultaria nutricional (planeamento de ementas, estudo decapitações e formação). 
Organização de acções de formação em higiene e segurança alimentar. 
Gestão financeira. 
Gestão e direcçao dos recursos humanos. 
Direcção de compras. 
Direcçao comercial da empresa, no que concerne à apresentação da empresa e à venda dos 
seus serviços e produtos. 

Nome e morada do empregador Bio-Analitica- Laboratório, lda., CDN, Lote 20, Atalaia 12260-011 Vila Nova da Barquinha. 

Tipo de empresa ou sector Prestaçao de serviços e formação nas áreas da saúde pública, segurança e qualidade alimentar, 
saúde humana e veterinária. 

Datas De 01 de Julho de 2006 a 31 de Março de 2007 

Função ou cargo ocupado Consultor e Formador de Segurança Alimentar Estagiário (Estágio Profissional) 

Principais actividades e Implementação de sistemas de segurança alimentar. 
responsabilidades Organização de acções de formação em higiene e segurança alimentar. 

Executor na área comercial da empresa, no que concerne à apresentação da empresa e à venda 
dos seus serviços e produtos. 

Nome e morada do empregador Bio-Analítica- Laboratório, Lda., CDN, Lote 20, Atalaia 12260-011 Vila Nova da Barquinha. 

Tipo de empresa ou sector Prestação de serviços e formação nas áreas da saúde pública, segurança e qualidade alimentar, 
saúde humana e veterinária. 

Datas De Março de 2006 até Dezembro de 2012 

Função ou cargo ocupado Nutricionista clinico 

Principais actividades e Consultas de nutrição clínica 
responsabilidades 
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Nome e morada do empregador I Trabalhador independente. 

Datas De Fevereiro a Outubro de 2005 

Função ou cargo ocupado Colaboração como Consultor Técnico de Segurança Alimentar 

Principais actividades e Elaboração de um Parecer Técnico sobre um projecto de uma Unidade Industrial de Fabrico de 
responsabmdades Refeições (Cozinha Central). 

Nome e morada do empregador Escalavirtual- Arquitectura e Engenharia, Lda., Ourém. 

Tipo de empresa ou sector Empresa de projectos e de arquitectura. 

Datas De 1 de Outubro de 2004 a 30 de Junho de 2005 

Função ou cargo ocupado Estagiârio de Nutriçao e Segurança Alimentar (Estágio curricular) 

Principais actividades e Acompanhamento de vistorias a estabelecimentos da área alimentar. 
responsabilidades DesenvoMmento de uma Grelha de Avaliação Higio-Sanitâria para Estabelecimentos de 

Restauração e de Bebidas. 
Realização do estudo ·caracterização Higio-Sanitâria dos Estabelecimentos de Restauração e de 
Bebidas do Município de Ourém". 
Elaboração de estudos e projectos no âmbito da Nutrição Comunitária. 

Nome e morada do empregador Câmara Municipal de Ourém, Ourém 

Tipo de empresa ou sector Câmara Municipal 

Datas De Dezembro de 2004 a Junho de 2005 

Função ou cargo ocupado Estagiário de Nutrição e Segurança Alimentar (Estágio curricular) 

Principais actividades e Acompanhamento de auditorias no âmbito da Qualidade Alimentar a estabelecimentos da área 
responsabilidades alimentar. 

Acompanhamento dos procedimentos de implementação de sistemas HACCP 

Nome e morada do empregador SM, Consultores., Aveiro. 

Tipo de empresa ou sector Empresa de consultadoria e formação em Qualidade e Segurança Alimentar. 

Datas De Outubro de 2004 a Janeiro de 2005 

Função ou cargo ocupado Colaboração enquanto Estagiário de Nutrição e Segurança Alimentar (Estágio curricular) 

Principais actividades e Acompanhamento de vistorias a estabelecimentos da área alimentar. 
responsabilidades 

Nome e morada do empregador Centro de Saúde de Ourém, Ourém. 

Tipo de empresa ou sector Serviço de Saúde Pública do Município. 

Formação académica é 

: ~- : ... p~~~.i~nal 

Datas De Setembro de 2000 a Outubro de 2005 

Designação da qualificação Ucenciatura em Ciências da Nutrição 
atribuida 

Principais disciplinas/competências 
profissionais 

Nome e tipo da organização de 
ensino ou formação 

Nível segundo a classificação 
nacional ou internacional 
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Alimentação e Nutrição Humana: Nutrição Humana e Saúde Pública; Bromatologia I e 11; 
Parasitologia; Tecnologia I e 11; Toxicologia Alimentar; Microbiologia Alimentar; Qualidade 
Alimentar; Alimentação Colectiva e Gestao. 

Faculdade de Ciências da Nutrição e Alimentação da Universidade do Porto (FCNAUP) 

Classificação final média de 14 valores, tendo obtido 19 valores no seu estâgio curricular. 



Datas De Outubro a Dezembro de 2004 

Designação da qualificação Curso de Formação Pedagógica Inicial de Formadores (96 horas) 
abibuida 

Nome e tipo da organização de A CISO -Associação Empresarial Ourém-Fátima. 
ensino ou formaçao 

- -~ · ·----.. ~ --:"'.~ ..• .,. .•.. -:·::.~-".;,;.-,\."!.::i:.~>:.~~ ~2t'"-~,. ':V"·· 

:.}' Aptidiese com~ 
~r·, ···.·~~ · 

Primeira llngua Português 

Outra(s) lingua(s) Espanhol, Inglês, Francês 

Auto-avaliação 

Nfvel europeu tJ 
Espanhol 

Inglês 

Francês 

Compreensão Conversação 

~ompreensão oral Leitura Interacção oral 

C2 Utilizador C2 Utilizador 82 Utilizador 
experiente experiente independente 

C2 Utilizador C2 Utilizador 82 Utilizador 
experiente experiente independente 

82 Utilizador 82 Utilizador A2 Utilizador 
independente independente elementar 

(*) Nível do Quadro Europeu Comum de Referência (CECR) 

Escrita 

Produção oral 

82 Utilizador 82 Utilizador 
independente independente 

82 Utilizador 82 Utilizador 
independente independente 

A2 Utilizador 82 Utilizador 
elementar independente 

Aptidões e competências -Esplrito de equipa; 
sociais -Capacidade de adaptação a ambientes multiculturais; 

- Boa capacidade de comunicaç!!o. 

Primeiro Vogal da Direcção, da Associação de Estudantes da Faculdade de Ciências da Nutrição 
e Alimentação da Universidade do Porto (AEFCNAUP), no mandato 2003/2004; 
Primeiro Vogal da Direcção, da AEFCNAUP, no mandato 200212003; 
Segundo secretário da Mesa de Assembleia-geral, da AEFCNAUP, no mandato 2001/2002. 

Aptidões e competências de -Capacidade de liderança; 

organização -Sentido de organização. 
As quais sobretudo adquiridas ao longo das actividades desenvolvidas ligadas ao estágio 
académico e ao associativismo. 

2005 - Membro da comissão organizadora do Festival Gastronómico "Migas com Todos" e Festa 
do Vinho Novo, organizado pela Câmara Municipal de Ourém; 
2004- Membro da comissão organizadora da XIV Semana de Ciências da Nutrição e Congresso 
Científico "Qualidade e Segurança Alimentar", organizado pela AEFCNAUP; 
2003- Membro da comissão organizadora da XIII Semana de Ciências da Nutrição e Congresso 
Científico "Nutrição no Desporto", organizado pela AEFCNAUP; 
2002- Membro da comissão organizadora da XII Semana de Ciências da Nutrição e Congresso 
Científico "Gorduras da Vida", organizado pela AEFCNAUP; 

Aptidões e competências Domínio, na óptica do utilizador, aplicações do sistema operativo Windows, tais como: Microsoft 
infonnáticas Oflice, SPSS, Adobe Photoshop, assim como a uülizaçao da Internet. 

: "'• . ·~· · ' -_,..- .,- - ......... .. 

· Informa~ ad~ion~ 
Carta de condução de Ugeiros- Categoria B 
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Participaçio em Eventos Científicos e Ouiros: 
2008 - Curso Sistemas de Gestão da Segurança Alimentar, organizado pela RELACRE. 
2007- Curso Auditorias em Sistemas de Gestão da Qualidade Alimentar, organizado pela 
FCNAUP; 
2007 - Curso de Sistemas de Gestiio da Qualidade Alimentar, organizado pela FCNAUP; 
2007 -Seminário de apresentação dos projectos "Higiene e Segurança Alimentar na 
Restauração" e "Higiene e Segurança Alimentar no Transporte e Distribuição de Produtos 
Alimentares", organizado pela Forvisão-Consultoria em Formaçao Integrada, S.A.; 
2007 - Seminário "Rastreabitidade Agro-Alimentar", organizado pela RISA-Organização de 
Empresas, Lda. em oolaboraçao oom o Centro Tecnológioo das Industrias do Couro; 
2006- Curso de Actualização Profissional 1-ligiene e Segurança Alimentar", organizado pela 
Associação Portuguesa dos Nutricionistas (APN}; 
2006 -I Congresso Português de Alimentaçao e Autarquias, na qualidade de orador I 
palestrante, organizado pela FCNAUP; 
2005- Workshop "Alimentação em Idade Sénior", organizado pela FCNAUP em parceria com o 
projecto Food in Later Ufe; 
2005- Curso de Actualização "Novas Perspectivas em Restauração e Hotelaria", organizado pela 
APN; 
2005- Curso TeóriccrPrálioo de Bases para Autooontrolo em Restauração Colectiva e 
Segurança Alimentar, organizado pela Revista ·o Médico Veterinário"; 
2005- 4° Congresso de Nutrição e Alimentação, organizado pela APN; 
2005 - Mini Curso de "Estatística em Computador- programa Statistical Package for the Social 
Sciences, • promovido pela FCNAUP; 
2005- Formação "Pesquisa Bibliográfica: bases de dados de referência e acesso a texto 
integral", promovida pela FCNAUP; 
2005- Congresso "Doentes em Risoo Nutricional", organizado pela AEFCNAUP; 
2005 - Jornadas da Ordem dos Médicos Veterinários (OMV) "Segurança Alimentar em 
Restauraçao·, organizadas pela OMV; 
2005- 6° Curso "Aspectos Práticos da Diabetes Mellitus•, organizado pelo Instituto Português de 
Oncologia, Centro do Porto; 
2004 - Conferência "I Conferência em Segurança Alimentar em Restauração", organizado pela 
Esoola Superior de Hotelaria e Turismo do Estoril; 
2004- Conferência "Hidrologia e Crenote~pia Terapêuticas, Hoje", organizado pela FCNAUP; 
2004- JO Congresso de Nutrição e Alimentação "Alimentação, da Arte à Política", organizado 
pelaAPN; 
2004 - Conferência "Nutrição e Desporto", organizado pela FCNAUP; 
2004- Congresso "Qualidade e Segurança Alimentar", organizado pela AEFCNAUP; 
2003- Congresso "Nutrição no Desporto", organizado pela AEFCNAUP; 
2002-Comemoraçao do Dia Mundial da Alimentação- "A Alimentação na Escola", organizado 
FCNAUP; 
2002- Congresso "Gorduras da Vida", organizado pela AEFCNAUP; 
2001 - Comemoraçao do Dia Mundial da Alimentaçao, organizado pela FCNAUP; 

Página 4 de 4 - Cuniculum villle de LJJpes. Paulo 

Projectos Reconhecidos: 
2005 - Elaborou o estudo "Caracterização Higio-Sanitária dos Estabelecimentos de Restauração 
e de Bebidas do Município de Ourém", inserido no estágio curricular da Ucenciatura em Ciências 
da Nutriçao da FCNAUP 
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I - Apresentação 

A sociedade assume a forma de sociedade civil de responsabilidade ilimitada, foi constituída em 

19 de Agosto de 1993 e actualmente integra os sócios Carlos António Rosa Lopes (ROC n.0 645), 

José de Jesus Gonçalves Mendes (ROC n.0 833) e João Manuel Rosa Lopes (ROC n.0 1029). 

São todos Mestres por Universidades Públicas Portuguesas (ISCTE), e leccionam no ensino 

Supeior. 

A actividade da sociedade é exercida no âmbito do Estatuto da Ordem dos Revisores Oficiais de 

Contas (EOROC), aprovado pelo Dec-Lei n.0 487/99, de 16 de Novembro {Republicado pelo 

Decreto-Lei n.0 224/2008), e consiste na revisão legal das contas, na auditoria às contas e nos 

serviços relacionados, tais como avaliações, fusões e corporate finance, que são funções 

exclusivas dos Revisores Oficiais de Contas e consideradas de interesse público {art.0 40.0 do 

EOROC). 

No âmbito das N/ funções prestamos consultaria aos clientes de matérias de índole económico

financeira, nomeadamente contabilidade, fiscalidade e gestão financeira. 

Os nossos profissionais têm uma formação multidisciplinar que permite dar resposta às mais 

diversas intervenções que a legislação nos incumbe e que as organizações mais exigentes 

requerem. 

A nossa estrutura e composição social permitem uma resposta rápida e eficiente a todas as 

necessidades dos nossos clientes qualquer que sejam as suas necessidades sociais, financeiras 

e fiscais. 

Caracterizamo-nos por uma personalização dos contactos com os nossos clientes criando um 

forte espírito de equipa com os nossos clientes, para além dos nossos sócios se integrarem como 

docentes em diversas escolas de ensino superior e associações profissionais. 

A Rosa Lopes, Gonçalves Mendes & Associados S.R.O.C., Lda. (RLGM) tem a sua sede na 

Rua D. João de Castro, N.0 71-C 4.0 Dt0
., na cidade do Entroncamento- PORTUGAL. 

Prestamos serviços a mais de 150 empresas, numa faixa territorial compreendida entre Algarv:;;e 

Porto, Açores e Madeira. '-'1' 
Rua D. João de Castro, n.0 71/C 4_0 Dt"-• Apartado 148, 2334- 909 ENTRONCAMENTO-PORTUG~J 3 

Telf 00351249 720 080; Fmc 00351249 720 089; N!PC: 503 109 797; 1\ v } 
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A RLGM actua numa grande diversidade de sectores de actividades, o que lhe perm~e eslar -11 
preparada para responder aos mais variados desafios, como por exemplo: O 

I r 

AGRICULTURA 

Agropecuária 

Vinicultura 

AUTOMÓVEL 

Aluguer 

Comércio e Reparação 

Comércio e Reparação de 
Maquinaria Pesada 

AMBIENTE 

Biocombustíveis 

Tratamento de Resíduos 

I:urismo 

ASSOCIATIVISMO 

Associações Nacionais 

Associações Culturais 

Associações de Urbanismo 

Confederações 

COMÉRCIO 

Aço 

Cash and Carry 

Produtos Alimentares 

Rua D. João de Castro, n. o 71/C 4.0 Dt"., Apartado 148, 2334 • 909 ENTRONCAMENTO- PORTUGAL; 
Telf: 00351249 720 080; Fax: 00351249 720 089; NIPC: 503 109 797; 
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INVESTIMENTOS 

hnobiliárias 

Soc.Gestoras de Imóveis 

Soe. Investimentos em Imóveis 

Soe. Gestoras de Participações 
Sociais 

INDÚSTRIA 

Cerâmicas I Curtumes 

Flocagens I Frio Industrial 

Material Escolar I Papel 

Produtos Químicos I Plásticos 

TÊXTll.t 

Calçado 

Confecções de Vestuário 

Comércio de Vestuário 

CONSTRUÇÃO 

Comércio de Materiais de 
Construção; 

Empresas de Obras e 
Empreitadas Públicas 

Empresas de Construção Civil 

PÚBLICO 

Câmaras e Municípios 

Empresas Públicas 

Serviços Municipalizados 

Rua D. João de Castro, n.a 71/C 4.0 Dt'., Apartado 148, 2334- 909 ENTRONCAMENTO- PORTUGAL; 
Telf: 00351249 720 080; Fax: 00351249 720 089; NIPC: 503 109 797; 

5 
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SERVIÇOS 

Consultoria Empresarial I Industrial 

Ensino I Fundações I Lares 

Museus 

Trabalho Temporário 

Transportes Colectivos e de 
Mercadorias 

SAÚDE 

Farmacêuticas 

Hospitais 

As actividades/referências desenvolvidas pelos nossos clientes são muito variadas. Indicamos a 

título meramente exemplificativo os seguintes por sector: 

Agricultura e produção leiteira - Agroseber, Agropecuária Lusocastilho 

Ambiente- Lisnerg 

Arte e Cultura - Artemrede 

Associações - ALFER 

Autarquias (Municípios) - Tomar, Abrantes, Entroncamento, Vila Nova da Barquinha, Alcanena, 
Rio Maior, Salvaterra de Magos, Golegã 

Bebidas- Refrigerantes Baía 

Biodiesel- Fabrica Torrejana de Biocombustivel 

Comércio - Cegasa, SSAB 

Construção Civil e Obras Públicas - Duafar, João de Sousa Baltazar, Diamantino Jorge & Filho 

Consultaria para negócios/gestão - Indirecta 

Contabilidade - Audinveste 

Cooperativas de consumo e empresariais - Confagri, Dropelar 

Rua D. João de Castro, n.0 71/C 4.0 Dt"., Apartado 148, 2334- 909 ENTRONCAMENTO- PORTUGAL; 
Telf: 00351 249 720 080; Fax: 00351249 720 089; NIPC: 503 109 797; 
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Curtumes - Curtumes Boaventura 

Empresas Municipais - DESMOR, Viver Santarém, Águas de Santarém 

Empresas Públicas - MetroMondego 

Ensino -Escola profissional de Tomar, CIRE 

Extracção de Matérias Primas - Expoflora 

Federação desportiva - Federação Equestre Portuguesa 

Fundações - Fundação Gargaleiro, Fundação Museu Nacional Ferroviário 

Frio e equipamentos- Grupo Centauro, Olitrem, Abranfrio 

Gaz e redes de energia - Gazriba 

Igreja - Fundação Evangelização e Cultura 

Imobiliária - Francisco Caldeira 

Industria Transformadora - Silvex 

Lazer- Amo-te (Meco .... ) 

Materiais de Construção - Barros e Alexandre 

Ordens - ANET 

Produtos Químicos (Colas)- Cisne 

Pronto a Vestir- Rulys 

Publicidade - Digidelta 

Rent a car- Seberent 

Santas Casas da Misericórdia - Tomar, Mação, Entroncamento, Vila Nova da Barquinha, Sardoal 

Serviços Hospitalares e Saúde, Clínicas Médicas - Hospital de São Sebastião, E.P.E., Hospital 
Garcia de Orta, E.P.E., CEDE 

Serviços Municipalizados -Abrantes e Tomar 

Sociedades Gestoras de Participações Sociais (SGPS) - Diversas 

Transportes Internacionais- Tracopol 

Transportes Passageiros - Marques 

Turismo Equestre - Lusitanus 
Rua D. João de Castro, n.0 71/C 4.0 Dt"., Apartado 148,2334-909 ENTRONCAMENTO- PORTUGAL; 

Telf: 00351 249 720 080; Fax: 00351 249 720 089; NIPC: 503 109 797; 
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II- Valores 

Os valores de uma entidade são o seu pilar basilar, pois só através destes se podem estabelecer 

metas e objectivos a alcançar, não menosprezando o serviço prestado, procurando sempre 

inovar e ir mais além na qualidade do trabalho prestado. 

São os valores que permitem uma percepção completa da realidade que envolve a entidade 

auxiliando assim uma reacção atempada face às mudanças que se vão operando nas diversas 

envolventes. 

A Rosa Lopes, Gonçalves Mendes & Associados, S.R.O.C., Lda., tem definidos os seus 

valores, aos quais atribui a maior importância no alcançe dos seus objectivos. Os principais 

valores defendidos pela RLGM são: 

~ Independência- isenção de pressões ou de qualquer parcialidade; 

* Responsabilidade - manutenção de uma conduta correcta e idónea; 

:j.. Competência - abordar com o máximo de profissionalismo todos os serviços prestados; 

* Urbanidade - a cordialidade e respeito em todas as relações estabelecidas; 

4- Legalidade - exercer a actividade dentro do limite dos poderes atribuídos; 

~ Sigilo - o respeito pela confidencialidade dos nossos clientes. 

III - Objectivos 

~ Qualidade e fiabilidade da informação prestada; 

$ Conselho avisado, informado e adequadamente suportado às decisões dos nossos 

clientes. 

Rua D. João de Castro, n.0 71/C 4.0 Dr>., Apartado 148, 2334 - 909 ENTRONCAMENTO- PORTUGAL; 
Telf. 00351249 720 080; Fax: 00351249 720 089; NlPC: 503 109 797; 
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IV - Serviços 

~ Revisão Legal de Contas 

o A principal actividade da RLGM é a Revisão Legal de Contas, competência essa 

atribufda pelo Estatuto da Ordem dos Revisores Oficiais de Contas (EOROC), 

aprovado pelo Decreto-Lei n.0 487/99, de 16 de Novembro (Republicado pelo 

Decreto-Lei n.0 22412008); 

o A Revisão Legal de Contas, para além de uma imposição legal, como adiante se 

irá verificar, pennite conferir um nível acrescido de confiança às contas da 

entidade incrementando-lhe credibilidade e valor. 

~ Auditoria às Contas 

o Para além da Revisão Legal de Contas no âmbito imposto por lei, a RLGM 

também executa Auditorias às Contas, sem ser necessariamente imposta por lei, a 

mesma pode seguir os moldes da Auditoria no âmbito de uma Certificação Legal 

de Contas, ou pode ser num molde diferente, acordado com o cliente, permitindo 

assim, por exemplo, o tratamento de uma área em específico. 

~ Serviços Relacionados 

o Entradas em Espécie, Fusões e Cisões, Avaliações I Corporate Finance, 

Liquidações, Revisão Limitada, Due Diligence e a verificação pedidos de 

pagamento de incentivos no âmbito do POE. 

A revisão legal das contas que decorre de disposição legal, a auditoria às contas que apesar de 

não imposta por lei, resulta de preceito estatutário (estatuto da sociedade) e ou contratual 

(contrato de prestação de serviços) e os serviços relacionados com a revisão legal das contas e 

com a auditoria às contas, em que o Revisor Oficial de Contas (ROC) deve emitir o respectivo 

relatório de acordo com as normas nomeadamente o Código das Sociedades Comerciais, o 

pacto social, o Estatuto da Ordem dos Revisores Oficiais de Contas (EOROC) e o Código dos 

Valores Mobiliários, são o objecto da nossa actividade. 

Rua D. João de Castro, n.0 71/C 4.0 Dt."., Apartado 148,2334 ~ 909 ENTRONCAMENTO- PORTUGAL; 
Telf: 00351249 720 080; Fax: 00351 249 720 089; NIPC: 503 109 797; 
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rb Outros Serviços e Consultoria e Aconselhamento fiscal e jurídico r 
o O aconselhamento jurídico e fiscal, a Reorganização de Empresas, Au 1 oria de 

Gestão, Auditoria Previsional, Outsorcing de Auditoria Interna, Balanced 

Scorecard, Estudos Estratégicos são outros serviços que complementarmente são 

desenvolvidos pela sociedade. 

4 Docência no Ensino superior e Acções de Formação 

o Os três sócios-administradores exercem, ainda, funções de Professor-Adjunto em 

estabelecimentos de Ensinos Superior Politécnico e desenvolvem anualmente (por 

si ou através de parceiros) diversas acções de actualização em contabilidade, 

fiscalidade e auditoria (ver curriculum individuais). 

o Temos colaboradores devidamente capacitados para a ministração de acções de 

formação, possuindo o respectivo Certificado de Aptidão Profissional (CAP). 

Complementarmente e através dos nossos Parceiros podem ser disponibilizados serviços de: 

J:.. Candidatura a Fundos Comunitários 

~ Certificação de Projectos do QREN/Fundos Comunitários 

~ Certificação de Qualidade 

~ Contabilidade 

*' Desenvolvimento de Sistemas de Informação, e e-Business 

-~ Recuperação de Dívidas 

.~. Registo de Marcas, Patentes e Obtenção de Alvarás 

VI - Contactos 

Escritório: 

Rua D. João de Castro, n.0 71-C /4.0 Dto. 

2334-909 Entroncamento 

PORTUGAL 

-----------------------------------------------

Rua D. João de Castro, n.0 71/C 4.0 Dr>., Apartado 148,2334-909 ENTRONCAMENTO- PORTUGAL; 
Telf: 00351 249 720 080; Fax: 00351 249 720 089; NIPC: 503 109 797; 
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SÓCIOS ADMINISTRADORES 

Rua D. João de Castro, n.o 71/C 4.0 Dt"., Apartado 148, 2334 ~ 909 ENTRONCAMENTO~ PORTUGAL; 
Telf: 00351 249 720 080; Fax: 00351249 720 089; NJPC: 503 109 797; 
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Habilitações Literárias 

Outras Habilitações 

Mestrado em Sistemas de Informação para a lndústria/MBA 
- Instituto Superior de Ciências do Trabalho e da Empresa 
(ISCTE); 

Licenciatura em Organização e Gestão de Empresas -
lnstiMo Superior de Ciências do Trabalho e da Empresa 
(ISCTE). 

Revisor Oficial de Contas n.0 645; 

Técnico Oficial de Contas n.0 8862. 

Sócio da Sociedade "Rosa Lopes, Gonçalves Mendes & 
Associado, S.R.O.C." desde 1993, onde exerce as 
actividades de Revisão Legal de Contas consultadoria de 
empresas; 

Experiência Profissional Inspector de Finanças da "Inspecção Geral de Finanças", de 
1983 a 1988; 

Docência 

Contactos Pessoais: 

Director de Planeamento e Controlo de Gestão, no "Centro 
de Exploração da Rodoviária Nacional em Torres Novas, de 
1980 a 1983. 

Docente de Contabilidade Geral, Avançada, Financeira e de 
Consolidação de Contas, na Escola Superior de Gestão de 
Tomar-IPT, desde 1991 a2011. 

Rua D. João de Castro, n.0 71-C /4.0 Dt0 

2334-909 Entroncamento 

PORTUGAL 

Telefone: 00351 249 720 080 I Telemóvel: 00351 962 486 811 / Fax: 00351 249 720 089 

E-mail: carlosrosalopes@rlgm.pt I www.rlgm-sroc.com 

Rua D. João de Castro, n. o 71/C 4.0 Dt"., Apartado 148, 2334- 909 ENTRONCAMENTO- PORTUGAL; 
Telf 00351 249 720 080; Fax: 00351 249 720 089; NIPC: 503 109 797; 

.. 
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JOÃO MANUEL ROSA LOPES 

Habilitações Literárias 

Outras Habilitações 

Doutorando em Gestão, no Instituto Superior de Ciências do 
Trabalho e da Empresa (ISCTE) desde 2003; 

M.B.A. I Mestrado em Gestão, Estratégia e Desenvolvimento 
Empresarial, no Instituto Superior de Ciências do Trabalho e 
da Empresa (ISCTE) - 1992; 

Frequência de Curso de Mestrado em Economia, na 
Universidade Nova de Lisboa (UNL), 1978/79 

Licenciatura em Finanças, pelo Instituto Superior de 
Economia (actual ISEG) -1976. 

Revisor Oficial de Contas n.0 1 042; 

Técnico Oficial de Contas n.0 8 735. 

Sócio da Sociedade "Rosa Lopes, Gonçalves Mendes & 
Associado, S.R.O.C." desde 1998, onde exerce as 
actividades de Revisão Legal de Contas consultadoria de 
empresas; 

Administrador da Companhia Nacional de Fiação e Tecidos 
de Torres Novas, S.A em representação do SULPEDIP, de 
1994 a 1998; 

Administrador da MAP - Matérias Plásticas, S.A.. em Leiria, 
Experiência Profissional de 1990 a 1994; 

Docência 

Director Administrativo e Financeiro da MAP-Matérias 
Plásticas, Ld3

• de 1983 a 1989; 

Chefe dos Serviços Administrativos na DARTLUSO (Fábrica 
de produtos Tupperware em Portugal), em Constância, de 
1980 a 1983; (\ '"'?J 
Auditor na Price Waterhouse, de 1979 a 1980. ~ {\ (2 
Docente de Instrumentos Financeiros, Finanças 
Internacionais, Futuros, Opções e Simulação Empresarial, na 
Escola Superior de Gestão de Tomar - I PT, de 1998 a 201 O; 

Rua D. João de Castro, n. o 71/C 4.0 Dt"., Apartado 148, 2334- 909 ENTRONCAMENTO- PORTUGAL; 
Telf: 00351249 720 080; Fax: 00351249 720 089; NIPC: 503 109 797; 
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Contactos Pessoais: 

Professor Ensino Universitário {particular) de Gesiã~ 
Estratégica, de 1993 a 1994; d -'/1 
Assistente da cadeira de Economia 11 (Microeconomia e 1/ 
Macroeconomia), no curso de Gestão de Empresas, no 0 
ISCTE, de 1977 a 1980; 

Professor do Ensino Secundário, de 1976 a 1977. 

Rua D. João de Castro, n.0 71-C / 4.0 Dr>. 

2334-909 Entroncamento 

PORTUGAL 

Telefone: 00351 249 720 080 /Telemóvel: 00351 962 486 815 / Fax: 00351 249 720 089 

E-mail: joaorosalopes@rlgm.pt I www.rlgm-sroc.com 

Rua D. João de Castro, n.o 71/C 4.0 Dt"., Apartado 148, 2334 - 909 ENTRONCAMENTO- POR1UGAL; 
Telf: 00351 249 720 080; Fax: 00351 249 720 089; NIPC: 503 109 797; 
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JOSÉ DE JESUS GONÇALVES MENDES 

Habilitações Literárias 

Outras Habilitações 

Mestrado em Ciências Empresariais - Sistemas de 
informação de gestão, no Instituto Superior Ciências do 
Trabalho e da Empresa (ISCTE)- 2000; 

Licenciatura em Organização e Gestão de Empresas -
Instituto Superior de Economia de Lisboa (actual ISEG) em 
1980. 

Revisor Oficial de Contas n.0 833; 

Técnico Oficial de Contas n.0 4 129. 

Sócio da Sociedade "Rosa Lopes, Gonçalves Mendes & 
Associado, S.R.O.C." desde 1993 onde exerce as actividades 
de Revisão Legal de Contas consultadoria de empresas; 

Responsável Administrativo e Financeiro da empresa Britaire 
-Britas da Serra d'Aire, Lda, de 1990 a 1992; 

inspector de Finanças Principal da Inspecção das Autarquias 
Locais -Inspecção Geral de Finanças, de 1988 a 1990. 

Experiência Profissional Inspector de Finanças Principal do Quadro do Serviço de 
Auditoria (actual Inspecção do Sector Empresarial do Estado) 
-Inspecção Geral de Finanças, de 1983 a 1988; 

Docência 

Director Financeiro de média empresa de construção civil e 
obras públicas - Habisocial, Lda. com sede no Barreiro, de 
1980 a 1983; 

Técnico do gabinete de organização e gestão de empresas 
Abconta, Lda., de 1977 a 1980. 

Superior de Gestão de Santarém - I PS, de 1992 a 201 O; 

Docente de Contabilidade Financeira, Analítica, Contrai~ 
Gestão, Auditoria Financeira e Análise Financeira, na Escol 

Professor de Contabilidade Geral e de Planeamento e 0 
Rua D. João de Castro, n.0 71/C 4.0 Dt"., Apartado 148, 2334-909 ENTRONCAMENTO- PORTUGAL; 11-

Telf: 00351 249 720 080; Fax: 00351 249 720 089; NIPC: 503 109 797; / yJ Çtjr ?;& 



~1g JY.lt• l.opes. Gonçalves Mendes !i Associados SRDC. lda. 

Contactos Pessoais: 

Controlo de Gestão do ISLA - Torres Novas e Santarém, de 
1992 a 1994; 

Rua D. João de Castro, n.0 71 -C / 4.0 Dto. 

2334-909 Entroncamento 

PORTUGAL 

Telefone: 00351 249 720 080 I Telemóvel: 00351 962 486 818 / Fax: 00351 249 720 089 

E-mail: jose.mendes@rlgm.pt I www.rlgm-sroc.com 

Rua D. João de Castro, n.0 71/C 4.0 Dt'., Apartado 148,2334- 909 ENTRONCAMENTO- PORTUG 
Telf: 00351249 720 080; Fax: 00351 249 720 089; NIPC: 503 109 797; 
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BRUNO JOSÉ DUARTE VICENTE CLARO 

Habilitações 

Experiência 
Profissional 

Mestrado em Gestão, especialização em 
Contabilidade e Auditoria pela Universidade de 
Évora I Escola Superior de Gestão de Santarém 
(I PS) - 2008; 

Licenciatura pré-Bolonha em Gestão de Empresas, 
variánte Finanças Empresariais na Escola Superior 
de Gestão de Santarém (IPS) - 2003; 

Técnico Oficial de Contas n.0 70160. 

Auditor Financeiro na Rosa Lopes, Gonçalves 
Mendes & Associados, SROC, Lda., desde 2002; 

Técnico Oficial de Contas na Empresa Audinveste 
Gestão e Investimentos, Lda., desde 2005. 

DANIEL FERREIRA DE OLIVEIRA 

Habilitações 

Doutorando em Contabilidade pela Universidade de 
Aveiro I Universidade do Minho desde 2009; 

Mestrado em Contabilidade, no Instituto Superior de 
Ciências do Trabalho e da Empresa (ISCTE) -
2007; 

Licenciatura pré-Bolonha em Gestão de Empresas, 
ramo Gestão Financeira na Escola Superior de 
Gestão de Tomar (I PT)- 2000; 

RuaD. João de Castro, n.0 71/C 4.0 Dt"., Apartado 148, 2334- 909 ENTRONCAMENTO- PORTUGAL; 
Telf: 00351249 720 080; Fax: 00351 249 720 089; NIPC: 503 109 797; 



R L G fJ\ ~~ Lopes, Gonçalves Mendes fr Assuciados SRDC, lda. 
/&Associados .~ ·. \ ... 

Experiência 
Profissional 

Técnico Oficial de Contas n.0 57432. 

Auditor Financeiro na Rosa Lopes, Gonçalves 
Mendes & Associados, SROC, Lda., desde 2000; 

Docente na área de Contabilidade na Escola 
Superior de Gestão de Tomar (/PT) desde 2003. 

DIOGO HENRIQUE ADRIAO MESQUITA 

Habilitações 

Experiência 
Profissional 

Pós Graduação em Auditoria pelo ISCAL (Instituto 
Superior de Contabilidade e Administração de 
Lisboa)- 2013 

licenciatura em Contabilidade e Fiscalidade, na 
Escola Superior de Gestão e Tecnologia de 
Santarém (I PS) - 201 O; 

Auditor na Rosa Lopes, Gonçalves Mendes & 
Associados, SROC, Lda., desde 2010; 

FERNANDA MARIA FERREIRA FARIA 

Habilitações 

licenciatura pré-Bolonha em Gestão Financeira, na 
Escola Superior de Gestão de Tomar (I PT) - 2005; 

Técnica Oficial de Contas n.0 83778. Q 
Experiência I 
Profissional Auditora Financeira na Rosa Lopes, Gonçalves ~ ... 

Rua D. João de Castro, n.o 71/C 4.0 Dt"., Apartado 148, 2334- 909 ENTRONCAMENTO- PORTUGAL; 9 : 
Telf: 00351 249 720 080; Fax: 00351249 720 089; NlPC: 503 109 797; {I'~ 



RLGJV\}• Lopes, Gonçalves Mendes a Associados SRIJC, Lda. 

(&.Associa~ ,.4J'-~ ·-.... ;,! .• ,;, -~ 

Mendes & Associados, SROC, Lda., desde 2005; 

Técnica Oficial de Contas na Empresa Audinveste -
Gestão e Investimentos, Lda., desde 2006. 

JOANA SOFIA REIS PEREIRA 

Habilitações 

Experiência 
Profissional 

Mestrado em Auditoria e Análise Financeira na 
Escola Superior de Gestão de Tomar (IPT) desde 
2010. 

Licenciatura em Auditoria e Fiscalidade na Escola 
Superior de Gestão de Tomar (I PT) - 2009; 

Técnica Oficial de Contas n.0 91327 

Auditora Financeira na Rosa Lopes, Gonçalves 
Mendes & Associados, SROC, Lda., desde 2009. 

JOÃO RUI MARTINS PIRES 

Licenciatura pré-Bolonha em Auditoria e Fiscalidade ;o 
na Escola Superior de Gestão de Tomar (IPD -

Habilitações 2006; 

Rua D. João de Castro, n. o 71/C 4.0 Dt"., Apartado 148, 2334- 909 ENTRONCAMENTO - PORTUGAL; 20 
Telf: 00351 249 720 080; Fax: 00351249 720 089; NIPC: 503 109 797; 
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Experiência 
Profissional 

Auditor Financeiro na Rosa Lopes, Gonçalves 
Mendes & Associados, SROC, Lda., desde 2006. 

Técnico Oficial de Contas na Empresa Audinveste -
Gestão e Investimentos, Lda., desde 2010. 

V{TOR JORGE TAVARES MARQUES 

Habilitações 

Experiência 
Profissional 

Licenciatura em Auditoria e Fiscalidade na Escola 
Superior de Gestão de Tomar (IPT) - 2009; 

Técnico Oficial de Contas n.0 

Técnico de Gestão e Contabilidade na Rações 
Zêzere, S.A., de 2009 a 2010; 

Auditor na Rosa Lopes, Gonçalves Mendes & 
Associados, SROC, Lda., desde 201 O. 

Voltar Início 

Rua D. João de Castro, n.a 71/C 4.0 Df., Apartado 148, 2334-909 ENTRONCAMENTO- PORTUG 
Telf: 00351249 720 080; Fax: 00351 249 720 089; NIPC: 503 109 797; 



Centrode -
Vila Nova da Barquinha 



Artigo ~o. 'lotos e ravot 
contta 

Denominação, Duração e S tf~ocial ~--~ 
. ~$ ,.,.C) 

1. A Sociedade adota a forma de sociedade anó N enom~o~D.N 
7
-

Gestão e Promoção do Parque Empresarial de Vila Nova da ~a, S:_~:~ . 

2. A Sociedade terá início em 6 de Julho de 2007, ~~~ por t~Jllptf ) 

indeterminado e a sua sede social será localizada no Parque E~resarial de V~ova 
da Barquinha, Lote B, Atalaia- Vila Nova da Barquinha. 

Artigo 2°. 

Natureza 

O "CDN - Gestão e Promoção do Parque Empresarial de Vila Nova da 

Barquinha, S.A. - E.M.", é uma empresa local, dotada de autonomia administrativa, 

financeira e patrimonial. 

Artigo 3°. 

Regime Jurídico 

\ .. 7 
{.) 

A empresa municipal rege-se pelos presentes Estatutos, pelo Regime Jurídico da 

Atividade Empresarial Local e das Participações Locais, e subsidiariamente, pelas 

normas aplicáveis às sociedades comerciais. 

Artigo 4°. 

Objeto 

1. A Sociedade tem como objeto o desenvolvimento e a gestão do Parque 

empresarial de Vila Nova da barquinha, e visa promover a competitividade das ~ 
atividades económicas explorando vantagens logísticas e intensificando as vantagens da ~ 
inovação e do conhecimento, privilegiando condonúnios empresarias de eficiência 

l I Estatutos / ~ 
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M. 

coletiva para a promoção e gestão de polos de aglomeração de atividades e serviços do 

Médio Tejo. 

2. A Sociedade, pode no âmbito do disposto no número anterior, comprar, vender, 

revender, arrendar ou concessionar imóveis e serviços. 

CAPÍTULOll 

Capital Social, Ações e Obrigações 

Artigo 5°. 

Capital Social 

1. O capital social é de 150.000,00€ (cento e cinquenta mil euros), realizado do 

seguinte modo: 

a) Em espécie, constituído pelo Lote n° 4, do parque Empresarial, com a área 

de 3.936,00m2
, correspondendo a 78.720,00€ (setenta e oito mil, setecentos e 

vinte euros e zero cêntimos); 

b) Em numerário: ó montante restante, correspondente a 71.280,00€ (setenta e 

um mil, duzentos e oitenta euros e zero cêntimos), a realizar no prazo de 3 

meses contados a partir da data de constituição da Sociedade. 

2. O capital social encontra-se dividido em 30.000 ações, com o valor de 5,00€ 

(cinco euros) cada. 

3. As ações são nominativas. 

4. Haverá títulos de uma, cinco, dez, cem e mil ações. 

5. Nos aumentos de capital terão direito de preferência os acionistas que o forem à 

data do aumento, na proporção das ações que já possuírem, salvo se a Assembleia Geral 

deliberar diferentemente por maioria de setenta e cinco por cento do capital nela, 

representado. 

Artigo 6°. 

Emissão de Ações e Obrigações 

1. A sociedade poderá emitir ações e obrigações, mediante deliberação do 

Conselho de Administração, desde que haja prévia deliberação da Assembleia Geral. 

-------r--------------------------------------------------------~ l Estatutos ,. 



2. A Sociedade poderá emitir obrigações convertíveis em ações, por 

deliberação da Assembleia Geral aprovada pela maioria necessária à aprovação do 

aumento do capital. 

3. O custo das operações do registo das transmissões, desdobramentos, 

conversões e outros, relativos a títulos será suportado, em cada caso, elos interessados. 

4. As obrigações não podem ser emitidas antes de o capital estar 

inteiramente liberado, ou de, pelo menos, estarem colocados em mora todos os 

acionistas que não hajam liberado oportunamente as suas ações. 

CAPÍTULO III 

Órgãos Sociais 

Artigo 7°. 

Constituição dos Órgãos Sociais 

Constituem os Órgãos Sociais da Sociedade: 

a) A Assembleia Geral; 

b) O Conselho de Administração; 

c) O Fiscal Único. 

CAPÍTULO IV 

Assembleia Geral 

Artigo 8°. 

Constituição 

1. A Assembleia geral é constituída somente pelos acionistas com direito a voto 

que, até 30 (trinta) dias antes da realização das reuniões, tenham registadas ou 

depositadas, em seu nome e nos termos da lei, as ações de que são titulares. 

2. A cada grupo de 50 (cinquenta) ações corresponde 1 (um) voto. 

3. Os acionistas possuidores de um número de ações que não lhes conflra direito de 

31 Estatuto~ 
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Artigo 9°. 

Competências 

Além das atribuições consequentes da Lei, à assembleia Geral compete: 

a) Autorizar a aquisição, alienação e oneração de imóveis de valor superior a 

10 (dez) por cento do capital social. 

b) Deliberar sobre o direito de preferência no aumento de capital, nos termos do 

Artigo 5°, destes Estatutos. 

Artigo 10°. 

Mesa e Funcionamento 

1. A Mesa da assembleia Geral é constituída por um Presidente e um ou dois 

secretários, eleitos por aquela assembleia, podendo ou não ser acionista, por um período 

de 4 anos, devendo coincidir com o mandato autárquico. 

2. Para que a assembleia possa deliberar, em primeira convocação, sobre a 

alteração do Contrato de sociedade, Fusão, Cisão, transformação, Dissolução da 

Sociedade ou de outros assuntos para os quais a Lei exija maioria qualificada, sem a 

especificar, devem estar presentes ou representados acionistas que detenham no seu 

conjunto ações correspondentes à maioria dos votos emitidos. 

3. As Assembleias Gerais serão convocadas por meio de carta registada enviadas 

para as moradas conhecidas de todos os acionistas, devendo mediar entre a sua 

expedição e a data da Assembleia Geral, pelo menos 21 (vinte e um) dias. 

CAPÍTULO V 

Conselho de Administração 

Artigo 11°. 

V\ 
\ 

Constituição ~ 
1. A Administração da sociedade é exercida por um Conselho de Administração (\/ í ~ 

composto por três membros, eleitos pela Assembleia Geral. ~ 1 r I 
4J Estatutos 
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2. Compete ao órgão executivo da entidade pública participante designar o seu 

representante na assembleia geral. 

3. O Conselho de Administração poderá delegar num ou mais administradores a 

gestão corrente da Sociedade, devendo os limites da delegação constar da respetiva 

ata. 

4. O Conselho de Administração, poderá, a todo o tempo, revogar o disposto no 

número anterior. 

5. Um administrador poderá votar por escrito, bem como fazer-se representar por 

outro administrador nas reuniões do Conselho de Administração, nos termos da Lei. 

6. Os administradores ficam dispensados de prestar caução. 

7. A substituição de administradores deverá ocorrer nos termos do disposto no 

Código das Sociedades Comercias. 

Artigo 12°. 

Reuniões do Conselho de Administração 

1. O Conselho de administração reunirá, no mínimo, uma vez por mês e, para além 

disso, sempre que for convocado pelo presidente ou por outros dois Administradores 

2. As deliberações do Conselho de Administração são tomadas pela maioria dos 

votos presente e representados. 

Artigo 13°. 

1. A Sociedade obriga-se: 

vmculafã• da sociedade -} ··rrz~ .~ 
a) Pela assinatura conjunta de 2 (dois) Administradores e, se houver, do 

Administrador delegado, no âmbito dos poderes que nele foram delegados. 

b) Pela assinatura de 1 (um) ou mais mandatários nos precisos termos do 

respetivo mandato. 

2. Em assinaturas de mero expediente que, por forma direta ou indireta, não 

administradores ou do administrador delegado, se houver. 
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3. É vedado ao Conselho de Administração e a qualquer Administrador obrigar a 

Sociedade em letras de favor, fianças, abonações e responsabilidades semelhantes. 

CAPÍTULO VI 

Fiscalização da Sociedade 

Artigo 14°. 

Fiscal Único 

1. A Fiscalização dos negócios sociais compete a 1 (um) Fiscal único, que terá 1 

(um) suplente, eleitos em Assembleia Geral por um período de 4 (quatro) anos, 

coincidente com o mandato autárquico, podendo ser reeleitos por uma ou mais vezes. 

2. O Fiscal único e o seu suplente serão Revisores Oficias de Contas ou Sociedades 

revisoras Oficiais de Contas, não podendo ser acionistas. 

Artigo 15°. 

Competência 

Ao Fiscal único compete, designadamente: 

a) Emitir parecer prévio relativamente ao financiamento e assunção de quaisquer 

obrigações financeiras; 

h) Emitir parecer prévio sobre a necessidade da avaliação plurianual do equilíbrio 

1 

de exploração da Empresa Local e, sendo caso disso, proceder ao exame do 

plano previsional previsto no n°5, do artigo 40°, da Lei n° /2012, de 31 de . . _)' 

agosto; _ X/ 
c) Emitir parecer prévio sobre a celebração dos Contrato-programa previstos nos qf 

artigo 47° e 50°, da Lei n° /2012, de 31 de agosto; 

d) Fiscalizar a ação do Órgão de Gestão ou de Administração; 

e) Verificar a regularidade dos livros, registos contabilísticos e documentos que lhe 

servem de suporte; 

f) Participar aos órgãos e entidades competentes as irregularidades, bem como os 

factos que considere reveladores de graves dificuldade prossecução do abjecto 

da empresa local; 
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g) Proceder à verificação dos valores patrimoniais da empresa local ou por ela 

recebidos em garantia, depósito ou outro título; 

h) Remeter semestralmente ao Órgão executivo da entidade pública participante, 

informação sobre a situação económico-financeira da empresa local; 

i) Pronunciar-se sobre qualquer assunto de interesse para a empresa local, a 

solicitação do Órgão de Gestão ou de Administração; 

j) Emitir parecer sobre os instrumentos de gestão previsional, bem como sobre o 

relatório do Órgão de Gestão ou de Administração e contas do exercício; 

k) Emitir a certificação legal .das contas. 

CAPÍTULO VII 

Gestão Financeira e Patrimonial 

Artigo 16°. 

Princípios de Gestão 

A Empresa deve articular-se com os objetivos prosseguidos pelo Município, visando a 

promoção de desenvolvimento local e regional, assegurando a sua viabilidade 

económica e o equilíbrio financeiro da empresa. 

Artigo 17°. 

Contabilidade 

A Contabilidade da empresa respeitará o Plano Oficial de Contabilidade e deverá 

permanente. 1 . 

Artigo 18°. 

Prestação e Aprovação de Contas 

1. A empresa Municipal, deverá elaborar, com referência a 31 de Dezembro de 

cada ano, os seguintes documentos, sem prejuízo de outros previstos em disposições 

legais. 

a) Balanço; 
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b) Demostração dos resultados; 

c) Anexo ao balanço e à demonstração dos resultados; 

d) Demonstração dos fluxos de caixa; 

e) Relação das participações do capital de sociedade e dos financiamentos 

concedidos a médio e longo prazo; 

f) Relatório sobre a execução anual do Plano Plurianual de Investimentos; 

g) Relatório do Conselho de Administração e proposta de aplicação dos 

resultados; 

h) Parecer do Revisor Oficial de Contas. 

2. Os documentos mencionados no número anterior deverão ser enviados á Câmara 

municipal de Vila Nova da Barquinha, para apreciação e votação, até 15 de março do 

ano posterior àquele a que respeitem, podendo, a referida Câmara Municipal solicitar, 

no prazo de 15 (quinze) dias, todos os esclarecimentos que julgue necessários. 

3. O Relatório Anual do Conselho de Administração, o balanço, a demonstração de 

resultados e o parecer do Revisor Oficial de Contas, são publicados no Boletim 

Municipal e num dos Jornais mais lidos do Concelho de Vila Nova da Barquinha 

Artigo 19°. 

Reservas 

1. A Empresa Municipal deve constituir um Fundo de Reserva legal. 

2. Constitui Reserva legal a dotação anual correspondente a 10 (dez) por cento do 

resultado líquido do exercício, deduzido da quantia necessária à cobertura dos prejuízos 

transitados. 

3. A reserva legal só pode ser utilizada para incorporação no capital ou para 

cobertura de prejuízos transitados. 

Artigo 20°. 

Contratos Programa 
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1. A missão e o conteúdo das responsabilidades em desenvolvimento local e 

regional, assumidas pela Entidade Empresarial Local, constam de Contrato-Programa, 

em cumprimento das disposições legais aplicáveis. 

2. Ao Contrato-Programa aplica-se o disposto no n° 2, do artigo 50°, da Lei n° 

50/2012, de 31 de agosto. 

Artigo 21°. 

Aplicação dos Resultados 

Os resultados positivos de cada exercício terão o destino deliberado pela assembleia 

Geral, sem as limitações constantes do n° 1, do artigo 294°, do Código das sociedades 

Comerciais. 

CAPÍTULO VIII 

Alienação do Capital Social 

Artigo 22°. 

Alienação 

A Alienação da totalidade ou de parte do capital social da empresa é deliberada, pela 

Assembleia Municipal, sob proposta da Câmara Municipal. 

CAPÍTULO IX 

Estatuto do Pessoal 

Artigo 23°. 

Estatuto 

1. O estatuto do pessoal das Empresas é o do regime do contrato individual de 

trabalho, sendo a contratação coletiva regulada pela Lei Geral. 

2. Os funcionários da empresa estão sujeitos ao regime geral da segurança social. 
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Remuneração 

1. Os membros dos Órgão Sociais da Sociedade Anónima, Centro de negócios de 

Vila Nova da Barquinha, E.M., não auferem qualquer tipo de remuneração. 

2. Sem prejuízo do disposto no número anterior, o Fiscal único será remunerado de 

acordo com a tabela de honorários mínimos, fixada pela Ordem dos Revisores Oficiais 

de Contas. sendo a respetiva remuneração fixada pela Assembleia Municipal de Vila 

Nova da barquinha e limitada ao indice remuneratório do Presidente da Câmara de Vila 

Nova da Barquinha. 

CAPÍTULO X 

Disposições Finais 

Artigo 25°. 

Litígios e Foro Competente 

Para as questões entre Acionistas e a Sociedade e competente o Foro da Comarca do 

Entroncamento, com expressa renúncia de qualquer outro. 

Artigo 26°. 

Dissolução da Sociedade 

1. A sociedade dissolve-se nos casos e nos termos previstos na lei. 

2. A dissolução das Empresas Locais obedece ao Regime Jurídico dos 

procedimentos administrativos de dissolução e de liquidação de Entidades Comerciais. 

·' 
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Diário da RepiÍhlica. 1." ~é ri e- N." /55 - 13 de Aguslo de 2007 

cnm a técnica superior Susan:1 Alexam.lra Ncws Mcsquit:~, engenharia 
tlore~tal, a pêtrtir eh: l de Agosto de 2007. 

1 de Agosto de 2007.- O Vic~-Presidente d~ Ciim:mt. Femmu/o 
l·i-tmcircn Ti.•ill'ilrr de Bom1.5-

F{tiÇ(ift~ n.0 1~/21~-! . 
Vítor Miguel Martins À;naut Pombeiro. presidente da. Çãm.ara 

Municipal de Vila Nqva da Barquin~;t. tom:l p(iJlliço que~ -.,~~~ ... ... - ~~'11 · .· .· .· '• ··yé~ ~ 'i~fl!(àl> do. ~fiiué· e\'IÍ~iÍáT'"óé 
~~q~~t=~113:)5uhlico~dâ no DMi-io ela Reprfbllm. ~-~ séri~, 
n." 115, de 'IS de Jiirihi> de 2007, ~\lmeadumente no seu ar11go I I.'. 
n." 4, por l:~pso saiu com ine)(actitlfl~l. . .. 

As~im, onde se fé «4- A cscntura de ccdêncta dcfimuva do(s) 
lote(s) ~rá efectuêlda com rel>l:rva de Jlropricdade a fa\'nr do vendedor 
e cdchmd;1 no pmzo de ~eis mese~, con~ados u partir da_ ~a!a do 
contr:1to pn>mess:l, devendo Cllnter mo:nçao expres."<l à SUJCIÇJO ali 
presente Rcgulamentu ~ demais nor'!'as aplicáveis! n~'mcadõlmente 
no que se refere aos dire1tos de reversao e de prefcre.naa, nos te~mos 
previstos no presento: Regulamento» deve lt!r-,;c: .,4- A escntura 
de cedi:ncia definitiva do(s) h>le(s) ser~ u fH'vor do vendedor e cele
brada no prazo de seis meses. cont:1dos a partir da data t:kl contrato 
promessa, devendo conter menção e>:pressa à ~ujeição 1!0 presente 
Regulamento e demais norn1:1S aplicáveis. nomeadamente no que se 
refere aos direitos de reversão c de preferênci;~, n(ll; term•>S previst05 
no presente Regula mento». · 

E p:1r.1 ger.tl conhecimento se puhlica o presente edital e outros 
de iguul te1lr, que viio ser afiltados nos Jug;m::s púhli!:os do !:0~1ume. 

B de Julho de 2007.- O Prcsiucntc da Cámara, 1-iror Miguel M. 
Amtml Pombeiro. 

2611038605 

CÂMARA MUNICIPAL DE VILA NOVA DE CERVEIRA 

Aviso n.0 14 767/2007 

Nomeação 

Josi! Manuel Vaz Carpinteira, presidente da Câmara Municipal 
de Vila Nova de Ct:rvcira, nu uso da competêncin que me é conferida 
pela alíneu 11) du n." 2 do ilrtigo 68." do Decreto-Lei n." 169/99, 
de 18 de Setemluo, torna público que, por despacho de 12 de Julho 
de 2007, nomei:t para a categoria de técnico superior de t.• classe. 
Carmen d.: La Salete Oliveira Ar11újo, 11provada no concurso interno 
de acc~so limitado, aberto p<>r aviso de 15 de Maio de 2007. 

Mais se toma púhlico que a aceitação deverá ocorrer no prazo 
de 20 dias np<is a puhlicaçãu dl> presente aviso no Diário da Repliblica. 

10 de Julho de 2007. -O Presidente da Câmara, José Mamtel Vaz 
Cmpinu:im. 

2611038279 

CÂMARA MUNICIPAL DE VILA DO PORTO 

Aviso n.0 14 768/2007 

Exoneração 

Para os devidos efeitos, torn11-se público que, por n1eu despacho 
de 29 de Junho de 2007, foi exonemdo a :;eu pedido, de :tcordo com 
o estabelecido n•l artigo 29." do Decreto-Lei n.''427/89, de 7 de Dezem
bro, lldaptado à administração loc-.11 pelo Decreto-Lei n." 409/91, de 
17 de Outuhro. o funciomírio Marco Jo~é Ferreira Sousa, com a cate
goria de fiel de urmaz~m. com efeitos a p11rtir de I de Julho de 
2007. inclusive. · 

2 de Julho de 2007.- A Presidente da C'iirnara, Nélio Mari~1 Corr· 
tinho cir Figm•ircdo. 

2611038144 

CÂMARA MUNICIPAL DE VILA REAL DE SANTO ANTÓNIO 

Aviso (extracto) n.0 14 769/2007 

Contrato d~ trdbalho n termo resolutivo cet'to- Renovação 

Pura os devidos ~:fdtos previstllS nu artigu 3-t." c.lo Defretn-Lci 
n.n 427189, de 7 de r>eumhro. ;~plicado it admini~traçà•.> local (X'Io 
Dccrt't\l-Lci n." 409ill I. de 17 dr Outuhro, tnrna-!i<' pút>liCll qut•. pM 
n~u dcsparhu de '!.7 tk Julhn de 20fl(i, foi rcnnvndu Jl\lr um ~nu. 
com efeitos a partir de I de J\g,>stn de 20(1{,, n r<mtrato di! tmhlllho 
:i termo certo, para a categoria de têcnico superior de 2." cfal.Se. 
com Fcm:mdo Victor Félix Rihciro. (Isento d~ \'istn tio Tribunal de 
Contas.) 

-~~~ de Julho de 2007.- A Vereadora do Pelouro do~ Recursos 
Hum:mos, Mmit1 c/11 Cmttt!i(iiO Cahn't<l. 

26110.1!621 

CÂMARA MUNICIPAL DE VIZELA 

Aviso (extracto) n.0 14 770/2007 

O Dr. Frandsco Ángck1 da Silva Ferreira, presklente da Ciim:ua 
Municipal de Vizela. torna público, nos tem1os c para os efeito~ do 
disposto no artigo 27.", n.'' 2, do Decreto-Lei n.'' 555/99, tle 16 de 
Dezembro. que se encontrd cm discussão públicu, pdo período de 
Jll dias. a contar da data de publicaçãu no Diân'o da República, ll 
pe.dido de :üteração ao lote J do lotcamcntu cum o alvar.i n." 151!177, 
sito na Rua do Mato. 1427, freguesia de Siio Migud. lk,stt: wncdhn, 
requerida por Maria du Conceição Pereira c outros. 

Duruntc o período de discussão pública, a cfel'tuar cm cumprimento 
du di~posto no a rtigo 22.", n.'' 3, d(l menci<•n:, c.Jl) oiplnma. podem 
os interessados formular reclamac;ões. observações uu sug.:stiks rela
tivarnenl.t: ao referido pedido d~ altcraç;lo. 

O processo enmntr.1-1õe para consulta no Serviço de Obras Par
ticulares desta Câmara, dentro du horário normal de expediente. 

2 de AgoMo de 2007.-O Preside.Jlte da Câmara, Frrmd.~ro Ân1wlo 
do Sill'o Ferreiro. 

ló I 103M 78 

JUNTA DE FREGUESIA DE BOBADELA 

Aviso n.0 14 771/2007 

Para <~~ devidliS efeitos, faz-~e saber que, c111 reunh1o ordin:íri~ 
de 12 de Março de 2007, foi deliheradu aceitar :1 exoncraç-;io de 
Fernandu C.ardoso Ferreira, com a categoria de assistente adminis
trativa e~pccialista, C<>rn efeitos a partir de 2 de Abril de 2007. 

21 de Maio de 2007.- O Pr~sidentc, FemmulcJ Nen•,r ela Sill·oJ 
Cmmllw. 

261 103H2\JO 

JUNTA DE FREGUESIA DA PÓVOA DE SANTO ADRIÃO 

Aviso n. 0 14 772/2007 

Reclasziifitaçlio profissional 

Par-.1 os devidos efeitos se toma público que a Junta de Freguesia 
da Ptívoa de Santo Adriiio, na sua 12.'' reuniiio ordinária, de 5 de 
Julho de 2007, reclassificou prufission:~lmente, :10 ;~hrigo do Decre
to-Lei n." 21812000, de 9 de Setcmbru, que procede à adaptaçfJo à 
administração local do Decreto-Lei n.'' 4~7/99, de 19 de Novembro, 
a funcionária Maria Teresa M:~rques Simões de j:1rdincira p<tnt a 
categoria de auxiliar 11dministrativa, d•' grup<' de pessoal au-xiliar, 
índice 170, escalão 5, com efeitns u partir de I de Agu~;lo de 1007. 

Deve u funcionária fazer a aceitação do nuvu lugar no pra:w de 
20 dias a L-untar da publicação do pre~ente a\'Íso no Di4rio dr/ R<•púh/ica. 0 
(Nflo carece de \'islo do Tribunal de C.\mt:•s.) 

12 de Julho de 2fKJ7. - O Presidente, Dumingos C«huço. 
26111138138 

q0x-
4M 
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Os interessados poderão consultar o projecto de loteamento, infor· 
mação técnica elaborada pelos serviços mUDicipais, assim como os 
pareceres., autorizações ou aprovações emitidos pelas entidades exte
riores ao município, documentos que fazem parte integrante do pro· 
cesso de loteamento, podendo elaborar as suas sugestões, observações 
e reclamações em requerimento dirigido ao presidente da Câmara 
Mwúcipal de Sintra. 

Para constar se publica o presente aviso na 2. • série. 

25 de Maio de 2007.- O Director Municipal do Planeamento 
:&trattgioo e Urbanismo, por delegação de competancias, Luis 
Ferreira. 

2611019526 

cAMARA MUNICIPAL DE SOURE 

Avlao n. o 10 966/2007 

Aviso de nomeação- ConOU'SO interao de acesso limitado 
para o preenchimento de dois Jupres de chefe de secção 

Para os devidos efeitos se toma público que, por despacho do vire
-presidente da Câmara Municipal de Soure de 11 de Maio de 2!XJ7, 
no uso das competências delegadas que lhe foram cooferidas por 
despacho de 4 de Novembro de 2005, no que se refere às competências 
mencionadas na alfnea a} do n.0 2 do artigo 68.0 do Decreto-Lei 
n.0 169199, de 18 de Setembro, na actual redacção da Lei n.0 S-A!2Jn2, 
de 11 de Janeiro, foi nomeada, nos termos do n.0 8 do artigo 6.0 

do Decreto-Lei n.0 427/89, de 7 de Dezembro, aplicado à administração 
local pelo Decreto-Lei n. o 409/91, de 17 de Outubro, conjugado oom 
o n.0 2 do artigo 41.0 do Decreto-Lei 0.0 204198, de 11 de Julho, 
e nos termos do n. 0 2 do aviso de abertura do referido ooncuml, 

Flora Maria Roque Sa"6de no cargo de chefe de scc9io do quadro 
de pessoal deste município. 

O presente despacho produz efeitos imediatos, por urgente con
veniência de serviço. (Isento de visto do Tribunal de Contas.) 

15 de Maio de 'lJXJT.- O VJ.CC-Presidente da Câmarn, Santos Mota. 
2611019525 

&AMARA MUNICIPAL DE TORRES NOVAS 

Aviso n.0 10 987/2007 

Discassio p6bUca do processo de lotealamto em aome de Latitude 
Imobillmia, Urbanismo e CoJI!ltnlçáo, L •, 

sito em Senada Grande, Saata Maria, Tones Ncmls 

Pedro Lobo Antunes, vereador do Pelouro do Urbanismo, no uso 
de competência delegada por d~cbo de 3 de Novembro de 2005, 
toma público que, nos teiiDos do disposto nos n. 01 1, 3 e 4 do artigo 22. o 

do Decreto-Lei n.0 555/99, de 16 de Dezembro, na redacção que 
lhe foi conferida pelo Deaeto-Lei n.0 177/21.XJ1, de 4 de Junho, e 
em conjugação oom o artigo 77.0 do Decreto-Lei n.0 380/99, de 22 
de Setembro, oom a alteração do Decreto-Lei n. o 310(20(}3, de 10 
de Dezembro, decorrerá um penodo de discussão pública relativo 
ao licenciamento de operação de loteamento urbano oom obras de 
urbanização em nome de Latitude- Imobiliária, Urbanismo e Cons
truções, I.. da, sito em Serrada Grande, freguesia de Santa Maria, con
celho de Torres Novas. 

O pcxiodo de ólsco:ssão pób\ita terá inicio no S.0 dia a contm: da 
data da publicação do presente aviso no Diário da República e deoor
rerá pelo perlodo de 15 dias. 

Os interessados pode:riio oonsultar o processo na Divisão de Gestão 
Uroanfstica desta Câmara Municipal e apresentar, por escrito, as suas 
sugestões, observações, reclamações e pedidos de esclarecimento na 
Secção Administrativa de Obras e loteamentos Particulares do Depar· 
tamento de Administração Urbanística da Câmara Municipal, durante 
as horas de expediente (das 9 às 15 horas). 

20 de Abril de 2007.- O Vereador do Pelouro, com poderes dele
gados, Pedro Lobo Antunes. 

2611020727 

Aviso n.0 10 988/2007 

Dbcussio públka do protesso de alteraç6es ao loteamento 
da zoaa indultrial de Torres Novas, Cot6as 

Pedro Lobo Antunes, vereador do Pelouro do Urbanismo, no uso 
de competência delegada por despacho de 3 de Novembro de 2005, 
toma pliblioo que, nos termos do disposto no n. 0 2 do artigo 27.0 

do Decreto-Lei n.0 555199, de 16 de Dezembro, alterado pelo Decre
to-Lei IL o 177/2J.XJ1, de 4 de Junho, e nos termos estabelecidos no 

Diário da &pública, 2 a série-N. () li5 -18 de Junho de 2{}()7 

n. o 3 do artigo 22. 0, em confonnidade com a deliberação de Câmara 
Mwúcipal de 3 de Abril, decorrerá um perlodo de discussão p11blica 
oom a dlll8Ção de 1S dias, que se inicia 8 d~ ~p_ós a publicação 
do presente aviso na 2. • série do Diário da Repúblial, referente à 
alteração ao loteamento da zona industrial de Torres Novas, Cotôas. 

Durante o perlodo de discussão pública, os interessados poderão 
oonsultar o processo e apresentar, por escrito, as suas sugestões, obser
vações e .rec.Jamações, no Departamento de Administração Urbanística 
da CAmara Municipal, durante as horas de e.1pediente (das 9 às 
lShoras). 

26 de Abril de 2007.- O Vereador do Pelouro, com poderes dele
gados, Pedro Lobo Antunes. 

2611020725 

&AMARA MUNICIPAL DE VAGOS /2f 
Para os devidos efe:: n.::~ =e, por meu d i 

de 23 de Maio de 2007, fui concedida licença sem vencimento pelo 
perlodo de um ano, com efeitos a partir de 4 de Junho de 2007, 
a José António Azevedo Oliveira, funcionário do quadro desta Câmara 
Municipal, com a categoria de motorista de transportes colectivos, 
ao abrigo do disposto no artigo 76.0 do Decreto-Lei n.0 100/99, de 
31 de Março. (Isento de visto do Tribunal de Contas.) 

24 de Maio de 2007.- O Vereador com Competencias Delegadas, 
Carlos ManJ~el Simões dsu Neves. 

2611019486 

GAMARA MUNICIPAL DE VIANA DO CASTELO 

Aviso n.0 10 970/2007 

Nos termos do disposto no n.0 2 do artigo 27.0 do Decreto-Lei 
D.0 555199, de 16 de Dezembro, com as alterações introduzidas pelo 
Deqeto-Lei n. o 177/2001, de 4 de Junho, e por despacho do vereador 
da A.rea de Planeamento e Gestão Urbanística de 28 de Maio de 
2007, proferido no uso de competência subdelegada pelo presidente 
da Câmara, vai proceder-se à discussão pública relativa à alteração 
do lote 14 do loteamento a que se refere o processo n.0 15/96, cm 
que são interessados C'.Andida Maria Martins Alves, Humberto 
Augusto Martins Couto Alves e Carla Martins Couto Alves, durante 
o penodo de 1S dias, com início no 1. 0 dia útil à sua publicação. 

O processo de loteamento referido encontra-se disponivel para con
sulta nos dias 11teis, das 9 horas às 12 horas e 30 minutos e das 
14 horas às 15 horas e 30 minutos, no Edi:ficio dos Paços do Concelho 
de Viana do Castelo, na Divisão de Licenciamento de Obras Par
ticulares, na Secção de Atendimento e Comunicação. 

1 de Junho de 2007.- O Vereador da Área Funcional, Joaquim 
Luis Nobre Pereira. 

2611019491 

&AMARA· MUNICIPAL DE Vli,A "OVA DA BARQUINHA 

Edital n.0 500/2007 
V\tot Miy,\1el Martms Amaut l'0mbe\ro, ptcádente àa CAmr.n 

Municipal de Vila Nova da Barquinha, torna público que a· ~b 
~Q!Wlao Rqn!amento de Venda e Instalação do Parque Empre
sarial de Vila NOVa. da BarqllÍDh~' publicado no Di4rio da República, 
2 • série, n. 0 11, de 25 de Janeiro de 2005, após ter sido submetido 
a in~trito públioo, mereceu a aprovação da Cimara Municipal em 
reunilo de 18 de Abril de 2007 e da Assembleia Municipal em sessão 
de 27 de Abril de 2007, a qual entrará em vigor 10 dias após a sua 
publicação no Di4rio da República. 

E para geral conhecimento se publica o presente edital, e outros 
de igual teor, que vão ser afixados nos lugares públioos do oostume. 

21 de Maio de 2007. -O Presidente da Câmara, Jlftor Mzguel 
M. Amaut Pombeiro. 

Preâmbulo 0 
A presente alteração ao Regulamento de Venda e Instalação 

Parque Empresarial de Vila Nova da Barquinha teve em oonta os 
seguintes factores: 

1) As dinâmicas da economia modema c de gestão racional dos 
recursos financeiros dispom'bilizados às empresas, designadamente a 
locação financeira, oomo forma de financiamento dos entre outros 
de aquisição de terrenos; 
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2) As especificidades do regime jurídico da locação financeira, o 
qual obriga a que a locadora seja sempre e sem reserva a proprietária 
ou superliciária dos imóveis que loca; 

3) A previsão no Regulamento em vigor de cláusula de reserva 
de propriedade, a qual caduca com a emissão da licença de utilização 
( d. artigo 11.0 , n."" 4 e 6 do Regulamento), facto que não se compadece 
com o regime da locação financeira; 

4) A previsão no Regulamento da resolução do contratD de compra 
e venda com a consequente reversão de propriedade do lote para 
o municlpio & Vila N(Na \la B;uquinha. ~~de ineumprimenm 
de ai~ obrigações por parte do proprietário ( cf. artigo 12.0 do 
RegulamentD ); 

S) A previsão no RegulamentD de que o município goza do direito 
de prefer!ncia no caso de alienação e ou de transmissão da posse 
a qualquer título, pelo adquirente do lote, a terceiros. 

A presente alteração é no sentido de harmonizar as condições de 
venda constantes do Regulamento de Venda e IDstalação do Parque 
Empresarial de Vila Nova da Barquinha, às várias fomtaslmodalidades 
de financiamento de aquisição de lotes ao dispor das empresas. 

Alteraç6es ao Regulamento de Venda e lnstalaçio 
do Parque Empresarial de VIla Nova da Barquinha 

«Artigo 7. o 

(Eliminado. )• 

Os artigos 1.0 , 6.0 , 11.0 e 16.0 , passam a ter a seguinte redacção: 

«Artigo 1. o 

[ .. . ] 
O presente Regulamento estabelece as regras e as condições 

que regem a transmissão e utilização onerosa dos lotes que cons
tituem o PI_U'que Empresarial de Vila Nova da Barquinha, de ora 
em diante designado por Parque. 

Artigo6.o 

[ ... ] 
1 -Durante o prazo de cinco anos a contar do início da labo

ração, as empresas adquirentes dos lotes não poderão alienar, a 
título gratuito ou oneroso, ou sob qualquer outra forma transferir 
para outrem a posse sobre a totalidade ou parte dos lotes adquiridos 
e das benfeitorias neles implantadas sem que, para o efeito, estejam 
devidamente autorizadas pela Câmara Municipal de Vila Nova da 
Barquinha, a qual gozará do direito de preferência. 

2- ··················································· 

Artigo 11.0 

[ ... ] 
1- .................... . .............. . .. .. .......... . 
2- .................................................. . 
3- .................................................. . 
4-A escritura de cedência definitiva do(s) lote(s) será efectuada 

com reserva de propriedade a favor do vendedor e celebrada no 
prazo de seis meses, contados a partir da data do contratD promessa, 
devendo conter menção expressa à sujeição ao presente Regula
mento e demais nonnas aplicáveis, nomeadamente no que se refere 
aos direitos de reversão e de preferência, nos termos previstDs no 
presente Regulamento. 

5- .................................................. . 
6 -(Eliminado.) 
6- (Anterior redDcção do n. o 7.) 

Artigo 16.0 

Resolução e reversão 

1-Constituem causas de resolução do contrato de compra e 
venda dos lotes, para além das legalmente previstas, as seguintes: 

a) O não cumprimento dos prazos de licenciamentD, construção 
de edificação e de início de laboração, previstos no artigo 12.0 , 

bem como de quaisquer outras obrigações constantes do presente 
Regulamento; 

b) Alteração do uso e destino do lote sem prévio parecer favorável 
da sociedade gestDra e devida autorização da Câmara Municipal 
de Vila Nova da Barquinha; 

c) A não aceitação das condições decorrentes do n. o 2 do 
artigo 15.0 do presente Regulamento. 

168ó5 

2-A resolução do contrato de compra e venda implica a ime
diata reversão do lote do terreno à posse e titularidade do município 
de Vila Nova da Barquinha, devendo este devolver ao anterior 
proprietário faltoso, no máximo, o valor de cedência acrescido do 
valor da avaliação da utilidade presente das benfeitorias existentes 
no lote. 

3 -A cláusula de reversão constante do presente artigo carece 
de ser registada na competente conseJVatória do registD prediaL 
4- (Eliminado.)• 

21 de Maio de 'l1XJ7. - O Presidente da Câmara, Ylior Miguel M. 
Amaut Pombeiro. 

2611020685 

CÂMARA MUNICIPAL OE VILA NOVA OE GAIA 

Aviso n.0 10 971/2007 

Concurso eúerno de ingresso para um. lugar de chefe 
de senlço de limpeza 

1-Para os devidos efeitDs, faz-se p&llilico que, por despacho do 
vice-presidente proferido em 24 de Maio de 2007, no uso das com
petências que lhe foram delegadas, está aberto, pelo prazo de 10 dias 
úteis, concurso externo de ingresso para um lugar de chefe de sezviço 
de limpeza do quadro de pessoal desta autarquia, no âmbito da apli· 
cação dos Decretos· Leis n."" 204198, de 11 de Julho, aplicado à. admi
nistração local por força do Decreto-Lei n.0 238/99, de 25 de Junho, 
29(.l001, de 3 de Fevereiro, e 404-A/98, de 18 de Dezembro, alterad 
pela Lei n.0 44199, de 11 de Junho, adaptado à administração lo 
pelo Decreto-Lei n.0 412-.A/98, de 30 de Dezembro, alterado pelo 
Decreto-Lei n.0 'JJJ7f}iJOO, de 2 de Setembro. 

2 - Prazo de validade- o concurso é válido para o lugar 
a concurso e caduca com o seu preenchimento. 

3 - Vencimento- escalão 1. índice 285 - € 963,91. 
4-Conteúdo funcional- coordena, orienta e supervisio 

as actividades desenvolvidas na área de limpeza; distribui o alho . 
pelos funcionários que lhe estão afectos; elabora o roteiro diurno 
e nocturno relativamente ao percurso a efectuar pelas viaturas de 
recolha de resíduos sólidos wbanos, inteirando-se dos locais mais 
necessitados de tal serviço; providencia a aquisição do material neces
sário, de acordo com as necessidades detectadas, procedendo à sua 
requisição; assegura o número adequado de trabalhadores para efi
cazmente serem aunpridas as atnbuições deste sector; elabora o mapa 
de férias, procedendo às correoções e ajustm:nentos considerados 
necessários; para efeitos de classificação de serviço, exerce a função 
de notador relativamente ao pessoal que lhe está adstrito; procede 
à anotação das faltas e entradas ao serviço do seu pessoal, disso dando 
conta ao seu superior hierárquico; participa a ooonência de acidentes 
de trabalho; no âmbito da limpeza das divezsas instalações municipais, 
distribui os auxiliares de limpeza para sectores distintos. 
5- Serviço a que se destina- Departamento Municipal de Saiu· 

bridade Pública. 
6-Local de prestação de trabalho- o local de prestação de tra

balho abrangerá a área do concelho de Vila Nova de Gaia. 
7 -Requisitos de admissão: 

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados por 
lei especial ou convenção internacional; 

b) Ter 18 anos completos; 
c) Estar habilitado com o 9.0 ano de escolaridade; 
d) Ter cumprido os deveres militares ou de serviço cívico, quando 

obngatório; 
e) Não estar inibido do exercício de funções públicas ou interdito 

para o exercício das funções a que se candidata; 
f) Possuir a robustez fisica e o perfil psíquico indispensáveis ao 

exercício da função e ter cumprido as leis de vacinação obrigatória. 

8 - Métodos de selecção- a selecção dos candidatos será feita 
através de prova de conhecimentos gerais escrita de carácter elimi
natório e uma entrevista profissional de selecção. Cada uma das fases 
de selecção será classificada de O a 20 valores e a ordenação fin 
dos candidatos será a resultante da média das classificações obtida 
nas duas fases. 

a mesma facultada aos candidatos sempre que solicitada. 

O sistema de classificação final,. incluindo a respectiva fórmula~ elas 
sificativa, constará de acta de reunião de júri do concurso, send 
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A alínea bz) passa a ter a seguinte redacção: 

bz) Travessa de João Ribeiro Gaio, no entroncamento com a 
Rua de João Ribeiro Gaio. 

Artigo 13." 

Estacionamento proibido 

É proibido o estaciomunento de veículos nos seguintes locais: 

ao) Avenida de Júlio Graça, arruamentq nascente do lado do 
jardim, entre a Avenida de: Bento de Freitas e a Avenida 
do Ferro!; 

ap) Rua das Dálias dó lado norte em toda a extensão do Bair
ro das Dálias; 

aq) Avenida de Baltazar do Couto, lado poente entre a Rua 
<la Independência da Guiné e a Avenida de Júlio Graça. 

Ficam eliminadas as s.:guintes alíneas do presente artigo: 

ai) Rua das Dálias, lado sul, e.ntre os n.•• 7 e 61. 

Artigo 15.0 

Cargas e descargas 

Serão permitidas cargas e descargas nos locais 3 seguir indicados 
e de acordo com os horários afixados: 

k) Avenida do Dr. Joiio Canavarro, Clll frente ao Centro 
Comercial Alameda; · 

I) Largo da Paz. · 

Artigo 16." 

Estac:lonamtnto de duração limitada 

Nos locais a seguir indicados o estacionamento estará sujeito ao 
lt'gimc rl·~ ·ll!r:\çiio Jimitat1a r::g~!hd~ cm reguJ:::mcnto r~utónomo: 

j) Largo de Guilhérme Gomes Femandes. 

[ ... ]1) 

CAMARA MUNICIPAl OE VILA FLOR 

Aviso n.0 46712095 (2! série)- AP.- Para os devidos efeitos 
tomo público que, por meu despacho de I 7 de Dezembro de 2004, 
foi autorizada, a pedido do requerente, a rescisão por mútuo acordo, 
a partir de 17 de Dezembro de 2004, do contrato de trabalho a 
termo cc;rto, CJ,Ue esta. autarquia celebrou com João Alberto Correia 
cm 6 de Jane1ro de 2003. 

20 de Dezembro de 2004. - O Presidente da Càmara, Artur 
Guilherme Gonça/1•es Vaz Pimenlel. · 

CAMARA MUNICIPAL DE VILA NOVA DA BARQUINHA 

. Aviso n.a 468/2Q05 (2. • série) -AP.- Vítor Miguel Mar
ttnsAmaut Pombeiro, presidente da Cãmara Municipal de Vila Nova 
da Barquinha: 
. To11_1a público que o órgão executivo municipal de Vila Nova da 
Barquinha, em sua reunião ordinária de 6 de Dezembro de 2004 e 
a Assembleia Municipal, em sua sessão ordinária de 18 de Dezem
bro de 2004, deliberarnm, ao abrigo da competência que legalmen
te lhes é conferida, apro\'ar o Regulamento de Venda e Instalação 
do Parque Empresarial de Vila Nova da Barquinha. 

23 ~ Dezembro de 2004.- O Presidente da Cã.rnsra, Vítor Miguel 
Martms Arnaut Pombeíro. 

Preámbulo 

Considerando que: 

Através de um acordo de gest:io a Càmara l\{unicipal de Vila 
Nova da Barquinha atribuiu :i Socicdad:: Ge.>tora, S. A., a 

gestão do Parque Empresarial de Vila Nova da Barquinha e 
3 consequente prática dos necessários actos de promoção e 
exploração com vista ao seu desenvolvimento, numa pers
pectiva empresarial e incentivadoro do investimento pri-
vado, para 3 prossecução de interesses e fins públicos, de
signadamente, o fomento da actividade empresanal e a criação 
de postos de trabalho no concelho; 

De tal atribuição resulta a necessidade de definição dos mo
dos e critérios de ced!ncia de lotes de terreno do referido 
parque empresarial c consequente instalação de empresas, 
com vista a articular a relação entre a Câmara Municipal 
de Vila Nova da Barquinha corno entidade proprietária e a 
sociedade gestora como gestora do parque; 

Dcter.nina 3 Câmara MuniciJ?al de Vila Nova da Barquiru1a, 
nos termos das competências conferidas pelo disposto no 
artigo 241." da CRP, c nos termos da allnea a) do n .0 2 
artigo 53.", e alínea a) do n. .. 6 do artigo 64.0 da Lei n.0 

99, de 18 de Setembro, pelo presente Regulamento d 
da e Instalação, o procedimento e ns condições g 
cedência de terrenos e instalação de empresas no 
Empresarial de Vila Nova da Barquilb'la. 

CAPÍTULO I /) 

Disposições gerais () . ~~ . 

::::.:~· ~1( 
O presente Regulament.1 eslabelece as regras c as condições qll~ · 

regem a transmissão e utilização onerosa dos lotes que constituem 
o Pa.-que Empre:wial de Vila Nova da Barquinha, de ora ~1 di,mte 
designado por Parque, nomeadamente a cedência em propriedade 
plena e com reserva de propriedade. 

Artigo 2.• 

Princfpios gerais 

I - O regime c~1abclecido no presente "Regulamento dr:f.ne como 
princípios gerais de funcionamento do Parque os seguintes objec
tivos: 

a) Promover o desenvolvimento económico e social do con
celho de Vila Nova da Bar-quinha e regiões vizinhas de foona 
sustentada e ordenada; 

b) Proporcionar a criação de postos de trabalho e fixação 
de população no concelho; 

c) Criar as condições para a localização de empresas indus
triais e de serviços no concelho; 

d) Promover o ordenamento do espaço \ll'bano; 
e) Fomentar o desen..-olvimento e o ordenamento empresa· 

riais· 
i) ApoÍar novas iniciativas empresariais no âmbito das PME's; 
g) Fomentar a ino\·ação tecnológica das empresas e a con

sequente qualificação profissional; 
h) Proteger o investimento efectuado na urbaniz.s.<;ão e infra

-estruturação do Parqu~; 
1) Salvaguardar o investimento das empresas instaladas ou 

em instalação e proc.urar garantir o cumprimento das 
expectativas criadas; • 

J) Propor<:ionar uma elevada qualidade de vida no Parque, 
assim corno promover a preservação ambiental no con· 
celho. 

2-A utilização d:>s terrenos deverá respeitz.r os instrumentos 
iegais existentes, designzdamente o Plano Director Municiplll de 0 
Vila No,;a da Barquinha e o Regulamento Urban!stico do Plano de 
Ponnencr do Parque. 

Artigo 3.0 

Tipos d e empresas a instalar 

Serão aceites, e1u fuução da disponibilidade dos lotes e das suas~ 
caracterlsticas específicas, empresas dos seguintes sectores de ac- /~ 
tividade: 

a) Indústria trnnsforrnador-.~, preferencialmente de el~'·edo r.íYcl 
de lncorvoração tecnológica; 

a) Transportes, llnnazenagem e logística; · 
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b) Comércio por grosso; 
c) Electricidade, gás e água; 
d) Construção e obras públicas; 
e) Seniyos; . 
j) Quaisquer outras consideradas de interesse para o muni

cípio. 

CAPITULO III 

~-fodalidades e condições de utilização 
e transmissão dos lotes 

Artigo4.0 

Utilização c transmissão dos lotes 

1 - A utilização e transmissão onerosa de lotes de terreno do 
Parque ficam condicionadas ao estrito cumprimento da~ normas 
do presente Regulamento, bem como ao integral e pontual cum
primento do programa de candidatura e do projecto de instalação 
empresarial proposto pela Sociedade Gestora e aprov~do pela Câmara 
Municipal. 

2 -A Câmara Municipal reserva o direito preferencial de uti
lização e transmissão de lotes às empresas candid:~tas que cum
pram em maior número os seguintes pressupostos: 

a) O interesse económico que representará para a região os 
projectos empresariais a instalor c llS respectivas condi
ções de viabilidade; 

b) O número de trabalhadores a. empregar, a sua qualificação 
profissional e a percentagem de trabalhadores com resi-
dência no concelho; . 

c) As condições e as caracteristic.1s de instalação e 1:-.bornç.ão; 
d) As caracteristicas de preservação lUllbiental do projecto e 

os respectivos meios de protecção. 

3 - A Câm•u·a ~l.l.lllicipal pode n:cusar 'iualqucr candidatw11 que 
não se encontre de acordo com os objectivos estabelecidos para o 
funcionamento do Parqtie, após fundamenmçilo da decisão que deve 
ser comunicada à empresa candidata. 

Artigo s.• 

Preço 

1 - Os preços pac!r:io por metro quadrado a pmticar na cedên
~ia de lotes serão estabelecidos pela Câmara Municipal c constam 
do anexo A. 

CAPÍI1JWN 

Condições de instalação no Parque 

Artigo 8." 

Disposições gerais 

O adquirente obriga-se a respeitar o objecto, o plano, o fasea
mento e os prazos constantes do programa de candidatura, con
forme aprovado pela Câmara Municipal. 

Artigo 9." 

Candida.tura 

1 -A formalização de candidaturas para aquisição de direito 
sobre o(s) lote(s) deverá ser apresentada à sociedade gesto~a d 
parque A qual compete acompanhar todo o processo de instruçã 
do pedido e apresentá-lo à Câmara Municipal para aprovação. 

2 - Para efeitos de instrução do pedido, o candidato adquirente 
deverá cumprir os seguintes procedimentos: / 

Q) Apresentar de\o'Ídamente preenchidos os documento que 
constituem o programa de candidatura de cedência d lot 
de acordo com o estabelecido no anexo B; 

b) Indicar os meios financeiros disponíveis, incluindo decla
ração de capacidade financeira de, pelo menos, um banco; 

c~ Apresentar a declaração de conhecimento c aceit:lção dos 
termos do presente Regulamento; 

á) Fornecer outros elementos que permitam uma correcta 
a\'aliação do empreendimento e do interesse concelhio no 
irwcstimc:nto, nos termos do pre·sente Regulamento. 

Artigo to.• 
Análise do processo e critérios de apreciação 

das candidaturas 

1 -A cttndi<liitura à aquisição do direito so[)l'e o(s) lo<c(s) o: 
instalação empresarial, apresentada nos termos do artigo anterior, 
será objecto de análise c parecer da sociedade gestora. 

2 - Serão critérios de análise e seriação das candidaturas os 
dcColTcntcs dos artigos 2.d, 3.0

, e 11.0 2 do artigo 4.n do presente 
Regulamento. 
3-Em caso de parecer favorável, a sociedade ge~tora elabo

rar:í uma proposta fundamentada ao candidato adquirente conten
do, entre outros, os seguintes elementos: 

a) Proposta de localização do(s) lote(s); 
b) Preço e condições de pagamento; 
c) Informação relativa às condições de uso e ocupação do(s) 

lote(s). 

7 
I 

í~ 

2 - Nos casos em que as candidaturas sejam consideradas de 
relevante interesse municipal, nos termos do n.0 2 do artigo 4.0

, 

poderá o preço padr:ío ser redÍlzido em função da valoração dos 
critérios constantes no anexo A. 

4 -Até 30 dins contados da apresentllção da proposta. referida 
no número anterior, o candidato adquirente deverá declarar, por 
escrito, a sua aceitação o que, a não ocorrer, implicará o encerra
mento do processo de candidatura. 

'·· 3 - O preço padrão será anualmente revisto pela Câmara ?l.·fu
nicipal, sob proposta da sociedade gestor:l. 

Artigo 6.0 

-=-----·· ... 
Cllndicionamento e fis'"é3'fíi'ãção do uso dos lotes 

1 - Durante o prazo de cinco anos a contar da data da celebra-
ção da escritura pública de aquisição do(s) lotc(s), o adquirente não 

. . poderá arre11dar nem pem1itir a utilização por terceiros do todo 
·1 ou parte do terreno, construção ou instalação nele implantada, salvo 
I parecer favorável da Sociedade Gestor.i c autori1.ação expressa da 
' Câmara Municipal, :;- . . · · · ... -. · .·. · · 

2- A alteração à finalidade do uso do(s) lote(s), tal como 
aprovado no âmbito do programa de candillatura c projecto di! 
instalação, fica condicionada a propos!a e par~cer favorável d!l 
Sociedade Gestorn e autorização expressa da C:imara Municipal. 

S -Aceite a proposta pelo candidato adquirente, a sociedade 
gestora do parque submeterá à Câmara Municipal o processo de 
candidatura para deliberação. 

6 - As candidaturas não aprovadas podem recorrer da decisão 
da sociedade gestora, submetendo a sua intenção à Câmara Muni
cipal. 

Artigo 11.• 

Cedência do(s) Jotc(s) 

I -No prazo de 30 dias após a. deliberação definida no n.0 S 
do artigo anterior, será celebrado contrato promessa de cedência 
ouerosa do(s) lote(s). 

2-A titulo de sinal e princípio de pagamento, deverá o can· 

3 -No momento da celebração do contrato promessa, o can-

didato adquirente efectuar o pagamento, a favor do município, de fl 
ZO % do preço total de aquisição. 

..-(~ ·, didc1lo aú••uírente Je·.;\!rá fnz..::.r pa;.·.'a dv.::.u;n'-=nlal t!o P~&~!=~~~n:u ~ 
Artigo 7.0 

',· , • . -·-·-. . .. do ~inal nos termos do número an1enor. A . ·--t':l :4 +-A escritura de cedencia definitiva do(s) lote(s) será efua- ;; 
Direit~.!!.~ .i?.~ef~r~'!~~~---- _ .. . . . tWm.i:com rcsezya de propriedade a favof. do vend!:dor e celebrada • ~-

~- · ·~ .. ·· --... ---·.--....,.,_....·- \ no prazo de seis meses, contados a partir da data do contrato0; I 
; A Câmarn Municipal tem o direito. de !l_~.f~r_ência, ern caso de Íii promessa, devendo conter menção expressa à sujeição do presen- ' 
• tr.msmissão do(s) direito(s)1ldqtiii~srsobre o(s) lote(s),lncluindo;1. te Regulamento e demais normas aplicáveis~nomeadarnente no que 

.1s constmções nele(s) edifice.da(s), pelo prazo de 10 anos a con- ; se rcfeíe aos dircitos.de reserva de prop,ricdade, reversão c pr.:fe-

'" "" """ "' '"'"" <b «on"luoa do •qW•iç>o. • •'•ci•, no. "m'" p>=i"'' no P''''"" R•gul•m..,to. q~ 
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5 - O pruo estabelecido no número anterior poderá ser pror
rogado por idênticos periodos até um máximo de dois anos, em 
circunstâncias justificáveis e aceites pela Câmara Municipal. 
~ - A reserva de propriedade prevista no n. • 4, do presente 

art1go caducará com a emissão da licença de utilização. 
7 - O valor da transmissão deverá ser integralmente líquid3do 

até à data de celebração da escritura pública referida no n.• 4 deste 
artigo, sendo por conta dos adquirentes todos os encargos decor
rentes da cedência do(s) Jote(s). 

Artigo 12." 

Licenciamento, construção e laboração 

1 -A apresentação do processo de licenciamento, construção 
da edificação e o início da laboração ficam sujeitos ao cumpri
mento dos prazos constantes no programa de candidatura de ce
dência do(s) lote(s) aprovado(s). 

2 - Na fase de instrução do pedido de licenciamento, poderá a 
socíed~de gestora colaborar com o adquirente na preparação do 
respectiVO processo. 

3 -É obrigatório o cumprimento integral do projecto gemi de 
construção, incluindo a completa execução dos arranjos exterio
res que deverão obedecer rigorosamente ao projectó aprovado. 

4 - Tendo por objectivo a manutenção dos elevados padrões 
de qualidade ambiental c urbana pretendidos, o adquirente encon
tra-se sempre obrigado a respeitar o Regulamento de co-utilizoção 
do Parque. 

Artigo 13.0 

Cóndições de conservação e manutençãÓ do lo~és 

Com vista à manutenção de elevados padrões de qualidade am
biental, incumbe a cada cmpr.:sa instalada o seguinte: 

a) Manter os edifícios e restantes construções em bom esta
do de conservação, promovendo para isso as necessárias 
obras com a devida rcgul11ridllde; 

b) Manter os equipamentos exteriores, fabris e outros, em 
boas condições de consezvação, funcionamento e segurança; 

c) Manter sempre tratados os espaços verdes no interior do 
lote, sejam eles arborizados, relvados ou ajardinados; 

á) Manter os contentores de residuos sólidos urbanos bem 
conservados e localizados, cumprindo os horários de re
colha estabelecidos pelos serviços de recolha competentes; 

e) Seleccionar, acomodar e transportar eficazmente os resf
duos industriais autorizados. 

Artigo 14.0 

Condicionamentos infra-estruturais 

1 ~As ligações i rede de infra-estrutwas do Parque constituem 
encargos dos seus proprietários e deverão ser requeridas, após au
torização prévia da sociedade gestora, directamente por aqueles às 
entidades competentes a quem deverão pagar os custos de instala
ção, utilização e consumo. 

2 - Os lotes que necessitem de alimentação eléctrica com po
tência igual ou superior a 50 kVA deverão prever ll construção de 
um espaço próprio para a instalação de um posto de transfonna
ção privativo que decorrerá por conta do respectivo proprietário, 
após aprovação prévia por parte da sociedade gestora. 
3-Relativamente ao tratamento de resíduos industriais po

luentes, dada a gama de necessidades decorrentes dos diversos ti
pos de actividades empresariais, ficará a cargo de cada um dos pro
prietários, sob fiscaliZ3ção da sociedade gestora c entiqadcs 
competentes, a instalação dos dispositivos neccssãrios que, cm cada 
caso, serão previstos na fase de projecto. 

CAPÍTULO V 

!Jispllsiçõrs finnis 

Artigo 15." 

Garandas de boa execução 

1-A alteração dos prazos a que se refere o artigo 12.• do presente 
Regulamento, bem como a alteração do uso e destino do lote, será 
sempre solicitada à sociedade gestora do Parq_üe que, após parecer 
lhvoráveJ, as deverá submeter à Câmara Municipal p3ra aprovnção. 

-':A t-. ·,: ~ 

Í l z ~Nos casos previstos no o.0 2 do artigo 5.", durante o prazo J 
~ de'~nco anos a contar da data do início da laboração, verifican-

do-se incumprimento, total ou parcial, por comprovada responsa
: bilidade do adqt!irente dos critérios que determinaram a fi:<l!ção do 

\ 

preço subvencionado da cedência do(s) Jote(s), a Câmara Munici
pal, sob proposta fundamentada da sociedade gestora, poderá reavaliar 
o preço que será reajustado à data da sua verificação. 

·-:.--..: 

Artigo 16." 

ResoJução da cedência 

l - O incumprimento do prazo de construção com a não ob-
servância do disposto no n.• I do artigo anterior, poderão det[r
minar a reversão do(s) lote(s) nos tennos da legislação aJ?Iicável. 
2- O incumprimento das obrigações constantes no arttgo 12. •, 

bem como da finalidade ou objecto que presidiu à cedEncia do( 
Iote(s), sem a obscrvijnci.a. 4o_ disposto no n .• 1 do artigo antcri , 
poderão detem1inar a resolução da sua cedência por revel'!:ão co 7 
as demais consequência legais. 

3 - A não aceitação das condições decorrentes do dispos no 
n.• 2 do artigo 15.", poderá determinar a resolução da cedênc· o(s) 
lolt{s) por reversão, com as demais consequência legai . 

r [4,...- Para efeitos do disposto nos números anterio es, pro-'l 

\ aa;escido do valor da avaliação da utilidade presente citarias i: pi'iéfário do(s) Jote(s) receberá, no má'timo, o valor a c ência~· 

\sXIStentes no lote. 

- Artigo 17." y 
Anexos 

O anexo A, que estabelece o preço padrão e define os critérios 
de ponderação para a determinação do preço de cedência de lotes, 
e o anexo 'B, que constitui o modelo do program:~ de candidatura, 
são considerados partes integrantes d.J presente Regulam::nto. 

Artigo 18." 

Intcrpretaçfio 

Quaisquer omissões ou dúvidas relativas à aplicação do presente 
Regulamento serão resolvidas pela sociedade gestora do Parque e, 
em caso de não acordo, pela Câmara Municipal, com observância 
da legislação e pareceres das entidades tutelares respe~tivas. 

Artigo 19." 

Entrada em vigoT 

O presente Regulamento entre em funcionamento 1 O dias úteis 
após a sua publicação. 

ANEXO A 

Preço padrão e critérios de ponderação para a defermi· 
nação do preço final de cedência de lotes no Parque 
Empresarial de VIla Nova da Barquinha. 

1 - O presente anexo fixa os critérios a considerar para a de
terminação do preço da cedência dos lotes de terreno do Parque 
Empresarial de Vila No,•a da Barquinha. . 
2- O preço padrão por metro quadrado para cedência da pro

priedade e utilização dos lotes é, i data da aprovação do presente 
Regulamento, 20"euros por metro quadrado de área total adquirida. 

3 - Para aplicação do disposto no n.• 2 do artigo 5.0 do Regu
lamento, são considerados os segpintes critérios: 

a) Interesse económico do investimento para o concc:lho e 
para a região; 

b) Empresa com sede no concelho; 
c) Tipo de indústria ou seniços a instalar; 
d) Montante do investimento; 
e) Incorporação tecnológica do investimento; 
/) Número de postos de trabalho criados; 
g) Qualificação da mão-de-obra; 
Ir) Impacto do projecto na atracção de outros investimentos; 
1) 1/li!Ot' acr~ccutado J<> proj .;c!o; 
J) Área pretendida; 
k) Características de preservação ambiental e os meios de 

protecção e combate previstos. 

4- Ao resultado obtido pela. aplicação do número anterior, a 
Câmara Municipal pode ainda aprovar uma redução por metro 
quadrado de área. total, a qual deveri ter carácter exc.;;pcional e 
ser acompanhada de relatório fundamentado. 
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S - Para empresas com sede no concelho e em actividade lo
cal há, pelo menos, cinco anos, que pretendam transferir-se para 
o Parque, a Câmara Municipal poderá aprovar uma redução relati
vamente aos preços resultantes da aplicação do disposto no n.• 3 
do presente artigo. 

ANEXOB 

Programa de candidatura de cedência de lotes 

(artigo 9.0 do Regulamento) 

Requerimento de candidatura 

Exmo. Sr. 
Presidente da Câmara Municipal de Vila Nova da Barquinha 
Nome do requerente . .. · 
Morada ... 
Telefone fixo ... 
Telefone móvel ... 

Nome da empresa ... 
Sede social ... 
Morada .. . 
Telefone .. . 
Empresa a instalar ... 
Dimensão do lote pretendido ... 
Tipo de cedência pretendido ..• 

Para os efeitos devidos se declara que o requerente tomou co
nhecimento e_ aceita o t.eor ~s Regulamentos de Venda e Instala
ção do Parque Empresarial de Vila Nova da Barquinha, bem como 
do Regulamento de Cc-Utilização do Parque Empresarial de Vila 
Nova da Barquinha. 

Pede deferimento 
· Vila Nova da Barquinha, .. ./ ... / ... 
O Requerente, 

J.A PARTE 

Identificação do promotor e caracterização 
das unidades Já existentes 

A - Identificação do promotor 

1.1 - Designação social/comercial. 
1.2-Sede. 
I .3 -Endereço. 
1.4- Principais accionistas/sócios. 
15- Actividade económica principal. 
1.6 -Número de trabalhadores ao serviço. 
1. 7 -Número de estabelecimentos industriais já existentes. 

B- Unidade(s) ji em actividade 

2.1 -Designação. 
2.2- Localizaçilo. 
2.3 - Data de início de actividade. 
2.4- Horário de la boraçiio. 
2.5 - Principal actividade económica desenvolvida. 
2.6 - Principais produtos. 
2.7- Capital social. 
2.8 - Volume de vendaS nos três últimos anos. 
2.9 - Número de trabalhadores. 

Caracterização das instalações industriais 

2.10-~a de terreno (metro quadrado); 
2.11 - Arca das instalações de produção (metro quadrado); 
2.12- Área das instalações administrativas (metro quadrado); 
2.13 - Terre~o próprio ou arrendado e valor de renda/terreno; 
2.14- Características êSpeciais; 
2.15- Desvantagem da actual localização. 

Consumos 

2.16- Energia eléctrica; 
2.17- Çombustfveis sólidos/líquidos/gasosos; 
2.18 - Aguas; 
2.19 - Condições especiais de consumo. 

2.A PARTE 

Projecto de investimento 

C- Unidade a instalar 

3.1- Designação. 
3.2- Principal actividade económica a desenvolver. 
3.3- Valor do investimento em capital fixo. 
3.4- Financiamento do investimento; 

Capitais próprios; 
Capitais alheios. 

3.5- Valor da produção anual prevista. 
3.6- Horário de laboração. 
3.7- Número total de postos de trabalho a instalar. 
3.8- Número de quadros técnicos e administrativos a instalar 

(detalhar). 

Instalações industriais pretendidas 

3.9- Área de terreno p;etendido (metro quadrado); 
3.10-Area coberta de mstalação de produção/serviço (metro 

quadrado); 
3.11-Área de armazenagem e~terior (metro quadrado)· 
3.12- Área de instalações administrativas (metro quachdo)· 
3.13- Área comercial (metro quadrado); ' 
3.14 - Características especiais de laboração e instalação· 
J.15- Indicação de localização preferencial (número(s) do(s) 

lote(s). 
D- Consumos 

4.1 - Energia eléctrica. 
4.2- Combustíveis sólidos. 
4.3 - Combustíveis líquidos. 
4.4- Combustíveis gasosos. 
4.5-Água. 

E - Matérias-prim11s 

5.1 - Matérias primas principais. 
5.2 - Origem das matérias-primas. 
5.3- Utilização de materiais t6xicoslexplosivos ou mdioactiv 

F- Cancteristil:as dos resíduos de produção 

G - Comercialização 

7.1- Produtos a fabricar. 
7.2- Destino dos produtos: 

Nacional •.• % 
Estrangeiro ... % 

7.2.1 -Meio de transporte. 

H- Fases e calendádo de instalação (previsão) 

8.1 - Início do projecto de construção. 
8.2 - Prazo de elaboração do projecto. 
8.3 - Prazo esperado para final da construção. 
8.4- Infcio da laboração. 
8.5 - Faseamento de futuras expansões. 

I - Estudo de viabilid11de económica 
(juntar estqdq preliminar) 

J- Apresentaçlio da justificação para instalação 
no Parque Empresarial-de Vila Nova da Barquinha 

K- Junção de qu~isquer outros elementos para fundamen
tar proposta de reserva de espaço para futuras instala-

. çiies. 0 
"~~it{~~~&a·-~~!~~~-~~ ,t 

da Torna público que o órgão executivo mwticipal de Vila Nuva tia 
Barquinha, em sua reunião ordinária de 6 de Dezembro de 2004 e 
a Assembleia Municipal, em sua sessão ordinária de 18 de Dezem~ 
bro de 2004, deliberaram, ao al!rigo da competência q\IC legalmen- / 
te lhes é co.nferi~, aprovar o Regulamen~ de Ç!J-Vtilfza~Q do "J • 
Parque Empresanal de Vila Nova da Barqwnlía. · 

23 de Dezembro de 2004.- O Presidente da Câmara, Vítor .Migue() 

Ma- Anwul Pombdro. ~ ~ 
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CAPÍTULO I 

Disposições gerais 

Artigo 1.0 

Objedo 

o presente Regulamento estabelece as regras que disciplinam o 
funcionamento e a co-utilização das infra-estruturas do Parque 
Empresarial de Vila Nova da Barquinha. 

Artigo 2.• 

Caracterização 

o parque EmPresarial de Vila Nova da Barquinha, adiante desig
nadO por Parque, situa-se no concelho do mesmo nome, localiza
do na Região do Médio Tejo e foi concebido para acolher empre
sas industriais e de serviÇO& que pretendam instalar fábricas c outras 
instalações de uso industrial, armazéns e ediflcios de serviços, dis-
ondo de áreas verdes e infra-estruturas comuns, como arruamen

fos e rede eléctrica. de abastecimento de água para consumo hu
mano e rega, gás, telecomunicações, ãguas pluviais e saneamento 
básiCO. 

CAPÍllJWII 

Gestão do Parque 

Artigo 3." 

Sociedade gestora 

1 -A ... é a sociedade gestora do Parque. 
2 - Constituem competências da so'?edade gestora: 

a) Negociar com as empresas candidatas a sua instalação no 
Parque; 

b) DeseDvoiVCI' acções de promoção c marketing do Parque; 
c) Verificar e fa2er cumprir as nonnas estabelecidas para o 

parque, constantes do Regulamento de Venda c Instala
ção c do Reguliunento de Co-Utilização do Parque; 

d) Zelar pelo bom estado de conservação e manutenção das 
infra-estruturas e equipamento, cm articulação com as 
entidades competentes para o efeito; 

e) Prestar os serviços comuns ao condomínio descritos no 
artigo 4." do presente Regulamento; 

j) Cobrar os encargos de gestão nos termos definidos no 
artigo s.• 

Artigo 4." 

Serviços a prestar pela sociedade gestora 

1 -A sociedade gestora compromete-se a prestar, através de si 
ou de terceiros, de fonna contínua e eficaz, os seguintes serviços 
nas áreas de utilização comum: 

a) Limpeza; 
b) Vigilância e controlo de acessos; 
c) Conservação dos espaços verdes; . 
d) Gestão dos meios comuns de sinalização do Parque; 
e) Coordenação da recolha dos resfduos sólidos urbanos. 

2 -A sociedade gestora pode decidir, a todo o momento, pres-

!~~~~~::~a:ae ;ip~~: ::;!~s~so~=~:r;;~~:a~~:~nhecido 
Artigo s.• 

Encargos de gestão 

1 - A gestão do Parque e os serviços prestados mencionados 
no n." 1 do artigo 4." são pagos pelas empresas instaladas, através 
de renda mensal no montante de 0,075 euros por metro quadrado 
de área total ocupada por cada wna, até ao dia 8 de cada mês atra
vés de transferência bancária para a conta que a sociediíde gestora 
vier a indicar. 
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2 - A retribuição referida no número anterior será anualmente 
actualizada através da aplicaçlo do coeficiente publicado, nesse ano, 
no Diário da República para os contratos de arrendamento em 
regime de renda livre e não habitacionais e produzirá efeitos a partir 
de 1 de Janeiro. 
-3 - Os custos referentes aos serviços mencionados no n. • 2 do 

artigo 4." serão suportados apenas pelas empresas que os solicita
rem. 

CAPITuLom' 

Empresas instaladas 

Artigo6." 

Obrlgaçllts das empresas instaladas 

I - As empresas instaladas obrigam-se a: 

a) Cumprir c fazer cumprir pelos seus membros dos ó~gãos 
sociais, empregados, colaboradores, clientes, fornecedo
res e visitantes o disposto no p~sente Regulamento; 

b) Observar as regras gerais de urbanidade e de respeito por 
terceiros; 

c) Pagar atcmpadamcnte a renda do condomínio e os custos 
dos serviços solicitados, de acordo com o previsto no 
artigo anterior. 

Artigo 1.• 

Acessos 

1 - As entradas e saídas do Parque poderão ser controladas por 
um v igilante permanente colocado na portaria, de acordo com o 
designado nos números seguintes. 
2-As empresas instaladas devem fornecer à sociedade gestora 

uma listagem do pessoal dos seus quadros e respectivos veículos, a 
qual deve ser actualizada sempre que ocona qualquer altcmção. 

3 - São considemdos visitantes, todas as pessoas e veículos que 
Dilo constem da lista referida no número anterior. 

4 - Só é permitida a entrada a visitantes, após apresentaçl 
de ·docwnento de identificação pessoal e confmuação telefó · a 
por parte da empresa a quem se dirigem, efectuada pelo vi · t 
em serviço na portaria. 

5 - O vigilante preenche uma guia de acesso que é devolvida, 
à salda, com a indicação da confirmação da visita por parte do 
visitado e anotação da hora do fim da visita. 

6 - No caso de veículos, é colocado um dístico de identifica
ção de veículo autorizado o qual é devolvido conjuntamente com 
a guia de acesso, à salda. 
7- O vigilante regista o nome da pessoa e matrícula do vei

culo visitantes c anota a datlllbora da enb·ada e saída. 

Artigo8.0 

Circulação no interior do Parque 

1 - A circulação automóvel e pedonal no interior do Parque 
devem respeitar a sinalização existente. 
2-Os vefcuf'os apenas podem estacionar nos locais para o efeito 

assinalados, devendo ser respeitada a especial afectação destes lo
cais a certo tipo de veículos, quândo exista. 
3-As empresas instaladas devem utilizar os_ ~ocais a tal desti

nados no interior dos respectivos lotes, para o estaciocamento 
dos seus vefculos, sejam de pessoal ou serviço. 

Artigo 9.0 

Sin:.llnçiio informativa ~ 
1 -A colocação de elementos ou meios de sinalização infor

mutiva no interior dos lo!-:~. com vista a i<l.~ntifir.ar ::~s emrre~:ts 
instaladas é da responsabilidade das mesmas, devendo, em qualquer 
dos casos, respeitar parâmetros de unidade de imagem, a observar 
no Parque e sujeita a aprovação prévia por parte da sociedadr0 
gegtora. 

2 -Os elementos de sinalização infonnativa colocados nas via 
de utilização comum são geridos pela sociedade gestora, conforme \i 
obj~IG da •~noa d) do o.• l do .mgo 4.• /'(! :· 
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Artigo 10.0 

Do funcionamento 

I - O~ resíduos sólidos equiparados a urbanos apenas podem 
ser deposttados nos locais para o efeito assinalados e nas horas 
indicadas. 

2 -As águas r:esiduais são canalizadas para o sistema de reco
lha e ~ de águas JeSiduais existente, não podendo ser lançados 
nelas quaiSquer substâru:ias ou materiais não permitidos por lei. 

3 - As empresas instaladas devem cwnprir as nonnas em vigor 
sobre segurança e higiene, de acordo com a legislação em vigor. 

4 - Todas as obras, melhoramentos, deteriorações ou equipa
mentos susceptíveis de alterar a estética das edificações, já exis
tentes, devem ser objecto de aprovação prévia por parte da socie
dade gestora. 

5 - Exceptuando os efeitos inerentes à actividade da empresa 
instalada como pr:evisto no processo da sua candidatura aprovado, 
6 vedada a emisslo de fumo, fuligem, vapores, cheiros, calor ou 
ruídos. bem corno ll prodúção de trepidações, a geração ou manu
tençilo de substAncias corrosivas ou perigosas e quaisquer outros 
factos semelhantes susceptíveis de ter sobre as outras empresas ou 
vizinhos efeitos nocivos, não permitidos por lei, e serem causa de 
danos que, a sucederem, constituirão o respectivo produtor na 
obrigação de i~ as entidades instaladas e a sociedade ges
tora. 

Artigo 11.0 

Armazenagem d\! materiais a d~:scobcrto 

1 -A armazenagem de materiais a descoberto está condiciona
da à sua localização dentro das áreas de ~plantação e,-nestas, à 
demarcação em projecto de Jicenciainento das áreas destinadas a 
esse fim. 

2 - Os materiais armazenados devem respeitar as condições de 
segurança previstos na lei, estar acondicionados e devidamente 
organizados, de forma a não provocarem riscos nem conferirem 
impactes ambientais e visuais negativos. 

Artigo tr 
Casos de elllerg~acla 

1 - Os casos de emergência que venham ocorrer devem ser 
imediatamente comunicados ao vigilante ein $etVÍÇO. 

2 -As émpresas instaladas devem informar a sociedade ges
tora de, pelo mCD<lS uma pessoa, que possa ser contactada em caso 
de emetgência. 

CAPÍTULO IV 

Protecçio ambiental 

Artigo 13.0 

Normas gerais 

1 - As empresas instaladas devem respeitar a legislaçlo am
biental em vigor, quer no processo de licenciamento., quer nas fases 
de edificação e instalação empresarial e de funcionamento da ac
tividade empres~al. . 

2 - As empresas instaladas são as responsáveis pelos danos 
causados a terceiros, em consequência de eventual funcionamento 
ineficaz dos sistemas antipoluiçio. 

3 -A suspensão temporária dos sistemas aJitipoluiçlo obriga à 
suspensão da actividade industrial ou empresarial, sendo os pre
julzos causados, da responsabilidade da respectiva empresa insta-
lada. · 

Artigo 14.0 

Resíduos sólidos industriais 

I - As empresas instalRdas são responsáveis, nos termos le
gais, pela gestão,-recoiha e destino final ú~ tudos os It:Síúuos só
lidos industriais;rproduzidos na respectiva unidade. 
2-As empresas instaladas no Parque devem cumprir o dispos

to no Regulamento de Reslduos Sólidos e Higiene Urbana do Mu
nicípio de Vila Nova da Barquinha, bem como os requisitos que 
este Regulamento implicar, quer em termos de licenciamento e 
autorização de obras, quer no que concerne à utilização do sistema 
municipal de gestão de reslduos sólidos urbanos. 

3- Não é permitida a deposição de resíduos industriais não 
equiparados a wbanos com os resíduos sólidos urbanos, sendo as 
respectivas empresas instaladas produtoras, as responsáveis pela 
gestão e destino a dar aos referidos resfduos. 

Artigo 15.0 

Águas residuais 

1 -As empresas instaladas que pro":oquem poluição do meio 
ou produzam efluentes Uquidos não compatíveis com o sistema geral 
de saneamento do Parque c da rede municipal, apenas são autori
zadas a laborarem, após fazerem prova de que os métodos e siste
mas de depuração a introduzir darão plena garantia de compatibi
lidade com o meio receptor e que sio respeitados os parâmetros 
definidos na legislaçilo em vigor. 

2 -As empresas instaladas devCDJ realizar, sempre que a sua 
actividade o exija, pré-tratamento de efluentes líquidos de modo a 
garantir a compatibilidade com o sistema geral de ãguas residuais 
do Pai-que e da rede municipal. 

Artigo 16.• 

Emissão de gnes 

As empresas instaladas, sempre que a sua actividade o exija, devem 
realizar o tratamento das suas emissões gasosas, de fonna a obede
cer :ws pariimetros definidos na legislação em vigor. 

Artigo 17.• 

Rur~~ 

As empresas instaladas devem tomar precauções de forma a ser 
cumprido o Regulamento Geral sobre o Ruído e demais legislação 
correlacionada. 

Artigo 18! 

Espécizs \'CJ:Ct:lls 

1 -As espécies vegetais a adoptar nas plantações dos espaço 
verdes no interior de cada lote devem ser autóctones e ou perten
cerem ii flora cultural da região. 

2 -Não é admitida a introdução de espécies infestantes, como 
a acácia, ou de espécies com elevadas exigências hldrieas, tal co 
o eucalipto ou outras esJ?é<:ies vegetais arbóreas, arbustivas e 
herbáceas consideradas mvasoras, de acordo com o Decreto 
n.0 565199, de 21 de Dezembro. 

3 - No interior dos lotes, em áreas adjacentes aos arruamen
tos do Parque, não e admitida a plantação de esp6cies vegetais 
com elevadas exigências de espaço que comprometam o conforto 
das zonas pedonais, bem como o correcto desenvolvimento das 
árvores de arruamento propostas. 
4-As espécies a localizar junto a muros e ou infra-estruturas 

não devem possuir raízes perfurantes de modo a não provocar danos 
no subsolo q,ue, a existirem, serão da responsabilidade da respecti
va empresa 10stalada. 

CAPÍTULO V 

Distribuição de infra-estruturas aos lotes 

Artigo 19.0 

Distribuição de enerzla elécta·ica 

I -As ligações das infra-cstrutums eléctricas aos lotes, a esta
belecer sob responsabilidade das emprc~s instaladas, devem, obri· 
g!toriamente, ~er do tipo ~uoterrâneo, a partir dos pontos de en
trega previamente estabelecidos pela sociedade gestora. 

2 - Quslquer solicitação por parte das empresas instaladas, de 
potências el6ctricas, em bai.'ta tcnsio, superiores :!lOs valores ad
missíveis pela entidade distribuidora, fica condicionada à decisão 
Úl.::iia ~iliiilick 

3 - Todos os postos de transformação privativos devem pre
ver a sua alimentação em anel, devendo, por isso, ter duas celas 
de entrada ser alin1entados em cabo subterrâneo com anel MT e 
garantido ~ acesso permanente pelos serviços da EDP. 
4-As empresas instaladas ~em ~b~~ todos os requisitos 

técnicos ou regulamentos da entidade dtstnbuidora de energta eléc
trica, bem como toda a regulamentação aplicável ao sector. 
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5 - As empresas instaladas ficam obrigadas a suportar os en
cargos que resultarem do estabelecimento das ligações das infra
-estruturas eléctricas aos lotes. 

Artigo 20.0 

Distr-ibulçlo de infra-estruturas de água 
para consumo humano e para rega e ou lavagens 

1 - As ligações das infra-estruturas de abastecimento de água 
aos lotes, a estabelecer sob responsabilidade das empresas instala
das, devem, obrigatoriamente, ser do tipo subtemineo, a partir dos 
poQtos de entrep previamente estabelecidos pela sociedade ges
tora. 
2-As empresas instaladas devem observar todos os requisitos 

t«:nicos ou regulamentos da entidade distribuidora de água, bem 
como toda a regulamentação aplicável ao sector. 

3 - As empresas instaladas ficam obrigadas a suportar os en
cargos que resultarem do estabelecimento das ligações das infra
-estruturas de abastecimento de água aos lotes. 

Artigo 21.0 

Distribuiçio de abastecimento de &ás 

1 -As ligações das infta~truturas de abastecimento de gás aos 
lotes, a estabelecer sob responsabilidade das empresas instaladas, 
devem, obrigatoriament.e. ser. do tipo subterrâneo, a partir dos pontos 
de entrega previamente estab.elecidos pela sociedade gestora. 
2-As empresas instaladas devem observar todos os requisitos 

técDjoos ou regulamentos da entidade distribuidora de gás, bem como 
toda a regulamentação aplicável ao sector. _ 

3 -As empresas instaladas ficam obri~s a suportar os en
cargos que resultarem do estabelecimento d~ ligações das infra~ 
-estruturas de abastecimento de gás aos lotes. 

Artigo 22." 

Distribuiçlo de infra-estruturas de telecomunicações 

1 -As ligações das int'ra-.estruturas telefórucas aos lotes, a es
tabelecer sob a responsabilidade das empresas instaladas, devem, 
obrigatoriamente, ser· do tipo subtenlneo, a partir dos pontos de 
entrega previamente estabelecidos pela sociedade gestora. 

2 -As empresas instaladas devem observar tudos os re~uisitos 
técnicos. regras ou regulamentos do ou dos operadores públicos de 
teleoomuilicações com quem pmenderem estabelecer contratos de 
fornecimento de serviços de telecomunicações, bem como obser
var toda a regulamenlaç5o aplicável ao sector. 

3 - As empresas instala~ ficam obrigadas a suportar os en
cargos que resultarem do estabelecimento das ligações das infra
-estruturas de telecomunicações aos lotes. 

Artigo23." 

lnfra-estnturas de drenagem de águas pluviais 

I -As ligações das infra-estruturas de drenagem de águas plu
viais aos lotes, a estabelecer sob a responsabilidade das cmpiesas 
instaladas, devem obrigátoriamente ser do tipo subtenineo, a par
tir dos pontos de recolha previamente estabelecidos pela socie
dade gestora. 
2-As empresas instaladas devem observar a regulamentação e 

procedimentos em vigor no concelho no que concerne às redes de 
drenagem de ágUas pluviais. 

3 - As empresas instaladas ficam obrigadas a suportar os en
cargos que resultarem do estabelecimento das. ligações das infra
-estruturas de drenagem de águas pluviais aos Jotell. 

Artigo 24." 

lllfra-estruturas de drenagem de águas residuais 

l -As ligações das infra-estruturas de drenagem de águas resi
duais aos lotes, a estabelecer sob a responsabilidade das empresas 
instaladas .. devem obrigatoriamente ser do tipo subterrâneo, a par
tir dos pontos de n:colba previam<:nt;: csta!Jelecidos pC'!a S<'cie
dade gestora. 
2-As empresas instaladas devem observar a regulamentação e 

procedimentos em vigor no concelho oo que coni:eme às redes de 
drenagem de águas residuais. 

3 -As empresas instaladas ficam obrigadas a suportar os en
cargos que resultarem do estabelecimento das ligações das infra
-estruturas de drenagem de águas residuais aos lotes. 

CAPÍ'J1JLOVI 

Incumprimento 

Artigo 25.0 

Incumprimento pontual 

O não cwnprimento pontual, por parte das empresas instaladas, 
das obrigações assumidas na alínea c) dp n. o l do artigo 6." do pre
sente Regulamento, dá lugar à imediata ·cobrança de juros de mora, 
calculados à taxa legal. Caso a divida subsista para além do perío
do de 12 meses, independentemente da adopção das medidas que 
considere adequadas. a sociedade gestora tem o direito a exigir da 
devedora, para além da dfvida global e por cada mês em atraso, o 
valor correspondente a 1 O % do montante total em débito. 

Artigo26.• 

Incumprimento continuado 

O incumprimento, grave e reiterado, por parte da empresa ins
talada, das obrigações estabelecidas no presente Regulamento, confere 
à Câmara Municipal o direito de, contra aquela, proceder judicial
mente c accionar o direito de reversão, se assim o entender. 

CAPÍ1ULOVU 

Disposições finais 

Artigo_27." 

Revisão do Regulamento 

1 - As disposições constantes do presente Regulamento serão 
objecto de revisão ou alteração sempre que a sociedade gestora o 
entenda conveniente, mediante consulta prévia às partes contra
tantes. 

2 - A consulta prévia é eftctuada alla vés de carta registada co 
aviso de recepção, a enviar para a sede da empresa instalada. 

3 - A empresa instalada dispõe de um prazo de 15 dias para s 
pronunciar acerca da alteração proposta. Caso o não faça den r 
do referido pmzo, ter-se-ã por aceite a referida alteração pa d · 
os efeitos legais. 

CAMARA MUNICIPAL DE VILA DE REI 

Aviso n.• 470/2005 (2. • série) -AP.- Renovação de con
trato:~ de trabalho a temro certo. - Em cumprimento do dispos
to na alfnea b) do n.• 1 do artigo 34.• do Decreto-Lei n.a 427189, 
de 1 de Dezembro, com as alterações introduzidas pelo Decreto
-Lei n.• 407/91, de 17 de Outubro, aplicado ã administração local 
por força do Dccreto-Lei a• 409/91, de 17 de Outubro, e Decreto-lei 
n." 218/98, de 17 de Julho, torna-se público que, por despacho da 
presidente da Clmara de 11 de Novembro de 2004, foi renovado 
o contrato de trabalho a tenno certo celebrado com Maria Isabel 
Justina da Silva, na categoria de auxiliar administrativo, por mais 
seis meses, 3." reoovaçlo, de 13 de Dezembro de 2P04 a 13 de 
Junho de 2005, o contrato teve início em 13 de Junho de 2003. 

21 de Dezembro de 2004. - A Presidente da Câmara, Maria 
Irene da Conceição Barata Joaquim. 

Aviso n.• 471/2005 (2.• série)- AP.- Renovação de con
tratos de trabalho a tenno certo. - Em cwnprimento do dispos
to na alfnea b) do n." 1 do artigo 34." do Decreto-Lei n.0 427/89, 
de 7 de Dezembro, com as altefações introdll2idas pelo Decreto· 
-!.ei n.• 407/91, de 17 de Outubro, aplicado ã administração local 
por força do ~Lei n. o 409/91, de 17 de Outubro, e Decreto-Lei 
n." 218/98, de 17 de Julho, toma-se público que, por despacho da 
presidente da Câmara de 24 de Novembro de 2004, foi renovado 
o contrato de trnbalho a termo certo celebrado com Virgínia da 
Conceição Lambranca Cabeças Jordão Ferreira, 1111 cato.:t:ori:~ t!._~ 
auxiliar de serviços gez:ais, por mais seis meses, 3. • renovação, de 
26 de Dezembro de 2004 a 26 de Junho de 2005, o contrato tev 
início em 26 de Junho de 2003. 

21 de Dezembro de 2004. - A President~ da Câmara, Maria ' 
!""'da Ca•"l<ã• B~N~a Jqpqu/m. q / · . 
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L ''-l ivro_.___,_ _ _ 

Folha_ ia~ 

Escritura de Constituição de Sociedade 
~ 

CDN- Gestão e Promoção do Parque Empresarial 

de Vila Nova da Barquinha, EM, S.A 

. Aos seis dias do mês de Julho do ano de dois mil e sete, nesta Vi la e Concelho de 

Vila Nova da Barquinha, e Secretaria desta Câmara Municipal, . perante mim, Ana 

Maria Simão de . Castro Leal, Chefe de Divisão Municipal de Administração e 

FinançaS e sua Notária Privativa, de hannonia com o Despacho do Excelentíssimo 

Presidente da Câmara de 26 de Outubro de 2005, exarado para o efeito, 

compareceram como outorgantes:--------------------------------------------------------------

PRIMEIRO.: VÍTOR MIGUEL MARTINS ARNAUT POMBEIRO, Casado, 

Jurista, contribuinte fiscal n.0 126535256, natural do Lugar, Freguesia e Concelho de 

Vila Nova da Barquinha, na qualidade de Presidente da Câmara Municipal de Vila 

Nova da Barquinha e outorgando em nome desta, conforme poderes que lhe são 

conferidos pela alínea .f), do n.0 2, do artigo 68.0
, da Lei n.0 169/99, de 18 de 

Setembro, na redacção dada pela Lei n. 0 5-A/2002, de 11 de Janeiro.---------------------

Este Município é titular do cartão de identificação de pessoa colectiva número 506 

8 99 25 o.--------------------------------------------------------------------------------------------

SEGUNDO: FERNANDO lVJAN.UEL DA CONCEIÇÃO CARVALHO, casado, 

natural da· freguesia de .Asseiceira, Concelho de' Tomar, contribuinte fiscal número 

131 385 500, portador do bilhete de identidé!de número 4736881, emitido pelos 

Serviços de Identificação de Santarém, em 14 de Fevereiro de 2007, e VITO R 

GOMES DA CRUZ, casado, natural da freguesia de Freixianda, concelho de Ourém, · 

contribuinte fiscal n.0 1 05 332 550, portador do bilh~te de identidade número 

6358 J 49, emitido pelos Ser\'iços de Identificação de Santarém em '2.7 de Dezembro 

de 2000. qur outorgam neste acto, na qualidade de gerentes. da sociedade por quotas 
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concelho de Ton·es Novas, contribuinte fiscal número 126 212 783, portador do 

bi1hete de identidade número 2419003, emitido pelos Serviços. de Identificação de 

Santarém, em 4 de Julho de 2007 e ANA ISABEL CRI Pii\l DOM! 'GO • 

solleira, naturaJ da freguesia concelho de Entroncamento, contribuinte fiscal número 

161 990 ~720, portadora do bilhete de identidade número 6548265, emitido pelos 

Serviços de Identificação de Santarém, em 24 de Jwlho d.e 2004, que outorgam neste 

acto, na qualidade de Sócios Gerentes da sociedade por quotas " Serralharia A. 

Domingos, Ld.a ",com sede na Primeiro de Maio, 11:
0 34, fre~uesia de Nossa Senhora 

de Fátima, Entroncamento, titular do cartão de pessoa colectiva número 500 245 967, 

matricul'ada na Conservatória do Registo Comercial do Entroncamento sob o número 

00016/740228, com o capital social de 210.000.00 €.--------------------------------------

SEXTO: MANUEL ALFREDO DIAS DOS SANTOS· LEITE, casado, natural da 

freguesia de Gemunde, Concelho de Maia, contribuinte fiscal número 127 634 460, 

portador do bilhete de identidade número 3984343, emitido pelos Serviços de 

Identificação do Porto em 15 de Janeíro de 2003 e PAULO JORGE BAPTISTA DE 

OLIVEIRA, solteiro, natural da freguesia de Rio de · Couros, concelho de Ourém, 

contribuinte fiscal número 183 249 518, portador do bilhete de identidade número 

6305080, emitido pelos Serviços de Identificação de Santarém em 3 de Abril de 2001, 

que outorgam neste acto, na qualidade de Sócios Gerentes da Sociedade por Quotas 

" Batista, Homem & Leite- Investimentos Imobiliários, Lda", com se'de no Centro de 

Negócios de Vila Nova da Barquinha, Lote- 1, freguesia de Atr.laia, concelho de Vila 

Nova da Barquinha, titular do cartão de pessoa colectiva número 507 518 934, 

matriculada na Conservatória do Registo Comercial de Vila Nova da Barquinha sob o 

número 0021 l/051130, com ·o capital social de 7 5. 000,00 €. -----------------------------

SÉ1'IMO: ÓSCAR MANUEL VIEIRA BATISTA, casado, natural da freguesia de 
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de Vila Nova da Barquinha, Lote B, Atalaia, Vila Nova da Barquinha.------------------

C:~~lJlSlJ~~ 1l~Ft<:~I~:---------------------------------------------------~-----------------

-A Sociedade tem por objecto o desenvolvimento e gestão do Parque Empresarial de 

Vila Nova da Barquinha e visa promover a competitividade das actividades 

económieas, explorando vantagens logísticas e intensificando as vantagens da 

inovação· e do conhecimento, privilegiando condomínios empresariais de eficiência 

colectiva para a promoção e gestão de pólos de aglomeração de actividades do Médio 

Te j o.--~---------------------------------------------------~-----------_..,.-------'-----------------------

ÇLÁ U S lJLA Q 1J AR TA:---···--·----··-.,.-------------------------------------------------------

- O _capital social da Sociedade é de 150.000,00€ (cento e cinquenta mil Euros), 

reàlizado do seguinte modo:----------------------------------·-----------------------------------

a) Em espécie, constituído pelo Lote n.0 4, do Parque Empresarial de Vila Nova da 

Barquinha, com a área de 3 936m2 (três mil novecentos e trinta e seis metros 

quadrados), sito nas Tojeiras, Freguesia da Atalaia, Concelho de Vila Nova da 

Barquinha, que confronta do Norte com zona verde, do Sul, com lote 5, do Nascente 

com o lote 3 e do Poe.nte com a Rua B, inscrito ria matriz predial urbana.da freguesia 

de Atalaia, concelho de Vila Nova da Barquinha sob o artigo 2491, a desanexar do 

prédio urbano sito em Tojeiras, Freguesia da Atalaia, Co~celho de Vila Nova da 

Barquinha, com a área de 523 491m2 (quinhentos e vinte etrês mil quatrocentos e 

noventa e um metros quadrados), inscrito na matriz predial urbana da freguesia de 

Atalaia Concelho de Vila Nova da Barquinha sob o número 2348 e descrito na 

Conservatória do Registo Predial de Vila Nova da Barquinha sob o número 1860/ 

20060403, registado a favor do Município de Vila Nova da Barquinha pela inscrição 

Gl, no valor de 78.720,00 € (setenta e oito mil setecentos e vinte euros), de acordo 

com o relatório elaborado pelo Revisor Oficial de Contas, o qual faz parte integrante 
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-A Sociedade é constituída pelos seguintes Órgãos Sociais: ------------------------------.:. 

- A Assembleia Geral~ o Conselho de Administração e o Fiscal Único.-~----------------

- <=~1\lJSlJ~~ S~1flrv1Al: ------------------------------------------------------·---------------

- A Sociedade obriga-se pela assinatura conjunta de dois administradores e, se ·O 

houver, do administrador delegado, no âmbito dos poderes que nele forem 

delegados:--------------------------------------------------------:---------------------------------

- <:~1\lJSlJ~~ ()J1L~"~: ----------------------------------------------------------------------

- Os estatutos desta Sociedade constituem documento complementar anexo à presente 

pscritura, cujo conteúdo os outorgantes declaram conhecer perfeitamente.--------------

- Encontrando-se assim reunidos os necessários requisitos, os outorgantes acordam 

pela presente Escritura, em constituir a Sociedade " CDN - Gestão e Promoção do 

Parque Empresarial de "ila Nova da Ba.rquinha, EM, S.A.", regida pelo 

clausulado constante do documento complementar, nos termos do número 2 do artigo 

64, do Código do Notariado, cujo conteúdo os outorgantes têm perfeito 

conhecimento, pelo que é dispensada a sua leitura, bem como pelo.Regime do Sector 

Empresarial Local e subsidiariamente pelas norinas aplicáveis às Sociedades 

C:ornerciais.--~----------------------------------------------------------~---------------------------

----------------------------------------- A~~lJI'\'() -----------------:----------------------------

-Documento Complementar, a que se fez alusão (Estatutos da Sociedade);-------------

-Relatório do Revisor Oficial de Contas de 5 de Julho de 2007;---------------------------

- Certidões das Coh~Cl .. ;a~órias do Regi.sLo Comercial;------------· · ----·--··-··----·---·-··-· ---···-

- Fotocópias das Actas das Reuniões dos Órgãos Executivo e Deliberativo do 

Município de Vila Nova da Barquinha que aprovam a constituição da supra 

referenciada Sociedade. --------------------------------------------------------------------------

- Fotocopia do Certificado de Admissibilidade de Firma adoptada com o número 
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CDN -Gestão e Promoção do Parque Empresarial de Vila Nova da Barquinha, S.A. - E.M. 

CONTRATO • PROGRAMA 

CONTRATO- PROGRAMA 

Considerando que: 

rr A Câmara Municipal de Vila Nova da Barquinha é promotora de um Parque 

Empresarial localizado na área do Município de Vila Nova da Barquinha; 

rr Já se encontram aprovados e em vigor os Regulamentos que regem a actividade do 

Parque Empresarial; 

dos lotes que integram aquele Parque Empresarial; 

rr Nos termos do Regulamento de Cc-Utilização do Parque Empresarial de Vila Nova da 

Barquinha, a gestão do Parque Empresarial é da responsabilidade de uma 

Sociedade Gestora, entidade autónoma criada para esse fim 

É celebrado nesta data, entre: 

1. A Câmara Municipal de Vila Nova da Barquinha, adiante designada por Câmara, e 

representada pelo Senhor Presidente da Câmara Municipal de Vila Nova da Barquinha, 

Vítor Miguel Martins Amaut Pombeiro; e, 

2. O "CDN - Gestão e Promoção do Parque Empresarial de Vila Nova da Barquinha, S.A. -

EM", representada pelos membros do Conselho de Administração, Senhor Manuel Maria 

Ferreira Honório, Vereador em Regime de Permanência a tempo inteiro da Câmara 

Municipal de Vila Nova da Barquinha e Ana Isabel Crispim Domingos, sócia gerente da 

Sociedade Anónima .. Serralharia A. Domingos, S.A.". 

O presente Contrato-Programa, o qual se rege pelas cláusulas seguintes: 

Cláusula Primeira 

A Câmara Municipal de Vila Nova da Barquinha designa o .. CDN - Gestão e Promoção do 

Parque Empresarial de Vila Nova da Barquinha, S.A. - EM",. responsável pela gestão 

Parque Empresarial de Vila Nova da Barquinha. 



CDN- Gestão e Promoção do Parque Empresarial de Vila Nova da Barquinha, S.A.- E.M. 

CONTRATO - PROGRAMA 

Cláusula Segunda 

O "CDN - Gestão e Promoção do Parque Empresarial de Vila Nova da Barquinha, S.A. -

EM", obriga-se a praticar todos os actos necessários à exploração e promoção do Parque, 

assim como à comercialização dos lotes destinados à instalação de empresas, de acordo 

com os princípios estabelecidos nos Regulamentos de Venda e Instalação e Regulamento 

de Cc-Utilização aprovados para o Parque. 

Clóusula Terceira )/1-11,/ 
o "CDN - Gestão e Promoção do Parque Empresarial de Vila Nova da BarquinÚ:s.A. -1 
EM", obriga-se nomeadamente a: 

1. Proceder à contratação dos seguintes serviços necessários ao funcionamento do Parque 

e suportar os custos associados: 

a) Controlo de entradas e vigilância geral do Parque; 

b) Manutenção das zonas verdes das partes comuns do Parque; 

c) Limpeza das áreas comuns: 

d) Conservação das redes, edifícios e equipamento do Parque que constituam partes 

comuns; 

2. Proceder à contratação da empreitada necessária à execução da obra de 

pavimentação da última camada de betuminoso nos arruamentos do Parque e suportar os 

respectivos custos; 

3. Proceder à contratação de outros serviços considerados necessários aos clientes do 

Parque, desde que tal se justifique, independentemente de vir a ser ressarcida dos 

respectivos custos junto das empresas clientes. 

Cláusula Quarta 

Competirá à Câmara Municipal de Vila Nova da Barquinha fornecer a iluminação pública 

dos arruamentos e zonas comuns do Parque, assim como proceder aos tratamentos ~<1\ 1 

efluentes procedentes do Parque e enviada para a rede de saneamento. ~ r 
/.fi 

. l!l~ 
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CONTRATO • PROGRAMA 

Cláusula Quinta 

Pelos serviços de gestão do Parque, o "CDN- Gestão e Promoção do Parque Empresarial 

de Vila Nova da Barquinha, S.A. - EM", terá o direito a receber como contrapartida das 

obrigações assumidas: 

a) Uma comparticipação pública do Município de Vila Nova da Barquinha no montante 

máximo de 5,00 € I m2 de área vendida, suficiente para o equilíbrio das contas, a qual será 

transferida no Mês seguinte ao pedido efectuado pelo "CDN - Gestão e Promoção do 

Parque Empresarial de Vila Nova da Barquinha, S.A.- EM.". 

b) Uma renda de 0,075 euros/m2/mês, a pagar pelas empresas instaladas de acordo com a 

área ocupada, em metros quadrados, para suportar os custos de manutenção do 

condomfnio e da estruhJra de gestão. yw 
Cláusula Sexta ~ 

O montante previsto na alínea a), da Cláusula Quinta deverá ser transferido para o "CDN 

Gestão e Promoção do Parque Empresarial de Vila Nova da Barquinha, S.A. - EM", no prazo 

de 30 dias contados a partir do pedido efectuado pela Empresa Municipal. 

Cláusula Sétima 

Sem prejuízo das acções comerciais directas, o "CDN - Gestão e Promoção do Parque 

Empresarial de Vila Nova da Barquinha, S.A.- EM"" poderá entregar a comercialização do 

Parque a uma ou niais empresas especializadas devendo, em tais casos, suportar as 

respectivas comissões a pagar a essas empresas. 

Cláusula Oitava 

O "CDN - Gestão e Promoção do Parque Empresarial de Vila Nova da Barquinha, S.A. -

EM", competirá tratar de todos os procedimentos legais necessários à operação de 

cedência dos lotes ainda que a escritura seja efectuada directamente entre a Câmara e o 

cliente. 
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CONTRATO - PROGRAMA 

Cláusula Nona 

O presente contrato prévio será válido por um período de quatro anos, coincidente com o 

mandato autárquico e as suas renovações serão feitas por aceitação mútua entre as 

partes. /J 
Cláusula Décima U ' "Í\/ 

As dúvidas e divergências na interpretação e aplicação do presente contrato programa 1 
serão resolvidas por uma Comissão constituída por três membros sendo o primeiro, 

nomeado pela Câmara, o segundo, pelo "CDN - Gestão e Promoção do Parque 

Empresarial de Vila Nova da Barquinha, S.A. - EM", e o terceiro, por acordo entre ambos. 

Vila Nova da Barquinha, aos dezoito dias do mês de Maio de 2009 

A Câmara Municipal de VIla Nova da Barquinha, 

{Vítor Miguel Martins Arnaut Pombeiro) 

"CDN- Gestão e Promoção do Parque Empresarial de Vila Nova da Barquinha, S.A.- EM". 

{Ana Isabel Crispim Domingos) 

w 
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------~ 
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