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Sumario: Procedimento concursal comum para a constituigdo de vinculos juridicos de emprego
publico a termo resolutivo incerto, um técnico superior — educacgao social (referéncia A)
e um técnico superior — planeamento e estatistica (referéncia B).

Procedimento concursal comum para a constituigao de vinculos juridicos
de emprego publico a termo resolutivo incerto

Nos termos e para os efeitos previstos no artigo 33.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas,
doravante designada LTFP, aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua atual redagao
atual e do disposto no artigo 11.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro, torna-se publico que,
por deliberagao do érgao executivo municipal de 13 de margo de 2024, se encontra aberto, pelo prazo
de 10 dias uteis a contar da publicagao na Bolsa de Emprego Publico, procedimento concursal comum,
tendo em vista o preenchimento de (2) dois posto de trabalho do mapa de pessoal desta Camara Muni-
cipal, na Carreira e Categoria de Técnico Superior nas areas de Educacao Social (Ref. A) e Estatistica
e Planeamento (Ref. B) no ambito da medida TO 1.3 Radar Social — Criagao de Equipas para Projeto
Piloto, na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo incerto.

1 — Caracterizagao do Posto de Trabalho:

1.1 — Ref. A — Educacao Social: Executa as medidas de politica social que, no dominio das atribui-
¢bes do municipio, forem aprovadas pela Camara Municipal; atende os municipes na Divisao de Agao
Social e Saude, registando situagdes de caréncia socioecondmica, instruindo os processos e procedendo
a andlise e encaminhamento com vista a sua resolucao; promove e/ou acompanha as atividades que
visem categorias especificas de municipes carenciados de apoio ou agao social visando a sua insergao
ou reinsergao socioprofissional; desenvolve atividades educativas, culturais e sociais visando ainclusao
e a melhoria da qualidade de vida dos individuos, bem como a promocao da cidadania e o exercicio
da autonomia; implementa estratégias de educagao nao formal, acompanha individuos, familias, gru-
pos e comunidades, coadjuvando-as no desenvolvimento das suas potencialidades e competéncias
pessoais e sociais, fomentando a responsabilidade e a mudanga de comportamentos dos individuos;
elabora, autonomamente ou em grupo, relatérios de avaliagao estratégica e de desenvolvimento de
programas de competéncias sociais e trabalha em equipas integradas, visando a articulagao de saberes
multidisciplinares. Colabora na atualizagao dos instrumentos de planeamento da Rede Social — Diag-
néstico Social, Plano de Desenvolvimento Social (PDS) e Plano de Agao, com inclusao das atividades
enquadradas no ambito do Programa Radar Social; mapeia os recursos, regionais e locais, em estreita
articulagao com a Carta Social Municipal; realiza a avaliagao social preliminar e prospetiva da situagao
sociofamiliar e implementa e operacionaliza um sistema integrado de georreferenciagao social de ambito
municipal que identifique, pessoas, familias e grupos, em situagao de Vulnerabilidade social e/ou em
risco de pobreza e exclusao social, bem como recursos, respostas e solugoes; colabora na concegao,
desenvolvimento e execugao do Plano de Agao do Programa Radar Social.

1.2 — Ref. B — Estatistica e Planeamento: Fungdes consultivas, de estudo, planeamento, programa-
¢ao, avaliacao e aplicagao de métodos e processos de natureza técnica e ou cientifica, que fundamentam
e preparam a decisao. Elaboragao, autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos
graus de complexidade, e execugao de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de
atuacao comuns instrumentais e operativas dos 6rgaos e servigos. Fungoes exercidas com responsa-
bilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento superior qualificado. Fazer relatério de
andlise e redigir informagoes sobre questdes de metodologia, planeamento, execugao e resultado das
investigagdes. Representagao do 6rgao ou servigo em assuntos da sua especialidade tomando opgoes
de indole técnica, enquadradas por diretivas ou orientagdes superiores.

2 — Nivel habilitacional exigido de acordo com os artigos 34.° e 86.° da LTFP.
Ref. A — Licenciatura em Educagao Social;

Ref. B — Licenciatura Planeamento e Estatistica.
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3 — A indicagao dos requisitos, da composicao do juri, dos métodos de selecao e demais
informacao necessaria, consta da oferta publicada integralmente na bolsa de emprego publico
(www.bep.gov.pt) e ainda na pagina eletrénica deste municipio em www.cm-vnbarquinha.pt.

22 de margo de 2024. — A Vice-Presidente Marina Lopes Hondrio.
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