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Sumadrio: Abertura de procedimento de mobilidade interna destinado a candidatos detentores de vin-
culo de emprego publico por tempo indeterminado para ocupagao de dois postos de traba-
Iho, um na carreira de técnico superior, area de educagao, e um na carreira e categoria de
assistente técnico.

Abertura de procedimento de mobilidade interna, entre 6rgaos ou servigos, destinado a candidatos
detentores de vinculo de emprego publico por tempo indeterminado, para ocupagao de 2 (dois)
postos de trabalho, 1 (um) na Carreira de Técnico Superior, area de Educagao, a integrar na Divisao
Municipal de Desenvolvimento Social, e 1 (um) na Carreira e Categoria de Assistente Técnico, para
integrar na Unidade Juridica, de Administracao Geral e de Recursos Humanos.

1 — Torna-se publico que por deliberagao do 6rgao executivo municipal tomada em sua reuniao
ordinaria de dia 11 de junho de 2025, se encontra aberto, pelo periodo de 10 dias Uteis, a contar do dia
seguinte ao da data da publicagao do presente aviso na Bolsa de Emprego Publico, procedimento de
mobilidade interna, entre 6rgao ou servigo, destinado a candidatos detentores de vinculo de emprego
publico por tempo indeterminado, para ocupagao de 2 (dois) postos de trabalho, 1 (um) na Carreira de
Técnico Superior, area de Educacgao, a integrar na Divisdo Municipal de Desenvolvimento Social, e 1
(um) na Carreira e Categoria de Assistente Técnico, para integrar na Unidade Juridica, de Administragao
Geral e de Recursos Humanos.

2 — Caracterizagao do posto de trabalho:

Ref.2 A — Descrigao genérica das fungoes para a carreira/categoria de Técnico Superior constan-
tes no Anexo a LTFP, referido no n.° 2, do artigo 88.°, as quais corresponde o grau 3 de complexidade
funcional.

Fungoes consultivas, de estudo, planeamento, programagao, avaliagao e aplicagao de métodos
e processos de natureza técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decisao.

Elaboragao, autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos graus de comple-
xidade, e execucao de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagao comuns,
instrumentais e operativas dos 6rgaos e servigos.

Fungoes exercidas com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadramento
superior qualificado.

Representagao do 6rgao ou servigo em assuntos da sua especialidade, tomando opgoes de indole
técnica, enquadradas por diretivas ou orientagdes superiores.

Ref.2 B — Descricao genérica das funcdes para a carreira/categoria de Assistente Técnico, cons-
tantes no Anexo a LTFP, referido no n.° 2, do artigo 88.°, as quais corresponde o grau 3 de complexidade
funcional:

Fungoes de natureza executiva, de aplicagdo de métodos e processos, com base em diretivas bem
definidas e instrugoes gerais, de grau médio de complexidade, nas areas de atuagao comuns e instru-
mentais e nos varios dominios de atuacao dos 6rgaos e servigos.

Entre o que, desenvolve fungoes, que se enquadram em diretivas gerais dos dirigentes e chefias,
de expediente, arquivo, secretaria, constatagao publica e economato, tendo em vista assegurar o fun-
cionamento dos 6rgaos e servigos autarquicos; executa predominantemente as seguintes tarefas:
transmissao da comunicagao entre os varios 6rgaos e entre estes e os particulares, através do registo,
redagao, classificagao e arquivo de expediente e outras formas de comunicagao; assegura trabalhos de
processamento de texto; trata informacgao, recolhendo e efetuando tratamentos estatisticos elementa-
res e elaborando mapas, quando ou utilizando qualquer outra forma de transmissao eficaz dos dados
existentes; Assegura/acompanha a tramitagao de procedimento pré-contratuais em qualquer das suas
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modalidades, que tenham por objeto aquisi¢goes de servigos, de bens, locagado de bens e empreitadas
de obras publicas. Assegura a tramitagado de processos de fiscalizagado prévia e concomitante junto do
Tribunal de Contas. Assegura o acompanhamento administrativo da execugao de contratos publicos.

3 — A descricao das fungdes nao prejudica, nos termos do n.° 1 do artigo 81.° da LTFP, a atribui-
cao aos trabalhadores de fungdes que lhes sejam afins ou funcionalmente ligadas, para as quais os
trabalhadores detenham a qualificagao profissional adequada e que nao impliquem desvalorizacao
profissional.

4 — Requisitos obrigatoérios:

4.1 — Ser detentor de relagao juridica de emprego publico, por tempo indeterminado em érgéo ou
servico, ao qual se aplique o artigo 1.°, da LTFP;

4.2 — Estar em efetividade de fungdes ou em situacao de requalificagao profissional, na categoria
de encarregado operacional, de acordo com a alinea c), do Artigo 92.°, da LTFP;

5 — Habilitagao Académica:

Ref. A — Licenciatura em Linguas e Literaturas Classicas e Portuguesa, ndo havendo a possibili-
dade de substituigao de nivel habilitacional, por formagao ou experiéncia profissional.

Ref. B — 12.° Ano de Escolaridade, nao havendo a possibilidade de substituigao de nivel habilita-
cional, por formagao ou experiéncia profissional.

6 — A publicagdo integral deste aviso sera efetuada na Bolsa de Emprego Publico (www.bep.gov.pt)
e na pagina eletrénica do municipio (www.cm-vnbarquinha.pt).

16 de junho de 2025. — O Presidente da Camara Municipal, Fernando Santos Freire.
319191033
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