MUNICIPIO

VILA NOVA DA BARQUINHA

ACTA'NL 28 /2012

DA REUNIAO ORDINARIA REALIZADA N Q DIA_26  DE_DEZEMBRO DE2012

{Contém Folhas)

ESTIVERAM PRESENTES OS SEGUINTES MEMBROS:

Presidente VITOR MIGUEL MARTINS ARNAUT POMBEIRO

Vereador. FERNANDO SANTOS FREIRE

Vereadoyr MANUEI, DE OLIVEIRA

Vereador RUI CONSTANTINO MARTINS

Vereador ROSA MARIA CLAUDINO FERNANDES GARRETT

Vereador

Vereador

Vereador

Vereador

Vereador

FALTARAM OS SEGUINTES:

Presidente

Vereador

Vereador

. Vereador
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CAMARA MUNICIPAL
DE
VILA NOVA DA BARQUINHA

TEXTO DEFINITIVO DA ATA N° 28/ 2012

DA REUNIAO ORDINARIA REALIZADA A 26 DE DEZEMBRO DE 2012, INICIADA AS

15:30 HORAS E CONCLUIDA AS 16:40 HORAS.

A PRESENTE ATA VAl SER APROVADA NA PROXIMA REUNIAO DE CAMARA E VA|

SER ASSINADA PELO EXCELENTISSIMO SR. PRESIDENTE E SECRETARIA.
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Municipio de Vila Nova da Barquinha
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Esfgggzgéesente o reunise CAMARA MUNICIPAL
' VILA NOVA BARQUINHA

A Lf_ﬁ I.J,LO Presidente
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AMJU AN Al Ay i d

Assunto: “Atualizaciio do Tarifario’de Agua, Saneamento e Resuiuos
Sélidos Urbanos”

Ex.mo Senhor
Presidente da Cimara Municipal

Considerando que o custo a suportar pela autarquia relativo ao transporte e tratamento de dguas
residuais, faturado pela empresa Aguas do Centro, S.A. nfo tem cobertura na receita cobrada,
propomos o aumento da componente fixa da tarifa de sancamento em 1,98€ mensais por

utilizador, e a manutengéo do valor da componente variavel.

A opglo pela atualizagio do valor da componente fixa deve-se ao facto de assim se repercutir de
forma mais equitativa os custos por todos os utilizadores finais domésticos, ndo beneficiando os

utilizadores com mais de uma habitaciio.

Considerando também que a Resitejo prevé manter o prego da tonelada de RSU depositados em

aterro, propomos também que nfo seja alicrado o valor da tarifa de recolha de yesiduos

Considerando ainda que nfio possuimos informagio sobre eventual alteragio dos pregos
relativos ao abastecimento de dgua, propomos também, a manutengéo dos valores das respetivas

tarifas.

Propde-se ao Dignissimo Orgio Executive Municipal, a aprovagio das tarifas de venda de
Agua, de Sancamento, de Residuos Sélidos Urbanos, com a entrada em vigor nos consumos de

Janeiro de 2013, conforme quadro infra:
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Abastecimento de Agua

Tipo de Tarifa

Escaldes

Preco €

Observacoes

Tarifa fixa pela
construgdo, conservagao
e manutencdo do sistema
publico de Abastecimento
de Agua.

Niao aplicavel

Por utente

Tarifa variavel em
funcdo do consumo ¢ do
tipo de consumidor:
Doméstico;

1° Escaldo

2° Escaldo

3° Escaldo
Tarifa Familiar:

1° Escaldo

2° Escaldo

3° Escaldo
Comércio/Industria/Obras
Particulares™®:

1° Escaldo

2° Hscaldo

Instituictes

Estado

De 01 a 10m°
De 1l a20m’
> 20m>

De 01 a 15m°

De 16 a 25m°
> 25m°

De 01 a 50m>
> 50m°

Unico

Unico

0,73
1,50
3,22
Porm’ de dgua
0,73 ¢ consumida

1,50
3,22

0,94
1,87

0,73

1,35

Cartfo do Idoso

Isengio do pagamento do consumo de dgua para fins

domésticos nos primeiros Sm’

*Q contrato de obras particulares tem a validade da respetiva licenca de obras

Saneamento
Tipo de Tarifa Preco € Observacoes
Tarifa fixa pela
construgio, conservacio ‘e . .
manutengdo  do si(;tema 3,00 Fot utente
publico de Saneamento
Tarifa variavel em fungio
do consumo ¢ para todos os 0,21 Por m® de 4gua consumida
| tipos de consumidor
Cartio do Idoso Isen¢do no pagamento das tarifas de saneamento nos
primeiros 5m’ de 4gua consumida
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Residuos Solidos Urbanos

Tipo de Tarifa Preco € Observagoes

Tarifa  varidavel pela
construgfio, conservacdo e

manutencdo do  sistema 0,21 Por m® de fgua consumida
publico de  Residuos

Solidos Urbanos >

Tarifa fixa pela

construcdo, conservagdo ¢
manutencdo do sistema
publico de  Residuos
So6lidos  Urbanos  nos

seguintes tipos de
consumidor:
-Doméstico 3,12 Por utente
-Tarifa Familiar 3,12
-InstituicOes 3,12
-Estado 3,12
-Coméreio/Industria 6,24
Cartio do Idoso Isencdo no pagamento das tarifas de Residuos Solidos
Urbanos nos primeiros Sm’ de 4gua consumida
Outros Servigos
Contrato para Fornecimento de Agna 36,16€
Baixa de Fornecimento de Agua 0,00€
Transferéneia de Titular de Contrato de Agua | 0,00€
Ensaios de Canalizagio 16,36€
Reaferigdo de Contador (1) 16,36€
Interrupcio Imposta 16,36€
Restabelecimento da Inferrupgiio Imposta 16,36€

(1) — Sempre que se veritigue que a avaria ndo foi plOVOLﬂdd por mau uso, utilizagio indevida do instrumento de
leitura, o valor da tarifa serd devolvido

A consideraggo de V. Ex.%,

Vila Nova da Barquinha, 26 de Dezembro de 2012

O Vice- Presidente ...~

Rui Constantind Marting
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ENTIDADE . ~ ” MODIFICAGOES A0 ORGAMENTO DA DESPESA Pidgina: 1
MODIFICAGCAD NUMERO: 15
CAMARA MUNICIPAL DE VILA NOVA DA BARQUIN | ALTERACAQO AC ORGAMENTCO DA DESPESA NUMERO 14 DO ANO CONTBBILISTICO DE 2012 DATA DE APROVAGED
L !
. DESPESA ]
IDENTIFICACAC DAS RUBRICAS y
MODIFICACOES ORGAMENTAIS [s]
poTacko poTAaGED B
CLASSIFICAGAD INSCRICBES / DIMINUIGHES / SEQUINTE s
ORGANICA  ECONOMICA DESCRIGED ANTERIOR REFORGOS ANULARGOES
02 GRGAOS DA AUTARQUIA
0201 EXECUTIVO MUNICIPAL
01 DESPESAS CCM O PESSOAL
0101 REMUNERAGOES CERTAS E PERMANENTES
010104 PESSOAL DOS QUADRCS- REGIME DC CONTRATO INDIVIDUAL DO TRABALHO
01010401 PESSOAL DOS QUADROS- REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL DO TRABALHO - 56.000,00 305,38 55.694,62
PESSOAL EM FUNGDES
£10103 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUACAO 59.000,00 38.737,71 20.262,29
010113 sUBSIDIO DE REFEIGEO
01011300 sUBsiDI0 DE REFEICAQ $.800,00 1.029,42 B,770,58
0LD115 REMUNERACSES POR DOENCA E MATERNIDADE / PATERNIDADE 500,00 500,00
0102 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS
010202 HORAS EXTRAORDINARIAS : 1.000,00 331,08 £8,92
010204 AJUBAS DE CUSTO N 4.000,400 822,27 3.177,73
02 /AQUISIGAD DE BENS B SERVIGOS
0202 AQUISICAC DE SERVIGOS
020201 ENCARGOS DE INSTALAGOES 265.430,00 50.065,34 315.495,34
04 TRANSFERENCIAS CORRENTHS i
0405 ADMINISTRAGAC LOCAL ;
040501 CONTINENTE ’ H
04050103 ASSOCTIACOES DE MUNICIPLOS :
0405010301 COMUNIDADE INTERMUNICIPAL DO MEDIO TEJC 55.0¢0,00 50.000,00 105.000,00
08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL :
0807 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS i
080701 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS- 70.000,00 12.000,00 22.000,00
0202 |ASSEMBLEIA MUNICIPAL - ;
01 DESPESAS COM O BPHSSOAL H
0102 2BONOE VARIAVEIS OU EVENTUAZIS i
010204 AJUDAS DE CUSTO 1.000,00 1.000,00
03 DIVISAO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
0301 SERVIGCO DE FINANGAS E CONTABILIDADE
01 iDESPESAS COM O PESSOAL i
oLo1 REMUNERAQJES CERTAS E PERMANENTES i
010104 PESSOAL DOS QUADROS~ REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL DO TRABALHO
01010401 PESSOAL DOS QUADROS- REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL DO TRABALHO - 120.000,00 1.113,70 118.886,39
PESS0AL EM FUNGOES
010313 suBginro DE REFEICEO _
01011300 SUBSIDIC DE REFEIGAC 10.000,00 332,72 9.667,28
010115 REMUNERRQOES DOR DOENGA E MATERNIDADE / PATERNIDADE 1.000,00 1.000,00
0102 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTURIS E
010202 HORAS EXTRAORDINARIAS 500,00 500,00
010204 AJUDAS DE CUSTO 3.500,00 456,61 3.043,38
0302 SERVICQOS ADMINISTRATIVCS
01 DESPESAS COM O PESSOAL
0101 REMUNERAGOES CERTAS E PERMANENTES
010104 PESSCAL DOS QUADROS- REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL DO TRABALEO
01010401 TESSOAL DOS QUADRGS-~ REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL DO TRABALHO - 55.000,00 375,42 54.624,58
PESSOAL EM FUNGOES
010113 SUBSIDIO DE REFEIGEQ
01011300 sUBSIDIO DE REFEICED 4.200,00 203,28 3.596,72
010115 REMUNERACOES POR DOENGA E MATERNIDADE / PATERNIDADE 500,00 500,00
0102 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS
010202 HORAS EXTRAORDINARIAS 1.000,00 1.000,00
010204 AJUDAS DE CUSTO 1.000,00 487,03 512,97
0103 SEGURANGA SOCIAL
010301 ENCARGOS (OM A SAUDE 2.000,00 1.652,65 347,35
02 AQUISIGRO DE BENS E SERVICOS
6202 AQUISIGEO DE SERVIGOS !
020204 LOCRGAO DE EDIFICICS 28.500,00 2.000,00 30.500,00
1 1 H I
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CAMARA MUNICIPAL DE VILA NOVA DA BARQUIN

ENTIDADE

MODIFICAGEC NUMEROQ:

ALTERAGAO AO ORCAMENTO DA DESPESA

15

MODIFICAQEES A0 ORCAMENTC DA DESPESA

NUMERO

14

DO ANO CONTABILISTICO DE 2012

DATA DE APROVAGAD

Pagina:

2

i DESPESA
IDENTIFICAGAO DAS RUBRICAS
MODIFICAQOES ORCAMENTALS o]
i DOTAQAD DOTACEC B
CLASSIFICAGED f INSCRICOES / DIMINUIGOES / SEGUINTE 5
ORGANICAR ECONOMICA DESCRIGED ANTERIOR REFORGOS ANULACOES
0303 SERVICO DE PESSOAL
01 DESPESAS COM O PESSOAL
0101 REMUNERAGOES CERTAS E PERMANENTES
010104 PESSOAL DOS QUADROS- REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL DG TRABALHO
01010401 PESSOAL DOS QUADROS- REGIME DO CONTRATO INDIVIDYAL DO TRABALHC - 40.000,00 948,82 35.051,48
PESSORL EM FUNGDES
010113 sUBSIDIC DE REFEIGE0D
D1011300 sUBSIPI0 DE REFEIGAD 3.500,00 570,78 2.929,22
010115 REMUNERAGOES POR DOENCA E MATERNIDADE / PATERNIDADE 500,00 500,00
c102 ABONCS VARIAVEIS OU EVENTDAIS
010202 HORAS EXTRACRDINARIAS 500,00 500,00
010204 AJUDAS DE CUSTC 500,00 377,20 122,80
0304 SERVIQO DE INFORMATICA
01 DESPESAS COM O PESSOAL
0101 REMUNERAGOES CERTAS E FERMANENTES
010113 suBsiDIO DE REFEIGAO
01011300 sUBsinIo DE REFEIGEZO 2.500,00 608,39 1.891,61
010115 REMUNERAGSES POR DOENCA E MATERNIDADE / PATERNIDADE 500,00 500,00
0192 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS |
010202 HORAS EXTRAORDINARIAS : 500,00 366,87 133,13
010204 AJUDAS DE CUSTO } 750,00 294,48 455,52
0305 : TESOURARIA !
01 DESPESAS COM O PESSOAL i
|o1o01 REMUNERAGDES CERTAS E PERMANENTES
}010104 PESS0AL DOS QUADROS- REGIME DQ CONTRATQ INDIVIDUAL DO TRABALHO -
lp1o010401 PESSCAL DOS QUADROS- REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL DO TRABALHO - 21.500,00 1.150,28 20.349,72
PESSOAL EM FUNCOES
010115 REMUNERAGOES POR DOENCA E MATERNIDADE / PATERNIDADE 500,00 500,00
0102 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUALS
010202 iHORAS EXTRACRDINARIAS 500,00 198,98 301,02
010204 AJUDAS DE CUSTO 500,00 500,00
04 DIVISAO MUNZCIPAL DE OBRAS
01 DESPESAS COM O PESSO0AL
0101 REMUNERACBES CERTAS E PERMANENTES
010104 PESSOAL DOS QUADROS- REGIME DO CONTRATC INDIVIDUAL DO TRABALHO
01010401 PESSOAL DOS QUADROS- REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL DO TRABALHO - 53.500,00 258,28 53.241,72
PESSOAL EM FUNGDES N
010113 sUBsIpr0 DE REFEIGRO :
02011300 suBsinIO DE REFREIGRO 3.400,00 581,80 | 2.818,20
0L0115 REMUNERACHES POR DOENCA E MATERNIDADE / PATERNIDADE 500,00 500,00
g102 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS !
g1loz02 'HORAS EXTRAORDINARIAS 100,00 100,00
010204 AJUDAS DE CUSTO 500,00 237,64 262,36
05 DIVISAC MUNICIPAL DE URBANISMO .
01 DESPESAS COM O PESS0AL
0101 REMUNERACSES CERTAS E PERMANENTES
010104 PESSOAL DOS QUADROS- REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL DO TRABALEO
01010401 PESSOAL DOS QUADROS- REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL DO TRABALHO - 123.500,00 641,86 122.858, 14
PESSOAL EM FUNGOES
010113 sUBSIDIO DE REFEIGAC
01011300 sURsSiDIO DE REFEIGAQ 7.100,00 293,62 6.806,28
010118 REMUNERACOES POR DOENGA E MATERNIDADE / PATERNIDADE 5.000,00 5.000,00
0102 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS
010204 AJFUDAS DE CUSTO 1.000,00 803,99 156,01
06 DIVISEAD MUNICIPAL EQUIPAMENTO RURAL E TURBANO
0501 OBRAS/OFICINAS
01 DESPESAS COM O PESSOAL
0101 REMUNERAGOES CERTAS E PERMANENTES
010102 |PESSOAL DOS CUADROS- REGINS DO CONTRATO INDIVIDUAL DO TRABALHQ




CAMARA MUNICIFAL

ENTIDADE j
MOBIFICACAO NUMERO: 15
DE VILA NQVA DA BARQUIN

MODIFICAGOES AC ORGAMENTO DA DESPESA
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IDENTIFICAGAC DAS RUBRICAS

DESPESA

MODIFICACDES ORCAMENTAIS o}
= I DOTAGRD — DOTAGED B
CLASSIFICAGAC INSCRICOES / DIMINUIGOES / SEGUINTE I3
ORGANICA BCONGMICA DESCRIGED ANTERIOR REFORGOS ANULAGOES
01010401 PESSCAL DOS QUADROS- REGIME DO CONTRATC INDIVIDUAL DO TRABALHO - 33.700,00 89,38 33.600,81
PESSOAL EM FUNGOES
010113 SUBSIPIO DE REFEICAO -
01011300 SUBSIDIO DE REFEIGAD 5.500,00 273,87 5.226,13
0lolils REMUNERAC@ES PCR DOENGA E MATERNIDADE / PATERNIDADE 500,00 500,00 i
0102 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAILS f
D102¢2 HORAS EXTRAORDINARIAS 4.000,00 2.081,77 1.918,23
010204 AJUDAS DE CUSTO 500,00 375,00 125,00
0602 SERVIGOS AGUA E ABASTECIMENTC
o1 DESPESAS COM O PESSOAL
0101 REMUNERACCES CERTAS E PERMANENTES
010104 PESSOAL DOS QRUADROS- REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL DO TRABALHO
01010401 PESSOAL DOS QUADROS- REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL DO TRABALHO - 32.600,00 274,82 32.325,18
- PESSCAL EM FUNGOES
010113 suesiDIC DE REFEIGAO
01011300 :3UB3IpIO DE REFEICED 4.700,00 143,91 4.556,089
010115 REMUNERACﬁES POR DOQENCA E MATERNIDADE / PATERNIDADE 500,00 500,00
0102 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS
010202 HORAS EXTRAORDINARIAS 3.000,00 1.009,82 1.590,18
010204 AJUDAS DE CUSTO 100,00 100,00
0603 SANEAMENTO
01 DESPESAS COM O PESSOAL
0101 REMUNERAGSES CERTAS E PERMANENTES
010104 PESSOAL DOS QUADROS- REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL DO TRABALHO
01010401 PESSOAL DOS QUADROS- REGIME DO CONTRATCO INDIVIDUAL DO TRABALHO - 34.000,00 - 240,08 33.759,952
PESSOAL EM FUNGOES -
010113 sURSIDIO DE REFEIGAD
01011300 sUBSIDIO DE REFEICAD 4,550,00 455,07 4.094,93
010115 REMUNERAGOES POR DOENGA E MATERNIDADE / PATERNIDADE 500,00 500,00
0102 ABONOS VARIAVEIS QU EVENTUAIS
010202 HORAS EXTRAORDINARIAS 12.500,00 8.901,62 3.598,38
010204 AJUDAS DE CUSTO 1.008,00 1.000,00
0604 SALUBRIDADE/HIGIENE URBANA
o1 DESPESAS COM O PESSOAL
0101 REMUNERAQOES CERTAS E PERMANENTES
010104 PESSOAL DOS QUADROS- REGIME DO CONTRATC INDIVIDUAL DO TRABALHO
01010401 PESSOAL DOS QUADROS- REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL DO TRABALHO - §1.500,00 N 520,56 60.979,44
PESSOAL EM FUNGOES )
010113 SUBSIDIC DE REFEICAD
01011300 3UBSIDIO DE REFEICED 11.300,00 232,16 11.067,84
010115 REMUNERAGOES POR DOENGA E MATERNIDADE / PATERNIDADE 500,00 500,00
g1o0z2 ABONOS VARIAZVEIS OU EVENTUAIS é
010202 HORAS EXTRAORDINARIAS 10.000,00 2.789,41 7.210,5¢%
010204 2JUDAS DE CUSTO 100,00 100,00
02 AQUISICAO DE BENS E SERVIGGS !
0202 AQUISIGAD DE SERVIGOS
020225 OUTROS SERVIGOS 190.050,00 5.000,00 195,050,090
06035 CEMITERIC
01 DESPESAS COM 0 PESSOAL
0101 REMUNERAGOES CERTAS E PERMANENTES
010115 REMUNERAGOES POR DOENGA E MATERNIDADE / PATERNIDADE 500,00 500,00
0102 ABONGS VARIAVEIS OU EVENTUAILS
010202 HORALS EXTRAORDINARIAS 750,00 283,18 466,84
0606 TRANSITO E ILUMINAGE0 PGBLICA
01 DESPESAS COM O PESSOAL
0101 REMUNERACOES CERTAS B PERMANENTES
010104 PESSCAL DOS QUADROS- REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL DO TRAEALHO
01010401 PESSOAL DOS QUADROS- REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL DO TRABALHO - 74.000,00 537,49 73.362,51
PESSOAL EM FUNGOES
]
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CAMARA MUNICIFAL DE VILA NOVA DA BARQUIN ( ALTERAGAO AO ORGAMENTQ DA DESPESA NUMERC 14 DO ANO CONTABILISTICO DE 2012 DATA DE BPROVAGEAD
_ DESPESA
IDENTIFICAGAD DAS RUBRICAS
. MODIFICAGOES ORCAMENTAIS o
peTacko DOTAGED B
CLASSIFICAGAD INSCRIGOES / DIMINUIGOES / SEGUINTE s
ORGANICAR ECONOMICA DESCRICEO ANTERIOR REFORGOS ANULAGOES
goloz ABONOS VARIAVEIS QU EVENTUAIS
010202 HORAS EXTRAORDINARTAS 7.500,00 1.837,31 5.662,69
010204 ATUDAS DE CUSTO 250,00 185,50 64,50
0607 SERVIGOS ADMINISTRATIVOS
oL DESPESAS COM O PESSOAL
010z REMUNERAGOES CERTAS E PERMANENTES
010104 PESSOAL DOS QUADROS- REGIME DO CONTRATC INDIVIDUAL DO TRABALEQ
01010401 PESSCAL DOS QUADROS- REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL DO TRABALHC - 55.200,00 312,12 54.887,88
iPESSOAL EM PONGOES
010113 sURSIPIC DE REFEIGED
01011300 SUBSIDIC PE REFREIGAD 4.200,00 412,51 3.787,49
lolo1ls REMUNERAGOES POR DOENGA E MATERNIDADE / PATERNIDADE 500,00 500,00
(0102 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS
010202 HORAS EXTRACRDINARIAS 50,00 50,00
010204 AJUDAS DE CUSTO 500,00 500,00
08 DIVISAO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
0801 EDUCACAO
101 DESPESAS COM O PESSOAL
0101 REMUNERAQOES CERTAS E PERMANENTES
010102 PESSOAL DOE QUADROS- REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL DO TRABALHO
01010401 PESSOAL DOS QUADRCS- REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL DO TRABALEQ - 530.200,00 4.401,00 525.799,00
PESSQAL EM FUNGOES
010113 SUBSIDIC DE REFEIGED
01011300 SUBSIDIC DE REFEICAQ 71.000,00 2.073,66 | 68.926,34
010118 REMUNERAGOES POR DCENGA E MATERNIDADE / BATERNIDADE 1.000,00 - 1.000,00
0102 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS N
010202 HORAS EXTRAORDINARIAS 1.150,00 §38,52 511,28
010204 AJUDAS DE CUSTO 600,00 120,10 473,90
0802 CULTURA
01 DESPESAS COM O PESSOAL
0101 REMUNERAGOES CERTAS E PERMANENTES
010104 PESSOAL DOS QUADRGS- REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL DO TRABALHO
i01010401 PESSOAL DOS QUADRCOS- REGIME DO CONTRATC INDIVIDUAL DO TRABALHO - 74.500,00 507,11 73.9%2,89
PESHOAL EM FUNGOES
010113 sUBSinICc DE REFEICED
01011300 suBSIipio DE REFEIGAQ 5.950,00 176,96 5.773,04
010115 REMUNERAGOES POR DOENCA E MATERNIDADE / PATERNIDADE 500,00 N 500,00
0102 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAILS
ip10202 HORAS EXTRAORDINARIAS 2.000,00 216,74 1.783,26
010204 AJUDAS DE CUSTO 500,00 500,00
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES
0407 INSTITUIC@ES SEM FINS LUCRATIVOS
040701 INSTITUICSES SEM FINS LUCRATIVOS 26.000,00 2.700,00 29.700,00
0803 DESPORTO
01 DESPESAS COM O PESSOAL
0101 REMUNERAGDES CERTAS E PERMANENTES
010104 PESSOAL D0S QUADROS- REGIME DO CONTRATC INDIVIDUAL DO TRABALHO
01010401 PESSCAL DOS QUADROS- REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL DO TRABALHO - 64.200,00 149,43 6£4.050,57
PESSOAL EM FUNQOES
010113 sUBSIDIO DE REFEICEO
01011300 sUBSIDIO DE REFEIGAQ 8.200,00 458,49 7.741,51
010115 REMUNERAGOES POR DOENGA E MATERNIDADE / PATERNIDADE 500,00 560,00
0102 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS
010202 HORAS EXTRAORDINARIAS 2.,950,00 110,50 2.839,50
010204 AJUDAS DE CUSTO 756,00 750,00
0804 SATDE E SOLIDARIEDADE SOCIAL
0L DESPESAS COM O PESSQAL
0101 REMUNERAGOES CERTAS E PERMANENTES
010109 PESS0OAL EM QUALQUER OUTRA SITUACKO 40.4900,00 4.112,58 35.887,42
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CAMARA MUNICIPAL DE VILA NOVA DA BARQUIN
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MODIFICACRKO NUMERD: 15
ALTERAGAC AC ORQAMENTO DA DESPESA

¢OES A0 ORQAMENTO DA DESPESA
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DESPESA
IDENTIFICACAC DAS RUBRICAS — ‘
MODIFICAGOES ORCAMENTAIS i Q
DOTAGED DOTAQAD B
CLASSIFICAGAC INSCRICOES [/ DIMINRUICHES / SEGUINTE s
ORGANICA ECONOSMICA DESCRIGED ANTERIOR REFORCOS ANULAGOES
410115 REMUNERACOES POR DOCENCA E MATERNIDADE / PATERNIDADE 500,00 500,00
0102 ABONOS VARIAVEIS QU EVENTUAIS
010202 HORAS EXTRADRDINARIAS 500,00 253,04 246,96
010202 AJUDAS DE CUSTO 1.000,00 860,37 139,63
0808 TURISMO
01 DESPEEAS CCM O PESSCAL
0101 REMUNERAGOES CERTAS E PERMANENTES
010104 PESSCAL DOS QUADROS- REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL DO TRABALHO
01010401 ESSOAL DOS QUADROS- REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL DO TRABALHO - 17.400,00 510,60 16.829,40
PESSORL EM FUNCOES
1010113 5UBSipIo DE REFEIGLO
01011300 suRsf{pIO DE REFEIGEC 1.100,00 130,71 369,29
0102 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS
010202 HORAS EXTRAORDINARIAS 100,00 | 100,00
o7 AQUISICEC DE BENS DE CAPITAL i
0703 BENS DE DOMINTe PIBLICO
070303 OUTRAS CONSTRUCOES E INFRA-ESTRUTURAS 282.500,00 12.000,00 r 270.500,00
TOTAL ... 2.705.430,00 122.765,34 122.765,34 2.703.430,00
TOTAL DE DESPESAS CORRENTES .... 110.765,34 110.765,34
TCTARL DE DESPESAS DE CAPITAL ... 12.000,00 12.000,00
BEm de de Aprovada em reunide de _

O Presidente da Camara,

0z Vereadores:
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ENTIDADE

Medificacso Nimere: 15

MODIFICAGOES A0 PLANG DE ACTIVIDADES MUNICIPAIS

Pagina = 1

CAMARM MUNTICIPAL DE VILA NOVA DA BRRQUIR RLTERAGEO RO PLAND DE ACTIVIDADES FUMERG 8 DO ANO CONTABILISTICO 2012 DATA DE APRDVACRO
I I I
: [ ] DOTACAD ANTERIOR MODIFICAGOES QRGAMENTATS
: 0BJECTIVO / RND/WOMERD CODIGO DATAS VALOR
PROGRAME. / a8 DA ANO EM CURSQ DOTRCEG SEGUINTE
PROJECTO / PROT. DESCRIGEO CLASSIFIC. £X REALIZADD l \  ANOS SEGUINTES INSCRIGOES / DIMINUEGOES /
ACCAD 1CCRO INICIO ‘ FIN TOTAL ! DEFINIDO ‘ NAQ DEFIHIDO REFORCOS ANDLAGOES
06 Saneamento i
0602 Residuos S6lidos
0602 01 2004 115 [Deposigdo Residuos $6lidos 0604 020225 2011/01/01|2012/12/313 196,590,480 190.000, 00 5.000,00 185.000, 00
07 Sequranga e Ordem Pablica :
0701 Proteccda civil e Juta contra incéndiecs )
0701 01 2007 39 Apoio & Vertente Operativa 9201 080701 2011/01/01|2012/12/31(3 T0.000,00 70.006,00 12.000,00 42.000,00
14 Transferéneias corventes
40 Instituigdes
1401 02 2007 7 Comunidade Intermunicipal Médio Tejo 0201 0405010301 |2013/01/01|2012/12/31|3 55.000,00 53,000,00 50,000, 00 105.000,00
1402 Associagbes
1402 01 | 2007 33 Associagtes Culturais do Concelho 0802 040701 2011/01/01|2012/12/31|3 20.000,00 20.000,00 3.700,00 23.700,00
TOTAL ... 335.000,00 335.000,00 70,706,400 405.700,00
Em de de Bprovada em reunido de

0 Presidente da Camara,

Os Vereadores:




MODIFECACORS AO PLANO PLURTANUAL DE INVESTIMENTOS Pagima : 1

ENTICADE
MODIFTCAGAD MOMERG : 15
CMPRL MUNICTPAL DE VILA NOVA DA BARQUIN i ALTERACAG RO PLANO DE INVESTIMENTOS NUMERG B D0 ANO CONTRBILISTICO 2012 DATR DE APROVACAD
I DOTAGES BNTERIOR MODIFICAGOES ORGAMERTAIS
OBJECEIVO / HMERQ CODIGa CODTGO DATAS ¢ VRLOR
EROGRAYA / 0o i3 D& BND EM CURSD {FINAHCIEMENTO) DOTAGRD SEGUINTE
PROJECTO / PROJ. DESCRICED CLASSIFIC|CIASSIFIC. BX REALIZADO ‘ ANOS SEGDINTES IKSCRIGOES / DIMINIIGUES /
ACCEO ACgQ ‘GRGANICR ECONOMICE. INICTO FIM EOTAL DEFINIDO URO DEFINIDO REFORCOS ANOLACOES
TRANSPORTE
08 2GUA
0803 Tarismo
0803 0% 2002 Parque Almourol
0803 k] 2002 100 iPEICL\rSOS Ribeirinhos 0B06 0303 ‘2010/01/01i2012/121'31l3 282.500,00 282.500,00 ; 315.000, 00 12.000,00 270.500,00
TOTAL ... 282,500, 00 282.500,00 315.400, 00 12.000,00 Z70.500, 00
En de de Bprovada em reunido de

0 Presidente da Camara,

Qs Yereadores: t




