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CAMARA MUNICIPAL
DE
VILA NOVA DA BARQUINHA

TEXTO DEFINITIVO DA ATA N° 25/2019

DA REUNIAO ORDINARIA REALIZADA A 27 DE NOVEMBRO DE 2019, INICIADA AS 15:30

HORAS E CONCLUIDA AS 15:50 HORAS.

A PRESENTE ATA VAI SER APROVADA NA PROXIMA REUNIAO DE CAMARA E VAI SER

ASSINADA PELO EXCELENTISSIMO PRESIDENTE E SECRETARIO.
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CAMARA MUNICIPAL DE VILA NOVA DA BARQUINHA

Ata da Reuni&o Ordinaria de 27/11/2019

ATA N° 25/2019

Aos vinte e sete dias do més de novembro do ano de dois mil e dezanove, no Edificio dos
Pacos do Concelho de Vila Nova da Barquinha e na Sala de Reunides, a hora designada,
reuniu ordinariamente a Camara Municipal, estando presentes, o Excelentissimo Presidente
FERNANDO MANUEL DOS SANTOS FREIRE, os Vereadores Senhores, RUI
CONSTANTINO MARTINS, MARINA LOPES HONORIO, MANUEL JOSE COIMBRA
MOURATO e CLAUDIA VIRGINIA VIEGAS FERNANDES EVANGELHO SOARES
FERREIRA, comigo Jodo David Vicente Lopes, Técnico Superior, na qualidade de
Secretario do Orgdo Executivo Municipal, nomeado por deliberagdo Camararia de 18 de
Outubro de 2017.

ABERTURA DA REUNIAO

O Excelentissimo Sr. Presidente declarou aberta a reuniao e foram seguidamente tratados
os assuntos constantes da Ordem do Dia (Anexo |), elaborada nos termos do artigo 53°, da
Lei n°® 75/2013, de 12 de setembro.

Passou-se de seguida a apreciacdo do seguinte expediente:

Ponto Um da Agenda de Trabalhos

ATA DA REUNIAO ANTERIOR

--------- APROVACAO E ASSINATURA
A Ata numero 24 da Reunido de Camara de 2019/11/13, foi aprovada por unanimidade e

assinada pelo Excelentissimo Senhor Presidente, Vice-Presidente e Secretario. ------m--=-----
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CAMARA MUNICIPAL DE VILA NOVA DA BARQUINHA

Ata da Reuni&o Ordinaria de 27/11/2019

Ponto Dois da Agenda de Trabalhos
BALANCETE

A Camara tomou conhecimento do Balancete de Tesouraria, relativo ao dia 26 de novembro
de 2019, que acusava o seguinte saldo em disponibilidades: 647.378,60€, desdobrado da

seguinte forma:

- EM OPERACOES ORCAMENTAIS —
- Quatrocentos e setenta e dois mil, quatrocentos e quarenta e trés euros € noventa

e quatro céntimos.

- EM OPERACOES NAO ORCAMENTAIS -
- Cento e setenta e quatro mil, novecentos e quarenta e quatro euros e sessenta e

seis céntimos.

A CAMARA “TOMOU CONHECIMENTO.”

Deliberagdes Diversas

Ponto Trés da Agenda de Trabalhos

*Deferimento de obras por delegacio

DECISAO DE 2019/11/13, Proc. n.° 220/1968 — Deferir a Alcapredial — Investimentos
e Imobiliarios, S.A., com sede em Marrujo, Bugalhos / Alcanena, o pedido de aprovagéo do
projeto de arquitetura para licenciamento de alteragSes no interior e na fachada do

estabelecimento do Intermaché, na Rua Salgueiro Maia / Vila Nova da Barquinha.
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CAMARA MUNICIPAL DE VILA NOVA DA BARQUINHA

Ata da Reunido Ordinaria de 27/11/2019

DECISAO DE 2019/11/13, Proc. n.° 57/2011 — Deferir a Construgdes Carlos Alfredo
Silva & Serafim, Lda., com sede na Rua Principal, n° 52, Casal Pinheiro / Freixianda, o pedido
de reapreciacdio de processo, para construgio de moradia, anexos e muro, na Rua dos

Fogueteiros, Lote 7, Moita do Norte /Vila Nova da Barquinha.

DECISAO DE 2019/11/18, Proc. n.° 109/2009 — Deferir a Nuno Tiago Mendes Bento,
residente na Rua 5 de Outubro, n° 20 / Vila Nova da Barquinha, o pedido de aprovagéo dos
projetos de arquitetura e especialidades para construgéo de um anexo, na Rua 5 de Outubro,

n° 20/Vila Nova da Barquinha.

A CAMARA “TOMOU CONHECIMENTO.”

Ponto Quatro da Agenda de Trabalhos

Documento: Proposta de Deliberagdo n° 24 de 2019/11/04, do Sr. Presidente da Cdmara

ASSUNTO: 4%, Edicdo / Prémio Municipal de Empreendedorismo em Ambiente Escolar

A Proposta de Deliberagéo sustenta:

“A iniciativa “Empreendedorismo na Escola” envolve turmas do 1.°, 2.° e 3.° ciclo do
ensino basico do concelho de Vila Nova da Barquinha, e tem como principal promotor o
Agrupamento de Escolas, em parceria com o Municipio de Vila Nova da Barquinha.

Na sequéncia da parceria existente entre a Camara Municipal de Vila Nova da
Barquinha e 0 Agrupamento de Escolas de Vila Nova da Barquinha e no &mbito da promog&o
do empreendedorismo escolar foram aprovadas, por deliberagio da reunifio ordinaria de 13 de
maio de 2015, as “Normas de atribui¢io do Prémio Municipal de Empreendedorismo em

Ambiente Escolar”, publicada no Edital n® 14/2015.
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CAMARA MUNICIPAL DE VILA NOVA DA BARQUINHA

Ata da Reunido Ordinaria de 27/11/2019

Tal prémio visa estimular o empreendedorismo e a cultura empreendedora em
ambiente escolar, sendo alcangado a alunos que frequentam os estabelecimentos escolares do
concelho no ensino basico e secundario.

Estipula o seu artigo 2°:

“1. O Jari do “Prémio Municipal de Empreendedorismo em Ambiente Escolar” serd
composto por um.

- Representante da CAmara Municipal de Vila Nova da Barquinha;

- Representante do Agrupamento de Escolas de Vila Nova da Barquinha;

- Representante da Associagdo de Pais da Escola Ciéncia Viva;

- Representante da Associagfo de Pais da Escola EB/S D. Maria II;

- Representante do Instituto Politécnico de Tomar;

- Representante da Comunidade Intermunicipal do Médio Tejo;

- Representante da Tagus Valley;

- Representante da NERSANT;

- Representante de uma empresa sediada no concelho a designar pela Cémara
Municipal;”

Assim, adequando a realidade presente do projeto de empreendedorismo em ambiente
no concelho, proponho

- a alteragfio dos elementos do juri para a analise dos projetos referente a 4* Edigéo e
nas edigdes subsequentes nos termos seguintes

“artigo 2°%

1. O Jari do “Prémio Municipal de Empreendedorismo em Ambiente Escolar serd
composto por um:

- Representante da Cdmara Municipal de Vila Nova da Barquinha;

- Representante do Agrupamento de Escolas de Vila Nova da Barquinha;

- Representante da Associag8o de Pais da Escola Ciéncia Viva;

- Representante da Associagio de Pais da Escola EB/S D. Maria II;

- Representante da Comunidade Intermunicipal do Médio Tejo;
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CAMARA MUNICIPAL DE VILA NOVA DA BARQUINHA

Ata da Reuniéo Ordinaria de 27/11/2019

- Representante do Gabinete de Apoio ao Desenvolvimento e Empreendedorismo local
(GADEL);

- Representante dos Centro de Negocios (CDN) de Vila Nova da Barquinha;

- Representante de uma empresa sediada no concelho a designar pela Cémara
Municipal,

2.

3.

4. Em caso de empate cabe ao representante da Cdmara Municipal a atribuigéo do voto

de qualidade.”
DELIBERACAO N° 352/2019

A CAMARA “DELIBEROU POR UNANIMIDADE, APROVAR A
ALTERACAO AO ARTIGO 2°. DAS “NORMAS DE ATRIBUICAO DO PREMIO
MUNICIPAL DE EMPREENDEDORISMO EM AMBIENTE ESCOLAR”, NOS
TERMOS PROPOSTOS”.

“APROVADO EM MINUTA E POR UNANIMIDADE, NOS TERMOS DO N°
3, DO ARTIGO 57°, DA LEI N° 75/2013, DE 12 DE SETEMBRO”.

Ponto Cinco da Agenda de Trabalhos

Documento: Proposta de Deliberagdo n°25 de 2019/11/15, do Sr. Presidente da Cdmara

ASSUNTO: 4% Edicdo / Prémio Municipal de Empreendedorismo em Ambiente Escolar

—~ Nomeaciio de membro de Juri

A Proposta de Deliberagéo sustenta:
“Os Projetos de Empreendedorismo 2018/2019 do Agrupamento de Escolas de Vila

Nova da Barquinha foram apresentados no auditério da Escola D. Maria II, no dia 30 de abril
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CAMARA MUNICIPAL DE VILA NOVA DA BARQUINHA

Ata da Reunido Ordinéria de 27/11/2019

de 2018. A apresentacdo das ideias de negdcio foi implementada por 9 turmas participantes,
num total de 180 alunos, dos 3.°, 4.°, 6.°, 7.° ¢ 10.° anos.

A iniciativa tem como principal promotor o Agrupamento de Escolas, com a parceria
do Municipio de Vila Nova da Barquinha e apoio das Associa¢des de Pais.

Como forma de premiar o esforgo dos jovens empreendedores, a Cdmara Municipal
no ambito do Plano Estratégico de Desenvolvimento Econémico "Barquinha 20207, ird
atribuir o “Prémio Municipal de Empreendedorismo em Ambiente Escolar”, de acordo com
as “Normas de atribui¢fo do Prémio Municipal de Empreendedorismo em Ambiente Escolar”.

Considerando o artigo 2° das referidas normas, em que um dos membros do juri serd
um “1. (...) Representante de uma empresa sediada no concelho a designar pela Camara
Municipal”, propSe-se a nomeac¢dio do Intermarché Vila Nova da Barquinha como

representante de uma empresa sediada no concelho”.
DELIBERACAO N° 353/2019

A CAMARA ¢“DELIBEROU POR UNANIMIDADE, NOMEAR O
INTERMACHE DE VILA NOVA DA BARQUINHA COMO REPRESENTANTE DE
1 EMPRESA SEDIADA NO CONCELHO, PARA INTEGRAR O JURI DO PREMIO
MUNICIPAL DE EMPREENDEDORISMO LOCAL EM AMBIENTE ESCOLAR,
NOS TERMOS PROPOSTOS”.

“APROVADO EM MINUTA E POR UNANIMIDADE, NOS TERMOS DO N°
3, DO ARTIGO 57°, DA LEI N° 75/2013, DE 12 DE SETEMBRO”.

Ponto Seis da Agenda de Trabalhos

Documento: Email de 2019/11/14 do Grupo Parlamentar “Os Verdes”
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CAMARA MUNICIPAL DE VILA NOVA DA BARQUINHA

Ata da Reunido Ordinaria de 27/11/2019

ASSUNTO: Projeto Lei (PRV) — Altera a Lei n° 2/2011 de 9 de fevereiro, na parte
relativa a calendarizacio da remocio de amianto em edificios, instalagdes e

equipamentos publicos

Sintese:

Por email de 14 de novembro de 2019 veio o Grupo Parlamentar “Os Verdes”, dar
conhecimento ao Orgdo Executivo Municipal da apresentagfio, na Assembleia da Republica,
de um Projeto de Lei n® 21/XIV/1% Alteragdo a Lei n® 2/2011, de 9 de fevereiro, na parte
relativa & calendarizacfio da remog¢do de amianto em edificios, instalagdes e equipamentos

publicos.

A CAMARA “TOMOU CONHECIMENTO.”

Ponto Sete da Agenda de Trabalhos

Documento: Informacdo n° 2850 de 2019/11/20 da Divisdo Municipal de Servigos Técnicos

ASSUNTO: Proposta de revogacio da decisdo de contratar, do procedimento de

“Melhoria da Eficiéncia Energética de 6 Habitacdes Sociais” / Ratificagio

Sintese:
Foi presente ao Orgfio Executivo para ratificagdo o Despacho do Senhor Presidente de
20 de novembro de 2019, pelo qual o procedimento de “Melhoria da Eficiéncia Energética de

6 HabitagGes Sociais”, foi revogado.

DELIBERACAO N° 353/2019

A CAMARA “DELIBEROU POR UNANIMIDADE, RATIFICAR O

DESPACHO DE 20 DE NOVEMBRO DE 2019, DO SR. PRESIDENTE, PELO QUAL
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CAMARA MUNICIPAL DE VILA NOVA DA BARQUINHA

Ata da Reuni&o Ordinaria de 27/11/2019

FOI APROVADA A PROPOSTA DE REVOGACAO DA DECISAO DE
CONTRATAR, DO PROCEDIMENTO DE “MELHORIA DA EFICIENCIA
ENERGETICA DE 6 HABITACOES SOCIAIS””.

Ponto Oito da Agenda de Trabalhos

Documento: Sec¢do de Finangas e Contabilidade

ASSUNTO: Altera¢io n° 10 ao Orcamento da Receita/Ratificacio

Sintese:
Foi presente ao Orgo Executivo para ratificagdo o despacho de 18 de novembro
de2019, do Sr. Vice-Presidente, pelo qual a alteragdio n°® 10 ao Orgamento da Receita foi

aprovada.

A referida alteragdio, em forma de fotocdpia, faz parte integrante da pasta de

documentos referentes a esta ata (Doc. 1).

DELIBERACAO N° 354/2019

A CAMARA “DELIBEROU POR UNANIMIDADE, RATIFICAR O
DESPACHO DE 18 DE NOVEMBRO DE 2019, DO SR. VICE-PRESIDENTE, PELO
QUAL A ALTERACAO N° 10 AO ORCAMENTO DA RECEITA FOI APROVADA”.

Ponto Nove da Agenda de Trabalhos

Documento: Secg¢do de Finangas e Contabilidade

ASSUNTO: Alteraciio n° 11 ao Orcamento da Despesa/Ratificacio
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CAMARA MUNICIPAL DE VILA NOVA DA BARQUINHA

Ata da Reunido Ordinaria de 27/11/2019

Sintese:
Foi presente ao Orgdio Executivo para ratificagdo o despacho de 25 de novembro
de2019, do Sr. Vice-Presidente, pelo qual a alteragfo n® 11 ao Orgamento da Despesa foi

aprovada.

A referida alteracfio, em forma de fotocopia, faz parte integrante da pasta de

documentos referentes a esta ata (Doc. 2).

DELIBERACAO N° 355/2019

A CAMARA “DELIBEROU POR UNANIMIDADE, RATIFICAR O
DESPACHO DE 25 DE NOVEMBRO DE 2019, DO SR. VICE-PRESIDENTE, PELO
QUAL A ALTERACAO N° 11 AO ORCAMENTO DA DESPESA FOI APROVADA”,

Ponto Dez da Agenda de Trabalhos

Documento: Proposta de Deliberagdo n°®26 de 2019/11/22, do Sr. Presidente

ASSUNTO: Autoriza¢io nos termos do disposto no n° 1, do artigo 9° do Decreto-Lei n°
209/2009, de 3 de setembro, para abertura de dois procedimentos concursais comuns
para a constitui¢cio de relacdes juridicas de emprego piiblico em regime de contrato de
trabalho em func¢des piiblicas por tempo indeterminado de: - 2(postos) de trabalho de
Assistente Operacional, area educacio e 1 (posto) de trabalho de Assistente Operacional

Condutor Categoria D

A Proposta de Deliberagéo sustenta:
“1 — O Mapa de Pessoal do ano de 2019 foi aprovado pela Assembleia Municipal em
sua sessdo de 20 de dezembro de 2018, sob proposta do Orgo Executivo Municipal conforme

deliberagéo de 31 de outubro de 2018
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CAMARA MUNICIPAL DE VILA NOVA DA BARQUINHA

Ata da Reuni&go Ordinaria de 27/11/2019

2 — Nestas alteragdes, procedeu-se a criagdo dos postos de trabalho reputados como
necessarios, para assegurar o cabal cumprimento, pelo Municipio de Vila Nova da Barquinha,
das obrigacSes de prestacdo de servigo ptiblico, bem como aos ajustamentos das vagas nas
diferentes unidades orgénicas.

3 - Assim, atendendo & evolucgfio dos recursos humanos afetos as divisdes, verifica-se
que se encontram previstos e néio ocupados:

-2 (dois) postos de trabalho de Assistente Operacional na 4rea da Educag@o;

-1 (um) posto de trabalho de Assistente Operacional, condutor categoria D.

4 — As Autarquias Locais, tém vindo, ao longo dos tltimos anos, a ver o seu dmbito de
atribuicdes alargado a varias areas de intervengéo, do que é exemplo a 4rea da educagéo, da
saude, apoio social e obras publicas.

5 — As 4reas em causa objeto da presente proposta tém como missdes determinantes:
Pela legislacio em vigor, nomeadamente a Portaria n® 272-A/2017 de 07 de setembro, no que
concerne & afetagfio de pessoal nio docente para as escolas, reconhece o governo que a
complexidade do sistema educativo imp&e um compromisso com a qualificagdio e valorizagio
dos recursos humanos que nele participam, e o pessoal nfio docente desempenha um papel
fundamental, ndo sé do ponto de vista técnico, como também do ponto de vista pedagdgico,
na formag#o das criangas e jovens. ‘

Em conformidade os assistentes técnicos assistentes operacionais, condutores e demais
trabalhadores das escolas, sdo também o garante na melhoria das condi¢des de aprendizagem
dos alunos e maior apoio aos docentes e demais agentes da comunidade educativa, pelo que o
supracitado diploma veio reforgar o ratio de assistentes operacionais com a atribui¢@io de um
assistente operacional por cada grupo de criangas constituido em sala de educagéo pré-escolar.
Adequacgio do niimero de assistentes operacionais em exercicio de fung3es nas escolas em
razdo das necessidades adicionais de apoio e acompanhamento das criangas e jovens com

necessidades educativas especiais.
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CAMARA MUNICIPAL DE VILA NOVA DA BARQUINHA

Ata da Reunido Ordinaria de 27/11/2019

Foi ainda clarificada a nfio inclusfo no célculo da dotag8o dos assistentes operacionais
afetos & cozinha, nos estabelecimentos de ensino do 2.° e 3.° ciclos do ensino bésico e do
ensino secundario com refeitorios de gestéo direta.

Neste sentido, sdo alterados os critérios que integram a férmula de célculo da dotagdo
maxima de referéncia fixados na Portaria n.° 1049-A/2008, de 16 de setembro, alterada pela
Portaria n.° 29/2015, de 12 de fevereiro. Esta dotagdo méaxima serve igualmente de referéncia
para efeitos da determinagdo do valor das transferéncias do or¢amento do Ministério da
Educacéo para os municipios para efeitos do pagamento das remuneragdes do pessoal néo
docente, conforme previsto no artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 144/2008, de 28 de julho.

A Céamara Municipal de Vila Nova da Barquinha, tem vindo a assegurar o cumprimento das
disposicdes legais atinentes a gestdo de recursos humanos nas escolas. Mas tal ndo se
compadece com as alteragdes e a necessidade de afetar recursos humanos

6 — O recurso a figura da mobilidade inter-carreira nfio se apresenta como viavel, uma
vez que se trata de necessidades permanentes dos servigos e as mesmas néo se consolidam
definitivamente, de acordo com o artigo 99° da LTFP. A mobilidade tem, em regra, duragéo
méaxima de 18 meses, finda a qual o trabalhador regressa & situagéio juridico-funcional de
origem.

7- Considerando o disposto no n° 1, do artigo 30° da Lei n® 35/2014, de 20 de junho,
diploma que aprovou a Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, doravante LTFP, bem
como o disposto na Lei 71/2018 Série I de 2018-12-30 /, Orgamento do Estado para 2019, os
municipios que ndio se encontrem em situagdio de saneamento ou rutura financeira podem
livremente recrutar trabalhadores, assim como aumentar o seu nimero. Nos termos do art.40°,
da Lei n° 73/2013, de 03 de setembro (Regime Financeiro das Autarquias Locais), no que diz
respeito as regras de equilibrio or¢gamental, estas encontram-se devidamente cumpridas.

8 - O municipio de Vila Nova da Barquinha nfo apresenta quaisquer condicionalismos
a contratagio de pessoal pois que no que concerne ao limite de endividamento apurado nos
termos do n° 1 e da alinea b) do n° 3 do artigo 52° do referido diploma legal o Municipio conta

com margem de endividamento disponivel.
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CAMARA MUNICIPAL DE VILA NOVA DA BARQUINHA

Ata da Reuni&o Ordinaria de 27/11/2019

9 — O decreto-Lei n° 209/2009, de 03 de Setembro, que procedeu a aplicagdo e
adaptacfio 2 Administragdo Local da Lei 12-A/2008, de 27 de fevereiro (esta tiltima revogada
pela Lei 35/2014, de 20 de junho), no que respeita as competéncias em matéria administrativa
dos respetivos Orglios Autarquicos determina nos artigos 4° ¢ 9° que o recrutamento de
trabalhadores necessarios a ocupagdo de todos ou de alguns postos de trabalho previstos e néo
ocupados nos mapas de pessoal, s3o precedidos da aprovagéo do respetivo Orgfio Executivo.

10 — Nestes termos proponho ao Orgfo Executivo Municipal, a abertura de
procedimento concursal comum para ocupagdo de 3 postos de trabalho previsto e néo ocupado
no mapa de pessoal do ano 2019 nos seguintes termos:

2 (dois) Postos de trabalho na Carreira e categoria de Assistente Operacional, auxiliar
de Acfio educativa, lugares vagos na unidade orgénica Divis&o Municipal de Desenvolvimento
Social e Divisdo Municipal de Servigos técnicos;

1(um) Posto de trabalho na Carreira e categoria de Assistente Operacional, Condutor
categoria D, lugar vago e ndo ocupado na unidade orgénica Divisdo Municipal de Servigos

Técnicos.

11 — Os postos de trabalho a ocupar tém o seguinte contetido funcional:

I -Assistente Operacional - Acdo Educativa

Exercer funcdes de apoio geral, incluindo as de telefonista e operador de reprografia,
desenvolvendo e incentivando o respeito e aprego pelo estabelecimento de educagéo ou de
ensino e pelo trabalho que, em comum, nele deve ser efetuado; participar com os docentes no
acompanhamento das criangas e dos jovens durante o periodo de funcionamento da escola,
com vista a assegurar um bom ambiente educativo; exercer tarefas de atendimento e
encaminhamento de utilizadores da escola e controlar entradas e saidas da escola; cooperar
nas atividades que visem a seguranga de criangas e jovens na escola; providenciar a limpeza,
arrumacdo, conservagdo e boa utilizagdo das instalagdes, bem como do material e
equipamento didatico e informético necessario ao desenvolvimento do processo educativo;

exercer tarefas de apoio aos servigos de agfo social escolar; prestar apoio e assisténcia em
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CAMARA MUNICIPAL DE VILA NOVA DA BARQUINHA

Ata da Reunido Ordinéria de 27/11/2019

situagdes de primeiros socorros e, em caso de necessidade, acompanhar a crianga ou o aluno
a unidades de presta¢do de cuidados de salde; estabelecer ligacSes telefonicas e prestar
informacdes; receber € transmitir mensagens; zelar pela conservagfio dos equipamentos de
comunicacfo; reproduzir documentos com utilizagéo de equipamento proprio, assegurando a
limpeza e manutengfio do mesmo e efetuando pequenas reparagdes ou comunicando as avarias
verificadas; assegurar o controlo de gestdo de stocks necessarios ao funcionamento da
reprografia; efetuar, no interior e exterior, tarefas indispensaveis ao funcionamento dos
servicos; exercer, quando necessdrio, tarefas de apoio de modo a permitir o normal

funcionamento de laboratérios e bibliotecas escolares.

II - Assistente Operacional - Condutor categoria D

1- Requisito habilitacional: para os motoristas de transportes coletivos de criangas
para além da escolaridade obrigatoria, carta de condugfo categoria B (automoveis ligeiros) €
D (Automéveis pesados de passageiros), certificado de motorista para o transporte coletivo
de criangas, (TCC), de acordo com a Lei n.° 13/2006, de 17 de abril, certificado de aptiddo de
motorista, (CAM), para o exercicio da profissio de motorista de veiculos da categoria D,
(Automdveis pesados de passageiros), conforme DL n.° 126/2009, de 27 maio, carta de
qualificag@io de motorista, (CQM), para o exercicio da profissdio de motorista de veiculos da
categoria D, (Automdveis pesados de passageiros), conforme DL n.° 126/2009, de 27 maio,
cartio tacografico de condutor, para utilizagio de tacografos digitais

- Conduzir veiculos automdéveis pesados para o transporte de passageiros.

Preparar o servigo de transporte verificando a documentagfio necesséria, o veiculo € o
equipamento acessorio: verificar os documentos respeitantes ao veiculo e ao servigo de
transporte; verificar o estado geral do veiculo em termos das condi¢des de higiene e de
seguranga, assim como, verificar o estado dos pneus e niveis de 4dgua, de dleo e de
combustivel;

Conduzir veiculos automéveis pesados para o transporte de passageiros, respeitando

as regras de seguranga e zelando pela comodidade dos passageiros:
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CAMARA MUNICIPAL DE VILA NOVA DA BARQUINHA

Ata da Reunigo Ordinaria de 27/11/2019

2- Conduzir o veiculo de forma segura ¢ econémica de modo a reduzir o impacto
ambiental da atividade, respeitando as regras de circulaggo do trénsito; zelar pela manutengfo
da disciplina e clima relacional a bordo; transmitir e receber informagéo sobre a execugéo do
servigo, utilizando os sistemas de informacéo e comunicag@o. Preencher a documentagio
relativa ao servigo e prestar contas. Providenciar a continuidade do servigo, atuando no que
estd ao seu alcance na resolucgfo de situages andmalas.

3 - Competéncias:

3.1. NogGes basicas de mecanica automovel.

3.2. Condugdo basica de veiculos automoveis pesados de passageiros (categoria D).

3.3. Normas legais de circulagfo (c6digo da estrada e legislacdo complementar).

3.4. Condugfo defensiva e racional.

3.5. Sistema tarifario.

3.6. Nog¢des basicas de legislagdo do trabalho.

3.7. Legislagdo e regulamentacdo relativas ao servico de transporte em veiculos
pesados de passageiros.

3.8. Redes vidrias.

3.9. Regras de seguranga de passageiros e bagagens.

3.10. Comunicagfo e atendimento adequados ao transporte de passageiros.

3.11. Nogdes basicas de higiene, segurancga e satide no trabalho.

3.12. Aplicar as técnicas de condugfo defensiva e racional na condugéo de veiculos
pesados de passageiros.

3.13. Utilizar os procedimentos relativos ao acondicionamento de bagagens.

3.14. Aplicar as normas legais de circulagfio na condugfo de veiculos automoveis.

3.15. Reconhecer anomalias a partir dos sintomas apresentados pelo veiculo e
providenciar pela sua resolugéo.

3.16. Aplicar os procedimentos estabelecidos em caso de acidente.

3.17. Utilizar os meios de telecomunicagfo disponiveis.
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CAMARA MUNICIPAL DE VILA NOVA DA BARQUINHA

Ata da Reunido Ordinaria de 27/11/2019

3.18. Assumir comportamentos de idoneidade e de responsabilidade por forma a
assegurar o respeito pelas normas de seguranga de pessoas e bens.

3.19. Demonstrar comportamentos de estabilidade emocional e de resisténcia ao stress

12 — O procedimento concursal comum a abrir para os trés lugares a ocupar, estard em
conformidade com o disposto no n° 3, do art® 30 °da LEI GERAL DO TRABALHO EM
FUNCOES PUBLICAS.

Tendo em conta os principios da racionalizagdo e eficiéncia que devem presidir a
atividade municipal, em caso de impossibilidade de ocupagdo dos postos de trabalho por
candidatos detentores de prévia relagfo juridica de emprego publico por tempo indeterminado,
proceder-se-4 ao recrutamento de trabalhadores com relagfio juridica de emprego publico a
termo ou sem relago juridica de emprego previamente constituida.

13 — O posicionamento remuneratdrio serd objeto de negociagéo entre a Autarquia e
os candidatos, conforme o disposto no artigo 38° da LTFP, sendo que, contudo, ndo podera
ser proposta pela autarquia uma posi¢o remuneratdria superior a prevista no artigo 42° da Lei
n° 82-B/2014, de 31 de dezembro, alterada pela Lei n.° 98/2017, de 24/08 e aplicével por forga
do disposto no n® 1 do artigo 20° da Lei n® 71/2018, de 30 de dezembro, Orgamento do Estado
para 2019.

14 — A posico remuneratéria de referéncia para a carreira de Assistente Operacional
corresponde & 1% posi¢8o da carreira, nivel remuneratério da tabela remuneratoria Unica a que
corresponde o valor de 635€

15 — Como membros do juri do procedimento a abrir, desde j& se propde:

I - I -Assistente Operacional - Acdo Educativa

Presidente: Maria Lurdes Aleixo - Técnica Superior

Vogais Efetivos:

12 Vogal - Maria de Lurdes Gil Jesuvino Técnico Superior;
22 Vogal - Carla Cardoso Técnica Superior.

Vogais Suplentes:

12 Vogal - Rita Vieira -Técnica Superior
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CAMARA MUNICIPAL DE VILA NOVA DA BARQUINHA

Ata da Reuniéo Ordinaria de 27/11/2019

2° Vogal - Jodo Lopes - Técnico Superior;
O Presidente do Juri sera substituido, nas suas faltas e impedimentos legais, pela 1°
Vogal Efetiva Maria Lurdes Gil Jesuvino

II - Condutor - Categoria D

Presidente: Maria Lurdes Gil Jesuvino — Técnica Superior

Vogais Efetivos:

1* Vogal - Gabriela Alexandre- Assistente Técnica
2° Vogal — Claudio Lopes - Assistente Técnico.

Vogais Suplentes:

1° Vogal - Carlos Lourengo - Assistente Operacional;

2° Vogal - Helena Oliveira - Assistente Técnica.

O Presidente do Juri sera substituido, nas suas faltas e impedimentos legais, pelo vogal
efetivo Gabriela Alexandre.

16 — O juri do periodo experimental é composto pelos mesmos elementos do jiri do
procedimento concursal a abrir.

17 — Como métodos de selegfo a aplicar no presente procedimento proponho:

Nos termos dos n°s. 1 e 4 do artigo 36.° da LTFP aos candidatos sfo aplicados os
seguintes métodos de selegdo, eliminatdrios pela ordem enunciada:

A prova de conhecimentos (PC);

Avaliago psicologica (AP);

Entrevista profissional de selecdo (EPS).

7.2 - Regra especial

Nos termos dos n°%. 2 e 3 do artigo 36 da LTFP, aos candidatos que cumpram ou
executem as fungdes caracterizadoras do posto de trabalho ou se encontrem no regime da
valorizagdo profissional, caso nfio tenham exercido a opgdo pelos métodos referidos nas
alineas a) a c) do ponto 7.1, sfo aplicados os seguintes métodos de seleg8o, eliminatérios pela
ordem enunciada:

Avaliag8o curricular (AC);
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Ata da Reuniéo Ordinéria de 27/11/2019

Entrevista de avaliagfo de competéncias (EAC);
Entrevista profissional de selegdo (EPS).

18 — Compete a entidade que autoriza a abertura dos procedimentos concursais
estabelecer o prazo de apresentagfo de candidaturas, nos termos do artigo 26°, da Portaria n°

83-A/2009, de 22 de janeiro, na sua atual redac&o.

Nestes termos, proponho que:

a) Seja autorizada a abertura de procedimento concursal comum para o preenchimento
de 3 postos de trabalho previsto e nfo ocupado no mapa de pessoal 2019 da Camara
Municipal de Vila Nova da Barquinha, nos termos apresentados:

- Ref A - 2 (dois) postos de trabalho de Assistente Operacional - A¢éo Educativa;

-Ref. B — 1 (um) posto de trabalho de Assistente Operacional - Condutor categoria D,

previstos e ndo ocupados no Mapa de Pessoal para o ano 2019,

Autorizar que os recrutamentos se destinem a ser preenchidos, em primeiro lugar, por
candidatos detentores de vinculo juridico de emprego publico por tempo indeterminado
previamente estabelecido, e, esgotados estes, por candidatos com vinculo de emprego publico
a termo ou sem vinculo de emprego publico

b) Sejam designados, nos termos da presente proposta, os membros dos dois juris;

¢) Sejam aprovados os métodos de selegdo propostos;

d) Estabeleca a Cimara Municipal o prazo de 10 dias tuteis para apresentagdio das

respetivas candidaturas”.
DELIBERACAO N° 356/2019

A CAMARA “DELIBEROU POR UNANIMIDADE:

a) AUTORIZAR A ABERTURA DE PROCEDIMENTO CONCURSAL
COMUM PARA O PREENCHIMENTO DE 3 POSTOS DE TRABALHO,
PREVISTOS E NAO OCUPADOS NO MAPA DE PESSOAL DE 2019 DA
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CAMARA MUNICIPAL DE VILA NOVA DA BARQUINHA

Ata da Reunigo Ordinaria de 27/11/2019

CAMARA MUNICIPAL DE VILA NOVA DA BARQUINHA (2
ASSISTENTES OPERACIONAIS — ACAO EDUCATIVA, 1 ASSISTENTE
OPERACIONAL - CONDUTOR DE CATEGORIA D);

b) AUTORIZAR QUE OS RECRUTAMENTOS SE DESTINEM A SER
PREENCHIDOS, EM PRIMEIRO LUGAR, POR CANDIDATOS
DETENTORES DE VINCULO JURIDICO DE EMPREGO PUBLICO POR
TEMPO INDETERMINADO PREVIAMENTE ESTABELECIDO, E,
ESGOTADOS ESTES, POR CANDIDATOS COM VINCULO DE
EMPREGO PUBLICO A TERMO OU SEM VINCULO DE EMPREGO
PUBLICO;

¢) APROVAR A DESIGNACAO DOS MEMBROS DO JURI DOS
PROCEDIMENTOS, NOS TERMOS PROPOSTOS;

d) APROVAR OS METODOS DE SELECAO, NOS TERMOS PROPOSTOS;

¢) DEFINIR O PRAZO DE 10 DIAS UTEIS PARA APRESENTACAO DE
CANDIDATURAS”.

“APROVADO EM MINUTA E POR UNANIMIDADE, NOS TERMOS DO N°

3, DO ARTIGO 57°, DA LEI N° 75/2013, DE 12 DE SETEMBRO”.

Ponto Onze da Agenda de Trabalhos

Documento: Processo n° 69/2003, da Divisdo Municipal de Servigos Técnicos, em nome de

Fdbrica da Igreja Paroquial da Freguesia de Santo Antonio — Vila Nova da Barquinha

ASSUNTO: Informacio / Certidio de Localizacdo

Sintese:
Por requerimento de 7 de novembro de 2019, requereu a Fébrica da Igreja de Santo
Anténio de Vila Nova da Barquinha, com sede na Rua Marechal Carmona, S/N / Vila Nova

da Barquinha, que se digne a Cdmara Municipal isentd-la do pagamento das taxas (3,63€)
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Ata da Reuniao Ordinaria de 27/11/2019

devidas pela emissdo de certiddo, relativa aos prédios sitos na Rua Marechal Carmona / Vila

Nova da Barquinha.

A informagfo técnica sustenta:

“Pretende-se que a Cmara certifique que ndo vé inconveniente na unifio dos prédios
inscritos na matriz sob o n° 246, e sob o n° 388, sitos em Rua Marechal Carmona em Vila
Nova da Barquinha.

Solicitam ainda a isengéo de taxas.

A isengfio de taxas enquadra-se no disposto no n° 2, alinea a), do artigo 66° do RMUE.

Nio se vé& inconveniente na jungfio dos 2 prédios, propondo-se a isengéo da taxa, cujo

valor é de 3,66€”,

DELIBERACAO N° 357/2019

A CAMARA “DELIBEROU POR UNANIMIDADE, ISENTAR A FABRICA
DA IGREJA DE SANTO ANTONIO DE VILA NOVA DA BARQUINHA, DO
PAGAMENTO DA TAXA DEVIDA PELA EMISSAO DE CERTIDAO”.

“APROVADO EM MINUTA E POR UNANIMIDADE, NOS TERMOS DO N°
3, DO ARTIGO 57°, DA LEI N° 75/2013, DE 12 DE SETEMBRO”.

Ponto Doze da Agenda de Trabalhos

Documento: Email de 2019/11/21 do Protejo — Movimento pelo Tejo

ASSUNTO: Deliberagiio sobre o Estudo de impacte Ambiental do Projeto de Aeroporto
do Montijo

Sintese:
Por email de 21 de novembro de 2019 veio o Protejo — Movimento pelo Tejo, dar

conhecimento ao Orgfio Executivo Municipal da sua deliberagdo tomada em sua reunido de
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Ata da Reunifo Ordinaria de 27/11/2019

20 de outubro de 2019, respeitante ao Estudo de Impactes Ambiental do projeto do aeroporto

do Montijo.

A CAMARA “TOMOU CONHECIMENTO.”

Ponto Treze da Agenda de Trabalhos

Documento: Proposta de Deliberagdo n°27 de 2019/11/26 do Sr. Presidente da Cdmara

ASSUNTO: Retificacdo / Fixaciio da derrama para o ano de 2020

A Proposta de Deliberagéo sustenta:

“Considerando que a derrama € devida no municipio onde a empresa tem a sua sede.

Considerando que existiu erro de escrita na deliberagfio de 11/9/2019, do Executivo e
em consequéncia, na Deliberagfo de 17/9/2019 da assembleia Municipal:

Onde se 1€:

“isentar de derrama as empresas a laborar...”

Deve ler-se:

“isentar de derrama as empresas com sede social ...”

Atendendo que importa retificar tal acto, apds deliberagfio do Executivo Municipal
deve o mesmo seguir para Assembleia Municipal para apreciagdio e deliberagdio de tal

retificagfo”.

DELIBERACAO N° 358/2019

A CAMARA “DELIBEROU POR UNANIMIDADE, RETIFICAR A
DELIBERACAO DO ORGAO EXECUTIVO MUNICIPAL DE 11 DE SETEMBRO DE
2019, NOS TERMOS PROPOSTOS”.
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Ata da Reuni&o Ordinaria de 27/11/2019

“MAIS FOI DELIBERADO, POR UNANIMIDADE, REMETER A
ASSEMBLEIA MUNICIPAL PARA APRECIACAO E DELIBERACAO DA
PRESENTE PROPOSTA”.

“APROVADO EM MINUTA E POR UNANIMIDADE, NOS TERMOS DO N°
3, DO ARTIGO 57°, DA LEI N° 75/2013, DE 12 DE SETEMBRO”.

Ponto Catorze da Agenda de Trabalhos

Documento: Sec¢do de Finangas e Contabilidade

ASSUNTO: Alteragio n° 12 ao Or¢amento da Despesa e alteracio n° 9 ao Plano

Plurianual de Investimentos-PPI

Sintese:
Foi presente ao Orgdo Executivo para aprovacdo a alteracdio n° 12 ao Orgamento da

Despesa e a alteragfio n° 9 ao Plano Plurianual de Investimento -PPI.

A referida alteragfio, em forma de fotocopia, faz parte integrante da pasta de

documentos referentes a esta ata (Doc. 3).
DELIBERACAO N° 359/2019

A CAMARA ¢“DELIBEROU POR UNANIMIDADE, APROVAR A
ALTERACAO N° 12 AO ORCAMENTO DA DESPESA E A ALTERACAO N° 9 AO
PLANO PLURIANUAL DE INVESTIMENTO - PPI”.

“APROVADO EM MINUTA E POR UNANIMIDADE, NOS TERMOS DO N°
3, DO ARTIGO 57°, DA LEI N° 75/2013, DE 12 DE SETEMBRO”.
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Ata da Reunido Ordinaria de 27/11/2019

1) PAGAMENTOS RATIFICADOS

A Camara deliberou ratificar as decisdes do Ex.™® Sr. Presidente pelas quais autorizou os pagamentos

registados no livro respetivo, sob os nimeros

cujas importancias, credores e fornecimento ou causa foram indicados, que totalizam a importancia de

1) PAGAMENTOS AUTORIZADOS

A Camara deliberou, ainda, autorizar a efetivacdo dos pagamentos das despesas registadas

no livro proprio sob os nimeros 3998/2019 a 4109/2019, inclusive.

e também relacionados na nota anexa, no total de 369.956,55€ (trezentos e sessenta e nove mil, novecentos e
cinquenta e seis euros e cinquenta e cinco céntimos).

-

g

60 ENCERRAMENTO @ i

Nao havendo outros assuntos a tratar nesta reunido, o Ex.™ Sr. Presidente declarou encerrada @,0ordem

de trabalhos, eram quinze horas e cinquenta minutos, pelo que de tudo, pa;a—cUTTstar se lavrou a preseite ata,

B

que vai assinada por aquele Ex.™. Sr. Presidente e Secretario. \\/ A ]

(1) -Numeragé&o seguida dos titulos.

(a) - Se houver periodo de intervengao do publico referir o facto e fazer a
stimula do que se passar na folha complementar sob o titulo respetivo.
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CAMARA MUNICIPAL DE VILA NOVA DA BARQUINHA

Agenda de Trabalhos

1.

AGENDA DA REUNIAO ORDINARIA
DA CAMARA MUNICIPAL DO DIA 2019/11/27

(Anexo 1)

Leitura e Aprovagdo da Ata da Reunido Anterior.

2. Balancete.

3. Delegacdo de Competéncias — Operag¢des Urbanisticas.

4,

Proposta de Deliberagdo n° 24 de 2019/11/04, do Sr. Presidente da Cdmara — 4*

Edi¢iio / Prémio Municipal de Empreendedorismo em Ambiente Escolar.

Proposta de Deliberagdo n° 25 de 2019/11/15, do Sr. Presidente da Cdmara — 4°.
Edi¢io / Prémio Municipal de Empreendedorismo em Ambiente Escolar —

Nomeacgio de membro de Juri.

Email de 2019/11/14 do Grupo Parlamentar “Os Verdes” — Projeto Lei (PRV) —
Altera a Lei n° 2/2011 de 9 de fevereiro, na parte relativa a calendarizacio da

remocgio de amianto em edificios, instalagdes e equipamentos publicos.

Informagdo n° 2850 de 2019/11/20 da Divisdo Municipal de Servigos Técnicos —
Proposta de revogacio da decisdo de contratar, do procedimento de “Melhoria

da Eficiéncia Energética de 6 Habitacdes Sociais” / Ratificacio.

Seccdo de Finangas e Contabilidade — Alteragdo n° 10 ao Orcamento da

Receita/Ratificacio.

Secc¢do de Finangas e Contabilidade — Altefag:ﬁo n° 11 ao Orcamento da

Despesa/Ratificacio.

10. Proposta de Deliberagdo n° 26 de 2019/11/22, do Sr. Presidente — Autorizacdo nos

termos do disposto no n° 1, do artigo 9° do Decreto-Lei n° 209/2009, de 3 de
setembro, para abertura de dois procedimentos concursais comuns para a
constitui¢io de relacdes juridicas de emprego puiblico em regime de contrato de

trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado de: - 2(postos) de



CAMARA MUNICIPAL DE VILA NOVA DA BARQUINHA

Agenda de Trabalhos

trabalho de Assistente Operacional, area educacéio e 1 (posto) de trabalho de

Assistente Operacional Condutor Categoria D.

11. Processo n° 69/2003, da Divisdo Municipal de Servigos Técnicos, em nome de
Fdbrica da Igreja Paroquial da Freguesia de Santo Anténio — Vila Nova da

Barquinha — Informacéio / Certidiio de Localizag¢io.

12. Email de 2019/11/21 do Protejo — Movimento pelo Tejo — Deliberac¢io sobre o
Estudo de impacte Ambiental do Projeto de Aeroporto do Montijo.

13. Proposta de Deliberagdo n° 27 de 2019/11/26 do Sr. Presidente da Cdmara -

Retificacio / Fixac¢iio da derrama para o ano de 2020.

14. Secgdo de Finangas e Contabilidade — Alterac¢iio n° 12 ao Or¢camento da Despesa

e alteraciio n° 9 ao Plano Plurianual de Investimentos-PPI.
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